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A Szegedi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) Fogorvostudoméanyi Karanak
(tovabbiakban: Kar) Tanacsa — a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény
(tovabbiakban: Nftv.), valamint a Szegedi Tudomdnyegyetem Szervezeti ¢s Mukodési
Rendje (tovabbiakban: SZTE SZMR) és a vonatkozo egyéb jogszabalyi rendelkezések
alapjan — a Kar szervezeti felépitését, vezetését és miikodési rendjét az alabbi Kari

Ugyrendben (tovabbiakban: Ugyrend) szabalyozza.

I. FEJEZET Altalanos rendelkezések

1. A Kar neve: Szegedi Tudomanyegyetem, Fogorvostudomanyi Kar
Roviditett megnevezése: SZTE FOK
Székhelye: 6720 Szeged, Tisza Lajos krt. 64-66.
Postacime: 6720 Szeged, Tisza Lajos krt. 64-66.

2. A Kar megnevezése kiilfoldi kapcsolataiban:
- latinul: Universitas Scientiarum Szegediensis Facultas Medicinae Dentariae
- angolul: University of Szeged Faculty of Dentistry
- németiil: Universitit Szeged Zahnmedizinische Fakultat

- francidul: Université de Szeged Faculté de Médecine Dentaire

3. A Kar bélyegzdje: kor alaku pecsét, amelyen Magyarorszag cimere koriil a “Szegedi

Tudoményegyetem * Fogorvostudomanyi Kar” felirat olvashato.

4. A Kar cimere: pajzs, rajta a Kar épiiletének rajza Szent Apollonia szobraval, felirat feliil:

»Szeged”, alul: ,,2007, Fogorvostudomanyi Kar”

5. A Kar a hallgatok oktatasaban, a betegellatasban, a tudomanyok miivelésében, a szak- és
tovabbképzésben és a tudomanyos munkdban egyiittmiikodo oktatokat, kutatokat és mas,
nem oktatoi, vagy tudomanyos kutatdéi besorolasu dolgozdkat; tanszékeket magaba

foglald, decentralizalt gazdalkodasi jogkdorrel rendelkezg szervezeti egység.

6. A Kar alapvetd szervezeti és mitkddési rendjét jelen Ugyrend hatarozza meg.
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7. A Szabalyzat hatdlya Kkiterjed valamennyi, a Karral kozalkalmazotti, hallgatoi
jogviszonyban, illetve kari tevékenységiiket illetben a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban foglalkoztatott személyre, valamint a Karon barmilyen jogcimen az alap-,

szak-, szakiranyu képzésben és kutatasban részt vevo személyekre.

Il. FEJEZET A Kar feladatai

1. A Kar — az Egyetem célkitlizéseinek megfeleléen — oktatasi, kutatasi, betegellatasi,

szakképzési és tovabbképzési feladatokat 1at el.

2. A fogorvosképzés a Karon gradualis képzés keretében — elkiiloniilt évfolyamokon —

magyar ¢€s angol nyelven, nappali tagozaton, osztatlan mesterképzés formajaban folyik.

3. A Kar fogorvosi betegellatasi tevékenységét a Klinikai Kozpont szervezeti egységeként
mikodé Fogaszati ¢és Szajsebészeti Klinika (tovabbiakban: FSZK) végzi a
Fogorvostudoméanyi Kar szakmai bdzisdn, annak tanszéki struktarajan keresztiil. A

betegellatasi tevékenység alapellatas, szak- és emeltszintli szakellatas keretében folyik.

4. A Kar alapfeladatai ellatasanak veszélyeztetése nélkiil az alaptevékenységén kiviil esd,
kiegészitd tevékenységet is végezhet az SZTE Kiegészitd jellegii tevékenységek

szabalyzataban foglaltak szerint.

5. A Kar tevékenységét az Egyetem keretében a tarskarokkal, valamint hazai és nemzetkdzi
felsdoktatasi intézményekkel, kutatd, fejlesztd, betegellatd és egyéb intézményekkel

egylittmikodve végzi.

III. FEJEZET A Kar miikodése és vezetése

A Kari Tanacs
1. A Kar vezeto testiilete a Kari Tandacs, egyszemélyes felelos vezetdje, elndke a dékan.

2. A Kar sajat hataskorében valasztja meg a Kari Tanacsot a FOK Kari Tandcs valasztasi

szabalyzat alapjan. (1. sz. melléklet)



A Kari Tanacs 0sszetétele

3. Szavazati joggal bir6 tagok:

a) tisztségiik alapjan

dékan 116

tanszékvezetok 6 6

b) valasztas alapjan

fogorvoskari oktatok és kutatok 5f6

allamilag tamogatott képzésben résztvevd, az SZTE FOK-kal
szakképzési megallapodast kotott rezidensek képviseldje 1 f6

az egyéb (nem oktatoi) besorolasu dolgozok képviseléje 2 6

c) delegalas utjan

- alapképzés orvos oktatok 2 f6
- a PhD hallgatok képviseldje 116
- a kari Hallgat6i Onkormanyzat hallgatoi képviseldi 5 f6
- kiilfoldi hallgatok képviseldje 16
6sszesen 24 6

4. A Kari Tanacs tanacskozasi jogu allandé meghivottjai:

SZTE rektor

SZTE kancellar

AOK dékén

Klinikai K6zpont elndk

Szak- és tovabbképzés felelds

Intézményfejlesztési koordinator

Ko6zalkalmazotti Tanacs képvisel6je
Fogorvostudomanyi Kar Dékani Hivatal vezetdje
Fogorvostudomanyi Kar Tanulményi Osztalyvezetd
Mindségfejlesztési vezetd

Arc-, Allcsont- és Szajsebészeti Klinika vezetéje
Osszesen 11 f6

valamint akit a dékan az tilésre tanacskozasi joggal meghiv.



10.

11.

12.

A Kari Tanacs miikodése

A Kari Tanacs elndke a dékan.

A Kari Tandacs tagjainak mandatuma 3 évre szol, amely Ujravalasztassal megismételheto.

A hallgatok tanacstagsaga legfeljebb 1-3 évre szolhat és valasztassal ismételheto.

A Kari Tanacs iiléseit az elnok (dékan) hivja Gssze, évente legalabb 2 alkalommal. Az

iiléseket a dékan, akadalyoztatasa esetén az altala megjelolt dékanhelyettes vezeti.

A Kari Tanacs Osszehivasat a dékanon kiviil kezdeményezheti a tanacstagok legalabb

33 %-a is. Ez esetben az iilés 0sszehivasa 30 napon beliil kotelezo.

A Kari Tanacs iilésein valamennyi tag koteles megjelenni, vagy tdvolmaradéasat és annak
okat az iilés megkezdése el6tt irasban bejelenteni. A Kari Tanacs nyilvanossagra hozhatja

a hianyzok névsorat és a hianyzasok szamat.

A Kari Tanacs akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb 50 %-a jelen van. Ha a Kari
Tanacs hatarozatképtelen, 2-8 nappal késébbi id6pontra 1j iilést kell 6sszehivni, amely a
sikerteleniil 6sszehivott iilés napirendjére eldzetesen felvett kérdésekben a megjelentek

szémara tekintet nélkiil hatarozatképes.

A Kari Tandcs dontéseit, véleményeit, javaslatait hatdrozatok formdjaban, titkos vagy
nyilt szavazassal, egyszerli szo6tobbséggel (az iilésen jelenlevd tagok tobb mint felének
tdmogato szavazataval) hozza.

A jelenlevok 2/3-0s szotobbsége sziikséges:
- az oktatdsi szervezeti egység vezetdje megbizasdnak masodik ¢és tovabbi
megismétléséhez,

- aKari Ugyrend megalkotaséhoz és modositasahoz.

Személyi kérdésekben a Kari Tanacs minden esetben titkos szavazassal dont.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ha a dékidn — 4t nem ruhazhatd hatdskorébe tartozo kérdésekben — a Kari Tanacs
véleményével ellentétesen dont, ezt a dontését meg kell indokolnia a Kari Tanacs

kovetkez6 ulésén.

A dékan gondoskodik arrdl, hogy a Kari Tanacs rendes iilése esetén az iilés idépontja
el6tt legalabb 3 munkanappal a napirendi pontokat tartalmazd meghivot a Kari Tanacs

minden tagja megkapja.

A Kari Tanacs elnoke rendkivili esetben a Kari Tanacs tlést 24 oOran belil is
Osszehivhatja.

A Kari Tanécs iilés napirendjének modositasara barmelyik tandcstag javaslatot tehet. A

napirendrdl szavazassal kell donteni.

A Kari Tandcs iilésein barmely tandcstag, barmilyen kérdésben interpellalhat a dékanhoz,
a dékanhelyettesekhez. A kérdésre az érintett azonnal, vagy 15 napon beliil irdsban
valaszol, és az irasbeli valaszt a legkozelebbi iilésen koteles ismertetni. Amennyiben az
interpellal6 a valaszt nem fogadja el, a Kari Tandcsnak szavazassal allast kell foglalnia az
adott valasz elfogadasarol. Ha a Kari Tanacs a vélaszt nem fogadja el, akkor a témat az

illetékes bizottsagok Ujra targyaljak.

A Kari Tanacs iilésén elhangzottakat a Dékani Hivatal altal kijelolt jegyzokonyvvezetd
jegyzi le. A jegyzokonyvet a dékan, a jegyzokonyvvezetd irja ala, és két eseti jelleggel
felkért, és megvalasztott Kari Tanacs tag hitelesiti. A jegyzokonyv tartalmazza:

a) az ilés helyét és idépontjat,

b) ajelenlévok és hianyzok névsorat,

c) anapirendi pontokat az eléadok megnevezésével,

d) az irasban eléterjesztett anyagokat (mellékletként),

e) a vitaban és a hozzaszolasokban elhangzottak osszefoglalo leirasat,

f) azinterpellaciokat és az arra adott valaszt,

g) ahozott hatarozatot és a szavazati aranyt,

h) a tanacsiilés egyéb lényeges eseményeit.



19. A Kari Tanécs iilésének eldterjesztései, jegyzokonyvei €s hatarozatai nyilvanosak a Kar

20.

21.

22.

23.

minden dolgozdja és hallgatdja szdmara. A zart {ilésekrdl csak a hatarozatok hozhatok

nyilvanossagra.

A Kari Tanécs iranyitja, ellenérzi és értékeli a Karhoz tartozd oktatasi, kutatasi,

betegellatasi szervezeti egységek tevékenységét, atruhazott hataskorben vezetdinek

munkajat, tovabba ezen hataskorében meghatarozza a Kar mikodését.

A Kari Tanacs dontési jogkorérél az SZTE SZMR V. fejezet 11. pontja, valamint a Kari

Ugyrend rendelkezik. Ezek alapjan a Kari Tanacs dont:

a)
a)
b)
c)

d)

9)

h)

sajat miikodési rendjérdl és munkatervérol,

a Kari Ugyrend megalkotasarol,

a Karon folyo oktatas képzési elveirdl, kovetelményrendszerérdl és az értékelésrol,

a nem a Szenatus hataskorébe tartozé oktatoi, kutatoi allashelyekre kiirt palyazatok
elbiralasarol,

a tantervek kidolgoztatasardl, ideértve a fakultativ és specialis kollégiumokat is,

a Rektor és a Kancellar jovahagyasaval a Szenatus altal a Kar szamara jovahagyott
koltségvetési keretek Karon beliili felosztasardl,

a tudomanyos diakkori tevékenység kari feltételeirdl és elveirdl,

a Rektorral és a Kancellarral egyiittmlikodve a kari jegyzetkiadasi tervekrdl és a
szakirodalmi informécios igények kielégitésének modjarol,

dont a Szenatus, a Rektor és a Kancellar altal atruhazott hataskorében.

A Kari Tanacs véleményt nyilvanit a dékanjeloltekrol.

A Kari Tanacs javaslattételi és véleményez6 jogkorében

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

véleményt nyilvanit a dékanhelyettesi palyazatokrol,

véleményt nyilvanit a kart érinté gazdalkodésiranyitasi és igazgatasi tevékenysegrol,
javaslatot tesz kari oktatasi szervezeti egységek vezetdinek megbizasara,

javaslatot tesz kitlintetd, illetdleg tiszteletbeli cimek, oklevelek adomanyozasara,
javaslatot tesz az Egyetem hallgatoi részére alapitott kitlintetések odaitélésére,
véleményt nyilvanit a kar oktatdi és kutatoi allasaira benyujtott palyazatokrol,

véleményt nyilvanit a hallgatoknak az egyetemi szabalyzatokban megéllapitott

tanulmanyi tigyeirdl,



24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

h) véleményt nyilvanit a kar tevékenységérdl szolo felettes szervek elé terjesztendd
jelentésekrol,

i) véleményt nyilvanit az egyetemi szabalyzatok tervezeteir6l, ha erre a kart a rektor
vagy a kancellar felkéri,

j) véleményt nyilvanit a kari fejlesztési javaslatokrol,

K) eljar a Szenatus altal atruhazott feladatokban (pl.: SZMR Masodik Rész, I1I. fejezet 3.
pont)

A Kari Tanacs évente beszdmoltatja munkajarol a dékant.

A Kari Tanacs bizottsagai

A Kari Tanacs miikodésének eldsegitése érdekében — altala valasztott — alland6 vagy

adhoc bizottsagokat hoz 1étre.

A Kar Tandcsa kiilon megéllapodés alapjan az Egyetem tarskaraival kdzos bizottsdgokat

alakithat.

Az allando bizottsagok tagjait — a dékan javaslatara — a Kari Tanacs valasztja harom évig
terjed6 idétartamra. A bizottsag tagjait a megvalasztott elndk javaslatara a dékan bizza

meg.

A Kari Tanacs bizottsdgaiban biztositani kell a hallgatok képviseletét. Az allando
bizottsagok hallgato6i képviseléit a kari Hallgatoi Onkorményzat Alapszabélya értelmében

delegalja. A bizottsagok hallgatoi képviseldinek mandatuma 1 évig tart.

Az egyes bizottsagok szervezeti és mitkddési rendjének szabalyait a bizottsagok maguk
alkotjak meg, és azt Kari Tanacs hagyja jova. A Kreditatviteli Bizottsag miitkdési rendjét
az SZTE TVSZ 4. sz. melléklete hatarozza meg.

A Kari Tanacs alland6 bizottsagai:

- Kreditatviteli Bizottsag

- Mindségbiztositasi- és Mitkodésfejlesztési Bizottsag
- Oktatési Bizottsag

- Tanulmanyi Bizottsag

- Tudomanyos Bizottsag



31.

32.

33.

34.

35.

36.

A dékan

A dékant a Karon miikodo foallast egyetemi tanarok vagy egyetemi docensek koziil kell
valasztani.

A Rektor a Kari Tandcs véleményezése ¢és a Szenatus rangsorolasanak

figyelembevételével dont a dékani megbizas kiadasarol.

A dékani megbizas palyazat alapjan hatarozott idére, legfeljebb 5 évre adhat6 és palyazat

alapjan egy alkalommal meghosszabbithato.

A karok sajat hataskoriikben megvalasztjak a két f6 kari oktatot, kutatot, tanart oly modon,
hogy a kari vezetd (dékan) személyérdl torténd hatdrozathozatal alkalmaval egyidejiileg a
Kari Tanacs a kari vezetének — megbizdsa esetére — a szenatusi tagga valasztasarol,

valamint pottagjainak (legalabb 1, legfeljebb 3 pottag) megvalasztasarol is dontenek.

A Kari Tanacs — tagjai kétharmadanak irasbeli beadvanya alapjan — a Rektornal

kezdeményezheti a dékan visszahivasat. A visszahivas kezdeményezését indokolni kell.

A dékan feladata

A dékan feladata

a) a Rektor és/vagy a Kancellar altal atruhazott hataskorben, valamint a Rektor és/vagy a
Kancellar &ltal meghatarozott korben az Egyetem képviselete, valamint a Kar
képviselete,

b) a Kari Tanacs iiléseinek el6készitése és az ott hozott hatarozatok végrehajtasanak
megszervezese,

c) a Rektor és/vagy a Kancellar altal atruhazott hataskorben a kari humanpolitikai
munka iranyitésa,

d) a kari oktatasi, kutatasi szervezeti egységek, a kari oktatasi tevékenység iranyitasa és
ellendrzése,

e) a tanszékek gazdasagi mikodésének koordinalasa és ellenérzése, az Egyetem felé

kotelezettségvallalas,
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

f) a Kancellar altal atruhazott hataskorben a kari hivatali szervezet iranyitasa,
felligyelete,

g) a kari tigyekben a kiadmanyozasi és a Kar rendelkezésére allo, kozponti kezelésben
tartott pénziigyi keretek tekintetében a Szenatus altal meghozott dontések,
megalkotott szabalyzatok, valamint a Rektor és a Kancellar utasitdsai alapjan
kotelezettségvallalasi €s az utalvanyozasi jog gyakorlasa,

h) a jogszabalyokban és az egyetemi szabalyzatokban, utasitasokban megallapitott egyéb
feladatok ellatasa, hataskorok gyakorlésa,

1) a Rektor altal atruhazott tovabbi hataskorok gyakorlasa.

A dékanhelyettesek

A dékant munk4jaban a dékdnhelyettes(ek) segitik.

A helyetteseket a dékan — nyilvanos palyazati eljarast kovetéen — a Kari Tanacs
véleményének meghallgatasaval az egyetemi tanarok és egyetemi docensek koziil bizza

meg a sajat megbizatasanal nem késébbi idopontig terjed6 idétartamra.

A dékan jelen Szabalyzatban meghatarozott egyes feladatait — azok kivételével,
amelyeket a Szenatus, a Rektor, a Kancellar vagy a Kari Tandcs ruhdzott rd —
helyetteseire atruhazhatja. A hataskor atruhdzas a dékan altalanos vezet6i felelGsségét

nem érinti.

A dékanhelyettesek feladatkorét a dékan utasitasban hatarozza meg.

A dékan a dékanhelyettesek kozil — meghatarozott iddtartamra — altalanos
dékanhelyettest biz meg, aki a dékan tavollétében utdlagos tajékoztatasi kotelezettséggel

a dékan szamara biztositott jogkorben jar el.

A dékan és helyetteseik jogosultak részt venni a kari oktatasi szervezeti egységek altal
tartott tanulmanyi foglalkozasokon és vizsgakon, valamint minden olyan rendezvényen,

amely a Kar miikkodése korébe tartozik.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

Dékani Tanacsado Testiilet

A D¢kani Tanéacsadd Testiilet a Kari Tanacs ¢és a dékan munkajat segitd véleményezo,
javaslattevo és dontés-eldkészitd tanacsado testiilet. Tagjai a dékan, dékanhelyettesek,
tanszékvezetok vagy az altaluk delegalt helyettesek, szak- és tovabbképzési felelGs,
mindségfejlesztési vezetd, dékani hivatalvezetd, és a szakdolgozoi koordinator valamint

akit a dékan a testiileti tilésre meghiv.

A Dékani Tanacsado Testiilet elndoke a dékan, programjat maga allapitja meg.

A Testiilet a dékan altal meghatarozott idépontokban rendszeresen iilésezik.

A Dékani Tanacsado Testiilet tilésérdl jegyzokonyv késziil.

A Kari Kozgyiilés

A Kari Kozgytilés a Kar véleményezd és javaslattevo szerve.

A dékan kozgylilést hivhat Ossze, amelyen a Kar valamennyi kozalkalmazottja és
hallgatoja részt vehet. A Kozgytilést a valasztasi cikluson beliil legaldbb egyszer Ossze
kell hivni. A kozgylilés szavazati jogu tagjai a Karon kozalkalmazotti jogviszonyban all6

alkalmazottak.

A Kozgytilésen a dékan tajékoztatast ad a Kar munkajarol, terveirdl, fontosabb céljairol.

A Kozgyllés barmely résztvevdje kérdéseket intézhet a dékanhoz és a Kar mas
vezetéihez, akik erre — lehetéség szerint — azonnal kotelesek valaszolni. Ha a valasz

azonnal nem adhaté meg, tigy 15 napon beliil irdsban kell valaszt adni a kérdezd részére.

A dékan koteles 0sszehivni a Kozgytilést, ha azt a Kozgyiilésen részt venni jogosultak
legalabb egyharmada aldirdsaval megerdsitve kéri. A sziikséges szamu alairast az

alairéivek megnyitasatol szamitott 30 napon beliil kell 6sszegytijteni.
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52. A dékan koteles a Kari Tanacs napirendjére tiizni azokat a témakat, amelyeknek felvételét

a Kozgyiilésen megjelentek tobb mint 50%-a kéri.

IV. FEJEZET A Kar szervezeti egységei

A tanszékek

1. A Kar az oktatési, kutatasi és betegellatasi tevékenységét tanszéki struktira keretében

latja el.

2. A Kar Tanszékei (tovdbbiakban tanszék) szakteriilet specifikusak, melyek 6nallo
koltségvetéssel nem rendelkeznek. A tanszékek feleldsek a tanszékhez tartozo tantargyak
oktatasaért, betegellatasért, és az ehhez tartozé tudoméanyéagban kutatast folytatnak. A Kar
betegellatast nem folytatd Tanszéke felelds a tanszékhez tartozo tantargyak oktatasaért és
az ahhoz tartozo tudomanyagban a kutatds folytatdsaért, valamint Szervezett formaban
segiti a betegellatast végzd Tanszékek kutatdsait. A tanszéki oktatd-kutatok legalabb
egyharmadanak tudomanyos fokozattal kell rendelkeznie.

3. A tanszék felelds vezetdje a tanszékvezeto.

4. A tanszékvezetSt a Kari Tanacs és a dékan véleményének kikérésével, az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban all6 egyetemi tanarok, egyetemi docensek koziil
legfeljebb 5 éves id6tartamra, a Kari Tandcs rangsorolasanak mérlegelésével a Rektor

bizza meg. A megbizas palyazati eljarast kdvetden tobbszor megismételhetd.

5. A Kar tanszékei:
- Fogpoétlastani Tanszék
- Fogszabalyozasi és Gyermekfogaszati Tanszék
- Konzerval6 és Esztétikai Fogaszati Tanszék
- Oralbioldgiai és Kisérletes Fogorvostudomanyi Tanszek
- Parodontologiai Tanszék

- Szdjsebészeti Tanszék.
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A betegellatast végzo tanszékek:
- Fogpotlastani Tanszék
- Fogszabalyozasi és Gyermekfogaszati Tanszék
- Konzerval6 és Esztétikai Fogészati Tanszék
- Parodontolégiai Tanszék

- Széjsebészeti Tanszeék.

A tanszék vezetdjének feladata, jogai és kotelességei:

- feladata a dékannal, mint a Kar kotelezettségvallalojaval egyeztetett, a tanszékét
érint0 gazdasagi tevékenységek iranyitasa,

- feladata annak biztositasa, hogy a tanszék munkatarsai a Kar feladataiban a dékannal
egyeztetett mértékben részt vegyenek,

- adékannal egyeztetve koordinalja az iranyitasa ala tartozo tanszéken a bel- és kiilfoldi
szakmai kapcsolatokat,

- egyetértési jogkort gyakorol a vezetése alatt 4llo egységhez tartozo kozalkalmazottak
kinevezésénél, felmentésénél és az etikai eljaras meginditasanal, kozvetleniil iranyito
¢s ellendrzo jogkort gyakorol a tanszék mindennapi miikddése, a napi rutin feladatok
soran az oktatas, kutatés és betegellatas teriiletén,

- kotelessége tajékoztatni a dékant a tanszéki munkatarsak elére haladasarol, javaslatot
tenni a kinevezések modositasardl és a napi rutinban tortént barmely valtozasrol,

- kotelessége tajékoztatni a dékant a tanszéki oktato-kutatok hazai €és nemzetkozi

konferenciakon valo részvételérdl, a publikacios és palyazati tevékenységrol.

Fogaszati és Szajsebészeti Klinika

A Fogorvostudoméanyi Kar oktatdsi tevékenységéhez kapcsolodd betegellatassal
Osszefliggd feladatokat a Klinikai Kozpont szervezeti egységeként mitkodé Fogéaszati és
Szajsebészeti Klinika (FSZK) végzi a Fogorvostudomanyi Kar szakmai bazisan. (SZTE
SZMR V. fejezet 68. pontja).

A Fogaszati ¢és Szajsebészeti Klinika feladatainak irdnyitasdt az SZTE FOK

Parodontologiai tanszék tanszékvezetdje latja el.
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9.

10.

11.

12.

Kari kozponti szervezeti egységek

A Dékéni Hivatal a Kar gazdalkodasiranyitdsi és igazgatdsi feladatait ellatdo kari
szervezeti egysége. A Dékani Hivatal feladata a dékan, dékanhelyettesek, a Kari Tanacs
¢s bizottsadgai feladat- és hataskorébe tartozd iligyek adminisztrativ eldkészitése, a
hatarozatok ¢s a dontések végrehajtasa, az azokkal kapcsolatos igazgatasi tevékenység
ellatasa és nyilvantartasok vezetése. A Dékani Hivatal gondoskodik az oktatok és kutatok
egységes nyilvantartasarol, a humanpolitikai és igazgatasi teendék megszervezésérol, a
kari rendezvények el6készitésérél és lebonyolitasardl, a kari marketing és kézkapcsolati

feladatok ellatasarol. A Dékani Hivatal egységei:
- Tanulmanyi Osztaly
- Kari Gondnoki Iroda

- Dokumentacids Részleg

A Szak- és Tovabbképzési Iroda feladata a fogorvos felséfoku szakiranyt szakképzés, és

szakirdnyl tovabbképzés szervezése, nyilvantartasa, ellendrzése.

A betegellatas kozponti egységei, amelyek az FSZK iranyitasat ellatd tanszék

tanszékvezetdjének kdzvetlen irdnyitasa ala tartoznak:
- aRecepcio

- aBetegfelvételi Ambulancia

- aSiirgdsségi Ambulancia

- aRadiologiai Részleg

- a Sterilizalo

- a Specialis Rendeld.

Akkreditalt Egészségiigyi szolgaltatok

A szakképzés egyes elemeinek oktatasaban akkreditalt egészségiigyi szolgaltatok vesznek

részt. Az akkreditalt rendeldk aktudlis listdja a Kar honlapjan érhet6 el.
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V. FEJEZET A Kar oktatasi, kutatasi, betegellatasi és egyéb feladatai

Oktatasi, szakképzési és tovabbképzési tevékenység

A Kar oktatasi, szakképzési és tovabbképzési (tovabbiakban: oktatasi) feladatainak a
célkitlizések szerint torténd megvaldsitasaért, ezen belill a programok Osszeéllitasaért, a

személyi €s targyi feltételek biztositasaért a dékan felelos.

A Kari Tanacs szabalyozza, iranyitja és ellenérzi a Karon folyd oktatasi tevékenységet a

Szenatus altal atruhazott és az egyetemi szabalyzatok altal meghatarozott jogkdrokben.

A Kar tanszékein az oktatasi programok megvalositasaért a tanszékvezetd tartozik

felelosséggel.

A tanszékek vezet6i a tanszékeken folyd oktatdsi programok megvaldsitasat a Kar
célkitlizéseivel Osszhangban és a dékan egyetértésével szervezik meg, a tevékenység

végrehajtasaért a dékan felé tartoznak felelsséggel.

A Kari szinti gradualis képzési programok feleldse az Oktatasi Bizottsag elnoke. A
tanszékeken megvalosulo oktatdsi programok iranyitasat a tanszékvezetdk, szervezését a

tanszEéki tanulmanyi felelésok végzik, akik a tanszékvezetoknek tartoznak feleldsséggel.

A Karon folyd magyar nyelvil atoktatas a Kar és az Egyetem tarskarai kozott az Egyetem

Atoktatasi Szabélyzata alapjan torténik.

A Karon foly6 idegen nyelvii atoktatast a Kar és az Altalanos Orvostudomanyi Kar,

valamint més karok kozott 1étrejott kiilon megallapodas szabélyozza.

A Karon a szakfogorvos-képzés tartalmaval, a képzés szervezésével és végrehajtasaval
kapcsolatos szakmai feladatokat ellato testiilet a Szakképzési Grémium, mely az adott
szakma vagy szaktertilet tekintetében kiemelkedd szakmai ismeretekkel biré szakemberek

testiilete. A Karon a szakfogorvos-képzés szervezését, nyilvantartasat, ellendrzését segitd
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10.

11.

12.

szervezet a Szak- és Tovabbképzési Iroda. A szakképzésért és tovabbképzésért felelds, a

dékan altal erre a feladatra kijelolt oktatd a dékan felé tartozik feleldsséggel.

Kutatasi tevékenység

A Karon folyd tudoményos kutatasi tevékenység irdnyainak meghatarozasaért, a
meghatarozott célkitiizések szerint torténd megvaldsitasaért, ezen beliill a kutatasi
programok feliigyeletéért, a személyi, targyi feltételek biztositasaért a dékan tartozik
tevékenység feliigyeletével megbizott dékanhelyettes tesz javaslatot a Tanszékvezetdkkel
tortént egyeztetést kovetéen. A Karon csak a Tudomanyos Bizottsdghoz benyujtott
»Kutatasi projekt befogado nyilatkozat” véleményezése utan folyhat kutatési tevékenység,

a nyilatkozatban foglalt tartalommal.

A tanszEk vezetdje a tanszéken folyd tudoményos kutatdsi programok megvalositasat, a
munkacsoportok miikodését a Kar célkitlizéseivel 6sszhangban és a dékan egyetértésével

iranyitja.

A tudoméanyos kutatasi tevékenység munkacsoportokban, a munkacsoport-vezetok
iranyitasaval folyik. A munkacsoportok kutatasi eredményeiket rendszeresen értékelik. A
kutatasi tervet és beszamolo jelentést a projekt megvalositasaért felelds, palyazatot
elnyert munkacsoport vezetdje allitja 6ssze, és évente két alkalommal véleményezésre a
Kar Tudomanyos Bizottsaga elé¢ terjeszti. A Karon folyd minden kutatdsi és palyazati
tevékenység az SZTE SZMR XIII. fejezetében leirtakkal 6sszhangban torténik. Ezért a

dékan és atruhazott jogkorben a kari Tudomanyos Bizottsag elnoke felelds.

A betegellatas mitkodési rendje

A Fogorvostudoméanyi Kar oktatdsi tevékenységéhez kapcsolodd betegellatassal
Osszefliggd feladatokat a Klinikai Kozpont szervezeti egységeként miikodé Fogaszati és
Szajsebészeti Klinika (FSZK) végzi a Fogorvostudomanyi Kar szakmai bazisan. (SZTE
SZMR V. fejezet 68. pontja).
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13.

14.

15.

16.

17.

A Fogaszati és Szdjsebészeti Klinika, mint a Klinikai K&zpont szervezeti egysége, az
egészségligyi szolgaltatd miikddési engedélye szerinti progresszivitasi szinten és teriileti
cllatasi kotelezettsége keretében nyujtott gyodgyito-megel6zé (beleértve a tancéla
betegellatasi tevékenységet) ellatast végez, az SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai

Kozpontnak a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6vel kotott szerz6dése alapjan.

A betegellato szervezeti egység iranyitoja felelés a klinika:

- tevékenységének szakmai irdnyitasaért,

- a részére megallapitott teljesitmény €s gazdalkododi keret betartasaért, ennek korében a
jogkorébe tartozd intézkedések megtételéért és a nem jogkorébe tartozd

intézkedéseknek a Klinikai Kozpont elndke felé torténd kezdeményezéséért.

A Fogaszati és Szajsebészeti Klinikdra, mint a Fogorvostudomanyi Kar funkcionalis
betegellatd szervezeti egység miikodésére az SZTE, a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai

Kozpont és a FOK szabalyozasok vonatkoznak.

A Fogaszati és Szajsebészeti Klinika folyamatainak miikodését, az egészségiigyi
dokumentaci6 vezetésének rendjét a felsdbb szintli szabalyozasokkal (Klinikai Kozpont
integralt iranyitdsi szabalyoz6 dokumentumok) ¢és az adott szabvany/standard
kovetelményekkel 0sszhangban késziilt FSZK Miikodési Rend szabdlyozza, melyet a
Klinikai Ko6zpont Elndke hagy jova és a Klinikai Kozpont Stratégiai Igazgatdsag
Szervezetfejlesztési Osztalya tart nyilvan és tesz kozz¢ a Klinikai Kozpont Intranetes

feliiletén.

A Klinikai Kézpont tevékenységi korében dontéshozo, javaslattevd, véleményezd és
ellendrzési jogkorrel felruhazott testiilete a Klinikai Tanacs, amelynek szavazati jogu
tagjai a Klinikai Koézpont klinikainak, tovabba a betegellatd tevékenység jellege szerinti
kozpont-, intézet-, 6nallo osztaly vezetdi. A Klinikai Tanécsban tandcskozasi joggal részt
vesz az Altalanos Orvostudoméanyi Kar dékanja, a Fogorvostudomanyi Kar
tanszékvezetdinek képviseletében a Fogorvostudomanyi Kar dékéanja, valamint az SZTE
Kozalkalmazotti Tanacs és a Szegedi Tudomdanyegyetemen képviselettel rendelkez6
egészségiigyi agazati szakszervezetek egy-egy képviseldje. (SZTE SZMR V. fejezet 70.
pontja)
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

Az Onkormanyzattdl feladatatadasi szerz8dés keretében (integracio) atvett alapellatisban
¢s a jarobeteg szakellatas szolgalataiban a rendelési id6 a finanszirozasi szerzddés alapjan

az alabbiak szerint alakul:

- Alapellatasi kotelezettség: Az integracid6 kovetkeztében a teriileti ellatasi
kotelezettséggel (oktatasi, nevelési intézmények alapjan kialakitott korzetek)
rendelkez6 gyermek- ¢és iskolafogaszati szolgalatok a Gyermekfogaszati ¢€s
Fogszabalyozasi Tanszék részlegeként miikodnek. A 12 szolgalat (heti 345 ora),
amibdl 9 szolgalat iskolaban miikddik, 3 szolgalat a Kar rendel6iben.

- Jardbeteg szakellatas: 30 szolgalat (heti 725 6ra).

- Ugyeleti ellatas: az Onkorméanyzattal kotott kiilon szerzédés alapjan a 43/1999. (111.3.)

korm. rendelet 23.§-ban el6irtaknak megfeleléen torténik.

A stirgdsségi ellatast igényld esetek és az iskolafogészati ellatas mellett a kezelések dontd
hanyada el6jegyzés, berendelés alapjan torténik. A berendelés orvos személyéhez kotott.
Az egészségligyi szolgaltatast végzd orvosok és asszisztensek neve, elérhetdsége a Kar

honlapjan talalhato.

Az FSZK téritéses betegellatasara vonatkozd szabalyait az SZTE KK Ugyrend

kapcsolodod dokumentuma, a Téritéses Betegellatasi Szabalyzat tartalmazza.

Az FSZK betegellatasra vonatkozo részletes szabalyozasa az FSZK Miikodési Rendjében

keriil meghatarozasra.

Gazdalkodasi tevékenység

Az Egyetem gazdalkodasan beliil a Kar decentralizalt gazdalkodasi jogkorrel rendelkezik.
A pénziigyi keretek felhaszndlasat a dékan iranyitja, aki felelds a Kar rendelkezésére

bocsatott eldiranyzatok eldiras szerint torténd felhasznalasaért.

A Fogorvostudoméanyi Kar oktatdsi tevékenységéhez kapcsolodd betegellatassal
Osszefliggd feladatokat a Klinikai Kozpont szervezeti egységeként miikodd FSZK végzi a
FOK szakmai bazisan. A Klinikai Kozpont vezetdje, a Klinikai Kozpont elndke
(tovabbiakban: elndk) oOnalldan irdnyitja a Klinikai Kozpont tevékenységét, jogosult az

egység tevekenysége korében kotelezettségvallalasi, munkaltatoi jog gyakorlasara.
19



24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

A kancellar, az elndk, az Altalanos Orvostudomanyi Kar dékanja, valamint a
Fogorvostudomanyi Kar dékanja figyelembevételével minden évben az adott év egyetemi
koltségvetésének elfogadasakor meghatdrozza a Klinikai Kozpont, a klinikak, kozpontok,
intézetek, 6nallo osztalyok tanszéki oktatasi tevékenységével Osszefiiggéen megilletd
eléiranyzata szamitasinak modjat és 6sszegét, mely fedezi a Klinikai Kozpont tancéla

gyogyito-megel6zo tevékenységével kapcesolatos kiadasait. (SZTE SZMR V. fejezet 73.)

A Kari Tanacs dont az Egyetem koltségvetése részét képezo kari koltségvetésrol, az éves
kari koltségvetés teljesitésérdl szold beszamold elfogadasarol, valamint a Kar sajat

bevételeinek felhasznalasarol.

A Kar dékanjat a gazdasagi feladatok ellatdsaban az SZTE Gazdasagi Foigazgatdsag
segiti.

A Karhoz tartozd tanszékeken az oktatdshoz és a kutatashoz tartoz6d gazdalkodasért, a

pénziigyi keretek felhasznéalasaért a dékan tartozik feleldsséggel.

Humanpolitikai tevékenység

A Kar humanpolitikai tevékenységének a Szegedi Tudomdanyegyetem Szervezeti €s

Miikodési Rendje és Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere képezi alapjat.

A Kar humanpolitikai tevékenységének iranyitdja a dékan, akit ez irdnyu feladatainak
ellatasaban az Egyetem Jogi, Igazgatdsi és Humanpolitikai Féigazgatosaga segit. A Kar
egészségligyl agazati munkakorokben foglalkoztatott kozalkalmazottjai korében a
munkaltatéi jogkort a Klinikai Kozpont Elndke gyakorolja, akit ez iranya személyligyi
feladatainak ellatdsdban a Klinikai Kozpont Stratégiai Igazgatésdg Humanpolitikai

Csoport segit.

A Kari Tanacs a humanpolitikai kérdésekben biztositott jogkoreit iilésein gyakorolja. A
Kari Tanacs elnoki posztjat betdlté dékan gondoskodik a Kari Tanacs illetékességi korébe

tartozo kérdések megtargyalasarol.
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31. A tanszék vezetdje a Kar célkitlizéseivel 6sszhangban és a dékan egyetértésével szervezi
meg az oktatdi, kutatoi, betegellato munkahoz kapcsolddd humanpolitikai feladatainak
cllatasat, s ezen tevékenységéért a munkaltatoéi jogkorok gyakorlasanak rendjében

megjelolt személynek tartozik felelésséggel.

Minéségiranyitasi tevékenység

32. A Kar a minéségiranyitasi feladatok ellatasara Mindségbiztositasi Bizottsagot
(tovabbiakban: MBB) miikodtet.

33. A mingségiranyitasi rendszer mikodtetéséért a Kar dékanja, az operativ feladatok

ellatasaért az MBB elnoke felelos.

34. Az MBB feladatait az SZTE Mindségfejlesztési Programja szerint latja el.

VI. FEJEZET A Hallgatéi Onkormanyzat

1. Az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat jogait az Nftv-ben meghatarozott médon az SZTE
EHOK Valasztménya altal elfogadott és a Szenatus altal jovdhagyott Alapszabalya szerint
gyakorolja. A Fogorvostudomanyi Kar Hallgatoi Onkormanyzata miikddését az EHOK

Alapszabalyaban meghatarozottak szerint végzi.
VII. FEJEZET Az oktatéi munka hallgatoi véleményezése
1. A Karon foly6 oktatdoi munka hallgatoi véleményezése a hallgatoi kozosségek joga,
amely a hallgatoi jogviszony alapjan illeti meg Oket. A Karon folyd oktatéi munka
hallgat6i véleményezése az egyetemi szabalyzatok alapjan torténik.
2. Az oktatas hallgatoéi véleményezésének szerepe, hogy eldsegitse a Karon a mindségi

kovetelmények érvényestilését, visszajelzést adjon az oktatok szamdra tevékenységiik

hallgat6i megitélésérol.
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A véleményezés kiterjedhet
a) az oktatoi munka valamennyi 1ényeges tartalmi elemére és modszerére,
b) az oktatasban részt vevok oktatasi tevékenységére,

c) atanszékek és a hallgatokkal kozvetleniil foglalkozo szervezeti egységek munkajara.

A véleményezést a Kar vezetodivel kialakitott és nyilvanossagra hozott modszerrel kell

lebonyolitani.

A véleményezésrdl és annak eredményérdl az oktatokat és a szervezeti egységek vezetdit
tajékoztatni kell. A véleményezés alapjan tett intézkedések nyilvanossagra hozatala

minden esetben a szervezeti egységek vezetdinek a hataskore.

A véleményezettek jogosultak a munkéjukrol kialakitott értékelésre irasbeli észrevételt

tenni.

A véleményezésben részt vevo hallgatokat kifejtett véleményiik miatt semmilyen hatrany
nem érheti. Az erre vonatkozd panaszokat az érintett szervezeti egységek vezetdi
haladéktalanul kotelesek kivizsgélni, és megallapitasaikat a panasztevdvel irasban kozolni.

A megallapitasokkal kapcsolatban a panaszos kifogast terjeszthet eld a Kari Tanacshoz.

VIII. FEJEZET Az érdekképviseleti szervezetek

A Karon miikodé érdekképviseleti szervezetek ellatjak a dolgozok érdekképviseletét,
elésegitik az anyagi, szocialis és kulturalis igények kielégitésének helyes rendjét, tovabba
gyakoroljadk a jogszabalyokban, egyetemi és egyéb intézményi szabalyzatokban az

érdekképviseletek részére biztositott jogokat.

Az érdekképviseleti szerveket a vonatkozd jogszabalyokban, az egyetemi Kollektiv
Szerzédésben, a Kozalkalmazotti Szabalyzatban és az Erdekegyeztetd Tanacs
Szabélyzataban meghatarozott tligyekben dontési, egyetértési, ellendrzési, részvételi,

véleményezési, kifogasolasi jogok és kotelességek illeti meg.
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IX. FEJEZET Vegyes és zaro rendelkezések

1. A Karon az Nftv. 3. szamu mellékletében meghatarozott adatokat a Dékani Hivatal, a
hallgatok személyes adatait a Tanulmanyi Osztaly tartja nyilvan, ill. kezeli az
adatvédelemre vonatkozo jogszabalyi rendelkezések, valamint az SZTE Adatkezelési
Szabélyzataban foglaltak érvényesitésével. Az adatok harmadik személy szdmara —
jogszabalyban meghatarozott kivételektdl eltekintve — csak az érintett hozzajaruldsaval

adhatok ki.

2. A Kar miikodésének részletes szabalyait, valamint azokat a kérdéseket, amelyeket
jogszabdly vagy utasitas szerint szabalyozni sziikséges, egyéb intézkedésben vagy dékani

rendelkezésben (utasitdsban) kell meghatarozni.

3. Mindazokban a kérdésekben, amelyekrd] a jelen Ugyrend nem rendelkezik:

a.) a Nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvényben,

b.) a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 — tobbszor modositott — 1992. évi XXXIII.
torvényben €s az ennek a felsdoktatasban vald végrehajtasara kiadott, mindenkor
hatalyos korméanyrendeletben,

c.) az Egyetem Szervezeti és Miikodési Rendjében, annak mellékleteiben, illetve a
kiegészitd kari szabalyozasokban,

d.) tovabba egyéb vonatkozo jogszabalyokban foglaltakat kell alkalmazni.

4. Az SZTE Fogorvostudoméanyi Kar Ugyrendjének modositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt szovegét a Fogorvostudomanyi Kar Tanacsa 2019. év februar hd 7. napjan

megtartott rendes tilésén, a 1/2019 (2019.02.07) szamu hatarozataval elfogadta.

5. A Kari Ugyrend és annak modositasai a kdzzététel napjan lépnek hatalyba, az iigyrend

folyamatosan elérhetd a www.stoma.u-szeged.hu/karunk/kari-szabalyzatok-

150409/fogorvostudomanyi-kar linken.

Kelt: Szeged, 2019. februar 7.

Dr. Barath Zoltan s.k.
dékan, a tanacs elnoke

1. melléklet: SZTE FOK Kari Tanacs valasztasanak szabalyzat
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