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1.SZAKASZ AZ OPERATIV PROGRAM INTELLIGENS, FENNTARTHATO ES
INKLUZIiV NOVEKEDESRE VONATKOZO UNIOS
STRATEGIAHOZ ES A GAZDASAGI, TARSADALMI ES
TERULETI KOHEZIO  MEGVALOSITASAHOZ VALO
HOZZAJARULASARA VONATKOZO STRATEGIA

1.1. Az operativ program intelligens, fenntarthaté és inkluziv noévekedésre
vonatkozo unios stratégiahoz és a gazdasagi, tarsadalmi és teriileti kohézio
megvaldsitasahoz valé hozzajarulasara vonatkozoé stratégia

1.1.1. A programintelligens, fenntarthato és inkluziv novekedésre vonatkozé unios
stratégiahoz és a gazdasagi, tarsadalmi és teriileti kohézio megvalositasahoz valo
hozzdjaruldsara vonatkozo stratégidjanak ismertetése.

A magyar Partnerségi Megallapodas f6 célja a fenntarthaté, magas hozzaadott értékii
termelésre és a foglalkoztatas bovitésére épiillé gazdasagi novekedés, tovabba az ezt
megalapoz6 tarsadalmi dsszetartozas biztositasa.

Nemzetkozi elemzések (pl. Bruegel Intézet) esettanulmanyokkal, illetve statisztikai adatokkal
tamasztjak ala, hogy a gazdasagi novekedés eléréséhez nem elegendéek a klasszikus
gazdasagfejlesztési eszk6zok. Ezen eszk6zok sikerességét ugyanis nagyban befolyasoljak az
adott orszdg vagy régid rendelkezésére allo strukturdlis tényezok. Magyarorszag komoly
elmaradassal kiizd a hosszabb tavon hato strukturalis tényezok terén. A legnagyobb elmaradas
(ebben a sorrendben) az altalanos infrastruktiraban, a human tékében és az innovacios
kornyezetben mutathaté ki.

A Partnerségi Megallapodas f6 célkitlizéséhez tehat az Emberi Erdforras Fejlesztési Operativ
Program (a tovabbiakban: EFOP, vagy operativ program) a human t6ke ndvelésével és a
tarsadalmi kornyezet javitasaval tud a legeredményesebben hozzajarulni.

Az EFOP a Partnerségi Megallapodas 4. nemzeti prioritasaban, azaz a tarsadalmi felzarkozasi
és népesedési kihivasok kezelése valositja meg az alabbi hét f6 beavatkozasi iranyon keresztiil:
i.  Tarsadalmi felzark6zas
ii.  Acsalad tarsadalmi szerepének megerdsitése és a tarsadalmi Osszetartas erdsitése
iii.  Egészségfejlesztés és betegségmegel6zés, egészségiigyi fejlesztések
iv. A koOznevelés mindségének fejlesztése, Kiemelt tekintettel a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas csokkentésére
V. A munkaerdpiaci valtozasokhoz alkalmazkodni képes felsdfokuvégzettséggel
rendelkez6k szamanak novelése
vi.  Utanpo6tlas mennyiségi és minGségi megerdsitése a human intézményekben dolgozok
korében és a kutatas-fejlesztésben

Mindezeket kiegésziti a lelki egészség és megujulas horizontalis kezdeményezés, melynek célja
a lelki egészség fejlesztése, a mentalis betegségek megel6zése és ezaltal az életmindség javitasa,
s igy tobb beavatkozasi iranyban is megjelenik. Az Eurobarometer 2011. évi adatai szerint a
magyar lakossag mentalis allapota az europai orszagok dontd tobbségével Osszehasonlitva
rosszabbnak mindsithet6, s az eurdpai atlaghoz képest kevesebb magyar tapasztalta a
,boldogsagot”, a ,teljes életet”.

E hét beavatkozasi irany részint a magyarorszagi tdrsadalmi kihivasok, részint az Eurdpai Uniod
kapcsolodo stratégiai célkitlizései alapjan kerilt rogzitésre. Alabb beavatkozasi iranyonként
bemutatjuk az egyes tarsadalmi kihivasokat és a rajuk adando valaszokat, végiil az unids
stratégiai dokumentumokkal val6 kapcsolatot.

Tarsadalmi felzarkozas
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A gyermekeket sujtéo nélkiilozésés a tarsadalmi Kkirekesztodés az egyik legsulyosabb
tarsadalmi probléma: 2012-ben a lakossag 32,4%-a volt érintett, Szemben a 24,3%-os unios
atlaggal, illetve az egyre kevesebb megsziileté gyermek egyre nagyobb hanyada kerill a
raszorultsagi csapdaba.A nélkiildzés szempontjabdl legmeghatarozobb tarsadalmi jellemzok:

» a héztartasok/csaladok alacsony munkaerd-piaci aktivitasa,

» az alacsony iskolai végzettség,

»  aroma szarmazas,

» a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekeket sujtd nélkiilozés (,,a nélkiilozés fiatal
arca”: 2012-ben a 0-17 éves korosztalyba tartozok 40,9%-at fenyegette a nélkiilozés vagy
tarsadalmi kirekesztddés), valamint

»  vidéki lakokornyezet (a segitségre szorulok tobb mint fele kdzségekben él).

Magyarorszagon minden negyedik gyermek halmozottan hatranyos helyzeti, ami a masodik
legrosszabb adat Europaban. A gyermekeket sujté nélkiillozéskozvetlen kapcsolatot mutat a
sziil6k foglalkoztatottsagaval, és a haztartasban é16 gyermekek szamaval. A gyermekeket stjtd
nélkiilozés a gyermek jovObeni életesélyeit is csokkenti: kétszer annyi a korai iskolaelhagydk
aranya a tartésan munkanélkiili csaladokban, mint a foglalkoztatottakéban. Kiemelkedden
fontos e a kitorés e folyamatokbol, és az életkoriilmények javitasa.

A tarsadalmi-gazdasagi problémak teriileti koncentralédast is mutatnak. A
leghatranyosabb helyzetli jarasokegymashoz nagyon hasonlé tarsadalmi-gazdasagi problémaval
kiizdenek: egyszerre vannak jelen a sulyos munkanélkiiliségi, szocialis €s egészségiigyi
problémak. Jelenleg az orszag teriiletén 823 telepiilésen és 10 févarosi keriiletben Osszesen
1.633 elmaradott és ciganytelep, telepiilésszovetbe agyazodott elmaradott telepiilésrész
talalhato, melyben az orszag lakossaganak mintegy 3%-a él.

Rendkiviil rosszak a roma népesség foglalkoztatasi mutatoi, kiilondsen a roma nék korében: a
15-74 év kozotti roma férfiak alig 6tddének, a roma nék mintegy tizedének volt valamilyen
munkajovedelem az elsddleges megélhetési forrasa. A roma nék kedvezétlen foglalkoztatési
helyzete Osszefiigg az alacsony iskolazottsaggal, a nem megfelel6 végzettséggel, és a nemi
alapu diszkriminacidval.

A Magyar nemzeti tarsadalmi felzarkézasi stratégia 1. bazisan e kihivasok hatarozzak meg az
EFOP tarsadalmi felzarkozashoz valé hozzajarulasat: a felzarkézas-politika alapveté célja
a kihasznalatlan tarsadalmi eréforrasok bevonasa a tarsadalom fenntartiasaba, azaz a
gyermekeket sujtdo nélkiilozés visszaszoritasa, a tartds szegénységben élok, koztik a romak
felzarkozasa, a periférikus élethelyzetek megsziintetése, valamint a halmozottan hatranyos
helyzetii emberek alkalmassa tétele a munkaeré-piacon valdé megjelenésre és a munkaerd-piaci
eszkdzokben valo részvételre, a telepiilések helyi megtartod képességének erdsitése. A tarsadalmi
felzarkozastszolgalja tovabba a GINOP munkahelyek teremtésével, s a foglalkoztatas
bovitésével.

A csalad tarsadalmi szerepének megerdsitése és a tarsadalmi dsszetartas erdsitése

A beavatkozasi irany eredményelvarasa a tarsadalmi bizalom névekedése, amaganérdeket a
koz érdekeivel oOsszeegyeztetni képes emberek, felelos allampolgarok egymas iranti
szolidaritasanak erdésitése, tovabba a csaladés a fiatalabb nemzedékek tarsadalmi
szerepének megerdsitése elsésorban a hatranyos helyzetii emberek korében.

Magyarorszag szinte az egyediili olyan eurdpai orszag, melyben az élvesziiletések szdma 1980
ota minden évben kevesebb a haldlozasok szdmanal. Ennek hatasara kozel 730.000 fével
vagyunk most kevesebben, mint 1980-ban.2020-ra a KSH elérejelzése alapjan tovabbi 200.000
fovel fog csokkenni az orszag lélekszama 2011-hez képest. A korosztalyok Osszetételében a
legnagyobb aranyt csokkenés a 15-24 éves korosztaly esetében varhatd, ahol ez meghaladja a
16%-ot: 100.000 kozépiskolai tanuléval kevesebb lesz 2020-ban, mint 2011-ben. A hazai
jérasok 10%-aban meghaladja a 60 év felettiek aranya a 25%-ot, mig minddssze 5%-aban
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haladja meg a 14 év alattiak aranya az idések aranyat.

A megvaltozott munkaképességiiek a munkaerd-piacon erdsen alulreprezentaltak: aktivitasi
aranyuk 24,1%-ot ért el, mig a valtozatlan munkaképességiieké 67,8%-ot.

Mikézben a mas emberek iranti bizalom mértéke unids Osszehasonlitasban atlagosnak
tekinthetd, addig Magyarorszdgon az allami szervek és mas tarsadalmi-gazdasagi szerepldk felé
megnyilvanulé intézményi bizalom tekintetében egész Europdbana sereghajtok kozé
tartozunk.'"Ennek szamos oka van, igy értékkonfliktusok, a kozintézmények elvartnal
alacsonyabb teljesitménye, illetve a tarsadalmi részvétel alacsony szintje: kevesebbetjarunk
Ossze a baratainkkal, kevésbé vagyunk segitOkészek egymas irant, kevésbé vesziink részt civil
szervezetek munkajaban.

Elindult az intézményi féréhelyek kivaltasa, melynek eddigi tapasztalatai alapjan keriil
kidolgozasra a kovetkezd harom év feladatait tartalmaz6 Cselekvési Terv. A Cselekvési Terv
keretében tobbek kozott Ujragondolasra keriil a palyaztatdsi rendszer, a leendd palyazo
intézmények ¢€s fenntartdoinak strukturalt felkészitése, a kivaltas szakmai tamogatasa, a
szakemberek képzése, hogy a nyujtott szolgaltatas egyén-kozpontl legyen és az igénybevevok
onallosaganak megtartidsara/visszanyerésére Osszpontosuljon. A szolgaltatasokat igénybe vevok
kozosségi €letvitelre torténd felkészitése soran folyamatos tamogatast kapnak a mindennapi
¢élethez sziikséges készségek elsajatitdsahoz, a személyes célok, egyéni igények figyelembe
vétele melett. A kivaltasi folyamat tovabbviteléhez nélkiilozhetetlen a kivaltas altal érintett
fogyatékos személynek, pszichiatriai- és szenvedélybetegnek szolgaltatast nyujté apolo-
gondozé intézmények kivaltasa eredményeként 1étrejové tamogatott lakhatiashoz kapcsolddod
szocialis alapszolgaltatasok fejlesztése.

A gyermekvédelmi bentlakdsos intézmények férdhelyeinek kivaltasa ugyanakkor mar a az
1990-es évek kozepétdl tart, a Gyermekvédelmi Torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 1997.
november 1-je 6ta rendelkezik rola. Mig az 1970-es években az allam gondoskodasara szoruld
gyermekek, fiatal felnéttek 28%-a élt neveldsziilonél, 1997-ben ez az arany 40% volt, jelenleg
mintegy 60%-uk (13.000 f6) nevel6csaladokban elhelyezett. A nem neveldszilonél elhelyezett
gyermekek, fiatal felnéttek (8500 f6) mintegy 430 db lakasotthonban és mintegy 100 db
gyermekotthonban élnek. A kivaltasi, atalakitasi folyamat befejezd szakaszahoz értiink, mar
csak néhany azon gyermekotthonok szama, amelyek mlég kivaltas el6tt allnak. A még
kivaltasra/atalakitasra var6o gyermekotthonok jellemzéen enyhe ¢és kozépsulyos értelmi
fogyatékos, gyermekvédelmi szakellatasra szoruld gyermekeknek biztositanak elhelyezést.
Ezeken kiviill mar csak legfeljebb 12 férdhelyes lakasotthonok és legfeljebb 48 férohelyes
gyermekotthonok miikddnek, a gyermekotthonokon beliil legfeljebb 12 f6s csoportokkal. Az
ilyen, mar 8-10 éve miikodé kis fér6helyszamu, telepiilésbe integralt lakasotthonok,
gyermekotthonok feljitasa, korszerusitése elengedhetetlen.

A fentiek miatt a Magyar nemzeti tarsadalmi felzarkozasi stratégia Il. (NTFS), Nemzeti ifjusagi
stratégia (NIS), Civil stratégia, Nemzeti Onkéntes stratégia, illetve a fogyatékos személyek
szamara apolast-gondozast nyujtd szocialis intézményi férohely kivaltasrol szolo stratégia és a
gyermekvédelmi torvény megkozelitése mentén a beavatkozasi irany célja a tarsadalmi
aktivitas fokozasa, a kozosségépités, a hatranyos megkiillonboztetés és az elditéletek elleni
kiizdelem, a csalad tarsadalmi szerepének megerésitése, a hatranyos helyzetben 1évé fiatalok és
gyermekek harmonikus lelki, testi és értelmi fejlodésének elsegitése és életesélyeinek javitasa,
az id6sek tamogatasa, az aktiv befogadas erdsitése, valamint a megvaltozott munkaképességiiek

YRorras: a nemzetkozi Gsszehasonlitd értékvizsgalat (World Value Survey), a piacgazdasag normativ kereteit
(gazdasagi kultarat) elemz6 vizsgalat és Unid orszagainak gazdasagi attitiidjeit 6sszehasonlitd vizsgalat adatain nyugvo
Bizalomhiany, normazavarok, igazsagtalansagérzet és paternalizmus a magyar tarsadalom értékszerkezetében, Tarki
Téarsadalomkutatasi Intézet Zrt., 2009
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aktivitasanak emelése rehabilitacios programokkal. Ezen célok mindegyike az egyénekkel €s a
kozosségeikkel kozos cselekvés utjan kozvetlenill vagy az intézményeken keresztiil kdzvetve
(mi, egyiitt, egymasért) szolgalja a tarsadalmi bizalom novelését, a fiatalok sikeres tarsdalmi

“y ey

novekedés egyik legfontosabb tarsadalmi eldfeltétele.

Dinamikusan novekszik az egyhdzi fenntartasu intézmények aranya, igy ennek megfeleléen
er6sodik az egyhazak tarsadalmi szerepvallaldsa. Az egyhazakat az orszagos lefedettsége,
intézményrendszere, illetve az egységes szemléletrendszere, folyamatos jelenléte képessé teszi a
feladatok mindségi és kiemelkedd ellatasara. A kozszolgaltatasok fejlesztése ugyanugy kiterjed
a nem allami fenntartasti intézményekre. Az egyhazak tovabba a hatranyos helyzetii, vagy
periférikus, veszélyeztetett élethelyzetben 1év6 emberek felé fordulnak, és tamogatd
tevékenységeiken keresztlil Osztonzik a tdrsadalomba valo sikeres beilleszkedésiiket és
megtartasukat.

A népesedési helyzet javitasa érdekében cél a fiatalok korében a csaladalapitasi, majd a
gyermekvallalasi kedvfokozasa. A program forrasai ebben a tekintetben a hatranyos helyzetii
térségekre és személyekre fokuszalnak. A csalad a gyermekek mellett az idések aktivitasanak
megbrzésében is meghatarozo.

A kozosségépités elsdsorban telepiilések, jardsok, szomszédsagok kozosségi kezdeményezo- és
cselekvoképességének fejlesztését, masrészt lokalitastol filiggetleniil 1étrejove értékalapt
kozosségek épitését jelenti. Magyarorszagon gyengék a kozosségi 0sszetartozas szalai, illetve az
onszervez0do kozosségek egy sor olyan tarsadalmi problémat tudnak megoldani, amelyre a
kormanyzat nem képes, ezaltal javitva a helyi életmindséget is. A kozosségépités fizikai
hatokore egy telepiilésrész, telepiilés vagy akar jarasis lehet. Ez a tarsadalmi felzarkozasi
politikanak is fontos eszkdze, hisz a kozosségi munka hatasara az egyének bevonddnak és
egylittmiikodnek problémaik megoldasaban. A kozosségfejlesztési munka eredménye nemcsak
az adott kozosségre hat, hanem kozvetve a kozjot is gyarapitja, kitlintetett szerepe van a
tarsadalmi konfliktusok megoldasaban, a telepiilések helyi megtartd képességének erdsitésében,
igy a tarsadalmi Gsszetartozas és a tarsadalmi egyiittmiikodés erdsitésének biztos alapja.

Az aktiv kozosségi partnerség fejlesztése keretében elérendd cél olyan szolgaltatdsok nytjtasa
egyebek mellett a nemzetiségeknek, amelyek eldsegitik bekapcsolasukat a kozosség életébe.

Egészségfejlesztés és betegségmegelGzés, egészségiigyi fejlesztések

Magyarorszagon az Eurostat adatai szerint 2011-ben a sziiletéskor varhat6 atlagos élettartam a
negyedik legrosszabb az Unioban. A KSH adatai szerint 2012-ben a sziiletéskor varhato atlagos
élettartam a férfiaknal 71,5 év, a ndknél 78,7 év volt.> Osszevetve az EU tagorszagok
szliletéskor varhato élettartamat és figyelembe véve az egyes orszagok gazdasagi teljesitményét
is megallapithatd, hogy Magyarorszag a varhat6 élettartamot tekintve a gazdasagilag
elmaradottabb orszagok kozépmezdnyében helyezkedik el. A megromlott egészségben leélt
éveket és az ,,id0 el6tti” halalozast Osszegzé egészséges életévveszteséget (DALY) tekintve
kiemelkedd jelentdségli a sziv- és érrendszeri betegségek (27%), a rosszindulati daganatok
(18%) valamint a mozgasszervi betegségek (11%) szerepe.

A KSH felmérése szerint 2011-ben a 15-64 évesek tobb mint 11%-a nyilatkozott Ggy, hogy a
munkavallalasban egészségi allapota miatt akaddlyozva érzi magat. Az egészségi allapot
orszagos mutatdi jelentds foldrajzi és tarsadalmi-gazdasagi helyzet szerinti egyenldtlenséget
mutatnak: a kedvezétlen egészségi allapotiak korében jelentdsen feliilreprezentaltak a hatranyos
helyzetli csoportok (roma kozosségek, kistelepiilésen €10k, segitségre szoruldk, fogyatékos

2 KSH, 2012
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személyek).

A kirivoan rossz egészségi allapotaért nagymértékben felelés az egészségkarositd életmaod,
kiillonosen a tilzott alkoholfogyasztas és a dohianyzas. A magyarorszagi egészséges
¢letévveszteség legjelentésebb kockazatai koziill 1990-ben és 2010-ben is az egészségtelen
taplalkozas, a mozgiasszegény életmod, a magas vérnyomas, a dohdnyzias, a magas
testtomeg index és az alkoholfogyasztas képviselte a legnagyobb részaranyt.

A lakossag kedvezétlen egészségi allapota Onmagaban is nagy kihivas elé allitja az
egészségiigyi ellatast, mely helyzetet tovabb neheziti maganak az ellatorendszernek a meglévé
hianyossagai. A betegut-szervezés hidnya, és a magasabb progresszivitasi szintekre torténd
betegmozgas inadekvat forrasallokaciohoz és eladosodashoz vezetett. Az ellatasokon belill még
mindig feliilreprezentalt a magas fajlagos koltségigényii fekvobeteg ellatas, ami sokszor
indokolatlanul keriil igénybevételre. Az egyre magasabb atlagéletkoru tarsadalomban ezzel
aranyosan novekszik az egészségligyi ellatasok varhato igénybevétele. A strukturavaltast
neheziti, hogy — a szakmai eldrelépés nehézségei €s az alacsony agazati bérszinvonal miatt — az
egészségligyi személyzetnél erdsodik a szakemberhiany. Azaz mind a keresleti, mind a kindlati
oldalon nagyok a kihivasok. Az egészségligyi intézmények belsé mitkodése és menedzsmentje
mind eredményességi, mind koltséghatékonysagi szempontbol javitando.

Az egészségiligyben tobb, az egészségiigyi agazati humaner6forras-monitoringrendszer adataival
aladtdmaszthato hidnyszakma alakult ki. A hatrdnyos €s leghatranyosabb helyzetl jarasokban a
haziorvos hiany magasabb aranyd, mint az orszdg mas teriiletein. A fekvo- és jardbeteg
ellatasban a specialisabb jellegli pszichiatriai €s siirgdsségi patologia szakteriileteken is jellemz6
a szakemberek hianya, ugyancsak teriileti aranytalansag mellett.

A 2007-2013-as fejlesztési idoszak alapvetd célkitlizése az egészségiigy infrastrukturalis
hatterének a megerdsitése és strukturalis atalakitasa, az ellatdérendszer hatékonysaganak a
novelése volt az alacsonyabb progresszivitasi szintli elldtdsok (elsdsorban a koérhazi ellatast
kivaltd jardbeteg-ellatas) fejlesztésével. A fejlesztési célkitlizések kozott szerepelt az
egészségligyi ellatorendszer hozzaférésbeli kiilonbségeinek mérséklése az egészséget, az
egészséges ¢letmodot visszatiikroz6 indikatorok javitasaval. Kiemelt cél volt tovabba az ellatasi
sziikségletekhez igazodd, a hatékonysdgot fokozo normativ eréforras allokacio, illetve az dgazat
humaneréforrasellatottsaganak fejlesztése.

A Tarsadalmi Megutjulas Operativ Program (TAMOP) keretében az egészségiigyet érintd
fejlesztések egyrészt a munkaerdpiac kinalati oldalanak fejlesztését céloztak az egészségiigyi
ellatorendszerben dolgozok alkalmazkodo-képességének javitdsdval, masrészt a lakossag
egészségi allapotanak javitasahoz jarultak hozza.

Az egészségtudatos magatartas széles tarsadalmi réteggel torténd megismertetése, elterjesztése
valamint az egészségi kockazati tényezOk megismerése érdekében egészségfejlesztési
programok, kampanyok, koragyermekkori programok indultak, illetve mintaértékii
rendszerfejlesztés eredményeként miikodik az egészségfejlesztési irodak halozata 59 irodaval
(ebbdl 18 LHH térségben van).

Az agazati szerkezet-atalakitassal Osszefliggésben az egészségiigyi infrastrukturalis
fejlesztésekhez kapcsolodoan sor keriilt a humaner6forras fejlesztésére is; kiemelt cél volt az
egészségiigyi dolgozOk agazatban tartasa, illetve felkészitése az agazati reformok kapcsan
megvaltozott helyi sziikségletekhez val6 alkalmazkodasra.

A megkezdett fejlesztések folytatasaként az Egészséges Magyarorszag stratégiaval 6sszhangban
a lakossag egészségi allapotanak tovabbi javitasa érdekében cél a lakossag egészségkultirajanak
fejlesztése, hatékony, a  célcsoportokhoz  igazitott  egészségkommunikacio, az
egészségtudatossag novelése, az egészségiigyi ellatdorendszer prevencio fokuszu athangolasa,
népegészségligyi szolgaltatdsokhoz valo altalanos hozzaférés javitasa, tovabba a szlirGvizsgalati
rendszer feliilvizsgalata és korszerisitése.
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Az egészségiigyl human erdforras hianyanak enyhitése, motivaciojanak fokozasa kapcsan a cél
a népegészségiigyi sziikségletek kielégitéséhez és az egészségligyi ellatorendszer miikddéséhez
sziikséges megfeleld 1étszam és képzettségli emberi eréforras biztositasa, kiillonds tekintettel a
szakteriiletenkénti és foldrajzi teriiletenkénti egyenlGtlenségek csokkentésére.

A Térsadalmi Infrastruktira Operativ Program (TIOP) keretében az egészségligyet érintd
fejlesztések célja olyan ellatorendszer kialakitasa volt, amely az er6forrasok koncentralasaval
magasabb atlagos mindségli és koltséghatékonyabb ellatasokat biztosit hosszu tavon is
fenntarthatd médon. Az egészségiigyi ellatorendszer szerkezetatalakitdsa kapott tdmogatast,
ezen belill a regiondlis jarobeteg-szakellatd halozatok fejlesztése, a fekvdbeteg-szakellatas
intézményrendszerének struktiravaltasa, valamint a kapcsolédd informacidtechnologiai
fejlesztések torténtek meg. A teriileti szempontok mellett a fejlesztések a népegészségiigyi
nemzeti programokkal Osszhangban a vezetd halalokokban szerepet jatszo ellatasok
fejlesztésére fokuszaltak.

A megkezdett strukturalis valtozasok folytatasaként a 2014-2020-as fejlesztési ciklusban az
infrastrukturalis fejlesztések folytatdsa mellett (aktiv fekvobeteg-kapacitasok tovabbi redukalasa
a jarobeteg-ellatas, ill. egynapos sebészet irdnyaba, a patoldgia, a gyermek (siirgdsségi,
pszichiatriai) ellatas és az addiktologia feltételrendszerének javitasa) nagyobb figyelmet kell
forditani az egészségiigyi ellatorendszerek humaneréforras helyzetének alakulasara, az
ellatorendszer (alapellatas, védondi ellatas) prevenciods kapacitasara. Tovabbi cél az alapellatas
megerdsitése az alap- és a szak- (azon beliil a jarobeteg) ellatas feladatkoreinek pontos
kialakitasaval, az ehhez illeszkedé6 miikodési feltételek megteremtésével, az egészségiigyi
ellatorendszer prevencios szemléletli athangolasaval, a betegutmenedzsment optimalizalasaval.

A tervezett fejlesztések tovabba a hidnyszakmakhoz illetve hianyteriiletekhez kapcsolddnak
(stirgésségi  ellatas, gyermekpszichiatria, patologia, pszichiatria, addiktologia) és az
infrastruktira hatékonysaganak optimalizacidjat is célozzak.

A koznevelés mindségének fejlesztése, Kiemelt tekintettel a végzettség nélkiili iskolaelhagyds
csokkentésére

Magyarorszag a korai iskolaelhagyék aranyanak® 10%-ra torténd csokkentését vallalta 2020-
ig. Hazankban a korai iskolaelhagyok aranya elmarad az Eurdpai Unid atlagat6l:2013-ban EU
11,9%, HU 11,8% (a magyar adat alakulasa: 2008 11,7%, 2009 11,2% és 2010 10,5%, 2011
11,2%, 2012 11,5% KSH munkaer6felmérése alapjan). Az utobbi évek csokkend tendencija
utan az elmult 3 évben nétt az arany. Ennek részben demografiai (csokkend tanuld népességen
beliil folyamatosan né a HH/HHH, SNI didkok aranya), részben oktatasi okai vannak
(alacsonyabb aranyban képes a koznevelés a hatranyos helyzet( tanulokat befejezett kozépfoka
végzettségig eljuttatni, elsddlegesen a szakképzésben jelentkezd magas végzettség nélkiili
iskolaelhagyas miatt). A rendszer min6ségét, hatékonysagat és eredményességét, a képzettségi
szint javitasat szolgalo intézkedésekre van sziikség.Az alacsony tanuloi teljesitmény és a
végzettség nélkiili iskolaelhagyds jelensége szoros Osszefiiggést mutat a gyermekek tarsadalmi
helyzetével, illetve ezen keresztiil a teriileti jellemzokkel. Nem miikodik még eredményesen a
korai intervencio és a koragyermekkori intézményes neveléshez vald hozzaférés. Az iskolaskor
kezdetén az azonos koru gyermekek kozott tapasztalhatd 1-2,5 évnyi fejlettségbeli kiillonbség
behozhatatlan hatranyt jelent a lemaradd gyermekeknek, ezért mar a kora- és kisgyermekkorban
szlikséges 1épéseket tenni a késObbi esetleges végzettség nélkiili iskolaclhagyas megel6zésére.

®Azok aranya a 18-24 évesek szazalékaban, akik legfeljebb alsdé kozépfoku végzettséggel rendelkeznek és nem
tanulnak tovabb semmilyen oktatasban, képzésben
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Az iskolai szegregacié jelensége részben arra vezethetd vissza, hogy az oktatdsi rendszer
jelenleg nem képes megfeleléen tompitani az egyes hatranyos és nem hatranyos helyzett
tanulok kozotti kiilonbségeket, amelyek részben a tanulok iskolan kiviili kornyezetébol
fakadnak. A minéségi oktatasbol valo kirekesztddés, a jobb tarsadalmi statusza tanulok iskolai
elvandorlasa és a tertileti elkiiloniilés jelentds problémakat okoz az érintett intézményekben. Az
olyan iskoldkban (és osztalyokban), ahol ezen folyamatok eredményeként elkiiloniilnek a
hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok, rosszabb az oktatds szinvonala:
alacsonyabb a szaktanarok altal megtartott orak szama, ezen iskolak gyengébben felszereltek
mas helyi iskolaknal és osztalyoknal. Mindezek kovetkeztében er6sddnek a meglévd tarsadalmi
kiilonbségek.

A végzettség nélkiili iskolaclhagyasban veszélyeztetett gyermekcsoportokkal kapcsolatos
feladatok ellatdsdban jelent6s - prevencids és intervencids - szerep jut a pedagdgiai
szakszolgalatoknak, a pedagdgiai szakmai szolgaltatasnak, azon belill a palyavalasztasi
tanacsadasnak, iskolapszichologiai ellatasnak, a lemorzsolodas veszélye esetén a mieldbbi
jelzésnek és beavatkozasnak, az alacsonyan teljesitd intézmények szakmai tdmogatasanak,ezért
kiemelten fontos ezen tevékenységek mindségének javitasa. A megfelelé kora gyermekkori
nevelést célzo intézkedések mellett elengedhetetlen a koznevelés méltanyossa valdsanak
elosegitése elsdsorban olyan moddszertani kultira elterjesztésével, amelyek heterogén
Osszetételll tanuldi csoportok eredményes oktatdsat segitik. Emellett sziikséges a sériilékeny
tarsadalmi csoportokhoz tartozd tanuldk iskolai sikerességének tamogatasa szakmai
fejlesztésselés a hatranyokat kozvetleniil kompenzalo tevékenységekkel.

A koznevelés altal nytjtott ismeretek mindennapi életben torténd alkalmazéasdhoz sziikséges
kompetenciak eredményességét mérd, évente adatot szolgaltatd orszagos kompetenciamérés
szerint az eredmények a matematika €s természettudomany teszt eredményében alig javultak az
elmult 4 évben.

Hasonl6 eredményt ad a legutobbi PISA felmérés is. Ugyanakkor nemzetkdzi
Osszehasonlitasban kiugréan nagyok a kiilonboz6 tarsadalmi hatranyok mentén kimutathatod
oktatdsi egyenl6tlenségek. Szamos felmérés, kutatds és elemzés bizonyitotta, hogy tarsadalmi
hatranyok és az iskolai, tanulasi kudarc k6zo6tt nagyon szoros az dsszefiiggés. Mindez nem csak
a hatranyos helyzetli tanuloi csoportok szempontjabol hatalmas probléma, de az oktatasi
rendszer egészének teljesitményét is rontja. Az oktatdsi egyenl6tlenségeket meghatarozo
hatranytényezo6k: a tanuld szociokulturalishattere, lakokornyezete, sziileinek iskolai végzettsége
és foglalkoztatottsaga, tobbségtol eltérd etnikai-nyelvi hattere, valamint a koznevelési rendszer
hatranykompenzal6 képességének hianyossagai.

A fenti kihivasok megvalaszolasara a Koznevelés-fejlesztési stratégiaban, illetve a Végzettség
nélkiili iskolaclhagyas elleni kozéptava stratégiaban foglaltak alapjan, tovabbaaz Ifjusagi
Garancia akciotervében foglaltak figyelembe vételével az operativ program célja a mindségi,
méltanyos, fenntarthatd és koltséghatékony koznevelési rendszer megteremtése, a pedagogus
hivatas megerdsitése, valamint azesélyteremt6 éshatranykompenzacids beavatkozasok javitasa a
végzettség nélkiili iskolaclhagyastmegel6zé iskolai pedagogiai folyamatok fejlesztése, a
végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentése és a pedagogusok szakmai felkészitése altal.
koznevelésen kiviili nem formalis és informalis tanulast megvaldsitd intézményrendszer
fejlesztéséhez, valamint a felsGoktatasban sziikséges készségek elsajatitisdhoz és motivaciok
felkeltésehez.

Az oktatasi infrastruktira altalanos allapota az orszagos atlagot nem éri el az elmaradott
jarasokban, igy e térségekben tobbszordsen rosszabb koriilmények kozott kell tanulniuk a
gyermekeknek. Ennek egyik oka, hogy a 2007-13-as iddszakban versenyeztetés és nem
igényfelmérés alapjan nyujtottdk a tamogatasokat. E helyett az elkovetkezd id6szakban
sziikségleteken nyugvo, célzott beavatkozasra van sziikség. Az infrastruktira mindségét ezen
kiviil akkor indokolt javitani, ha azok rendszerszintii beavatkozasokhoz kapcsolodnak, az elmult
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idészakban megvalositott feltjitasokra alapozva. A fenntarthatésag biztositasdhoz tekintettel
kell lenni a sziikségletfelméréseknél a gyermekszam varhat6é alakuldsara. A beruhazasok
eredményeként az egyedi teriileti igényekhez jobban alkalmazkodo iskolai halo jon 1étre.

Felsofoku végzettséggel rendelkezok szamanak novelése, a felséoktatas teljesitményelvii
dtalakitasa, valamint a kutatoi utanpotlds megerositése

A magyar felsGoktatas a nemzetgazdasag legversenyképessebb agazatai kozé tartozik, részben
annak koszonhetéen, hogy a felsdoktatas atalakitdsa megkezd6dott a 2007-2013-as fejlesztési
periddusban. Ugyanakkor a fels6oktatas kibocsatdsa mennyiségben (Iétszamban) és mindségben
(kibocsatasi szerkezet, munkaeré-piaci kompetencidk) még tobb teriileten elmarad a
sziikségestol.

Az EFOP célja az Europa 2020-as célkitiizésnek megfeleléen a fels6fokil végzettségliek
aranyanak novelése, kiilonos tekintettel a hatranyos helyzet célcsoportokra. A felséfoku vagy
azzal egyenértékii végzettséggel rendelkezok aranya a 30-34 éves korosztalyban jelentdsen
emelkedett a 2007. évi 20,1%-r61 2012-ben 29,9%-ra. Ezen eredmények a felsGoktatasi
expanzionak koszonhetok, ami 2005-re elérte a cstcsat, azdta csokken a teljes hallgatoi [étszam,
de az arany emelkedése még varhatd. Ennek népesedési okai is vannak, évrdl évre csokken az
érettségizo kozépiskolasok és igy a felsdoktatasba jelentkezdk szama (KSH alapjan a 18 évesek
létszdma 2000-ben 137.000 £6, 2015-ben 105.000 f6). A nemzeti reform programban vallalt
célkitiizés a 30,3%-os arany elérése 2020-ra. Az EFOP fejlesztésekkel 2023-ig 35%-0s arany
elérését célozzuk meg.

A demografiai csokkenést a felsGoktatason beliil az egész életen at tartd tanulasba tartozd
képzések egyelére nem kompenzaljak, valamint a tanulmanyi idén beliil diplomat szerzettek
aranya is kiugroan alacsony nemzetk6zi 6sszehasonlitasban, a tanulmanyi iddszak elhtizodéasa
illetve nyelvi készségek hianya miatt. Emiatt elsdsorban a talfutok és a lemorzsolodok
szamanak csokkentésével, tovabba a tovabbképzésben résztvevok €s a rovid ciklusu képzések
aranyanak novelésével lehet fokozni a végzettségi szintet.

Probléma tovabba, hogy az alacsonyabb tarsadalmi-gazdasagi csoportokbdl szarmazo tehetséges
fiatalok alulértékelik a felséfoku végzettség és a diploma munkaerd-piaci jelentOségét és értékeét,
¢és egyidejlleg tulértékelik a felsGoktatasba vald bejutas, és az egyetem/foiskolai tanulmanyok
elvégzésének nehézségeit. Esetiikben emiatt célzott, a kdzépiskolai célcsoporttol megkezdddd
elokészito és a végzésig tartd beavatkozasok kidolgozasa sziikséges.

Mindéségi oldalrol nézve az iskolarendszer kibocsatasa sem szerkezetében, sem mennyiségében
nem tud megfelelni a munkaadok valds igényeinek egyes teriileteken, illetve jelent6s elmaradas
tapasztalhato a nagyon gyorsan valtozo globalis és eurdpai munkaerd-piaci elvarasokhoz valo
gyors alkalmazkodas terén. Emiatt ezen a teriileten az atalakitdsok fokusza az oktatasi és
képzési rendszerek munkaeré-piaci igényekhez valé igazodasanak javitasa (beleértve egyes
képzésekben az EU munkaer6-piacat), a tanulasbdl a munkaba torténd atmenet megkdnnyitése,
a szakmai oktatas és a képzési rendszerek megerdsitése és mindségének javitasa elsGsorban a
felsGoktatasi oktatasmodszertanban gyakorlat erdsitése és az intézmények profiljanak
fokuszaltsaga altal. Sokszor nem elégségesek a munkaerdpiaci visszajelzések az adatalapt
dontéshozatalhoz, emiatt fokozni kell a diplomak és képzések munkaerdpiaci bevalasanak
nyomon kdvetését.

Az EFOP az intelligens szakosodas stratégiahoz és az eurdpai kutatasi térségre (ERA)
vonatkozd célkitlizésekhez kapcsolodva szolgalja a kutatdi utanpotlas biztositasat. A
bevatakozas hozzajarul az unids szinten 1 milli6é 0j kutatoi allashely kialakitasat kittizé célhoz.

A felsdoktatasi intézményrendszer a magyar K+F+I rendszerben két fontos funkcidé miatt
megkeriilhetetlen:

a) a gazdasagfejlesztési és innovacids célok megvaldsithatatlanok a felsGoktatisnak a
kutatds-intenziv ipardgak fel¢ tortén6 magasan képzett munkaerd kibocsatasanak
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bovitése €s javitasa nélkiil
b) a felsboktatasi szféra a hazai kutatasi kapacitasok tobbségét adja, amely egyben a
vallalati szektor innovacios alapjat is jelenti.

Tovabbi lehetéségek rejlenck az egyetemek és a vallalatok kozotti K+F egytittmiikodésben,
melynek fokozadsa el@segitheti a hazai innovativ véllalatok kutatdsi megrendeléseinek és
humaner6-utanpdtlds bazisdnak ndévekedését. A fizikai kapacitasfejlesztési beruhazasokat a
GINOP, mig a kutatéi human beavatkozasokat az EFOP tartalmazza. Jelent6s problémat jelent
egyelore a kutat6i allomany stagnalasa, illetve az elvadndorlas. A 10.000 foglalkoztatottra jutd
kutatok szdma 56, ami jelent6sen elmarad az OECD atlagtél. Mindezen tal megallapithatd, hogy
nemzetkdzi 0sszehasonlitdsban Magyarorszagon mind a felsdoktatasi K+F raforditas csekély,
tovabba a kutatdi allomany viszonylag alacsony bérli. Ennek ellenére jo eredményeket ér el
(tudomanyos eredményességet mérd Hirsch-index értéke: EU atlag 3/4-e, mikozben a
raforditasok az EU atlag felét sem érik el).

A legjobb kutatdsi mutatokkal rendelkez6 intézmények ugyanakkor tudomanyos
kapacitasaikhoz, eredményességiikh6z mérve kisebb ardnyban kapcsolodnak be az Eurdpai
Felsooktatasi Térségbe ¢s az Eurdpai Kutatdsi Térségbe. E helyzeten javit infrastrukturalis
beruhazasokkal a GINOP (pl. a kutatds hatékonysaganak javitasaval), illetve az EFOP a
felsGoktatasi és tudomanyos human tudas ndvelésével (pl. az oktatdi és hallgatéi mobilitas
bévitésével).

A Felsooktatasi stratégia, az Egész életen at tartd tanulas keretstratégiaja, a Tudomanypolitikai
stratégia ¢s a Befektetés a jovobe K+F+I stratégia valamint az Intelligens szakosodas stratégia
céljai atlathato, kiszdmithato, egységes elvek és teljesitmény szerinti szerint differencialt
finanszirozast eredményeznek a felsoktatasban, melyben az alabbi két nagy, tobb egymassal
osszefiiggo teriiletet atfogo komplex cél és beavatkozas keretében:

a) a fels6oktatasi intézményrendszer komplex teljesitményelvii szervezeti megujitasa és
hatékonnya tétele két Osszefliggd egyedi célt szolgalva: a végzettségi szintnovelése
(kiilonos tekintettel a hatranyos helyzetiek hozzaférésnek javitdsa), valamint a
kibocsatas munkaeré-piaci relevanciajanak novelése érdekében.

b) a kutatas, a technologiai fejlodés és az innovacio dsztonzése harmas célkitlizés mentén:
a személyi allomany ¢és az oktatds bovitésével egyfeldl az intelligens szakosodas
humaneroforras oldali megalapozasa, a kozvetlen megrendelés alapi kutatasi
szolgaltatasok kielégitése, masfeldl az Europai Kutatdsi Térségbe, valamint a
Horizon2020 és mas euroépai kutatasi programokhoz valé erételjesebb csatlakozas
elOsegitése révén.

Mindkét beavatkozas szolgilja a felsdoktatds harmadik missziéjanak bdvitését, a helyi
gazdasagfejlesztési és tarsadalmi probléma megoldo képesség noveléséhez vald hozzajarulast, a
tarsadalmi innovacioé béviilését valamint a tudas megosztas biztositasat.

Utanpotlas mennyiségi és mindségi megerdositése a human intézményekben dolgozok korében

Vészesen meggyengiilt a tarsadalmi intézményrendszer és a kutatas-fejlesztés emberi er6forrasa
mind mennyiségileg, mind mindségileg, igy csak egy vonzé palyaképre épitett személyiigyi
politika mentén lehetnek sikeresek a fejlesztések.

Alacsony a kozszolgaltatast nyujtdé intézmények és a benniik dolgozok tarsadalmi
megbecsiiltsége, aminek eredményeként

» az elmaradott jardsokbansok a betoltetlen haziorvosi praxis, védénéi korzet, illetve az
egészségiigyi intézményekben foglalkoztatottak szdma koézel 10%-kal alacsonyabb 2009-
hez képest, ami egyiittesen tovabb ndveli az unids atlagtol valdo eddigi jelentds
elmaradasunkat;

» igen alacsony a kozszolgaltatast ny(jtd intézményekben dolgozok atlagbére, az Eurdpai
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Bizottsag szamitasa szerint a pedagogusok és az egészségiigyi foglalkoztatottak realbére
messze az unids atlag alatt talalhato; és

» a human szakteriiletek mindegyikében a 2004 o6ta megvalosult fejlesztések altal le nem
fedett intézményekre jellemzé a korszeriitlen, rossz szinvonali és gazdasdgosan nem
mikddtethetd eszk6zok nagy stilya, valamint hianyzik a mindségi szolgaltatdsok nyutjtasat
lehetévé tevo kornyezet.

Ezen tényezékben igen nagy teriileti eltérések is kimutathatok mind a megyék, mind egy
megyén beliili telepiilések kozott. A Kormany ezt érzékelve dontott egyes kozszolgaltatasok
allami iranyitasa mellett. A kozszolgaltatasi szektor 2011-ben elindult kiterjedt reformja
ellenére orszagosan még egyenetlen a szolgiltaté kultara és a mindségi
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés.

A beavatkozaok nemzetkdzi és makro-regiondlis dimenzidjdnak elmélyitése érdekében
Magyarorszag ¢€lni kivan a programteriileten kiviili miiveletek orszaghataron ativeld, illetve
transz-regionalis alkalmazasanak lehetoségével is. A programteriileten kiviili miiveletek és a
transz-regionalis fejlesztések kiemelten szolgaljak a kozép-eurdpai gazdasagi, tarsadalmi és
teriileti kohézio, valamint a versenyképesség és fenntarthatésag biztositasat, tovabba az
eredményesebb nemzetkozi egyiittmitkodést.

Az EFOP kapcsolodésa az EU 2020 Stratégiahoz és az orszagspecifikus ajanlasokhoz:

» tarsadalmi felzarkozas: kozvetleniil hat az EU 2020 Stratégia nélkiilozés vagy szocialis
kirekesztés altal fenyegetett népesség szamaranyanak csokkentési céljara; kozvetleniil
szolgalja a 2014. évi CSR 4. pont utols6 mondataban foglalt cél teljesiilését;

» acsalad tarsadalmi szerepének megerdsitése és a tarsadalmi Gsszetartas erdsitése :
kozvetve hat az EU 2020 Stratégia nélkiilozés vagy szocialis kirekesztés altal
fenyegetett népesség szdmaranyanak csokkentési céljara; kozvetleniil szolgalja a 2014.
évi CSR 4. pont utolsé mondataban foglalt cél teljesiilését;

> egészségfejlesztés és betegségmegel6zés: kozvetve, a kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés teriileti egyenlétlenségeinek csokkentésével hat az EU 2020 Stratégia
nélkiilozés vagy szocidlis kirekesztés altal fenyegetett népesség szamaranyanak
csokkentési céljara;

» koznevelés minbségének fejlesztése, kiemelt tekintettel a korai iskolaelhagyas
csokkentésére: kozvetleniil hat az EU 2020 Stratégia végzettség nélkiili iskolaelhagyas
csokkentési céljara; kozvetleniil szolgalja a 2014. évi CSR 6. pont masodik mondataban
foglalt cél teljesiilését és kozvetett moddon segiti az ifjisagi munkanélkiiliség
csokkentését;

» fels6foku végzettséggel rendelkez6k szamanak novelése, a felsGoktatas teljesitményelvi
atalakitasa, valamint a kutatoéi utanpotlas megerdsitése: kozvetleniil hat az EU 2020
Stratégia fels6fokti végzettséggel rendelkezék ardnyanak novelési céljara, kozvetve
pedig hozzajarul a fiatalok munkaeré-piaci elhelyezkedésének javitasahoz; kozvetleniil
szolgalja a 2014. évi CSR 6. pont harmadik és negyedik mondataban foglalt célok
teljesiilését;

» Utanpotlas mennyiségi és mindségi megerdsitése a human intézményekben dolgozok
korében: kozvetve, az elmaradott jarasokban levo hianyszakmak betdltottségi szintjének
novelésével segiti a 2014. évi CSR 4. pont utols6 mondataban foglalt cél teljesiilését.
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11.2. A tematikus célkitiizések és a kapcsolodo beruhdazdasi prioritasok
kivalasztasanak indokolasa a partnerségi megdllapoddasra tekintettel, az
azonositott regiondlis igények és adott esetben a nemzeti igények alapjdn,
ideértve az EUMSZ 121. cikke (2) bekezdésével dsszhangban elfogadott
orszagspecifikus ajanlasokban és a; EUMSZ 148. cikke (4) bekezdésével

osszhangban

elfogadott vonatkozo

tandcsi

ajanlasokban  azonositott

kihivasokat, az elozetes értékelés figyelembevételével. .

1. tablazat: A tematikus célkitiizések és beruhazasi prioritasok kivalasztasat
indokol6 0sszegzo attekintés

Kivalasztott
tematikus
célkitiizés

Kivalasztott beruhazasi
prioritas

A Kivalasztas indoklasa

9. A tarsadalmi
egyuttmikodés
elomozditasa és
a szegénység,
valamint a
hatranyos

megkiilonboztet
és elleni
kiizdelem

9.(a) A nemzeti, regionalis és

helyi fejlodést szolgald
egészségiigyi és szocialis
infrastrukturdba torténd
beruhazas, az egészségi
allapotbeli egyenlétlenségek
csokkentése, a tarsadalmi,
kulturalis és rekredcios
szolgaltatasokhoz ~ vald  jobb
hozzaférés megteremtésével a
tarsadalmi
egyiittmitkodéselomozditasa,
valamint az intézményi
szolgaltatasokrol a  kozdsségi

alapu szolgaltatasokra valo atallas

Kiegészito jelleggel sziikség van az egészségiigyi és
szocidlis kozszolgaltatasokhoz valo jobb hozzaféreést, az
intézmeényi férchelyek kivaltasat, tovabba a tarsadami
felzarkozast szolgalo ESZA beavatkozdsokat tamogato
beruhazasokra.

9.(b) A varosi ¢és vidéki
tertileteken élo, raszoruld
kozosségek fizikai
rehabilitacidjanak, valamint
gazdasagi és tarsadalmi

fellendiilésének tamogatasa

Elsddlegesen lakhatasi hatranyok felszamolasahoz, s
mellette a teriileti leszakadasi folyamatok megdallitisahoz

indokolt  beruhdzdsok  megvalositisa is, melyek
kiegeszitik az 1. prioritasi  tengely kapcsolodo
beavatkozasait.

9.(i) Az aktiv befogadas, tobbek

Sziikség van a nélkiilozés és a hdtranyos helyzetek

kozott az esélyegyenlOség és az | atoroklodésének megakadadlyozasara, a tarsadalmi

aktiv  részvétel elémozditasa, | dsszetartas, az oOnkéntes és  antidiszkrimindcios

valamint a foglalkoztathatdsag | szerepvdllalas névelésére, a nyilt munkaerd-piacra

javitasa érdekében dtvezeté aktiv munkaerd-piaci programokba tértéend
belépésre valo felkészitésre, valamint a fiatalok sikeres
tarsadalmi integraciojanak elosegitésére.

9 (i) A marginalizalodott | Tdrsadalmi probléma a tartésan segitségre szorulok

kozosségek — példaul a romak —
tarsadalmi-gazdasagi integracidja

leszakadasa, ezért sziikséges e folyamat megtorése. E
beavatkozasok a hatranyos helyzetii emberekre, tartos
szegénységben élokre, romdkra és lakokornyezetiikre
dsszpontositanak.

9. (iv) A megfizethet6,
fenntarthaté és mindségi
szolgaltatdsokhoz val6 jobb
hozzaférés biztositasa, beleértve
az egészségligyi szolgaltatasokat
és a kozérdeki szocialis
szolgaltatasokat

Alacsony pénziigyi hatékonysdaggal és eredményességgel
mititkodik a szocidlis és egészségiigyi kozszolgaltatas, igy
indokolt ezen intézmények szervezeti miikodését
tamogato eszkozok fejlesztése. A beavatkozas kiterjed
tovabba a legfobb haldlozasi okok megelozését célzo
egészségtudatossag fokozasara.
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9.(v) A foglalkoztatashoz vald
hozzaférés megkonnyitése
érdekében a tarsadalmi
vallalkoz6i szellem, a tarsadalmi
vallalkozasokba torténd szakmai
integracio és a szocialis és
szolidaris gazdasag elomozditasa;

A tarsadalmi integracio nem képzelheté el a szocialis
gazdasag aktivizalasa nélkiil. A beavatkozas a szocidlis
gazdasag leghatranyosabb helyzetii szerepldi szamara
nyujt hattértamogatast.

10. Az
oktatasba, és a
képzésbe,
tobbek kozott a
szakképzésbe
torténd
beruhazas a
készségek

fejlesztése és az
egész életen at

(a) Az oktatasba, a készségekkel
kapcsolatos képzésbe,
szakképzésbe €s az egész életen at
tartd tanuldsba torténd beruhazas
oktatasi és képzési infrastruktirak
kifejlesztésével

A beruhazasi prioritas infrastrukturadlis beruhdzasokkal
szolgalja ki a végzettség nélkiili iskolaelhagyds
csokkentését és , az oktatds mindségét javito koznevelési,
tovabba a felséoktatdsi ESZA beavatkozasokat.

10.(i) A korai iskolaclhagyok
szamanak csokkentése és a korai
iskolaelhagyas megeldzése,

A beruhazasi prioritas  hdrom  egymdsra  épiilo
beavatkozast fog at: a végzettség nélkiili iskolaelhagyds
komplex eszkozdkkel torténd kezelését, az oktatasi

tartd tanulds | valamint a min8ségi oktatdshoz szegregacios  jelenségek  visszaszoritasat,  tovabba
érdekében val6 egyenld hozzaférés altalaban a koznevelés eredményességének,
elémozditasa a koragyermekkori | hatékonysdaganak és hatranykompenzalo szerepének
nevelésben, az alap- és kozépfok | javitasat annak érdekében, hogy a kiznevelésbdl
oktatasban, ideértve az oktatasba | sikeresen kikeriilo gyermekek legyenek felvértezve a
vald visszatérést 6sztonzo boldogulasukhoz sziikséges képességekkel.
formalis, informalis és nem
formalis tanulési formakat is
10. (ii) A fels6foku vagy annak | E beavatkozdsok a felséfoku végzettséggel rendelkezdk
megfeleld szintl oktatas | ardnyat novelik, illetve a felséfoki képzést szorosan
mindségének, hatékonysaganak és | hozzdigazitiak a  gazdasag  igényeihez, és a
hozzaférhetéségének javitasa az | munkaerdpiaci elvardasokhoz, tovabba névelni fogjik a
oktatasban vald részvétel novelése | felséoktatdsi kivalosagot a kutatas-fejlesztési, innovdcios
érdekében, kiilondsen a hatranyos | és azt tamogato humdn erdforras bdvitése érdekében.
helyzetii csoportok szamara Ezzel egyfajta atmenet is képz6dik az innovaciot szolgalo
beavatkozasok fele.
A beruhdzasi prioritas kapcsolodoik az 1. tematikus
ceélkitiizéshez az ESZA fejlestések keretében “a kutatds, a
technologiai  fejlesztés és az innovdcio erdsitése
posztgradualis képzések és a vallalkozoi képességek
fejlesztése, kutatoi képzési programok, valamint a
felséoktatasi intézmények, kutato- és technologiai
kozpontok és  vdllalkozdsok  kozotti  haldozatépito
tevékenységek és partnerségek révén”.
10.(iii) Az egész életen at tartd | A beruhdzdsi prioritds javitia az egész életen dt tarto
tanulas  lehetOségeihez  vald | tanulas feltételeit, csokkenti a tanulasi lehetéségekhez
hozzaférés Osztonzése, a | valo hozzaférés teriileti és tarsadalmi kiilonbségeit,
munkavallalok készségeinek | tovabbd naprakészen tartja a kézszolgaltatasokban
naprakéssz¢é tétele, tovabba az | dolgozok tudasat.
oktatasi és képzési rendszereknek
a munkaerd-piaci igényekhez valod
igazitasa
1.2. A forraselosztas indoklasa

Az egyes tematikus célkitlizések, adott esetben a beruhazasi prioritdsok szamara
nyujtott 0sszeg (azaz unids tamogatas) indokoldsa, a tematikus koncentracio
kovetelményével Osszhangban, az eldzetes értékelés figyelembevételével.
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Az EFOP pénziigyi kerete (az EU tamogatéasi része) a teljes Magyarorszagra jutd unids tamogatasi
kerett6bb mint 11%-a, 2.612.789.000 euro.

Az operativ program keretének tilnyomo része, 65,4%-a az Eurdpai Szocialis Alapbdl, mig 34,6%-a az
Europai Regionalis Fejlesztési Alapbdl keriil finanszirozéasra, 1évén a beavatkozasok dont hanyada a
human toke javitasat célozza. Az Eurdpai Szocialis Alapbol finanszirozott prioritasi tengelyek dsszesitett
keretének 89,4%-a keriil az 5 legnagyobb ESZA beruhazasi prioritasra allokalasra. Az Eurépai Szocialis
Alaprdl szolo 1304/2013 Eurdpai Parlament / Tandcs rendelete 4. cikk (3) bekezdés c) alpontja szerinti
60%-0s koncentracios kdvetelményt mar 3 beruhazasi prioritas is teljesiti (ezek aranya 62,6%).

A 9. tematikus célra juto keret az EFOP 51,8%-a, mert ez jelenti a legnagyobb kihivast mind az EU2020
Stratégia kapcsolodo indikatorainak teljesitése, mind pedig tarsadalmi oldalrdl szemlélve. A segitségre
szorulok szdmdnak csokkentése a teljes magyar lakossag 5%-at érinti. Ezen felil e tematikus cél igen
sokrétll, a tarsadalmi felzarkézastol kezdve, a szocialis teriileten és a civil szervezetek megerdsitésén at
az egészségiigyig terjedo fejlesztéseket karol at.

A 10. tematikus cél megvalositasat az EFOP keretének 46,8%-a biztositja. Szamitasaink szerint ez
elegendé az EU2020 Stratégiaban foglalt végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentésére — kiilonds
tekintettel arra, hogy a szakképzéssel €s részben az egész életen 4at tartd tanulassal kapcsolatos
fejlesztések a GINOP keretei kozot valdsunak meg — és a felsdfoku végzettséggel rendelkezok aranyanak
novelésére iranyuld célok teljesitéséhez. Tovabba lehetOséget biztosit a kutatds, a technologiai fejlodés
és az innovacid 0sztonzéséhez posztgradualis képzések kidolgozasaval, kutatdi képzési programokkal,
valamint a fels6oktatdsi intézmények, kutatdo- és technoldgiai kozpontok és vallalkozasok kozotti
halozatépitd tevékenységekkel. A kutatas-fejlesztés egyéb beavatkozasait a GINOP tartalmazza.
Azintézkedések egymassal szoros tartalmi és idébeni 0sszhangban keriilnek megvalositasra.

Az alabbi tablazat tartalmazza az operativ program prioritasi tengelyei, illetve a lefedett beruhazasi
prioritasok szerinti indikativ forrasmegosztast, ami az alabbi alapelvekre épiil:

- az EU 2020 Stratégia és az orszagspecifikus ajanlasok altal megfogalmazott célok, illetve a 2013-ban
tapasztalhato kiindulési helyzet kozotti eltérés mértékére: minél nagyobb a kiilonbség a kiindulasi
érték és a hivatkozott dokumentumokban a 2020-ra kijelolt célérték kozott (legyen az mennyiségi
vagy mindségi jellegli), annal nagyobb forrés kertilt arra allokalésra;

- a2007-2013 kozotti programozasi idoszak tapasztalatai szerinti adott eredmény eléréséhez sziikséges
atlagos fajlagos koltségvonzat alapjan; illetve

- az ESZA ¢és ERFA kozotti megosztas az ESZA beavatkozdsok elsObbségét mutatja, melyhez
kiegészitd jelleggel csatlakoznak a sziikséges beruhazasok.

Az operativ program teljes tamogatasi kerete azon elgondolas alapjan keriilt meghatarozasra, miszerint a
gazdasagfejlesztésen alapuld gazdasagi novekedés tobblet munkahelyeket fog teremteni, s a program
célja, hogy részint a tudastoke bovitésével, részint a foglalkoztathatdsag javitasaval minél tobben
képesek legyenek e munkahelyteremtési hullambol profitalni. A  szegénységgel szembeni
leghatékonyabb és hosszabb tavon hato gyogyir a foglalkoztatas bovitése.

Az ex ante értékelok a tervezés soran javasoltdk az EFOP tamogatasi keretének megemelését, ami
megtortént (a kezdeti keret koriilbeliil 15%-aval magasabb a végsé koltségvetés). A prioritasi tengelyek
kozotti megosztasban a 9. tematikus célra jutd keret enyhe ndvelését javasoltak. Ezt nem tartottuk
indokoltnak, mert a 9. tematikus célra az operativ program tobb mint fele jut, tovabba az oktatasi
beavatkozasok is hozzajarulnak a felzarkozasi célokhoz a korai iskolaclhagyds csokkentésén és a
hatranyos helyzetl tanulok és hallgatok tdmogatasan keresztiil.

Prioritasi tengelyek

Tematikus cél szerinti

Beruhazasi prioritas szerinti

Prioritasi tengely szerin

megnevezései bontas bontas bontas
9(i): 279 252 553
I Egyiittmiikddd 9. cél: 1353 628 575 o(ii): 382 974 927 867 012 684

tarsadalom

9(iv): 178 189 723
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2. Infrastrukturalis
beruhazasok a tarsadalmi

9(v): 26 595 481

9(a): 309 203 847

et e Ar s 486 615 891
egylittmiikodés erdsitése
érdekében 9(b): 177 412 044
10(i): 331 259 402
3. Gyarapodo tudastoke 10(ii): 355 302 423 806 776 930
10. cél: 1224 977 536 10(ii): 120 215 105
4. Infrastrukturalis
beruhazasok a gyarapodo 10.a): 418 200 606 418 200 606
tudastoke érdekében
5. Pénziigyi eszk6zok
alkalmazasa a tarsadalmi
egylittmiikodés erdsitése
érdekében, valamint 9. cél: 34 182 889 9. (ii): 34 182 889 34 182 889
tarsadalmi innovacio és
transznacionalis
egylittmiikodések
2612 789 000 2612 789 000 2612 789 000
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2.SZAKASZ PRIORITASI TENGELYEK
2.A A technikai segitségnytjtashoz nem kapcsol6do prioritasi tengelyek ismertetése
2.A.1.PRIORITASI TENGELY: Egyiittmiikodé tarsadalom

2.A.2. Egynél tobb régiokategoriara, tematikus célkitlizésre vagy alapra
vonatkozo prioritasi tengely kialakitasanak indokolasa

A Egyiittmiikodo tarsadalom elnevezésu prioritasi tengely kizarolag a 9.szamu tematikus célt
fedi le. Ezen beliil az alabbi beruhazasi prioritasokat érinti:

» Az aktiv befogadas, tobbek kozott az esélyteremtés és az aktiv részvétel eldémozditasa,
valamint a foglalkoztathatsag javitasa érdekében — 9. (i),

» A marginalizalodott k6z6sségek — példaul a romak — tarsadalmi-gazdasagi integracidja—
9. (i),
» A megfizethetd, fenntarthatd és mindségi szolgaltatasokhoz vald jobb hozzaférés

biztositasa, beleértve az egészségiigyi szolgaltatasokat és a kozérdekii szocialis
szolgaltatasokat— 9. (iv),

» A foglalkoztatashoz vald hozzaférés megkonnyitése érdekében a tarsadalmi vallalkozoi
szellem, a tarsadalmi vallalkozasokba torténd szakmai integracio és a szocialis és
szolidaris gazdasag eldmozditasa— 9. (v), valamint

»  Kozosségvezérelt helyi fejlesztési stratégiak — 9. (vi).
A prioritasi tengely kizardlag az Eurdpai Szocialis Alapbol keriil finanszirozasra.

A prioritasi tengelyben a Kézép-magyarorszagi Régidéban, illetve a jelolt intézkedéseknél
mas unids orszag teriilleténmegvalosuld fejlesztések is megjelenhetnek, ha azokrol
projektszinten objektiv adatokkal alatdmaszthatéan bizonyithatd azok kevésbé fejlett régiokra
torténd visszahatasa.

Ha az orszag egészére kihatd, de a Kozép-magyarorszagi Régidban valéosul meg egy
fejlesztés, tigy amennyiben az unids szabalyozis elb6irja a régiokategoriak kozotti
finanszirozas megosztasi kulcs alkalmazasat, ugy a lakossagaranyos elosztast kell alapul
venni. A KSH 2012. januar 1-jei adatai alapjan a K&zép-magyarorszagi Régioban a teljes
magyar lakossag 30,05%-a lakott, igy az orszagos kihatidsu programok esetében a teljes
elszamolhaté koltségének 30%-at a KMR-re, mig 70%-at a kevésbé fejlett régiok
keretére kell elszamolni.

A prioritasi tengely azonositdja 1. Prioritasi tengely

A prioritasi tengely cime Egyiittmiik6do6 tarsadalom

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtasa
kizardlag pénziigyi eszk6zok révén torténik.
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[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtasa
kizarolag uni6és szinten Iétrehozott pénziigyi
eszk6zok révén torténik.

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtisa
kozosségvezérelt helyi fejlesztés révén torténik.

[_JAz ESZA esetében: A teljes prioritasi tengely
a szocialis innovacidt vagy a transznacionalis

egylittmikodést, vagy mindkettot szolgalja.

2.A.3.Alap, régiokategoria és az unios tamogatas kiszamitasanak alapja

Alap

ESZA

Régiokategoria

Kevésbé fejlett régiok

A szamitas alapja (elszamolhato
kozkiadas vagy dsszes elszamolhato
koltseg)

teljes koltség

A legkiilsé régiokra és az északi
ritkan lakott régiokra vonatkozo
régiokategoridak (adott esetben)

nem relevans

2.A.4.Beruhazasi prioritas

Beruhazasi prioritas

1. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritdsi
tengely) Az aktiv befogadas, tobbek kozott az
esélyegyenléség és az aktiv részvétel elomozditasa,
valamint a foglalkoztathatésag javitasa érdekében

(9.i)

2.A.5.A beruhazasi prioritashoz kapcsolodo egyedi célkitiizések és a vart eredmények

Azonosito 1A
Egyedi célkitiizés A munkaeré-piacrol tartésan Kiszorult személyek
munkaeré-piaci programba valo belépésének
novelése
2m0t2‘§gﬁl’? alet?e{rm_ 4z k’;ﬁ;ﬁ A specifikus cél eredményeként képessé valnak a
ore dn%én ok halmozottan hatranyos helyzetli, beleértve romak és
4 megvaltozott munkaképességli emberek a nyilt

munkaeré-piacra  atvezetd aktiv  munkaerd-piaci
programokba torténd belépésre az egyénre szabott
segitségnyujtas, a szocialis munka, alapkompetenciaik
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fejlesztése, altalanos és szakképzéshez vald hozzaférés
javitasaaltal. A specifikus cél keretében folytatott
célzott, komplex programok eredményeképp javul a
romak (kiemeltena roma ndk) foglalkoztathatosagi
szintje.

Azonosito

1B

Egyedi célkitiizés

A csalad és ifjusag tarsadalmi részvételének
novelése

A tagallam  adltal az
tamogatdssal elérni
eredmények

unios
kivant

A népesedési kihivas sikeres kezelése érdekében
szilkséges a csalad intézményének megujitasa a
csaladokat  segitd  kozoOsségek,  szolgaltatasok
javitasaval. Végso cél a gyermekvallalas eldsegitése.

Tobb hatranyos helyzeti vagy hatranyos helyzet
teriileten €16 fiatal valik képessé az 6nallo életkezdésre
a csaladban rendelkezésre allo eréforrasok optimalis
hasznalataval. Osztonozni kell ezeknek a fiataloknak a
sikeres  tarsadalmi  integracidjat  képességeik
kibontakoztatasaval, egylittmiikodo tarsadalmi, csaladi
kornyezet  biztositasaval, kozosségi  aktivitasuk
erositésével.

Koz06sség alatt jogi személyiséggel rendelkezd, illetve
jogi személyiséggel nem rendelkezd, a résztvevok
egylttmiikodésén  alapulo, rendszeres k6z6s
tevékenységet megval6sitd csoportot értiink.

Azonosito

1C

Egyedi célkitiizés

Tobb helyi civil kozosség jon létre

A tagallam  dltal az
tamogatdssal elerni
eredmények

unios
kivant

A specifikus cél eredményeként né a hatranyos
helyzetiiek, romak aktiv tarsadalmi szerepvallalasa,
tovabba fejlodnek a helyi kozosségek  (jogi
személyiséggel nem rendelkezd, a résztvevok
egylittmikodésén alapulo, rendszeres  kozOs
tevékenységet megvalositd, mentoralt csoportok), a
hatranyos helyzetliek, romék civil szervezddései ¢és a
karitativ szervezetek. Tobb fejlesztési programban is
alkalmazhato kozosségfejlesztési modszertan kertil
bevezetésre bevont mentorok, kozoségfejlesztok
segitségével. Tovabbi eredményként a tarsadalom
szélesebb rétegei megismerik a roma és mas
etnikumok, illetve nemzetiségi és migrans kozosségek
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hagyomanyait, szokésait, er6sodik a nemzetiségek,
kiebbségi csoportok és a tobbségi tdrsadalom kozotti
parbeszéd.

Szolidaris, cselekvéképes és  Onfenntartd  helyi
kozosségek jonnek 1étre, valamint visszaszorul a
hatranyos megkiilonbdztetés jelensége.

N6 az onkéntes tevékenységet végzok szama. Javul a
civil szerveztek egyiittmiikddési kompetencidja a
human szakteriileteken mik6d6 intézményekkel.
Eredményesebbé valik a civil szervezetek szakmai
hattértamogatasa.

Tobb elitélt blinelkovetd lesz képes visszailleszkedni a
tarsadalomba, s ezaltal megel6zésre keriil a
blinismétlés.

4. tablazat:Kozo6s eredménymutatok, amelyekre célértéket hataroztak meg, és az egyedi

célkitiizéshez  kapcsolodé  programspecifikus  eredménymutatok  (beruhazasi
prioritasonként és régiokategérianként) (az ESZA tekintetében)
A A Bazisérték A Bazis Célérték’
mut | célmeghatar bazisért | év (2023)
Az0 .| Régiokar | %0 | ozdshoz s Adat- | 2
nosi Mutato T mért hasznalt Ein |6 célerté E N o RS n
to ékeg kozos k 0)
ység kimeneti mérték is
e mutato egysége
1.1 | A program | kevésbé | {6 nem relevans 55 | 6 2013 6.500 | monitor | év
elhagyasat fejlett 00 ing
kovetden a | régiok
munkaero-
piacra, vagy
munkaerd-
piaci
programba
belépdk
szama
1.4 | Kozvetitett kevésbé 6 nem relevans 99 | 16 2014 7.000 | monitor | év
Onkéntesek fejlett 23 ing
szama régiok

*A lista tartalmazza azokat az altalanos eredményindikatorokat, amelyeknél célérték lett meghatérozva és az
Osszes program specifikus indikatort. Az altalanos eredményindikatorok célértékeit szamszeriisiteni kell, a
program specifikus eredményindikatorok lehetnek kvalitativ és kvantitativ jellegiiek is.
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Aktiv kevésbé db nem relevans 299 | db 2014 300 monitor | év
regisztraciov | fejlett ing
al régiok
rendelkezd
helyi
kozosségek
szama
Atalakitott kevésbé db nem relevans 155 | db 2014 155 monitor | év
csaladtamog | fejlett ing
ato régiok
szolgaltataso
kat  nyujté
szervezetek
szama
2.A.6. A beruhazasi prioritas keretében tamogatando intézkedések
2.A.6.1 A tamogatando intézkedések tipusdanak és példainak ismertetése és ezek

vdarhato hozzdjaruldsa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a fo
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak

azonositdasdat

Beruhdzasi prioritias | 1. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritisi tengely)Az aktiv
befogadas, tobbek kozott az esélyegyenléség és az aktiv részvétel
elomozditasa, valamint a foglalkoztathatésag javitasa érdekében

(9.0)

1.1 A halmozottan hatranyos helyzetii csoportok munkaeré-piaci eszkozokben valo
részvételének és munkaeré-piacon valé megjelenésének elosegitése

Az Eur6pa 2020 Stratégia foglalkoztatasi célja eléréséhez, tovabba a nélkiilozés elleni
eredményes fellépéshez elengedhetetlen az NTFS-ben foglaltakkal 6sszhangban a halmozottan
hatranyos helyzetli csoportok és raszoruldé emberek, kiilondsen a gyermeket neveld csaladok
eltartéi munkaerd-piacon valdé megjelenése ¢€s Ongondoskodd képességének fejlesztése. A
GINOP az els6dleges munkaeré-piacra mar rovidebb tavon aktiv munkaerd-piaci eszkozokkel
integralhato személyeket vonja be, az EFOP azokra iranyul, akik munkaeré-piaci integracidja
csak hosszabb tavon valdsulhat meg. Az intézkedésben a szakmai program megvalositasa
mellett lehet6ség van a beavatkozasokat megalapozd kutatasok, tudomanyos elemzések
elvégzésére, valamint a kapcsolodo képzések lebonyolitasara is.

Az intézkedés fobb beavatkozasai:

a) A megvaltozott munkaképességii emberek foglalkozasi rehabilitacidja keretében a
rehabilitacié folyamatat segité fejlesztések megvalositasa melett sor keriil a munkahelyi
korilményekhez vald alkalmazkodoképesség fejlesztésére, a nem fizikai hozzaférhetoség
javitasara, munkahelyi tapasztalatszerzésre, melyet tanacsadassal, mentoralassal, képzéssel,
egyéb human szolgaltatdsnyujtassal és bértamogatassal (atmeneti jellegli tdmogatott
foglalkoztatas) Osztonziink. Ezt kiegésziti a megvaltozott munkaképességhez igazitott

rrrrr

nyilvintartisban szereplok alkotjadk és akik a célcsoport foglalkoztatasat vallaljak
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(akkreditalt foglalkoztatok és nyilt munkaerd-piaci szereplok). A tartdsan utcan élok és
hajléktalan emberek esetében a rehabiliticido, az egyénre szabott tdmogatds ¢és
kompetenciak fejlesztése és a munkara valo felkészités Kiegésziil az 6nallo lakhatas
elosegitéséhez sziikséges tevékenységek megvalositdsaval is. A Raszoruld Személyeket
Tamogatd Operativ Program keretei kozott élelmiszersegélyben részesiild kozteriileten
¢éloknek az EFOP a tarsadalmi integraciot elésegito kisérd szolgaltatasokat nyujt.

b) A szabadsagvesztés alatti reintegracio eldsegitése érdekében a fogvatartottak munkaerd-
elérhetd program megvalositasa sziikséges.

c) Romak (kiemelten roma nék) foglalkoztatisba agyazott képzése. A romak
felzarkdzasénak segitése érdekében a nyilt munkaerd-piachoz kozelit programok inditésa.
A foglalkoztatasi szempontbol kiilondsen hatranyos helyzetii romédk tdmogatott képzésére,
egyénre szabott segitésére, mentoralasra és atmeneti jelleggel tamogatott foglalkoztatasara
keriil sor.

d) A tamogatott lakhatas kialakitasanak célja a rehabiliticios programot mar sikeresen
teljesitett, felépiloben 1évé drogbetegek sziikségleteihez illeszkedd szolgaltatasok

c ey

igénybevevo drogbetegek foglalkoztatasi lehetéségének tamogatasa.

Az intézkedés tartalmazza a megfogalmazott célok eléréséhez sziikséges informatikai
fejlesztéseket is, elsddlegesen a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkozasi
rehabilitaciojat segité kormanyzati hattérinformatikai rendszer tovabbfejlesztését.

Teriileti kihatdas: kevésbé fejlett régiok, orszagos kihatasi programoknal a KMR is (VEKOP-
bol vagy nemzeti forrasbol finanszirozva), és egyes miveleteknél Magyarorszagon kiviili
régiok

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja: a raszoruld €s/vagy nagyon alacsony munkaintenzitasu
haztartasban €él6 halmozottan hatranyos helyzetli személyek, romak, megvaltozott
munkaképességli személyek, szenvedélybetegek, hajléktalan emberek

Lehetséges kedvezményezettek: allami koltségvetési szervek, onkormanyzatok, nemzetiségi
onkormanyzatok és tarsuldsaik, onkormanyzati €s nemzetiségi Onkormanyzatiintézmények,
civil szervezetek, egyhazi jogi személyek, oktatasi/képzési intézmények, megvaltozott
munkaképességli személyeket foglalkoztaté gazdasagi tarsasdgok,szocialis szovetkezetek

Kapcsolodo EFOP intézkedeések: 1.5,1.6, 1.8, 1.11, 2.3, 2.4

1.2 A csalad tarsadalmi szerepének megerdsitése, tovabba a gyermekek és fiatalok
képességeinek kibontakoztatasa

Az intézkedés mogott az a felismerés all, hogy a hatranyos helyzet kialakuldsanak
leghatékonyabb moddja a megeldzés: a csaldd mint a tarsadalmi védéhalo legelemibb
alkotoeleme, illetve az aktiv és Osszetartd kozosségek a tarsadalmi leszakadastol védenek meg.
A beavatkozasok egyrészrol a krizishelyzetek megel6zését— az aktivitast célzo, kozosségi
energiakat felszabadito, illetve szemléletformalo, ismeretterjesztd tevékenységeken keresztiil —,
masrészrol pedig a krizishelyzetben 1évo vagy azaltal fenyegetett csaladok tdmogatasat
szolgaljak, elsdsorban szolgaltatasi oldalrol. Cél a csalad intézményének megerdsitése, tovabba
a NIS mentén a fiatalok tarsadalmi aktivitasanak ndvelése, a helyi kozosségek, kortars
csoportok fejlesztése programok tamogatasaval, illetve a helyi ifjisagi munka komplex
fejlesztésével. A beavatkozasok hatranyos helyzetli személyeket, vagy elmaradott térségeket
céloznk meg.
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Az intézkedés fobb beavatkozasai:

a)

b)

A csalddi Krizishelyzetek kialakuliasanak megel6zését szolgald, illetve a létrejott
krizishelyzetek megoldasat tamogaté szolgaltatasok, valamint a csaladdal,
gyermekekkel, gyermekvallalassal és csalddi krizishelyzetekkel kapcsolatos
szemléletformalas.

A szolgaltatasok kiterjednek a parkapcsolati kommunikacioval, konfliktusok kezelésével,
valtozas- és valsagmenedzsmenttel kapcsolatos tanacsadd és tamogatd szolgaltatasokra,
medidciora, gyermeknevelési tanacsaddsra, krizishelyzetek megelozését ¢és kezelését
szolgalo tanacsadd és segitd, mentorald szolgalatokra, a kiilonféle életszakaszokhoz
kapcsolodo valsaghelyzetek megoldasat, a csalad és munka Osszeegyeztetését szolgald
programokra, a kapcsolati er6szak aldozatainak torténé segitségnyujtasra, a kapcsolati
er6szak mieldbbi felismerését és kezelését lehetévé tévo szolgaltatasokra, a gyermeket
neveld csaladokat és fiatalokat non-formalis oktatas keretében elérd vagy elterjesztésre
érdemes modellek és mintaprojektek elterjedését szolgald programokra. A szolgéltatasok,
rendezvények, képzések, média megjelenések kiterjednek tovabba a csalad és munka
Osszeegyeztetésének, a gyermekvallalasnak, az 6rokbefogadasnak, a kapcsolati erdszaknak,
illetve egyéb csaladi krizisjelenségeknek a témakorére is.

A fiatalok vidéken, helyben maradasanak, aktivitisanak, valamint az ezzel
kapcsolatos disszeminacié tAmogatasa.

A beavatkozasok fontos célja a fiatalok helyben maradasan keresztiil az adott régio
fejlodéséhez vald hozzdjarulas. Az ifjusagi célu beavatkozasoknak egyfeldl részét képezi a
fiatalok helyi szerepvallalasanak, kezdeményezéseinek megvalositasat célzo tematikus
palyazati programok kidolgozasa, illetve a fiatalok helyi aktivitasat tamogatd szakmai
kornyezet miikodtetése az alabbi eszkdzokkel: az egyes szakteriiletek tevékenységének
ifjisagi szempontu Osszehangolasa, hazai és nemzetkozi tapasztalatok megismertetése, az
ifjisagi szakemberek és szolgaltatok modszertani fejlesztése és orszagos szakmai-
modszertani szolgaltatas biztositasa a mar megkezdett folyamatokon alapulva.

Masfel6l a beavatkozas a telepiilési ifjusagi munka fejlesztése érdekében az alabbi
tevékenységeket tamogatja: az dnkormanyzatok érzékenyitése és tdmogatasa mindazokban
a folyamatokban, amelyek a telepiilésen zajlé ifjisagi munka tervezettségét,
Osszehangolasat szolgaljak; az ifjusagi kozosségek tdmogatasa; az ifjusagi szolgaltatasok
elérhetove tétele a hatranyos helyzetli célcsoportok szamara.

Tovabbi cél a fizikai aktivitas mint tarsadalmi kitorési lehetoség kezelése a hatranyos
helyzetii gyermekek szamara a kdznevelést felzarkozasi céllal kiegészitd integracids céli
képesség-kibontakoztaté fizikai aktivitasi programokkal.

Az intézkedés hozzajarul az Ifjusagi Garancia megvalositasahoz azzal, hogy javitja az
ifjusagiigyi szakteriilethez tartozd kozszolgaltatok informacio és szolgaltatds kozvetitd
funkcioit.

d.) A befogado sziil6i, gyermekotthoni ellatasban részesiilok és a javitéintézeti neveltek
tarsadalmi integraciojanak eldsegitése.

A neveldsziiloknél és helyettes sziiloknél, valamint a gyermekotthonokban nevelkedok és a
javitointézetben elhelyezettek oOnfenntartd képességének ¢és csaladi életre vald
felkészitésének, szocialis kompetencia fejlesztésének, csaladi kapcsolatai fenntartasanak és
a kulturalt szabadidé eltdltésének tamogatasat szolgalo tevékenységek tamogatasa, tovabba
a nevelési nehézségekkel kiizd6 sziilok mentalis erdsitése.
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Az intézkedés tartalmaz informatikai fejlesztést is a csaladi, valamint ifjisagi portalokvirtualis
forumok tekintetében.

Az intézkedés egyes elemei kizardlag elmaradott térségekben, a fennmaradd része pedig
kizarolag hatranyos helyzeti embereket célozva valosul meg.

Mas program is célozza az ifjusagot, példdul a Vidékfejlesztési Program tamogatja a fiatal
gazdakat.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régiok, az orszagos kihatasi programok kapcsan a KMR is
(VEKOP-bol vagy nemzeti forrasbol finanszirozva), egyes programok esetében
Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozdasok lehetséges célcsoportja:gyermekek és fiatalok, a fiatal csaladok, a telepiilési
ifjisagi munka szerepldi, Onkormanyzati intézmények referensei, a gyermekvédelmi
gondoskodasban €16, illetve oltalmazott gyermekek, fiatal felndttek, a javitointézetbdl
kikeriilok, a befogadd sziilok és veliik él6 gyermekek, gyermekvédelmi szakellatasban
elhelyezettek

Lehetséges kedvezményezettek: dnkormanyzatok, nemzetiségi Onkormanyzatok és tarsuldsaik,
onkormanyzati és nemzetiségi onkormanyzati intézmények, Civil szervezetek, sportegyesiiletek,
egyhazi jogi személyek, kulturlis intézmények, koznevelési feladatot ellatd intézmények,
allami koltségvetési szervek, nonprofit gazdasagi tarsasagok

Kapcsolodo EFOP intézkedések: 1.3,1.5,1.9,2.1,3.1,3.2,3.3,4.1

1.3 Tarsadalmi egyiittélés erdsitése

Az intézkedés 10 célja az elditéletesség és hatranyos megkiilonboztetés elleni fellépés erdsitése,
a romak aktiv tarsadalmi szerepvallalasdnak erdsitése, fiatal felndttek tarsadalmi

crer

Tovabbi cél az iddsek széleskorti tarsadalmi részvételének tamogatasa.

Az intézkedés fobb beavatkozasai:
a.) Hatranyos helyzetii emberek, romak aktiv tarsadalmi szerepvallalasa. Roma nék
civil szervezédéseinek tamogatasa. Tarsadalmi szemléletformaldas anti-
diszkriminacios programokkal.

A halmozodo hatranyok tartds és fenntarthatod felszamolasanak egyik kulcsa a semmit
roluk nélkiiliik elv alkalmazasa, ezért fontos a hatranyos helyzetli csoportok, roma
nemzetiségli emberek aktiv tarsadalmi szerepvallalasanak erdsitése, civil
szervezOdéseik, nemzetiségi Onkormanyzataik fejlesztése, a roma néi Szervezetek
tamogatasa és a roma nok kozéletben valod részvételének erdsitése. A beavatkozas
Osztonzi nemzetiségi médiaprogramok készitését, tovabba roma Ujsagirok,
médiaszakemberek képzését. A szemléletformalas tovabbi eszkoze a roma kdzosség, a
szocialis szakemberek és a média kozotti kapcsolatok erdsitése. A romak Magyarorszag
rejtett erdforrasa, torténetiik, kultirajuk, hagyomaényaik ismeretének hidnya a
tarsadalmi és gazdasagi kirekesztodésiik egyik oka. Ezek Osszegytijtése, bemutatasa a
tarsadalmi egyiittélést, a kolcsonds szemléletformalast szolgalja. A ciganysag
kiemelésének oka a tobbi nemzetiség koziil az, hogy nincs anyaorszaga, amely hazai és
nemzetkozi szinten segiteni tudna hagyomanyaik és kultirajuk megdrzését. Tovabbi cél
a fogyatékos személyektovabba a nok tarsadalmi szerepvallalasat 6szténz6 programok

crer
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keretében sor keriil a gyermekek és fiatalok hatrdnyos helyzetli csoportok iranti
érzékenyitésére.

b.) A nemzetiségi, etnikai identitas megérzése, a kulturak kozotti parbeszéd erdsitése és az
eltérd identitassal rendelkezd tarsadalmi csoportokegyiittmiikodése érdekében interaktiv
programok kialakitasa sziikséges kiemelten az alabbi teriileteken:

- a roma és mas nemzetiségi valamint migrans csoportok/kozosségek
hagyomanyainak, szokasainak megismertetése, értékeinek 0sszegyliijtése és bemutatasa,
ezt segitd programok és ,,pontok” kialakitasa;

- a nemzetiségek, kisebbségi csoportok és a tobbségi tarsadalom kozotti
parbeszédet tdimogatd programok; tovabba

- az eltérd kulturak meg- és elismerését tamogatd tevékenységek.

A kozosségi szerepvallalas erdsitése az oOnkéntesség, a Kkaritativ munka
elomozditasa és a civil tarsadalom megeroésitése altal. A kozosségfejlesztés célja a
helyi kozosségek és ezeken keresztiil az egyének 6ndllo cselekvési szdndékanak és
képességének erdsitése és a kozosségi konfliktusok oldasa. Az intézkedés megteremti a
TOP kozosségfejlesztési beavatkozasainak egységes modszertani alapjat, ami egyuttal
felhasznalhatd a VP-ben is, amelyhez a helyi fejlesztések eredményességét biztosito
képzési és mentoralasi hatteret biztosit. A beavatkozds részét képezi tovabba az
onkormanyzatok és mas helyi kozintézmények képessé tétele az aktivitasukban
megerésitett kozosségek és kezdeményezéseik befogadasara, tamogatasara, a kozosségi
aktivitds fenntartdsara. Az intézmények erre valo képessé tétele egyben a helyi
fejlesztések fenntarthatésaganak garanciaja is.

A kozosségek fejlesztését célzo eltéré megkozelitésii és modszertanii beavatkozasoktol valod
lehatarolas szempontjai az alabbiak:

e az EFOP biztositia a kozOsségfejlesztési programok modszertandt és egy
pénziigyileg fenntarthaté mentorhal6zatot, tovabba a tobb megyében megvalosuld
kozosségfejlesztési programokat, mig a TOP kizardlag az ERFA intézkedéseihez
kozvetleniil kapcsolodd programokat és a helyi kihatasu kozosségfejlesztési
folyamatokat finanszirozza;

e az EFOP 1.7 intézkedésében szerepld kozosségfejlesztés a helyi akcidcsoport

srers

1.3 intézkedésben kialakitott modszertanra és mentorhalozatra;

e a Vidékfejlesztési Program vidékfejlesztési prioritasa alatt tervezett kozosségi
programok is tamaszkodni fognak a jelen intézkedés altal bevezetésre keriild
kozosségfejlesztési modszertanra.

Az Onkéntesség fejlesztése keretében az Onkéntesség népszeriisitése, szervezése,
szakmai modszertananak alakitasa és elterjesztése, az intézmények alkalmassa tétele az
onkéntességgel kapcsolatos tevékenységekre, valamint a szakemberek és az onkéntesek
képzése, szemléletformalo kampanyok, Onkéntes programok megvaldsitasa, az
onkéntesek és a fogadd szervezetek koordinalasa, folyamatos segitése, szamukra
tanacsadas biztositasa valosul meg. A fiatal korosztaly szamara az Onkéntes
tevékenység az els6 munkatapasztalatok megszerzését is jelentheti, hozzdjarulva az
Europa 2020 Stratégia, a YEI és az NRP foglalkoztatasi céljaihoz. Az Onkéntesség
keretei kozott az idosek tevékeny életmodjanak eldsegitése lehet tovabba a megfeleld
valasz az id6sddés kihivasaira is.

Az akitv tarsadalmi szerepvallalast és a Kkaritativ tevékenységek megerdsitését az
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értékalapu tarsadalmi Osszetartast erdsitd programok megvaldsitasaval, elsdsorban a
kiilonb6z6 szocio-kulturalis koriilmények kozott €16, hatranyos helyzet, vagy
szegénységben ¢él0 csoportok tarsadalmi felzarkozasat segitd tevékenységek
tamogatasaval, illetve a karitativ tevékenységre vald hajlandosag novelésével kivanjuk
elérni.

A beavatkozas mindegyik iranyahoz kapcsolodik — egymassal koordinalt — szakmai-
modszertani tdimogatas: szakértdi segitségnyutjtas a helyi, térségi, megyei fejlesztési
programok tervezése, megvalositdsa soran, térségi és orszagos szintl képzések,

“ g ey

d.) Az aldozatta és biinelkovetové valas megelézése, a kapcsolodd programok
megvaldsitasa €s szolgaltatdsok megerdsitése, a szabadsagvesztés biintetés alatt allok
esetében a tarsadalmi reintegraciot eldsegitd személyiség- és kompetenciafejlesztd
programok megvalositdsa. Prevencids program keriil megvalositasra a kapcsolati
er6szak, a gyermekbantalmazas és emberkereskedelem megelézésére.

Az intézkedésben tartalmazza a megfogalmazott célok eléréséhez sziikséges informatikai
fejlesztéseket is els6dlegesen a kultirakozvetitd tevékenységek, a kulturak megismerése, a
kulturalis értékek hozzaférése és hosszi tavi megorzése terén, beleértve a 1étrejovo helyi
kozosségeket tamogato és regisztralo feliiletet is.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régiok és az orszagos kihatasu programok kapcsan a KMR is
(VEKOP-bo6l vagy nemzeti forrasbol finanszirozva), egyes miiveleteknél Magyarorszagon
kiviili régiok

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja: hatranyos helyzetii csoportok, romak, fogyatékos,
pszichiatriai beteg, szenvedélybeteg, demens, idés vagy hajléktalan személyek, a bliinelkdvetok,
valamint a blinelkovetés, aldozatta valas szempontjabol kiemelten veszélyeztetett gyermekek és
fiatalok, javitointézetben és biintetésvégrehajtasi intézetben elhelyezettek, kozvetve a tobbségi
tarsadalom

Lehetséges kedvezményezettek: allami koltségvetési szervek, onkormanyzatok és tarsulasaik,
nemzetiségi Onkormanyzatok és tarsuldsaik; Onkorményzati és nemzetiségi Onkormanyzati
intézmények, kozfeladatot ellatd intézmények, kozponti koltségvetési szervek, civil
szervezetek, egyhazi jogi személyek, igazsagszolgaltatasi szervek, médiaszervezetek,
felsGoktatasi intézmények

Kapcsolodo EFOP intézkedések: 3.3

2.A.6.2. A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdzasi prioritis | 1. BERUHAZAST PRIORITAS (1. prioritisi tengely)Az aktiv
befogadas, tobbek kozott az esélyegyenléség és az aktiv részvétel
eldmozditasa, valamint a foglalkoztathatésag javitasa érdekében

(9.i)

A beruhazési prioritas keretében tervezett beruhdzasoknak minden esetben meg kell felelniiik
az altalanos kritériumoknak:

- koltséghatékonynak kell lenniiik,

- jovbbeni miikodtetésiiknek pénziigyi és funkcionalis tekintetben fenntarthatonak kell
lennie, illetve

- Dbiztositaniuk Kkell a fejlesztés illeszkedését a szolgaltatasnyujtas komplex rendszerébe.

33/264




Elényben részesiilnek azok a projektek, melyek

- elmaradott jarasokbanvalosulnak meg és
- acélcsoport tagjaibdl a lehetd legtdbb embert vonjak be.

A Helyi Esélyegyenldségi Programokban nevesitett esélyegyenldségi célcsoportokat érintd
fejlesztések esetében az dnkormanyzatok csak abban az esetben részesiilhetnek tamogatasban,
ha a tervezett fejlesztés illeszkedik a Helyi Esélyegyenldségi programjukhoz.

2.A.6.3 Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazasa

Beruhdzasi prioritdas 1. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritdsi
tengely)Az aktiv befogadas, tobbek kozott
az esélyegyenléség és az aktiv részvétel
elomozditasa, valamint a
foglalkoztathatosag javitasa érdekében (9.i)

Pénziigyi eszk6zok tervezett alkalmazdsa | A beruhdzasi prioritisban nem keriil sor
pénziigyi eszkdzok alkalmazasara.

2.A.6.4 Nagyprojektek alkalmazdsa

Beruhdzasi prioritdas 1. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritdsi
tengely)Az aktiv befogadas, tobbek kozott
az esélyegyenléség és az aktiv részvétel
elomozditasa, valamint a
foglalkoztathatésag javitasa érdekében (9.i)

A beruhazasi prioritasban nem keriil nagyprojekt megvalositasra.

2.A.6.5 Kimeneti mutatok beruhdzasi prioritasonként és adott esetben régiokategorianként

5. tablazat: Kozos és programspecifikus kimeneti mutatok

Azonosité | Mutato Meértékegyséq | Alap Régidkategoria | Célérték Adatforras
FIN|O

Co16 Frogyateliossaggal ¢lo & ESZA kfav.e’sbe fejlett 15.000 monitoring
résztvevok szama régiok

15 A . munkaerd-piaci % ESZA kfav.e’sbe fejlett 18.000 monitoring
integraldé  programokba régiok
bevont hatranyos
helyzett személyek
szdma

16 Tamroge’ltott ' db ESZA kevésbé fejlett 155 monitoring
csaladtamogato
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szolgaltatast
szervezetekszama

nyujtd

régiok

18 Men.torf)k" al‘Eal gon(,lozott db ESZA k’ev.e’sbe fejlett 530 monitoring
helyi ko6zosségek szama régiok
19 Onkéntes programokban % ESZA kevésbe fejlett 8.000 monitoring

résztvevok szama

régiok

2.A.4. Beruhazasi prioritas

Beruhdazasi prioritas

2. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritdsi
tengely)A marginalizalodott kozosségek — példaul
a romak — tarsadalmi-gazdasagi integracioja;

(9.ii)

2.A.5. A beruhazasi prioritashoz kapcsolodo egyedi célkitiizések és a vart eredmények

Azonosito

1.D

Egyedi célkitiizés

A gyermekeket sujto nélkiilozés visszaszoritasa
elsddlegesen a marginalizalt kozosségekben

A tagallam
tamogatdssal
eredmények

altal
eléerni

az

unios
kivant

A specifikus cél eredményeképp csokkennek a
generaciokon atoroklédé hatranyok, novekednek a
hatranyos helyzetii gyermekek és fiatalok életesélyei,
tovabba fejlédnek az e célokat szolgalo szolgaltatasok
a hatranyos helyzetli jarasokban és telepiilésekenaz
integralt térségi gyermekprogramok célzott
kiterjesztésével, kistelepiilési  gyermekprogramok
inditasaval és a Biztos Kezdet szolgaltatasok
fejlesztésével.

A tartés szegénységbenéld gyermekes csaladok
felzarkozasat segitd, a hatranyos helyzetli jarasokban,
valamint magas gyerekszamu, szolgaltatashianyos
telepiiléseken megvalosulo, a helyi igényeket,
sajatossagokat figyelembe vevokomplex programok
eredményeként a nélkiilozésbol, lakokornyezeti és
szocio-kulturalis hatranyokboladodo kiilonféle
szikségletekre tobbiranyu, Osszehangolt valaszok
sziiletnek. Ezek a koragyermekkortol az 06nalld
¢életkezdésigegyénre  szabott, a  gyermek/csalad
kornyezetére is hatdo beavatkozasokkal segitika
problémék kezelését. A beavatkozéasok stabil alapot
teremtenek a majdani iskolai elérehaladasahoz, a
végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentéséhez, és a
késobbi foglalkoztathatosaghoz, valamint
hozzajarulnak ¢életmindségiik, egészségi allapotuk
javulasahoz, tovabba sziileik nevelési képességének
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fejlédéséhez.

A részorul6 gyermekeket érintd programokat sikeresen
elvégzl személyek szama indikator meghatarozasa:
azon személyek szdma 0Osszesitve, akik részt vesznek
az ESZA rendelet 3. cikk (1) b) ii.) alpontjaban
meghatarozott beruhazasi prioritashoz kapcsolodo
intézkedések  keretében  megvalosuld  raszorulo
gyermekeket érintd programokban és a programot az
adott  programtipus  specialis  kovetelményeinek
megfeleléen kedvezd eredménnyel teljesitik. Kedvezo
eredménynek mindsiil a kdvetkezd 4 kritérium kozil
legalabb kettd teljesiilése: a programban vald részvétel
hatasara erGsodnek a sziil6k életvezetési vagy
gyereknevelési kompetenciai, illetve javulnak a
gyermekek kozosségbe vald beilleszkedési képességei
és a koznevelésben vald eredményes részvételének
feltételei.

Azonosito

1.E

Egyedi célkitiizés

Periférikus élethelyzetek, valamint a leszakadast
el6idézé human tényezok és szolgaltatashianyok
visszaszoritasa

A tagallam
tamogatassal
eredmények

altal
elerni

az

unios
kivant

A specifikus cél eredményeképp csokkennek a teriileti
hatranyok, er6sodik a tarsadalmi Osszetartozas,
valamint hangstlyos tamogatast kap a tarsadalombol
valoé kiszorulds megakadalyozasa és a tarsadalmi
integracié segitése. Végsd soron javul a hatranyos
helyzetli emberek, tartdés szegénységben ¢€lok, romak
foglalkoztatasi, lakhatasi helyzete, az egészségiigyi
allapota, képzettségi foka, a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférése. A specifikus cél keretében tervezett, a
helyi igényeket, sajatossagokat figyelembe vevo
beavatkozasok eredményeképp

a) a leghatranyosabb helyzetii jarasokat célzo
integralt program megvaldsitasa nyoman javulnak
a  hatranyos  helyzeti  emberek,  tartds
szegénységben ¢€lok, romak felzarkdzasi esélyei,
novekszik  az  Oket  segitd  szervezetek
hatékonysaga, javul az alapvetd szolgaltatasokhoz
val6 hozzaférés;

b) a leszakadasi lejt6 elején allo telepiiléseken sikeriil
megallitani, illetve megforditani a kedvezdtlen
gazdasagi-tarsadalmi folyamatokat szakmai
tamogatassal, humanerdforras fejlesztéssel, a
gazdasagi aktivitas fokozasaval;

C) a leghatranyosabb helyzetii telepiiléseken a

36/264




d)

folyamatos szakmai jelenléten alapulé komplex
programok eldsegitik az alapvetd szolgaltatasok, és
a helyi gazdalkodasi lehetoségek kialakitasat,
illetve a  kozszolgéltatdsokhoz  valdo  jobb
hozzaférést;

folytatodik a telepszerti lakhatasi koriilmények
kozott €16 marginalizalt csoportok tarsadalmi és
tertileti integracioja, a kirekesztés megallitasa és az
integracios folyamatok felgyorsitdsa a 2007-2013
kozott  megkezdett  programok  és  azok
tapasztalatainak alapjan; tovabba

szamos felzarkozasi program ¢és egyiittmiikodés
valésul meg a hatranyos és a leghatranyosabb
helyzetl jarasok helyi akciocsoportjai altal.

4. tablazat:

Kozos eredménymutatok, amelyekre célértéket hataroztak meg, és az

egyedi célkitiizéshez kapcsolodé programspecifikus eredménymutatok

(beruhazasi prioritaisonként és régiokategérianként) (az ESZA
tekintetében)
A Bazis érték A Bazisév Célérték’
célmegha b’azfs @0=) A
, érték ,
A tarozdsho , beszd
s Régiok tato z es 0 Adat- la
nosi Mutato egl’o.a mu a’0 z F N o célert F N O z mots
/% tegoria | mérték | hasznalt ok forrdas | gyako
egysége kozos 16 risdg
kimeneti ’Izleer ¢ a
mutato ’gys
ége
2.1 A raszorulo | kevésbé 6 nem 750 | 6 2013 7.500 | monitori | évente
gyermekeket érint6 | fejlett relevans 0 ng
programokat régiok
sikeresen  elvégzd
személyek szama
22 | A program | kevésbé | f6 nem 1.00 | £ 2013 5.000 | monitori | évente
eredményeként fejlett relevans 0 ng
oktatasi,  képzési, régiok
egészségligyi,
munkaer6-piaci
vagy lakhatasi
programokba

°A lista tartalmazza azokat az altalanos eredményindikatorokat, amelyeknél célérték lett meghatarozva és az
Osszes program specifikus indikatort. Az altalanos eredményindikatorok célértékeit szamszerGsiteni kell, a
program specifikus eredményindikatorok lehetnek kvalitativ és kvantitativ jellegliek is.
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bekeriilt személyek
szdma

2.A.6. A beruhazasi prioritas keretében tamogatandé intézkedések

2.A6.1 A tamogatando intézkedések tipusanak és példainak ismertetése és ezek
varhato hozzdjaruldsa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a fo
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak
azonositdsadt

Beruhdazasi prioritdas | 2. BERUHAZASI ~ PRIORITAS (1.  prioritisi  tengely)A
marginalizalodott kozosségek — példaul a romak — tarsadalmi-
gazdasagi integracioja (9.ii)

1.4 Gyermekeket sujto nélkiilozés felszamolasat célzo programok és szolgaltatasok
fejlesztése

Az Eurdpa 2020 stratégia egyik kiemelt célja a segitségre szoruldk szamanak csokkentése.
Magyarorszagon 2011-ben a gyermekek szegénységi kockazata az orszagos atlag 1,67-szerese
volt, 10 raszorul6 ember koziil 4 gyermekkort vagy fiatal. Kiilondsen sok a raszoruld gyermek
a romak korében. Ezért az NTFS és a telepiilési Onkormanyzatok altal tervezett helyi
esélyegyenloségi programok egyik kiemelt célcsoportja a gyermekek, az intézkedés a
gyermekeket sujtoé nélkiilozés ujratermelddésének megakadalyozasat, a gyermekek esélyeinek
novelését célozza, hozzdjarul a végzettség nélkiili iskolaelhagyds megelozéséhez, segiti
egészséges €letmodjuk kialakulasat.

Az intézkedés olyan beavatkozdsokat tamogat, amelyek a legkorabbi életkortol kezdve a sziilok
bevonésaval segitik a lakokornyezeti és szociokulturalis hatranyokkal induld gyermekek
felzarkozasat a leghatranyosabb helyzet(i jarasokban, a hatranyos helyzetii, szolgaltatashianyos
telepiiléseken, telepiilésrészeken.

Az intézkedés az integralt térségi gyermekprogramok célzott Kkiterjesztését célozza,
amelynek keretében a leghatranyosabb helyzetli jarasokban a gyermekek és csaladjaik
felzarkozasi esélyeinek novelésére 2007-2013 kozott elinditott térségi komplex gyermekesély
programok tovabbfejlesztése, indokolt esetben bovitése torténik. A tovabbfejlesztés kiterjed a
gyerekeknek nyujtott szolgaltatasokra, modszerekre, a szakemberek tudasanak bdvitésére,
tovabba a sziikségletek jobb megértése alapjan a célcsoport szélesitését, tovabbi
gyerekek/csaladok bevonasat jelenti.

Sor keriil kistelepiilési gyermekprogramok inditasara. Szolgaltatashianyos 1.000 6 alatti
kistelepiiléseken, ahol nem csokken a gyermekszam, koragyermekkortdl kezdve a teljes
gyermek- és ifjusagi korosztaly szamara olyan egyszerii és fenntarthatd szolgaltatasokat
biztositunk a sziilok bevonasa mellett, melyek igazodnak a helyi igényekhez, s kulturalis
intézmények, egyhazi jogi személyek és civil szervezetek egyiittmiikddésével felzarkozast
segité funkcidkat latnak el. Ez egyuttal hozzajarul a helyi igényekre épiilé szolgaltatasok
kialakulasahoz.

ABiztos Kezdet szolgaltatasok fejlesztésének céljaaz 1.000 {0 feletti hatranyos vagy
leghatranyosabb helyzetli, nem csokkend gyereckszamu telepiiléseken, telepiilésrészeken
koragyermekkori felzarkozast segit6 0 gyerekhazak inditasa a gyermek legkorabbi életkoratol
a sziild bevonasaval zajlo szolgaltatdsok biztositdsdval, kapcsolodva az egészségiigyi
prevenciohoz és egylittmikodve a gyerekjoléti és a csaladsegité szolgalatokkal. Tovabba a HH
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és HHH gyermekek és sziileik felkészitése a gyermek koznevelésbe 1épésére és a sziildi
kompetenciak novelése.

Ezek a programok a fenti hatranyos helyzetli célteriileteken mindenki szdmara elérhetdek,
mivel alapvetd céljuk a tarsadalmi integracio segitése. A gyerekeken kiviil a programok a helyi
kozosség és a sziilok bevonasat is célozzak, tovabba felkészitenek a csalad szempontjabol
fontos kiegészitd jellegli munkatevékenységekre (pl. haztaji, kertmiivelés).

Cél, hogy a programok az intézményrendszerbe épiilt alapvetd szolgaltatasként, folyamatosan
elérhetd modon valdsuljanak meg, hozzajaruljanak a meglévd intézményi funkciok
kiegészitéséhez, fejlesztéséhez, ami egyuttal a fenntarthatosagukat is megalapozza. A 0-3
évesek ovodara valo felkészitésében a bolesodétol eltérden miikddo, a gyerekekkel és sziilokkel
egylitt foglalkozo, szolgaltatashianyos teriiletekre célz6 Biztos Kezdet Gyerekhdzak jogszabalyi
hattere kialakitdsra keriilt. Az unios fejlesztési szakaszt kovetd mitkodésiik tAmogatasa 2012-t61
kozponti  koltségvetési  tamogatassal  torténik, ezért a szolgaltatds hosszii  tava
fenntarthatésaganak szempontjait a fejlesztési szakaszban is mérlegeljiik. Alapelv, hogy
csokkenjen a szegregacio, er6sodjon a tarsadalmi felzarkozas és az Gsszetartas.

A programok szakmai modszertani tdmogatasat a jovoben is biztositani sziikséges az integralt
térségi gyerekprogramok eldkészitése, interszektoralis Osszehangolasa és nyomon kdvetése,
valamint az ijonnan létesiil6 Biztos Kezdet Gyerekhazak szakmai tdmogatasa érdekében.

Orszagosan egységes feltételrendszer mellett keriil megvalositisra az érintett jarasokban, igy
kizarolag az EFOP-bol keriil finanszirozasra.

Jelen intézkedés eredményességére segitenek ra a 3.1 intézkedés alatt megvalosulo felzarkozasi
célu tehetségprogramok.

Az intézkedés tartalmazza a megfogalmazott célok eléréséhez sziikséges informatikai
fejlesztéseket is, els6dlegesen az integralt gyermekprogramok orszagos Osszehangolasanak,
illetve helyi megvaldsitasanak érdekében.

Teriileti kihatas: els6 beavatkozasi teriilet esetében a hatranyos és leghatranyosabb helyzet(i
jarasok, masodiknal az 1.000 {6 alatti kistelepiilések, harmadiknal pedig az 1.000 f6 feletti
telepiilések, illetve magas gyereckszamu elmaradott telepiilésrészek, egyes miiveleteknél
Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozdasok lehetséges célcsoportja-hatranyos helyzetii  jarasokban, telepiiléseken,
telepiilésrészeken €16 gyermekek, fiatalok és sziileik, valamint a veliik foglalkozé szakemberek

Lehetséges kedvezményezettek: dnkormanyzatok, nemzetiségi Onkormanyzatok és tarsulasaik,
onkormanyzati és nemzetiségi Onkormanyzati intézmények, koltségvetési szervek, civil
szervezetek, egyhazi jogi személyek

Kapcsolodo EFOP intézkedések: 1.2, 1.9; 2.1, 3.1; 3.2; 4.1.

1.5 Teriileti hatranyok felszamolasat szolgalo komplex programok emberi eréforrast célzé
beavatkozasai

Ez az intézkedés az integralt megkozelités alkalmazasaval kivanja biztositani a leghatranyosabb
helyzeti jarasokat célz6 programok megvalositasat. Az integralt program eredményessége
teriiletileg, tartalmilag, idoben, eszkozrendszerben és erdforrasokban Osszehangolt, egymast
kiegészitd beavatkozasok egyiittesétol varhato, amely diagnozis alapt fejlesztéssel, a kiilonféle
tematikus célok és operativ programok a egytittmiikodésével (pl. tamogatasi konstrukciok éves
fejlesztési  keret tervezése soran torténd Osszehangolasaval), rugalmas és atlathatod
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végrehajtassal, folyamattamogatdst ¢és nyomon kovetést biztositdé hosszabb idétavi
programokkal érhet? el.

Az integralt programmal elért jarasok mellett tdmogatni kell a telepiilési leszakadasi lejtd
elején, illetve a legmélyén 1évo telepiiléseket a gazdasagi, tarsadalmi hatranyaik enyhitésében.
Az intézkedés célja ennek megfeleléen az integralt program megvalositasanak tdmogatésa,
masrészt a program hatokorén tali hatranyos helyzetli, a leszakadas szélén allo telepiilések
komplex fejlesztése.

Az integralt program megvaldsitisanak tamogatasa keretében a leghatranyosabb helyzeti
jarasokban a komplex beavatkozasok kereteinek és a helyi folyamatokba vald beépiilési
feltételeinek kialakitasara kertil sor.

— Teriileti szintnek megfelel6 egységes tervezési, szakmai-modszertani és koordinacids hattér
és nyomon kovetés kiépitése, szakemberek biztositasa, kozosségi fejlesztési halozat
létrehozasa.

— Helyi fejlesztéi kapacitasok fejlesztése, a helyi kozosségek aktivizalasa, komplex
fejlesztésekhez sziikséges szervezeti egyiittmiikddések kialakitasa.

— Folyamatos 4gazatkozi egylittmiikodések, partnerségek biztositasa.

— Teriileti szintti specifikumok feltarasa, teriileti szintnek megfeleld fejlesztési stratégia
kidolgozasa a meglévO stratégiai és programdokumentumok (beleértve helyi
es¢lyegyenldségi programok) dsszehangolasaval.

— Fejlesztéseket végrehajtani hivatott allami és nem allami szervezetek felkészitése,
kapacitasaik fejlesztése.

— A fejlesztések szakmai monitoringja, visszacsatolasok a szakpolitikak felé.

A telepiilési leszakadasi folyamatok megforditasa érdekében szikséges a 2007-2013-as
idészakban inditott modellprogram kiterjesztése tovabbi olyan telepiilésekre, amelyek a
kedvezotlen gazdasagi folyamatok kovetkeztében az elszigetelddés elsé tiineteit mar mutatjak,
de még — katalizalé tamogatassal, a k6z0sség erejét kihasznalva — alkalmasak arra, hogy a
folyamatok visszafordithatéak legyenek. Ennek érdekében tdmogatja és szakmai tamogatassal
segiti a humanerdforras fejlesztését, a helyi kozosség aktivizalasat, a kiilonféle nemzetiségek
Osszefogasat; a gazdasagi aktivitas fokozasat eldsegito tevékenységeket.

A leghatranyosabb helyzetii telepiilések felzarkézasanak folytatisa érdekében fontos a
folyamatos szakmai jelenlét inditasa azokon a telepiiléseken, ahol a hatranyok olyan mértékben
halmozodtak fel, hogy a helyi kozosségek onerd, szaktudas és informacid hianyaban csak
kiviilr6l bevitt fejleszté munkaval, komplex programokkal mozdithatéak meg. Erre a jelenlétre
épithetk a késobbiekben nem csak a szocidlis szolgéltatasok, hanem akar a helyi
gazdasagfejlesztés, a kozosségi gazdalkodas keretei.

Az intézkedés tartalmazza a térségi integralt program orszigos Osszehangolasat szolgald
informatikai fejlesztést is.

Teriileti kihatas: els6 és harmadik alprogram esetében a leghatranyosabb helyzetli jarasok,
illetve telepiilések, a masodiknal a leszakadé telepiilések, egyes miiveleteknél Magyarorszagon
kiviili régiok

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja:a leghatranyosabb helyzetii jarasokban és telepiiléseken
€16k, leszakado telepiiléseken élok

Lehetséges kedvezményezettek: onkormanyzatok (tarsulasaik és szovetségeik is), nemzetiségi
Oonkormanyzatok (tarsulasaik is), Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzatiés allami
intézmények, egyhazi jogi személyek,civil szervezetek, szocialis szovetkezetek, gazdasagi
szereplok
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Kapcsolodo EFOP intézkedesek: 1.1, 1.6, 1.11, 2.3, 2.4, 5.1

1.6 Tartés szegénységben élok, romak felzarkézasanak, periférikus élethelyzetek
felszamolasanak segitése

A Szocialis Platform® az EU 2020 Stratégia végrehajtasanak keretein beliil egyik kiemelt
fellépési teriiletnek tekinti a forrasok hatékonyabb, intelligensebb elkdltését szolgald, tényeken
alapulo szocialis innovaciot, amely mellett jelen kell lennie a szakpolitikai intézkedések széles
korének is. Ezek mellett hangsulyt fektet a lakhatdshoz és pénziigyi szolgaltatasokhoz valo
hozzaférésre, valamint romak sokszoros deprivacidjanak megsziintetésére. Az NTFS is a széles
szakpolitikai megkdzelités mellett beavatkozasi teriiletként jeloli ki a lakhatasi hatranyok
csokkentését a komplex telepprogramok’ folytatasat.

Az intézkedés célja a tartds szegénységben ¢l0 csaladok, romdak, valamint periférikus

“y ey

tamogatasa.

A tartés szegénységben élok, romak felzarkézasa érdekében a tarsadalmi és kdzosségi
szervezetek hatékonyabb beavatkozasait segit6 fejlesztések, innovativ megoldasok, életvezetési
tanacsadas, csaladi életvitelre nevelés, egyiittmitkddési modellek tdmogatisira, a helyi
kozosségi kapcsolatok fejlesztésére, valamint az Onképzést tdmogatd programok inditasara
keriil sor. Tamogatandok a kozosségek egymas segitésére iranyuld programjai, a funkcionalis
analfabetizmus felszdmolasa és enyhitése és a helyi esélyegyenldségi programok végrehajtasat
szolgalo beavatkozasok, beleértve lakhatasi elbizonytalanodashoz, addssagkezeléshez, uzsora
elleni fellépéshez kapcsolodd képzéseket, szolgaltatasokat, pénziigyi integraciot segitd
megoldasokat, mediatori szolgalatot, mentori halozatot.

Az intézkedés tovabbi célja a periférikus élethelyzetek felszimolasa komplex
programokkal. A periférikus élethelyzetek felszamolasa a generaciokon at mélyiild
(foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiigyi, koOzOsségi, lakhatasi és szolgaltatasokhoz vald
hozzaférési) hatranyok felszamolasat jelenti az eszkozok 6sszehangolt, integralt modon torténd
folyamatos biztositasaval, valamint az érintettek, a helyi kozdsségek, az dnkormanyzatok, civil
szervezetek és egyhazi jogi személyekaktiv részvételével. A fejlesztések alapja a célteriileten
zajlo folyamatos szakmai jelenlét (settlement tipusu szocidlis munka). Az intézkedéshez
szervesen kapcsolodik a 2. prioritasi tengely alatti 2.4. intézkedés, amely a lakhatasi hatranyok
felszamolasat célozza. A 2.4 intézkedésbdl lakhatasi célt infrastrukturalis fejlesztés csak azon
elmaradott telepiilésrészeken, telepiilésen kiviili telepekenvalésithaté meg, amit az 1. prioritasi
tengelybdl finanszirozott beavatkozas megcéloz.

®A szegénység és tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelem eurdpai platformja A szocialis és teriileti kohézié eurépai
keretrendszere SEC(2010) 1564 véglegesCOM(2010) 758 végleges

" A magyar lakossag 3%-a ¢l telepszerti kériilmények kozott, jelentés hanyaduk cigany nemzetiséghez tartozik. A felmérések
2010-ben orszag 833 telepiilésén 1633 elmaradott telepiilésrészt azonositottak. 40%-ukat a leghatranyosabb helyzetii 47
térségben. Az elmaradott telepiilésrészek 72,7%-a négy régioban talalhato, ezek Dél-Alfold, Dél-Dunantal, Eszak-Alfold, és
Eszak-Magyarorszag.
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A beavatkozas keretében biztositani sziikséges a periférikusélethelyzetek felszdmoldsat segitd
komplex programok orszagos szinten egységes — a TOP hasonld célu beavatkozasaira is
kiterjedd - kozponti koordinaciojat, szakmai és sziikség szerint informatikai tamogatast,
tovabba nyomonkdvetést.

Az intézkedés hozzajarul a szegregalt telepiilésrészek megsziintetéséhez és eldsegiti a

célszemélyek bevonasat célozza.

A TOP a varosok bel- ¢és kiiltertiletén talalhato elmaradott telepiilésrészek rehabilitacidjat, mig
az EFOP a nem varosi teriileteket célozza. A Vidékfejlesztési Program teriileti felzarkozast
elosegitd beavatkozasaihoz az EFOP az 1.7 szamu intézkedésének human fejlesztéseivel jarul
hozza. Ugyan a Vidékfejlesztési Program nem fog a telepprogramokban kozvetleniil résztvenni,
mindazonaltal a foldrajzilag érintett HACS-okkal egyeztetni indokolt az altaluk tervezett
tevékenységekhez vald kapcsolodas érdekében.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régiok, de az orszagos Iéptékii programok esetén a Kozép-
magyarorszagi Régié is, tobbségében segitségre szorulok, romak lakta telepiilések,
telepiiléscsoportok és elmaradott telepiilésrészek, telepiilésen kiviili telepek, telepszerii
lakhatasi koriilmények kozott €16k elsésorban azon régidkban, ahol a jelenleg ismert elmaradott
telepiilésrészek70%-a talalhato (D-Alfold, D-Dunéantal, E-Alfold, és E-Magyarorszag), tovabba
egyes mitveleteknél Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozdsok lehetséges célcsoportja: tartds szegénységben €16k, segitségre szorulok, GYES-
r6l, GYET-r6l visszatérok, romak és az a helyi kozosség, ahol élnek, valamint az elmaradott
telepiilésrészeken, telepiilésen kiviili telepeken él6 csaladok és a telep kornyezetében €16
lakossag, tovabba a veliik foglalkozo szervezetek

Lehetséges kedvezményezettek: Onkormanyzatok, tarsulasaik és intézményeik, nemzetiségi
onkormanyzatok, tarsulasaik és intézményeik, koltségvetési szervek, civil szervezetek, egyhazi
jogi személyek, szocialis szovetkezetek

Kapcsolodo EFOP intézkedesek: 1.1; 1.5; 1.11; 2.3; 2.4.

1.7 Az egymast erésito, elmaradottsagot konzervalé teriileti folyamatok megtorése

Az NTEFS teriileti hatranyokkal foglalkozo része megallapitja, hogy ,, atarsadalmi-gazdasagi
problémak  teriileti  koncentralodasanak — kezeléséhez — szakteriileteken — dtivelo, — atfogo
megkozelitésti programokra van sziikség.” Az NTFS helyi megvalositasat szolgaljadk a
telepiilések helyi esélyegyenldségi programjai.

Az intézkedés kiegésziti a hatranyos helyzetli és a leghatranyosabb helyzetii jarasokban
miikodé helyi akciocsoportok (HACS-0k) altal kidolgozott stratégiak tarsadalmi felzarkozasi
céljai megvalositasat. Igazodva a helyi megvaldsitas 6nallésagahoz, a helyi palyazok valasztjak
ki, hogy melyeket kivanjak az alabbiak koziil megvaldsitani azzal a feltétellel, hogy a

srer

elfogadott legalabb egy telepiilési szintli, a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet szerinti helyi
esélyegyenlGségi program végrehajtasahoz:

1) Helyi felzarkozast szolgalo tudas bovitése
2) Tobbfunkcids kézosségi szolgaltatod terek mitkodtetése

3) Kedvezétlen szocio-demografiai térségi folyamatok megtorése (pl. fiatalok helyben
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tartdsa, helyi tudastéke novelése)

4) Kozosségépités és -megtartas, épitve az 1.3 intézkedésben kialakitott modszertanra és
mentorhal6zatra

5) A kornyezeti fenntarthatosagi szempontoknak valé megfelelés (kizarolag ESZA
fejlesztés)

A megvalositando tevékenységek kozott szerepel kis értékil, a megfogalmazott célok elérését
kozvetleniil tamogato, kizardlag kiegészito jellegli informatikai fejlesztés is.

Teriileti kihatas: hatranyos €s leghatranyosabb helyzetii vidéki (kedvezményezett) jardsok
Beavatkozasok lehetséges célcsoportja:helyi akcidesoportokon keresztiil a helyi kozosségek

Lehetséges kedvezményezettek: a HACS-0K és az altaluk kijelolt kedvezményezetti kor (helyi és
teriileti koltségvetési szervek, allamhaztartason kiviili nonprofit szervezetek)

Kapcsolodo EFOP intézkedések: 1.6; 2.3

2.A.6.2. A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdazasi prioritas | 2. BERUHAZASI ~ PRIORITAS (1.  prioritisi  tengely)A
marginalizalodott kozosségek — példaul a romak — tarsadalmi-
gazdasagi integracioja; (9.ii)

A beruhazasi prioritas keretében tervezett beruhdzasoknak minden esetben meg kell felelniiik
az altalanos kritériumoknak:

- koltséghatékonynak kell lenniiik,

- jovObeni milkodtetésiiknek pénziigyi és funkcionalis tekintetben fenntarthatonak kell
lennie, illetve

- biztositaniuk kell a fejlesztés illeszkedését a szolgaltatasnyujtas komplex rendszerébe.

Elényben részesiilnek azok a projektek, melyekelmaradott jarasokban valésulnak meg.

A Helyi Esélyegyenldségi Programokban nevesitett esélyegyenldségi célcsoportokat érintd
fejlesztések esetében az onkormanyzatok csak abban az esetben részesiilhetnek tAmogatasban,
ha a tervezett fejlesztés illeszkedik a Helyi Esélyegyenldségi programjukhoz.

Az 1.7 intézkedés esetében a helyi akciocsoport altal kidolgozott stratégiahoz, illetve a helyi
akciocsoport foldrajzi teriiletén elfogadott legalabb egy darab helyi esélyegyenldségi
programhoz val¢ illeszkedés.

2.A.6.3 Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazasa

Beruhdzasi prioritds 2. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritdsi
tengely)A marginalizalodott kozosségek —
példaul a romak - tarsadalmi-gazdasagi
integraciéja;(9.ii)

Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazasa A beruhzdsi prioritisban nem kerdl sor

pénziigyi eszk6zok alkalmazasara.
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2.A.6.4 Nagyprojektek alkalmazdsa

Beruhdazasi prioritas

2. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritdsi
tengely)A marginalizalédott Kkozosségek —
példaul a romak - tarsadalmi-gazdasagi
integracioja(9.ii)

A beruhazasi prioritasban nem keriil nagyprojekt megvalositasra.

2.A.6.5 Kimeneti mutatok beruhdzasi prioritasonként és adott esetben régiokategorianként

5. tablazat: Kozos és programspecifikus kimeneti mutaték

Azonosit | Mutato
/]

Meértékegys
ég

Alap

Régiokategor | Célérték Adatforr | A
ia as beszamola
FIN|O s

gyakorisa

ga

CO06 25 éven aluli
résztvevok
szama

f6

ESZ

kevésbé monitorin | évente

fejlett régidk go.oo g

CO15 Migrans,
kiilfoldi hattert,
kisebbségi
(beleértve a
marginalizalédot
t kozosségeket,
példaul a
romakat)
résztvevok
szama

f6

ESZ

kevésbé monitorin | évente
fejlett régidk 7.000 g

24 Azon
telepiilések
szama, ahol
szegregatumok
integralasat
szolgald
programok
valosulnak meg

darab

ESZ

kevésbé 110 monitorin | évente
fejlett régidk s

25 HACS-ok altal
koordinalt,
végrehajtott
projektekben
résztvevok
szdma

darab

ESZ

kevésbé 5000 | monitorin | évente
fejlett régiok g

44/264




Végrehajtott
telepiilésfejleszt

ési célu

programokba ESZ | kevésbé monitorin | ,
bevont darab A | fejlett régiok 2%y cvente
elmaradott
telepiilések

szama

2.6

A programok
szolgaltatasaiban
részesiilt,  telepi ESZ kevésba P
eveésbé monitorin
koriilmények 6 . ., 3.000 évente
KSzbit s, A fejlett régiok g
magukat romanak
vallok szama

2.A.4 Beruhazasi prioritas

Beruhdzasi prioritas 3. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritdsi
tengely) A megfizethetd, fenntarthaté és mindségi
szolgaltatasokhoz vald jobb hozzaférés biztositasa,
beleértve az egészségiigyi szolgaltatasokat és a
kozérdekii szocialis szolgaltatasokat (9.iv)

2.A.5 A beruhazasi prioritashoz kapcsolodo egyedi célkitiizések és a vart eredmények

Azonosito 1.F

Egyedi célkitiizés Az egészségtudatossag novelése elsésorban a
hatranyos helyzetii emberek és térségek
tekintetében

A tagallam  adltal az unios Célok:
tamogatassal  elérni  kivant

eredmények » a szilletéskor varhato egészségben eltoltott

életévek novelése 2 évvel 2020-ra (EU-atlag
elérése 2022-re),

» a fizikai és mentalis egészség egyéni és tarsadalmi
értékének novelése,

»> egészségtudatos magatartds elGsegitése, egyéni
feleldsségvallalds érvényesitése,

» a terlleti egészség-egyenlbtlenségek, illetve a
szlletéskor varhatd élettartamban mutatkozd
kiilonbségek csokkentése.

Erdemi valtozasokat kell elérni 2020-ig a koszoraér
betegség, a stroke és rosszindulath daganatok okozta
korai haldlozés csokkentése, a cukorbetegség, a
dohényzds és az elhizds el6fordulasa ndvekedésének
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megallitisa, a lelki egészség helyredllitisa ¢és
fenntartasa, a mentalis zavarok megel6zése, a
jarvanyiigyi biztonsag erdsitése, a mozgasszervi
betegségek csokkentése és a rendszeres testmozgds
aranyanak novelése, tovabba a kornyezet-egészségiigyi
biztonsag fejlesztése érdekében.

A fenti célok elérése érdekébenElengedhetetlen az
egészségtudatossag novelése, az egészségmagatartas
kialakitasa ¢és az egészségfejlesztés elsésorban a
hatranyos helyzetii emberek korében és az elmaradott
térségekben.

Azonosito

1.G

Egyedi célkitiizés

Az egészségiigyi, szocialis és tarsadalmi felzarkozasi
kozszolgaltatasokban a szolgaltatasnyujtas
folyamatainak eredményesebbé tétele, a teriileti
szempontok érvényesitése és a dolgozok megtartasa

A tagallam
tamogatassal
eredmények

altal
elerni

az

unios
kivant

Az egészségligyi, szocialis ¢és tarsadalmi felzarkozasi
kozszolgaltatasok teljesitményét harom vetiiletben kell
novelni:

» eredményesebbé valik a szolgaltatasnyujtas
menedzselése és folyamatalapti megszervezése
(eredményesség alatt a szolgaltatdst nyujtd
intézmény menedzsmentje, vagy az intézmény
felett feliigyeleti jogot gyakorlo oldalardl elért,
vagy a  szolgaltatasokat igénybevevok
sziikségleteihez igazodd, a  beavatkozas
kezdetéhez képest kimutathatdé javulasat
értiink);

» a kozszolgaltatisok a maguk eszkozével
hozzajarulnak a  kiils6  kornyezetiikben
jelentkezd foldrajzi teriileti fejlettségbeli
egyenl6tlenségek tompitasahoz; valamint

» akozszolgaltatast nyqjtd intézmények nagyobb
hatékonysaggal lesznek képesek megtartani a
dolgozoikat életpalya elemek kialakitasaval,
illetve tompitani a hidnyszakmakat, az
orszagon beliili, az elmaradott jarasokba
iranyulé mobilitas erdsitésével.

A tarsadalmi felzarkozas egyik alapfeltétele, hogy a

lakossag elérje a megfeleld mindségl
kozszolgaltatasokat. Ehhez cél a szervezeti miikodést
tamogatd eszkozok fejlesztése, illetve a
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kozszolgaltatasokat nyujtd human er6forras
stabilizalasa, a teriileti egyenldtlenségek csokkentése, a
hianyz6 személyi kapacitasok potlasa a szolgaltatasok
egységes elérhetdségének biztositdsahoz elsGsorban a
hatranyos helyzetii teriileteken.

4, tablazat: Kozos eredménymutatok, amelyekre célértéket hataroztak meg, és az
egyedi célkitiizéshez kapcsolodo programspecifikus eredménymutatok
(beruhazasi prioritasonként és régiokategérianként) (az ESZA

tekintetében)
Az0 | Mutato Régiokat | A A Bazis értek A Bdzisév | Célérték® Adat- A
nosi egoria mutat | célmegha bazisérté (2023) forrds beszdam
to o tarozdasho kés olas
mérté | 1 FINI|O célérték FIN|O gyakori
kegys | hasznalt mértékeg saga
ége kozos ysége
kimeneti
mutato
3.1 | Azon kevésbé | db nem 58 | db 2013 50 monitoring | évente
tamogatott | fejlett relevans
jarasok régiok
szama,
ahol nétt a
szirévizsg
alatokon
megjelente
k szdma
3.2 | A program | evésbé | db nem 289 2013 900 KSH évente
elhagydsat | fgjlett relevans
kovetd 6 régiok
hénappal
betoltott
egészségiig
yi és
szocialis
szakdolgoz
o1 allasok
szdma az
érintett
térségekbe
n
3.3 | Praxiskdzo | kevesbs | db nem 24 2013 120 | monitoring | évente
sségben fejlett

8A lista tartalmazza azokat az altalanos eredményindikatorokat, amelyeknél célérték lett meghatérozva és az
Osszes program specifikus indikatort. Az altalanos eredményindikatorok célértékeit szamszeriisiteni kell, a
program specifikus eredményindikatorok lehetnek kvalitativ és kvantitativ jellegliek is.
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miikodd régiok relevans
praxisok
szama

2.A.6. A beruhazasi prioritas keretében tamogatando intézkedések

2.A6.1 A tamogatando intézkedések tipusanak és példdainak ismertetése és ezek
varhato hozzdjaruldsa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a f6
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak
azonositdsdt

Beruhdzasi prioritis | 3. BERUHAZASI ~ PRIORITAS (1. prioritisi  tengely)A
megfizethetd, fenntarthaté és mindségi szolgaltatasokhoz valé
jobb  hozzaférés Dbiztositasa, beleértve az egészségiigyi
szolgaltatasokat és a kozérdekii szocialis szolgaltatasokat(9.iv)

1.8 Népegészségiigyi program, az egészségtudatossagot erdsito programok és
szolgaltatasok fejlesztése

A betegségteher nagy részét a kronikus, nem fert6z6 betegségek jelentik, melyekért életmodbeli
tényezok tehetdk feleldssé. Ennek orvoslasat célzo fobb beavatkozasok:

Keringési betegségek, elhizas, cukorbetegség megelézése és gondozasa keretében fontosak a
betegségek megel6zését is tamogatd életmod programok, kiilonds tekintettel a gyermekek és
fiatalok egészségfejlesztésére, alkamazkodva azon szinterekhez, ahol a legtobb idoét toltik
(csalad, iskola, kozdsség). A felnott lakossag esetében eldsegiteni a sziirést, kockazat besorolast
és ennek megfeleld gondozast egyenld esélyli hozzaférés biztositasaval és kihasznalva a
meglévé kapacitasok egylittmiikddését. Az életmod programok elsésorban az egészséges
taplalkozast, a rendszeres testmozgast, a dohanyzas és alkoholfogyasztas visszaszoritasat és a
lelki egészséget célozzak.

A daganatos betegségek kockazatanak csokkentése, korai felismerése és kezelése, tovabba a
1égz6szervi betegségek terén fontosak azon életmdd programok, melyek az el6fordulasi
gyakorisagot csokkentik. A célzott lakossagi sziirések elterjesztése és korszertisitése magaba
foglalja a szlirési megjelenést maximalizalo 1épéseket, a sziirdvizsgalat lebonyolitasat és
szilkség esetén a szakellatashoz vald eljuttatast, egységes Kkliensut Kiépitését (pl. a
rizikocsoportba sorolt paciensek menedzselése paciens kozpontu megkozelitésben). Fontos az
egészségligyi ellatorendszer prevencids szemléletli fejlesztése és a kapacitasok (alapellatas,
egészségfejlesztési irodak, onkologiai szakellatds és tovabbi szakteriiletek) Osszehangolt
programjai.

Az intézkedés kiterjed az emberi egészségre haté kornyezeti artalmak, igy a bioldgiai
allergénekmonitorozasara és eldrejelzésének fejlesztésére.

A lelki egészség fenntartasa, helyreallitasa, a mentalis zavarok megelézése kiterjed az egyénre,
csaladra és a kozosségre. Cél a magas kockazati, mentalis egészségproblémaval terhelt
csoportok ellatasba keriilése, tovabba a lelki egészségfejlesztési szolgaltatasok elérhetdségének
biztositasa. Magyarorszagon az alapellatashoz kapcsolt mentalis sziirés és ellatas nem 1étezik. A
mentalis problémak kezelése csak a fizetéképes személyek szamara biztositott teljes mértékben,
ami indokolatlan esélyegyenlétlenséget vet fel. gy az egészségfejlesztési irodakhoz kapcsolodo
Lelki Egészség Kozpontok (LEK) célja a lelki egészség védelme, fejlesztése és a mentalis
zavarok megelGzése egy telepiilésen vagy jarasban. A csaladok, oktatasi egységek, kozdsségek
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tamogato fejlesztésének célja a hianyzo prevencids szolgaltatasok potlasa a pszichiatriai
betegellatdsra még nem szoruld, de kockézatnak kitett célcsoport szamara.

A szerhasznalat megel6zése és visszaszoritasa ¢rdekében szemléletformald programok,
valamint célzott beavatkozdsok megvaldsitasara keril sor, kiilonos tekintettel a kozosségek €s
csaladok bevondsara. Ezt egésziti ki a szakmai koordinaciot orszdgos szinten -ellatd
intézmények, valamint az egészségfejlesztési iroddk és a helyi kabitoszerligyi koordinaciod
ellatasanak fejlesztése.

Fenti célok eléréséhez, illetve az egészséges életmod elterjesztésé¢hez nélkiilozhetetlen az

egészségkultura fejlesztése:

- hatékony egészségkommunikaci6 kialakitasa;

- az allami, helyi egészségkommunikécioban résztvevo szervezetek kapacitasfejlesztése;

- egészségfejlesztési, betegség- €s sériilésmegeldzési programok elterjesztése;

- az ,egészséges valasztasat” elémozditd népegészségiigyi kommunikacios tartalmak és
kapcsolodo kdzponti, helyi események tamogatasa.

A célzott lakossagi sziirések korszeriisitése magiba foglalja a szilirési megjelenést
maximalizalé 1épéseket, a kiemelten a hatranyos helyzetlieknél és az elmaradott térségekben a
szlrOvizsgalatot és sziikség esetén a szakellatashoz vald eljuttatast. A beavatkozas a
népegészségligyi sziirés mind célcsoport oldali (elsdsorban az elmaradott jarasokban), mind
betegségoldali kiterjesztésére és hatékonysaganak javitisara torekszik. Fontos a bizonyitottan
hatékony, 1] szervezett szlrések adaptalasa, pilot szlirévizsgalatok inditisa, sziirés
korszeriisitése és a népegészségligyi intézményrendszer fejlesztése a szakmai Osszehangolo
kapacitas és az allami fenntartast védondi szolgalat fejlesztésével.

Kiemelt fontossagn a kiskozosségekben torténd ellatas és az otthoni 4polas megerdsitése, illetve
a csecsemoOhalandosag mérséklése.

A rizikocsoportba sorolt paciensek menedzselését paciens kozponti megkozelitésben kell
megteremteni az ellatérendszerben, melynek keretében biztosithato a személyre szabott
szolgaltatasok megvaldsitasa. Az intézkedés tartalmazza az egészséges életvitelt tamogato
elektronikus egészségiigyi megoldasok (pl. tAvmonitoring, tavdiagnosztikai és telemedicina
alkalmazasok) bevezetését €s terjesztését tobbek kozott:

- egészséges életvitelt tamogatd korszerii modszerek, eszkozok, szolgaltatasok kifejlesztése,
terjesztése, pl.: mobil alkalmazasok, online, interaktiv betegoktatasi ¢és —tajékoztatasi
megoldasok kialakitasa, népegészségiigyi kommunikacio fejlesztése;

- telemedicina ¢és tadvmonitoring szolgaltatasok kozponti rendszereinek fejlesztése,
szabalyozasok kialakitasa, annak periférias megalapozasa, kiépitése;

- intelligens kronikus betegmenedzsmentet timogatd egészségiigyi informacios rendszerek
fejlesztése, a népegészségiligyi monitorozas erdsitése.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régidk, az orszagos léptékii programok esetén a KMR is
(VEKOP-bol vagy nemzeti forrasbol finanszirozva) azzal, hogy a finanszirozando programok
elsésorban az elmaradott térségek alacsonyabb szolgaltatas-hozzaférését sziintetik meg

Beavatkozdsok lehetséges célcsoportja:a nevesitett betegségcesoportok kockazati célcsoportjai,
azon beliil fokuszalva a hatranyos helyzetli személyekre, a népegészségiigyi kommunikéacioban
érintett szakemberek, a kdozponti vagy helyi dontéshozok

Lehetséges kedvezményezettek: egészségiigyi szolgaltatok, allami szervek, dnkormanyzatok és
azok intézményeli, civil szervezetek, sportegyesiiletek, egyhazi jogi személyek, kdznevelési és
kulturalis intézmények, KKV-k, felséoktatasi, egészségiigyi intézmények

Kapcsolodo EFOP intézkedések: 1.1.
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1.9 A minéségi feladatellatast tamogato eszkozok és alkalmazasok fejlesztése, illetve a
korai intervencié megerdsitése

Az intézkedés a szervezeti miikddés oldalardl javitja a kozszolgaltatdsok mindségét. Kizardlag
a rendszerszintli vagy az egy szervezeten tilmutatd fejlesztéseket tartalmazza minden érintett
szervezetre kiterjedden (alapellatasok is). Az intézkedés kiterjed az Osszes, jelen prioritasi
tengelyben érintett allamhaztartason beliili és az allamhaztartason kiviili szervezetre.

Az intézkedés egésze tekintetében az EFOP az intézmények szintjén jelentekzd fejlesztéseket
finanszirozza, mig a kozszolgaltatasok teljességére vonatkozd rendszerszintli elemeket a
KOFOQP tartalmazza.

Az intézkedés egyik cleme a szervezeti miikodést tamogato eszkozok fejlesztése, az
egészségiigyi intézményrendszer, a népegészségiigyi szolgaltatiasok, szociilis és
gyermekvédelmi, valamint a csalad és ifjusagiigyi intézményrendszer teriiletein. A
prioritasi tengely altal lefedett intézmények esetében cél a kdzszolgaltatdsok nyhjtasanal és
szervezésénél alkalmazott eszkdzok korszerisitése, igy példaul a rendszerszerli szolgaltatasok
Osszehangolt fejlesztése, tudasbazis fejlesztése és hozzaférhetové tétele, komplex szolgaltatasok
nyujtasat elosegitd eszkozok alkalmazasa, ellatasi protokoll bevezetése és tovabbfejlesztése,
korszeri modszertanok és valtozaskezelési eszkozok alkalmazasa, intézményesitett
egylittmiikodések javitasa, menedzsment programok bevezetése, valamint monitoring
rendszerek kifejlesztése.

A térségekben tapasztalhato eltéré gazdasagi és tarsadalmi fejlettséghez igazodd szolgaltatasi
eszkozoket sziikséges bevezetni és alkalmazni. Ez j megkdzelitést jelent az eddigi homogén
szolgaltatasnyujtashoz képest, amit szervezési, szervezetmiikddtetési, menedzsment és human
eszkozokkel sziikséges kezelni.

Kizarélag olyan szervezetmiikodtetési eszk6zok bevezetése tamogathato, melyek hosszabb
tavon mind szervezetileg, mind pénziigyileg fenntarthatok. Fészabaly szerint 0j intézmény
felallitasa nem tamogathatd. Ez aldl kivétel, ha eddig ellatatlan kozfeladat ellatasat szolgalja,
vagy ha kozéptavon miikodtetési oldalrol bizonyithatdéan hatékonyabb 11j szervezet 1étrehozasa,
mint meglévo szervezet atalakitasa. Torekedni kell meglevd szervezetek atalakitasara, az idejét
mult feladatok megsziintetésére.

Az intézkedés részét képezi az alapellatas fejlesztésére fokuszalo, de célzott szakellatas
fejlesztést is megvalosité modon az egészségiigyi ellaitérendszer és a népegészségiigyi
szolgaltatasok hatékonysaganak fokozasaaz 1.8 intézkedésnél megfogalmazott célok elérése
érdekében. Fébb fejlesztési iranyok: kronikus betegségmenedzsment programok megvalositasa
a nagy betegségterhet és korai halalozast okoz6 kronikus nemfertdzo betegségek teriiletén, az
egészségligyi ellatdérendszer prevencios fokuszi athangolasa, a gyermekkorhoz kapcsolddo
egészségligyi szolgaltatasok fejlesztése. E mellett érvényesiteni kell a kozosségi alapu gondozas
felé torténd elmozdulds kiilonboz6 megoldasait.

A szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi és a rehabilitaciés intézmények terén két {6 cél
jelolhetd ki: az intézményi fér6helyek kivaltasanak folytatasa a 2020-ig iitemezett teenddk
veégrehajtasaval, tovabba az ellatorendszer mads teriiletein a hatékonysag és a nyujtott
szolgaltatdsok mindségének javitasa. Fontos az intézményi féréhely kivaltas Eurdpai Bizottsag
altal megadott altalanos modszertanan alapuld tamogatasa, a folyamat egészének iranyitasa,
tovabba az egyes kivaltasi 1épések megfelelo elokészitése, a megvaldsitas tamogatasa
mentoralassal és egyéb szolgaltatasokkal. Az eddig megvalosult fejlesztésekhez képest a
tovabblépés elsddleges iranya a rehabiliticioban <érintett szolgaltatdsok kozotti integralt
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megoldéasok alkalmazasa, illetve a kivaltast timogatd mentorhaldzat fejlesztése.

A kivaltasi folyamat tovabbviteléhez nélkiilozhetetlen a kivaltas altal érintett intézmények
kozelében megtalalhatd szocialis alapszolgaltatasok fejlesztése és a tarsadalmi kornyezet
javitasa. A kivaltasi programban résztvevd intézmények képzéseket és tdmogatast kapnak a
kivaltds, az egyéni igényekhez igazodd szolgaltatasok tervezéséhez, az igénybevevik
intézményi gondozasabol a tamogatott lakhatasba vald atmenetének, tarsadalmi integraciojuk
elosegitése érdekében. A szolgaltatdsokat igénybe vevok kozosségi életvitelre torténd
felkészitése soran folyamatos tdmogatast kapnak a mindennapi élethez sziikséges készségek
elsajatitasahoz, az egyéni igények figyelembe vétele mellett hangstlyt helyezve az életviteli
készségek fejlesztésére, a tamogatott dontéshozatalra.

Fontos az intézményiranyitds megerdsitése €s az eredményorientalt intézményi teljesitmény
menedzsment kialakitasa (pl. menedzsment szemlélet erésitése, egységes HR-funkciok és
eljarasok az allami fenntartasu intézményekben, a szolgaltatok fenntartoi feligyeletének
korszertsitése).

Az intézkedés masik eleme a koragyermekkori intervencié rendszerszintii fejlesztése. A
tobb szakterlilet kozos fellépésén alapuld beavatkozas alapvetden szervezési, rendszerfejlesztési
és szervezetmiikodtetési tevékenységekre iranyul és egységes szemléletben valosithatd meg.
Ennek érdekében sziikséges a szabalyozas és finanszirozas atalakitasa, kozos protokollok
kidolgozasa, kozos gyermekit alkalmazasa, a szolgaltatdsok tipusainak bovitése, halozatos
formaban vald6 miikodésének eldsegitése, egységes szlirési, mérési, értékelési rendszer
kialakitasa, tovabba korszert adatstruktara kialakitasa.

Sziikséges a kora gyermekkori intervencids szolgaltatasok ellatasi egyenlétlenségeinek
csokkentése kiilonos tekintettel a kistelepiilésekre, a szocialisan hatranyos helyzetii csaladokra,
illetve iskolaskor el6tti gyermekekre.

Az intézkedés tartalmazza a megfogalmazott célok elérését szolgald informatikai fejlesztéseket
szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatorendszer Osszehangolt és koltséghatékony
miikddése érdekében. Az intézkedés sordn megvalosulod folyamatatalakitasi 1épésekre épitve
cél, hogy naprakész, megbizhatd és védett informacio alljon rendelkezésre az egészségiigyi
szektor szerepldi (mind egészségiligyon beliiliek, mind a betegek) szamara az e-egészségiigy
fejlesztésével. Ezt szolgalja az el6z6 id6szak informatikai fejlesztésein nyugvo intézményi
bels6 és kiilsé folyamatok informatizaltsaganak novelése, az egészségligyi intézményi
rendszerek standardjainak kidolgozasa, egységes archivaldsi gyakorlat kialakitdsa, az
egészségligyi ellatorendszeren beliili horizontalis (a betegellatas folyamatat, illetve a beteg
rendszeren beliili azonositasat és "mozgasat" kdovetd) és vertikalis adataramlas és elemzési
kapacitds tovabbfejlesztése, az egészségligyi kozponti szolgaltatdsok igénybevételéhez
sziikséges infrastruktara kialakitasa, izemeltetési hattér biztonsaganak ndvelése, illetve hataron
atnyuld e-egészségiligyi rendszerekhez vald kapcsolodas az unios kdvetelmények teljesitése
érdekében. Az intézmények kozott a még hianyzo szélessédvu kapcesolat kialakitasat a GINOP
biztositja.

Teriileti kihatds: kevésbé fejlett régiok, orszagos léptékli programok esetén a KMR is (VEKOP-
bol vagy nemzeti forrasbol finanszirozva), egyes mitveleteknél Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozasok lehetséges célcsoportia:a kozszolgaltatast és kozosségi szolgaltatast nyujtd
intézmények munkatarsai és a szolgaltatasok igénybevevoi

Lehetséges kedvezményezettek: allami szervek, koltségvetési szervek, Onkormanyzatok,
nemzetiségi Onkormanyzatok és tarsulasaik, onkormanyzati és nemzetiségi Onkormanyzati
intézmények, civil szervezetek, egyhazi jogi személyek, felsdoktatasi egészségiigyi
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intézmények, klinikdk

Kapcsolodo EFOP intézkedesek: 1.2; 1.5; 1.11; 2.1; 2.2; 3.1; 3.2; 4.1.

1.10 Az intézményekben, szolgaltatasok teriiletén dolgoz6 human eréforras
életpalyajanak javitasa, dolgozéi mobilitas
Az intézkedés célja a kozszolgaltatasokhoz vald egyenlé hozzaférés biztositasa humanpolitikai

eszkozokkel. Az intézkedés Kiterjed az 1. prioritasi tengelyben érintett allamhaztartason beliili
¢és az allamhaztartason kiviili szervezetben foglalkoztatottra.

Cél az életpalyak atalakitasa és hidnyzo modellek kidolgozasa.Feladat tovabba 1) életpalya
modellek kidolgozasa azon szakmakban, ahol ezek jelenleg hianyoznak, kiemelten a szocialis
szakma részére. Alapelv, hogy az ellatési sziikségletekhez igazodé mindségi emberi eréforras
alljon rendelkezésre minden huméan szolgaltatasban.

Az intézkedés keretében megvalosul az ellatisok human kapacitisanak mennyiségi
fejlesztése a hianyszakmakban és a hozzaférhetoség javitisa érdekében. Cél olyan
programok inditasa, aminek eredményeként né a kozszolgaltatdsokban jelentkezd
hianyszakmakban és az elmaradott jarasokban a kiillonbozokdzszolgaltatdsokban dolgozok
szdma. Azokon a teriileteken, ahol nem elegendd az utanpétlds, a palyaorientacié tamogatasa
képzési Osztondijakkal. Atmeneti tamogatis biztositasa a betoltetlen allashelyeken és a
hianyszakmakban elhelyezkedé munkanélkiili vagy allaskeresé egészségiigyi dolgozok részére,
a feladatok atszervezésével uj munkakorok kialakitasa és betoltése az intézményekben, tovabba
a kozfeladatot ellatd szakemberek mobilitasanak tamogatdsa. Kiemelt célcsoportot képez a
romak kozszolgaltatasi hianyszakmakban valo foglalkoztatasanak elésegitése.

Ennek eszkozei:

- a szolgaltatdshianyos vidéki jarasokban betdltetlen allashelyeken valé munkavallalést
0sztonzd programok kidolgozasa (ami nem valt ki hosszabb tavi miikodési kiadasokat) a
palya-, szakvalasztas vagy atképzés elott allok szamara;

- belfoldi mobilitast eldsegité komplex tdAmogatasi rendszer kialakitasa, beleértve a foldrajzi
mobilitds tdmogatasat, lakhatasi és kozlekedési tamogatasi lehet6ségek bovitését, a
hianyteriiletekre iranyithato ellato teamek kialakitasat;

- az elmaradott jarasokban ¢él6 személyek hianyszakmakba torténé at-, illetve
tovabbképzésével az érintett helyben tartisa és bevonasa a kdzszolgaltatasok ellatasaba;

- programok inditasa az alacsony végzettséggel rendelkezé személyek kozszolgalatban
mutatkozo6 hianyszakmakban torténé foglalkoztatasa érdekében;

- akozszolgaltatdsokhoz kapcsolddo felnbttoktatas javitasa.

Az intézkedés tartalmazza a fentebb megfogalmazott humanpolitikai célok eléréséhez, az
életpalya elemek kialakitasahoz és miikodéséhez, valamit az egészségiigyi emberi eréforras
tervezéséhez sziikséges, a fenti célok elérését kiszolgald informatikai fejlesztéseket is.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régiok, orszagos programok esetén a KMR is (VEKOP-bol
vagy nemzeti forrasbol finanszirozva), Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozasok lehetséges célcsoportia:a kozszolgaltatast és kozosségi szolgaltatast nyujtd
intézmények munkatarsai, kozfeladatot ellatd intézmények munkatarsai

Lehetséges kedvezmeényezettek: allami szervek, onkormanyzatok, nemzetiségi dnkormanyzatok
és tarsulasaik, onkormanyzati és nemzetiségi Onkormanyzati intézmények, civil szervezetek,
egyhazi jogi személyek, koltségvetési szervek
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Kapcsolodo EFOP intézkedesek: 1.10; 2.2; 3.5

2.A.6.2.

A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdazasi prioritas

szolgaltatasokat

3. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritisi tengely)A
megfizetheto, fenntarthatéo és mindségi szolgaltatasokhoz
valé jobb hozzaférés biztositasa, beleértve az egészségiigyi

és a kozérdekii szocialis

szolgaltatasokat(9.iv)

A beruhazasi prioritas keretében tervezett beruhdzdsoknak minden esetben meg kell felelniiik

az altalanos kritériumoknak:

- koltséghatékonynak kell lenniiik,

- jov6beni mikodtetésiiknek pénziigyi és funkcionalis tekintetben fenntarthatonak kell

lennie, illetve

- Dbiztositaniuk Kkell a fejlesztés illeszkedését a szolgaltatasnyujtas komplex rendszerébe

- aHelyi Esélyegyenl6ségi Programokban nevesitett esélyegyenldségi célcsoportokat

érintd fejlesztések esetében az Onkormanyzatok csak

abban az esetben

részesiilhetnek tamogatasban, ha a tervezett fejlesztés illeszkedik a Helyi

Esélyegyenléségi Programjukhoz.

2.A.6.3 Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazasa

Beruhazasi prioritds

3. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritisi
tengely)A megfizethet6é, fenntarthato és

mindségi  szolgaltatisokhoz valé jobb
hozzaférés  Dbiztositasa, beleértve az
egészségiigyi  szolgaltatasokat  és a

kozérdekii szocialis szolgaltatasokat(9.iv)

Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

A beruhdzasi prioritdisban nem keriil sor
pénziigyi eszkdzok alkalmazasara.

2.A.6.4 Nagyprojektek alkalmazasa

Beruhazasi prioritds

3. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritdsi
tengely)A megfizetheté, fenntarthaté és
mindségi  szolgaltatasokhoz valé jobb
hozzaférés biztositasa,  beleértve az
egészségiigyi szolgaltatasokat és a kozérdekii
szocialis szolgaltatasokat(9.iv)
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A beruhazasi prioritasban nem keriil nagyprojekt megvalositasra.

2.A.6.5 Kimeneti mutatok beruhazdsi prioritasonkeént és adott esetben régiokategorianként

5. tablazat: Kozos és programspecifikus kimeneti mutatéok

Azon
osito

Mutato

Meérték
egység

Alap

Régiokatego
ria

Célérték (2023)

F N o

Adatforras

A
beszdamol
as
gyakoris
daga

3.4

Egészségfejlesztd és
betegségmegel6z6
programokban részt
vevd személyek
szama

f6

ESZA

kevésbé
fejlett régiok

300.000

monitoring

évente

3.5

Azon
szama,
korszerusitett
szlir6vizsgalatok
keriiltek bevezetésre
az elmaradott
térségekben

jarasok
ahol

db

ESZA

kevésbé
fejlett régiok

50

monitoring

évente

3.6

Egészségiigyi vagy
szocialis
szakdolgozdva
valast
programokon
résztvevo
személyek szama

célzo

db

ESZA

kevésbé
fejlett régiok

1.100

monitoring

évente

3.7

Szervezetfejlesztési
intézkedésekkel
érintett intézmények
szama

db

ESZA

kevésbé
fejlett régiok

100

monitoring

évente

3.8

A program
eredményeként
1étrejovo
praxiskozosségek
szama

db

ESZA

kevésbé
fejlett régiok

30

monitoring

évente

2.A.4 Beruhazasi prioritas

Beruhdzasi prioritas

4. BERUHAZASI PRIORITAS (1. prioritdsi
tengely) A foglalkoztatashoz valé hozzaférés
megkonnyitése érdekében a tarsadalmi vallalkozoi
szellem, a tarsadalmi vallalkozasokba torténo
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szakmai integracié és a szocialis és szolidaris
gazdasag elomozditasa (9.v)

2.A.5 A vonatkozé specifikus célok és az elvart eredmények

Azonosito

1H

Egyedi célkitiizés

Hatranyos helyzetii személyek, kifejezetten romak
szocialis gazdasagban valo részvételének novelése

A tagallam  dltal az
tamogatdssal  elérni
eredmények

unios
kivant

A specifikus cél eredményeként a szocidlis
gazdasagban rejlo lehetoségek kiaknazasa altal javul a
munkaeré-piaci  szempontbol hatranyos helyzetd,
elsésorban roma emberek foglalkoztathatosag, fejlodik
ongondoskodd képességiik, képessé valnak a GINOP
altal a szocialis gazdasag megerdsitéséhez nyujtott
programokban vald részvétele. Létrejonneki a fenti
célcsoport tartdsan tamogatott foglalkoztatiasat célzo

tarsadalmi  vallalkozasok, szovetkezetek, ¢és a
mikodtetésiiket segitd szolgaltatasok. A helyi
sajatossagokat, igényeket figyelembe véve

kidolgozasra keriilnek a hatranyos helyzetii, elsésorban
roma embereknek nyujtott szolgaltatasok Onfenntartd
megoldasai, uj modellek, innovativ megoldasok az

onfoglalkoztatasi esélyek javitasa érdekében.

4. tablazat:

Ko6zos eredménymutatok, amelyekre célértéket hataroztak meg, és az
egyedi célkitiizéshez kapcsolodo programspecifikus eredménymutatok

(beruhazasi prioritasonként és régiokategérianként) (az ESZA
tekintetében)
A Bazis érték A Bazis Célérték’
célmegha bazisérték éy (2023)
A tarozdsho és bes
Azon . Régiokate | mutato z célérték w Adat-
osito Mutatd goria mértéke | hasznalt FIN|O mértékeg N|O forras :
gysége kozos ysége gy:
kimeneti
mutato
4.1 A projekt | kevésbé db nem 39 | db 2013 50 monitor | éve
befejezése | fejlett relevans 5 ing
utan 6 | régiok

%A lista tartalmazza azokat az altalanos eredményindikatorokat, amelyeknél célérték lett meghatarozva és az
Osszes program specifikus indikatort. Az altalanos eredményindikatorok célértékeit szamszeriisiteni kell, a

program specifikus eredményindikatorok lehetnek kvalitativ és kvantitativ jellegiiek is.
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hénappal
mukodo
szocialis
vallalatok
szama

2.A.6 A beruhazasi prioritas keretében timogatandé intézkedések

2.A.6.1 A tamogatando intézkedések tipusanak és példdainak ismertetése és ezek
varhato hozzdjaruldsa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a fo
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak
azonositdsdt

Beruhdzasi prioritas | A szocialis gazdasag és vallalkozasok dsztonzése (9.h)

1.11 Hatranyenyhités a tarsadalmi integraciét szolgalo tarsadalmi gazdasag eszkozeivel

A munka vilagabol tartdésan kiszorultak egy része szdmara az elsddleges munkaeré-piac elsé
korben nem tud megfelel6 munkat biztositani, ezért fejleszteni kell a szdmukra
munkalehetdséget teremtd tarsadalmi integraciot szolgald tarsadalmi véllalkozasokat. A
beavatkozasnak hosszabb tavon a fenntarthatobb munkahelyek és az elsédleges munkaeré-piaci
integraciora iranyul6 programok felé kell vezetnie.

Az intézkedés célja a tarsadalmi integraciot szolgald tarsadalmi gazdasdgi megoldasok
keretében a leghatranyosabb helyzetii, a nyilt munkaerd-piacra nem, vagy nehezen bevonhato,
hatranyos helyzetli személyek, koztik kiemelten romak munkalehetéségeinek bovitésea
tarsadalmi gazdasag eszkozein keresztiil, egyuttal folyamatos tandcsadast,egyénre szabott
szocialis és mentalis, valamintiigyviteli, gazdalkodasi segitséget kinalva szamukra, tovabba az
érintett kozosségek alkalmassa tétele fenntarthatd tarsadalmi vallalkozasok létrehozasara és
mikodtetésére.Cél, hogy egy atmeneti id6t kdvetden fokozatosan képessé véljanak a GINOP
altal nyujtott, a szocialis gazdasdg megerdsitését és a gazdasagfejlesztést tamogatod
programokban vald részvételre, ennek révén a munkaerd-piacon valdo megkapaszkodasra.

A Kkistelepiiléseken él6k szamara kitorést biztositd programok indulnak, amelyek a helyi
adottsagokra épiild, a helyben megtermelhetd, vagy ingyenesen atvehetd (pl. mas vallalkozasok
mellékterméke, masodnyersanyag) alapanyagok felhasznalasaval eloallithatd termékek
feldolgozasat tamogatjak, segitik a termelési lancba valéo bekapcsolodast. Ezen intézkedés
céljait, tovabba az ongondoskodas kialakulasat szolgalja az5.1 intézkedés keretében elérhetd
visszatéritend6 tamogatas is.

A hatranyenyhitést segiti a tarsadalmi gazdasag fejlesztésén keresztiil a helyi adottsagokra
épiil6 ujszertt modellek bevezetése ésinnovativ megoldasok kialakitasa is.

Eltéréen a tobbi olyan intézkedéstdl, ahol a szocidlis szovetkezetek, mint szolgaltatasnyijtd
szervezetek, ezaltal potencidlis kedvezményezettek jelennek meg, jelen intézkedés célja Uj
szocialis szovetkezek létrehozasa, miikodésiik biztositasa tamogatd szolgaltatasokkal, ebbdl
adoddan mar mikddo szocialis szovetkezet csak ujszerii modellek bevezetése esetében lehetnek
kedvezményezettek.

Az intézkedés tartalmazza a megfogalmazott célok elérését kozvetleniil szolgald informatikai
fejlesztéseket is.

Teriileti kihatas: hatranyos helyzetli telepiilések, jardsok, tovabba egyes miiveleteknél
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Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozdasok  lehetséges  célcsoportjia:a munka vilagdban nehezen elhelyezhetd,
leghatranyosabb helyzeti, elsdsorban roma emberek, megvaltozott munkaképességiick, GYES-
rol, GYET-rol visszatérok

Lehetséges kedvezményezettek: telepiilési Onkormdnyzatok és tarsulasaik, Onkormanyzati
szovetségek, nemzetiségi Onkormanyzatok és tarsulasaik, Onkormanyzati és nemzetiségi
Onkormanyzati intézmények, koltségvetési szervek, szociadlis szovetkezetek, gazdasagi
szervezetek, egyhazi jogi személyek, civil szervezetek

Kapcsolodo EFOP intézkedések:1.1; 1.6; 1.9; 2.3; 2.4.

2.A.6.2, A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdzasi prioritas | A foglalkoztatishoz valé hozzaférés megkonnyitése érdekében a
tarsadalmi vallalkozéi szellem, a tarsadalmi vallalkozasokba
torténé szakmai integracio és a szocialis és szolidaris gazdasag
elémozditasa(9.v)

A beruhdzasi prioritas keretében tervezett beruhdzasoknak minden esetben meg kell felelniiik
az altalanos kritériumoknak:

- koltséghatékonynak kell lenniiik,

- jov6beni mikodtetésiiknek pénziigyi és funkcionalis tekintetben fenntarthatonak kell
lennie, illetve

- Dbiztositaniuk Kkell a fejlesztés illeszkedését a szolgaltatasnyujtas komplex rendszerébe.

Elényben részesiilnek azok a projektek, melyek

- elmaradott jarasokbanvalosulnak meg és
- acélcsoport tagjaibol a lehetd legtobb embert vonjak be.

A Helyi Esélyegyenldségi Programokban nevesitett esélyegyenldségi célcsoportokat érintd
fejlesztések esetében az onkormanyzatok csak abban az esetben részesiilhetnek timogatasban,
ha a tervezett fejlesztés illeszkedik a Helyi Esélyegyenldségi Programjukhoz.

2.A.6.3 Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

Beruhazasi prioritds A foglalkoztatashoz valé  hozzaférés
megkonnyitése érdekében a tarsadalmi
vallalkozoi szellem, a tarsadalmi

vallalkozasokba torténé szakmai integracio
és a szocialis és szolidaris gazdasag
elémozditasa(9.v)

Pénziigyi eszk6zok tervezett alkalmazdsa | A beruhdzasi prioritisban nem keriil sor
pénziigyi eszkdzok alkalmazasara.

2.A.6.4 Nagyprojektek alkalmazdsa
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Beruhazasi prioritas

A foglalkoztatishoz valé  hozzaférés
megkonnyitése érdekében a tarsadalmi
vallalkozoi szellem, a tarsadalmi

vallalkozasokba torténdé szakmai integracié
és a szocidlis és szolidaris gazdasag
elémozditasa(9.v)

A beruhazasi prioritasban nem Keriil nagyprojekt megvalositasra.

2.A.6.5 Kimeneti mutatok beruhazasi prioritasonként és adott esetben régiokategorianként

5. tablazat: Kozos és programspecifikus kimeneti mutatok

Azonosito

Mutato

Meértékegység

Régiokategoria | Célérték
(2023)

Adatforras

F|IN|O

A
beszdamolds
gyakorisdaga

4.2

Létrejott
szocialis
gazdasagban
miikodo
véllalatok
szama

darab

ESZA

kevésbé fejlett 100
régiok

monitoring

évente

4.3

A szocialis
gazdasaghoz
kapcsolodo
képzésekbe,
programokba
bevont
hatranyos
helyzetl
személyek
szama

6

ESZA | kevésbé fejlett 2.000

monitoring
régiok

évente

2.A.7

Az ESZA-ra vonatkoz6 egyedi rendelkezések™, adott esetben (prioritasi tengelyenként, és
adott esetben régidkategorianként): szocialis innovacid, transznacionalis egylittmiikodés és az

Szocialis innovacio, transznacionalis egyiittmiikodés és hozzajarulas az 1-
7. tematikus célkitiizéshez™

ESZA hozzéjarulésa az 1-7. tematikus célkitlizéshez.

10

Csak az ESZA altal tamogatott programokra
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A prioritasi tengely tervezett intézkedései kovetkez6khoz vald hozzajaruldsanak ismertetése:
— szocialis innovacié (amennyiben nem tartozik meghatarozott prioritasi tengelybe);

— transznaciondlis egylittmiikodés (amennyiben nem tartozik meghatarozott prioritasi
tengelybe);

— az 1303/2013/EU rendelet 9. cikke elsé albekezdésének 1-7. pontjdban emlitett
tematikus célkitlizések.

Prioritasi tengely 1. Prioritési tengely: Egylittmiikodé tarsadalom

Nem relevans.

2.A.8 Eredményességmeérési keret

6. tablazat: A prioritasi tengely eredményességmérési kerete

Prio | Mutaté tipusa Az0 | Mutato vagy a | Mért | Ala | Régio | 2018- | Végso cél | Adatfor | A
ritds no- | végrehajtds ék- | p - ra (2023)12 mutaté
L (A végrehajtis | sité | kulcsfontossdgi | egys kateg | vonatk rds relevan
teng | kulcsfontos-sdgu lépése ég, oria | 076 cidjan
EX lépése,  pénziigyi, adot részcél |F | N | O ak
kimeneti,  vagy t ismerte
adott esetben .
eredmény- eset tése,
mutato) ben adott
esetben
1. Kimeneti 1.5 | A munkaeré-piaci | f6 ESZ | kevésb | 5.400 18. | monitori
integrald A ¢ 000 | ng
programokba fejlett
bevont hatranyos régiok
helyzetii

személyek szama

1. Kimeneti 1.6 | Tamogatott db ESZ | kevésb | 47 155 | monitori
csaladtamogatd A ¢ ng
szolgaltatast fejlett
nyujtod szervezetek régiok
szama

1. Kimeneti CO | Migrans, kilfoldi | fo ESZ | kevésb | 4.800 7.0 | monitori

15 hatterti, kisebbségi A é 00 ng
(beleértve a fejlett

1 Az ESZA esetében ez a lista tartalmazza az sszes kozos kimeneti mutatét, amelyekre célértéket allapitottak

meg, s az dsszes programspecifikus kimeneti mutatot.

A célértékek megadhatok Osszesitve (férfiak+ndk) vagy nemenként lebontva. , F” = férfiak, ,,N”=ndk,

,,O=0sszesen.
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marginalizalodott régiok
kozosségeket,
példaul a romakat)
résztvevok szama
Kimeneti CO | Fogyatékossaggal | f6 ESZ | kevésb | 4.500 15. | monitori
16 €16 résztvevok A é 000 | ng
fejlett
régiok
Kimeneti 2.4 | Azon telepiilések | darab | ESZ | kevésb | 36 110 | monitori
szama, ahol A é ng
szegregatumok fejlett
integralasat régiok
szolgalo
programok
valésulnak meg
Kimeneti 3.4 | Egészségfejleszté | 6 ESZ | kevésb | 90.000 300 | monitori
és A é .00 | ng
betegségmegel5z6 fejlett 0
programokban régiok
résztvevo
személyek szama
Kimeneti 3.7 | Szervezetfejleszté | darab | ESZ | kevésb | 30 100 | monitori
si intézkedésekkel A é ng
érintett fejlett
intézmények régiok
szama
Pénziigyi F1 | A EUR | ESZ | kevésb | 181549 867 | monitori
koltségnyilatkozat A é 269,08 012 | ng
ba foglalt fejlett 684
elszamolhato régiok

Osszeg, amit az
igazolé  hatdsag
megjelenitett a
szamviteli
rendszerében  ¢és
leigazolt

Kiegészitd mindségi informacid az eredményességmerési keret kialakitasarol

Az eredményességmérési keretbe a jelentdsebb pénziigyi allokacioval bird intézkedések kimeneti
indikatorai keriiltek kivalasztasra. A témakodok szerinti forrasbesorolas alapjan megallapithat6, hogy
a valasztott intézkedésekre allokalt forrasok a prioritasi tengely keretének tobb, mint 50%-at teszik ki.

Az 1.1. és 1.2. intézkedések a beruhazasi prioritasra (109) allokalt forras 75%-at jelentik. A kozos
indikatorhoz €s a telepprogramokra iranyul6 kimeneti mutatohoz kapcsolodo intézkedések (1.5., 1.6.)
a beruhazasi prioritds 60%-at fedik le, mig az 1.8. és 1.9. intézkedések a vonatkozd beruhazasi
prioritas 85%-at jelentik.

Az eredményességmérési keret szakmai mutatdi koziil A munkaerd-piaci integrald programokba
bevont hatranyos helyzetli személyek szama, a Migrans, kiilfoldi hatterti, kisebbségi (beleértve a
marginalizalodott k6zosségeket, példaul a romakat) résztvevok szama, illetve az Egészségfejlesztd és
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betegségmegel6z6 programokban résztvevé személyek szama mutatd célértékét a fut6 TAMOP
tapasztalatok alapjdn hataroztuk meg. A tobbi mutatd célértéke szakért6i becslésen alapul, ahol a
szamitott rendelkezésre allo forraskeretbol indultunk ki, s a fejlesztés tapasztalati bekeriilési egységara
alapjan hataroztuk meg a célértéket.

2.A9 Beavatkozasi kategoriak

A Bizottsag altal elfogadott nomenklatiran alapuld, a prioritasi tengely tartalmanak megfeleld
beavatkozasi kategoriak és az unios tamogatasok indikativ bontasa.

7-11. tablazat Beavatkozasi kateg(’)riékl3

7. tablazat: 1. dimenzié — Beavatkozasi teriilet
Alap Eurdpai Szocidlis Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
1. prioritasi tengely 109 287 154 601
1. prioritasi tengely 110 376 630 310
1. prioritasi tengely 112 175916 874
1. prioritasi tengely 113 27 310 899

8. tablazat: 2. dimenzié — Finanszirozasi forma

Alap Eurdpai Szocidlis Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok
Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
1. prioritasi tengely 01 867 012 684

9. tablazat: 3. dimenzi6 — Teriilettipus

Alap

Eurdpai Szocidlis Alap

13

nyujtott sszeg).
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Régidkategoria kevésbé fejlett régick

Prioritasi tengely Kéd Osszeg (EUR)
1. prioritasi tengely 01 295 477 923
1. prioritasi tengely 02 267 300 010
1. prioritasi tengely 03 274 669 618
1. prioritasi tengely 05 29 565 133

10. tablazat: 4. dimenzié —

Teriileti végrehajtasi mechanizmusok

Alap Eurdpai Szocidlis Alap
Régidkategodria kevésbé fejlett régiok
Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
1. prioritasi tengely 07 867 012 684

11. tablazat: 6. dimenzié —

ESZA misodlagos téma'*(csak ESZA)

Alap Eurdpai Szocidlis Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kéd Osszeg (EUR)
1. prioritési tengely 06 4 335063
1. prioritasi tengely 07 4 335063
1. prioritasi tengely 08 858 342 558

2.A.10 A technikai segitségnyijtas tervezett alkalmazasianak osszefoglalasa, beleértve
sziikség esetén a programok iranyitasaban és kontrolljaban részt vevo hatosagok és
kedvezményezettek adminisztrativ kapacitasanak megerositését célzo intézkedéseket is

Prioritasi tengely

1. Prioritési tengely:Egylittm{ikodo tarsadalom

Nem relevans.

1 Adott esetben az 1303/2013/EU rendelet 9. cikke elsé bekezdésének 1-7. pontjaban emlitett tematikus

célkitlizésekhez valdo ESZA-hozzajarulasra vonatkozo szamszertsitett informéacié megadasa.
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2. A.1PRIORITASI TENGELY: Infrastrukturilis beruhizisok a tarsadalmi
egyiittmiikodés erdsitése érdekében

2.A.2 Egynél tobb régiokategoriara, tematikus célkitiizésre vagy alapra
vonatkozo prioritasi tengely kialakitasanak indokolasa

Az Infrastrukturalis beruhdzasok a tarsadalmi egyiittmiikodés erdsitése érdekében elnevezésii
prioritasi tengely kizardlag a 9. szamu tematikus célra terjed ki. A tematikus célon beliil az
alabbi két beruhazasi prioritas terén fog beavatkozni:

a) beruhdzas a nemzeti, regionalis és helyi fejlodést szolgalod egészségiigyi és szocialis
infrastruktiraba, az egészségi dllapot egyenlotlenségeinek csokkentésébe; s

b) a raszoruld varosi és falusi kozosségek és kozosségi szolgaltatdo helyek fizikai
rehabilitaciojanak ¢és gazdasagi fellendiilésének tamogatasa.

A prioritasi tengely kizarélag az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap forrdsaira tamaszkodik.

A prioritasi tengely a kevésbé fejlett régiok mellett a Kozép-Magyarorszagi Régioban is
tervez fejlesztéseket az intézményi férohelyek kivaltasa és az orszagos hatokorii egészségiigyi
szolgaltatd intézmények terén. Mindkét esetben kizarolag olyan projektek fognak
megvalosulni, melyekrdl objektiv moédon bizonyithaté a visszahatisuk a kevésbé fejlett
régiokra.

Ha az orszag egészére kihatd, de a Kozép-magyarorszagi Régidban valdosul meg egy
fejlesztés, igy amennyiben az unids szabalyozis eldirja a régiokategoriak kozotti
finanszirozas megosztasi kulcs alkalmazasat, gy a lakossagaranyos elosztast kell alapul
venni. A KSH 2012. januar 1-jei adatai alapjan a Kozép-magyarorszagi Régioban a teljes
magyar lakossag 30,05%-a lakott, igy az orszagos kihatidsu programok esetében a teljes
elszamolhaté koltségének 30%-at a KMR-re, mig 70%-at a kevésbé fejlett régiok
keretére kell elszamolni.

A prioritasi tengely azonositoja 2. Prioritasi tengely

A prioritasi tengely cime Infrastrukturalis beruhdzasok a tarsadalmi
egylttmiikodés erdsitése érdekében

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtisa
kizarolag pénziigyi eszkdzok révén torténik.

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtisa
kizarolag unids szinten létrehozott pénziigyi
eszkozok révén torténik.

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtasa
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kozosségvezérelt helyi fejlesztés révén torténik.

[_JAz ESZA esetében: A teljes prioritasi tengely
a szocialis innovacidt vagy a transznacionalis

egylittmikodést, vagy mindkettot szolgalja.

2.A.3Alap, régiokategoria és az unids tamogatas kiszamitiasanak alapja

Alap ERFA
Régiokategoria Kevésbé fejlett régiok
A szamitas alapja (elszamolhato | teljes koltség

kozkiadds vagy osszes

elszamolhato kéltség)

A legkiilsé régiokra és az északi
ritkan lakott régiokra vonatkozo
régiokategoriak (adott esetben)

nem relevans

2.A.4 Beruhazasi prioritas

Beruhdazasi prioritas

1. BERUHAZASI PRIORITAS (2. prioritdsi
tengely) A nemzeti, regionalis és helyi fejlodést
szolgalé egészségiigyi €s szocialis infrastruktiaraba
torténé beruhazas, az egészségi allapotbeli
egyenlétlenségek csokkentése, a tarsadalmi,
kulturalis és rekreaciés szolgaltatasokhoz valo
jobb hozzaférés megteremtésével a tarsadalmi
egyiittmiikodés eldomozditasa, valamint az
intézményi szolgaltatasokrol a kozosségi alapu
szolgaltatasokra valo atallas (9.a)

2.A.5 A beruhazasi prioritashoz kapcsolodo egyedi célkitiizések és a vart eredmények

Azonosito

2.A

Egyedi celkitiizés

A gyermekeket sijto nélkiilozéselleni programok
altal nyujtott szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
novelése

A tagallam  dltal az  unids
tamogatdssal elérni kivant
eredmények

Az 1. prioritasbol finanszirozott gyermekeket sujto

nélkiilozés elleni programok
kiegészitésekéntmegvalositott, helyi sajatossagokra,
igényekre  szabott infrastrukturalis  fejlesztések

eredményeként kialakitasra, korszer(isitésre keriilnek
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tanulési, foglalkoztatdsi, jatszo-, valamint a sziil6k
bevonésat szolgadld terek, helyek. Az 6sszehangolt
human és infra fejlesztések eredményeképp végso
soron csokken a raszoruld gyermekek aranya, javulnak
a roma és tartds szegénységben ¢€l6 gyermekek
életesélyei, ¢és  Osszességében  csokkennek a
szociokulturalis hatranyok.

Azonosito

2.B

Egyedi célkitiizés

Minéségi kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa egészségiigyi, szocialis és tarsadalmi
felzarkozasi teriileten

A tagadllam
tamogatdssal
eredmények

altal
elérni

az

unios
kivant

A min6ségi, csaladbarat kozszolgaltatasok
hozzéjarulnak az egyéni életmindség javitasahoz és a
tarsadalmi  kirekesztés altal sujtottak tarsadalmi
vérkeringésbe valo beépiiléshez. Ennek érdekében
biztositani kell a szocialis, egészségiigyi ¢és a
tarsadalmi kirekesztés elleni fellépést szolgald kozcélu
és egyéb kozosségi szolgaltatisokhoz valé egyenld
hozzaférést, tovabba az NRP célkitlizéseit szolgalo
kozszolgaltatasok mindségjavitast célzo atalakitasat.

A tarsadalmi felzarkozas egyik alapfeltétele, hogy a
lakossag elérje a megfeleld mindségil
kozszolgaltatasokat. A kozszolgaltatasok viszont éppen
azokon a hatrdnyos helyzetli teriileteken hidnyoznak
vagy alacsony kapacitasuak, ahol a legnagyobb
sziikség lenne rajuk.

A mindségi kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
javitasa eredményeképpen:

a) kiszélesednek és javulnak a tarsadalmi felzarkozas,
foglalkoztathatosag céljat segitd kozintézmények
és szolgaltato helyek szolgaltatasai;

b) csokkenenk az egészségi, szocialis és kulturalis

statuszbeli egyenlétlenségek, jawul a
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaférés az
elmaradott jarasokban. Javulnak a

kozszolgaltatasokban a mindségi  munkaerd
vonzasat és megtartasat szolgalo munkafeltételek,
és az infrastrukturalis hattre;

C) nemzetk6zi kotelezettségiink és hazai stratégia
alapjan elindult a szocialis és gyermekvédelmi,
bentlakdsos intézmények kivaltasa, aminek a
szocialis teriileten 2041-ig kell megvalosulni.A
fejlesztések eredményeképpen idéaranyos
elorehaladas torténik a tertileten.
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A célok megvaldsitasahoz e prioritas alatt az
infrastrukturdlis fejlesztések, mig az 1. prioritdsban a
human fejlesztések és programok valosulnak meg.

A jardbeteg szakellatasi kapacitasok fejlesztése
elnevezési mutatd meghatarozasa: Az ERFA rendelet
5. cikk (9) a.) alpontjaban meghatarozott beruhazasi
prioritashoz kapcsolodo intézkedések eredményeként a

jarobeteg-szakellatdst nyajtd intézmények ellatési
képességében, azaz a  szerzddéssel lekotott
rendelkezésre alldé  kapacitasaiban  bekdvetkezett

valtozast fejezi ki szakorvosi és nem szakorvosi
oraszamban kifejezve.

3. tablazat: Programspecifikus eredménymutatok egyedi célkitiizésenként (az ERFA ¢és a
Kohézids Alap tekintetében)

Azonosito

Mutato

Meértékegység

Célérték
(2023)

Régiokategoria | Bazisérték | Bazisév

Adatforras

A
beszdamolds
gyakorisdaga

5.1

A gyermekeket
sujtd nélkiilozés
elleni
programok
szolgaltatasait
igénybevevo
raszorulod
gyerekek aranya

szazalék

kevésbé fejlett | 6 2013 12

régiok

monitoring

évente

5.2

A kivaltott
intézményekben
¢lék aranya a
kivaltasi
stratégiaban
meghatarozott
ellatottakhoz
képest

%

kevésbé fejlett
régiok

0,5 2014 25

monitoring

évente

5.3

Jarobeteg
szakellatasi
kapacitasok
fejlesztése
(szakorvosi/nem
szakorvosi
Oraszam)

ora

341.039 2013 375.143 | OEP

adatbazis

kevésbé fejlett
régiok

évente

2.A.6 A beruhazasi prioritas keretében timogatandé intézkedések
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2.A6.1 A tamogatando intézkedések tipusanak és példainak ismertetése és ezek
varhato hozzdjaruldsa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a fo
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak
azonositdsat

Beruhdzasi prioritas | A nemzeti, regionalis és helyi fejlodést szolgalo egészségiigyi és
szocidlis infrastruktiraba torténé beruhazis, az egészségi
allapotbeli egyenlotlenségek csokkentése, a tarsadalmi, kulturalis
és rekreacios szolgaltatisokhoz valé jobb  hozzaférés
megteremtésével a tarsadalmi egyiittmiikodés elémozditasa,
valamint az intézményi szolgaltatasokrdl a kozosségi alapu
szolgaltatasokra valo atallas(9.a)

2.1 A raszorul6 gyermekek életesélyeinek novelése

Az Eurdpa 2020 stratégia egyik kiemelt célja a segitségre szorulok szamanak csokkentése.
Magyarorszagon 2011-ben a gyermekek szegénységi kockazata az orszagos atlag 1,67-szerese
volt,10 raszoruld ember koziil 4 gyermekkort vagy fiatal. Kiilonosen sok a raszoruld gyermek a
romak korében. Ezért az NTFS és annak helyi szinti megvaldsitasat szolgalo, a telepiilési
onkormanyzatok altal tervezett helyi esélyegyenléségi programok egyik kiemelt célja a
gyermekeket sujtdo nélkiilozés lekiizdése. Az intézkedés a gyermekeket sujtdé nélkiilozés
yjratermel6désének megakadalyozasat, a gyermekek esélyeinek novelését célozza a 1. prioritasi
tengely alatt azérintett beavatkozasokhoz kapcsolodd —infrastrukturalis — fejlesztések
biztositasaval.

Az intézkedés olyan beavatkozasokhoz biztosit infrastrukturalis hatteret, amelyek a legkorabbi
életkortol kezdve segitik a lakokornyezeti, egészségi és szociokulturalis hatranyokkal indulo
gyermekek sikeres felzarkozasat a leghatranyosabb helyzetii jarasokban, valamint a hatranyos
helyzetli, szolgaltatashianyos telepiiléseken.

Az intézkedés biztositja a gyermekeket sujtoé nélkiilozés elleni programok infrastrukturalis
hatterét, tobbek kozott a bevont épiiletek korszerisitését, timogatja a gyermek és a fiatalok
foglalkoztatasara alkalmas terek, tanuldsi, valamint jatszohelyek és egészségfejlesztod
testmozgast tdmogatd egységek kialakitasat. Segiti a szolgaltatdsok biztositdsahoz,
mobilizalasahoz, valamint a sziilék bevonasahoz sziikséges infrastrukturalis beruhazasokat. A
fejlesztés elsGsorban a mar meglévé és mikodé— kulturalis, valamint kozosségi feladatokat és
funkciokat betoltdé — épiiletekre alapozott infrastrukturalis beruhazéasokkal (funkciobdvitéssel)
lehetévé teszi olyan, a koragyermekkortol kezdve a teljes gyermek- és ifjusagi korosztaly
szamara hosszl tdvon miikodtethetd, egyszerii szolgaltatasok nyujtasat, amelyek szakemberek
bevonasaval egészségfejlesztd, tudas- és ismeretfejlesztd, szabadidés és felzarkozast segitd
célzott programokat biztositanak a gyermekeknek.

Az intézkedésben kizardlag a beruhdzasok altal érintett intézményeken beliili, a fejlesztés
eredeti céljat szolgald informatikai beavatkozasok €s infrastrukturafejlesztés hajthatok végre.

Teriileti kihatas: leghatranyosabb helyzetli jarasok, szolgaltatashianyos telepiilések, magas
gyerekszamu elmaradott telepiilésrészek

Beavatkozdasok lehetséges célesoportja:leghatranyosabb helyzetli jarasokban,
szolgaltatashianyos telepiiléseken, illetve magas gyerekszamu elmaradott telepiilésrészeken €16
gyermekek, fiatalok és sziileik, valamint a veliik foglalkoz6 szakemberek

Lehetséges kedvezményezettek: 6nkormanyzatok, nemzetiségi 6nkormanyzatok és tarsulasaik,
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onkormdnyzati és nemzetiségi Onkormanyzati intézmények, allamhéztartasi szervek, koézponti
koltségvetési szervek, civil szervezetek, sportegyesiiletek, egyhazi jogi személyek, szocialis
szovetkezetek

Kapcsolodo EFOP intézkedesek:1.2; 1.5; 1.10; 3.1; 3.2; 4.1

2.2 A tarsadalmi egyiittmiikodést szolgilo intézmények és szolgaltatasok fejlesztése,
bentlakasos intézmények Kkivaltasa, uj kapacitasok létesitése

A tarsadalmi felzarkozas egyik alapfeltétele, hogy a lakossag minden jarasban, azok gazdasagi
fejlettségétol fiiggetleniil elérje a megfeleld mindségli csaladbarat kozszolgaltatasokat. Az
intézkedés a tarsadalmi egyiittmiikddés erositése céljat segitd intézmények, egyéb szervezetek
infrastrukturalis hatterének fejlesztését és korszerlisitését irdnyozza el6 mind a szolgaltatasok
eredményességét, mind az azokhoz val6 hozzaférést és az emberhez méltd elhelyezést
(kivaltas) tekintve. A célok megvalositasa érdekében fejlesztendd altalaban a tarsadalmi
egylittmiikodést erdsitd, tovabba az egészségligyi, szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi,
valamint rehabilitacios célu infrastruktira, illetve a bentlakasos intézmények kivaltasa.

Az intézkedés szoros kapcsolatban all a TOP human infrastruktira fejlesztési prioritasi
tengelyével azaltal, hogy a TOP a szocidlis és egészségiigyi szolgaltatasokért felelds
minisztérium altal rogzitett tartalmi keretek kozott javitja az Onkormanyzati fenntartasu
szocialis és egészségiigyi alapellatasok infrastrukturalis feltételeit.

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények és szolgaltatasok
infrastrukturalis fejlesztése magaban foglalja a kdvetkezdket:

a) fogyatékos személyek, pszichiatriai- és szenvedélybegetek szamara apolast, gondozast
nyujtoé bentlakasos szocialis intézmények és a nagylétszami gyermekotthonok kivaltasanak
folytatasat az intézményi férOhely kivaltasi stratégidban ¢és a kapcsolddd nemzetkozi
ajanlasokban foglaltakkal 6sszhangban, tovabba a nemzetkozi jo gyakorlatok mentén azzal,
hogy a kitagolt szervezet igénybevevdi létszama csak, 24 oras ellatas keretein beliil
mikodo, kilonosen indokolt az egyéni igényeket és elvarasokat figyelembe vevd
sziikségletfelmérés eredménye alapjan lehet legfeljebb 25 f6;

b) a nem tartés Dbentlakdsos  szolgaltatisok teriiletén mikodé — intézmények
korszertsitését(ezekre nem vonatkozik a kitagolasi kdvetelmény);

€) abefogado sziilénél torténd elhelyezés infrastrukturalis fejlesztését;

d) a kitagolasi stratégia vagy a gyermekvédelmi torvény hatalya ala esé azon intézményeket,
melyek megfelelnek a nemzetkézi kovetelményeknek (vagyis alacsony 1étszammal
iizemelnek) és korszerisitésre szorulnak, tovabba a korszerisitésre szoruloteriileti
gyermekvédelmi szakszolgalatokat;

e) a gyermekjoléti alapellatasok, a szocialis és gyermekvédelmi szakellatasok fejlesztését
(beleértve a gyakorlati helyek kialakitasat is);

f) intézményi elhelyezést megeldz0, preventiv hianypotld 0j intézmények €s 0j szolgaltatasok
kialakitasat;

g) az id6seknek és hajléktalan személyeknek nyujtott nappali (nem bentlakasos) szocialis
szolgaltatasokat, a rehabilitacios intézményeket, a krizis- és kozosségi ellatast nyajtokat, az
iddsek életmindségének javitasat szolgald infrastruktarat, illetve idésiigyi jelzérendszer
kiépitése érdekében koordinacids kozpontok létrehozasat;tovabba

h) az egyenlé hozzaférést biztositd infrastruktira korszerlsitését, az alternativ és augmentativ
kommunikacids eszkézok beszerzését, kolcsonzési haldzatok fejlesztését, valamint a
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kapcsolati er6szak és emberkereskedelem aldozatai szamdara biztositott infrastruktura
fejlesztését.

A kivaltasi folyamat tovabbviteléhez nélkiilozhetetlen a kivaltas altal érintett fogyatékos
személynek, pszichiatriai- és szenvedélybetegnek szolgaltatdst nyujtdé 4polo-gondozo
intézmények kozelében megtalalhatd szocialis alapszolgaltatasok javitasa, sziikség esetén
kapacitasaik bovitése.

A rehabilitacios szolgaltatasok fejlesztése kiterjed a hatranyos helyzetii vagy fogyatékos,
megvaltozott —munkaképességli  személyek, gyogyulofélben [évéd szenvedélybetegek
rehabilitacios kdzpontjaira és a foglalkozasi rehabilitaciora.

Az intézkedés tartalmaz hatranyos helyzetlick szamara kidolgozott és integralt program
keretében elérhetd lakhatasi miiveleteket is részint az ,,Elsoként lakhatast” tipusa program,
részint a kozosségi bérhazprogram terén. Az eldbbi célja, hogy az utcan él6 és az ellatast
igénybevevé els6 1épésként 6nallo lakhatasba keriiljon, ahol egy multidiszciplinaris szakértoi
csoport elkezdi a rehabilitdciot. Utobbi célja az integralt lakhatds megteremtése a segitségre
szorulok szdmara. Mindkét program kozponti eleme a lakok kozotti szolidaritas, a kdzosség
megtart6 erejének kiaknazasa, a célcsoport onallosaganak erdsitése. A lakhatasi beavatkozasok
alapfeltétele, hogy kozvetleniil kapcsoldodjanak az 1. prioritasban emlitett human
fejlesztésekhez.

Atarsadalmi egyiittmiikodésterdsitoé infrastruktira terén timogatandok a szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférést tamogatd fejlesztések. A kozosségfejlesztést szolgald terek a tarsadalmi
egylittmiikodést szolgald programok és képzések szintereiként szolgalnak.Az aktiv tarsadalmi
szerepvallalas érdekében megvalosul a karitativ, humanitarius szervezetek infrastrukturalis
fejlesztése a szolgaltatasok bovitése érdekében.

Az egészségiigyi rendszer infrastrukturalis fejlesztése az EFOP keretei kozott — illeszkedve
az Egészséges Magyarorszdg stratégidban meghatarozott prioritdsokhoz — elsésorban a
rendszerszintli struktiravaltasi és az intézményi funkcidvaltasi folyamatok befejezéséhez
kapcsolodo fekvobeteg ellatast kivaltd és/vagy leroviditd szolgaltatasok, illetve megoldasok
szerepét erOsitd kapacitas leépitést, atalakitast, halozatba szervezést €s esetenként sziikségessé
valo bovitését, az ezekhez kapcsolodod hidnypotlod alapellatasi, népegészségiigyi és jarobeteg
intézmények létrehozasat, tovabba az 1.8 intézkedésnél megfogalmazott célok elérését
tamogatdbeavatkozasokat célozza.

Az 1.8 intézkedésnél megfogalmazott célok elérése érdekében, az EM célkitlizéseivel
Osszhangban megfogalmazott fobb fejlesztési iranyokhoz kapcsolddd alabbi infrastruktira
fejlesztés valosul meg:

» az 1.8 intézkedésben felsorolt betegségcsoportok sziirését és kezelését szolgald
beruhazasok,

» kronikus betegségmenedzsment programok megvaldsitasa,

» azalapellatasban és a megeldzést célzd szolgaltatasokban kimutathatdé hozzaférésbeli
kiilonbségek mérséklése,

» a fekvobeteg ellatast kivaltdo szolgaltatasok (pl. jarobeteg szakellatds, egynapos
sebészet) fejlesztése,

» a gyermekegészségiligyi ellatd intézmények korszeriisitése, a hidnyzo gyermek és
ifjisagi egészségligyi szakellatd kdzpontok kialakitasa,

» a fekvobeteg ellatdsban az elmilt években beruhazasokkal nem érintett foldrajzi
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térségekben a nagy ellatotti korrel bird intézmények korszertisitése, ,
» az interszektoralis egyiittmiikdodés infrastrukturalis hatterének fejlesztése, és

» a korai fejlesztést elsegitd szolgaltatasok infrastrukturalis feltételeit fejlesztd
beruhazasok.

Mindezt kiegésziti a diagnosztikai és laboratoriumi kapacitasok bdvitése, létrehozasa,
rendszerbe csatlakoztatasa és a ment6szolgalati fejlesztésekkel valo integralasa.

Egyes specialis célcsoportok egészségiigyi ellatasanak fejlesztése érdekében az intézkedés
egészségrégionként tartalmazza az autista és fogyatékos személyek szamara az egészségligyi
ellatasok akadalymentes hozzaférhet6ségét, beleértve a sziirdvizsgalatokon torténd
akadalymentes részvételt, az altatasban végzett fogaszati beavatkozasok és vastagbél tiikrozés
biztositasat, illetve a specialis igényekhez igazodd betegtajékoztatasi rendszerek kialakitasat.

Az intézkedésben kizardlag a beruhdzasok altal érintett intézményeken beliili, a fejlesztés
eredeti céljat szolgalo informatikai beavatkozasok hajthatok végre.

Teriileti kihatds: kevésbé fejlett régiok, orszagos kihatasu programok esetén a Kozép-
magyarorszagi Régio is

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja:az egészségiigy tekintetében a teljes magyar lakossag, a
szocialis agazat tekintetében a veszélyeztetett, a hatranyos helyzetd, megvaltozott
munkaképességli és fogyatékos személyek, gyermekjoléti ellatasok és szocidlis ellatdsokban
gondozottak, gyermekvédelmi gondoskodasban ¢él6 és javitdintézetben elhelyezett
személyek,valamint a mentalis egészség szempontjabol veszélyeztetett személyek

Lehetséges kedvezményezettek: kozfinanszirozott egészségiigyi, szocidlis és gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szolgaltatok, kozhasznu, illetve civil szervezetek, Onkormanyzati, nemzetiségi
onkormanyzatiés allami tulajdonu szervezetek és intézmények, allami intézmények, egyhazi
jogi személyek, kulturalis intézmények, nemzetiségi Onkormanyzatok, felsGoktatasi
intézmények

Kapcsolodo EFOP intézkedesek: 1.10; 1.11.

2.A.6.2 A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdzasi prioritas | A nemzeti, regionalis és helyi fejlodést szolgalo egészségiigyi és
szocialis infrastruktiraba torténé beruhazis, az egészségi
allapotbeli egyenldtlenségek csokkentése, a tarsadalmi, kulturalis
és rekreicidos szolgaltatisokhoz valé jobb  hozzaférés
Mmegteremtésével a tarsadalmi egyiittmiikodés eldmozditasa,
valamint az intézményi szolgaltatisokrol a kozosségi alapu
szolgaltatasokra valo atallas(9.a)

A beruhazaési prioritas keretében tervezett beruhdzasoknak minden esetben meg kell felelniiik
az altalanos kritériumoknak:

koltséghatékonynak kell lenniiik,

koltség-optimalis épiiletenergetikai megoldasokat kell alkalmazni,

- jovbbeni miikodtetésiiknek pénziigyi és funkcionalis tekintetben fenntarthatonak kell
lennie, illetve

- Dbiztositaniuk Kkell a fejlesztés illeszkedését a szolgaltatasnyujtas komplex rendszerébe.

FOszabaly szerint kapacitdsbdvités nem lehetséges, kivéve, ha az adott szolgéltatds nyujtasa
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ennek eredményeként koltséghatékonyabbd wvalik, illetve ha a kozszolgéltatasok jobb
hozzaférhetdségét célozza. Kotelezd a meglevd infrastruktara (pl. funkciobovitéssel, -

atalakitassal torténd) kihasznalasa.

A Helyi Esélyegyenldségi Programokban nevesitett esélyegyenldségi célcsoportokat érintd
fejlesztéseknél az dnkorméanyzatok csak abban az esetben részesiilhetnek tdmogatasban, ha a
tervezett fejlesztés illeszkedik a Helyi Esélyegyenldségi Programjukhoz.

2.A.6.3 Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazasa

Beruhazasi prioritas

A nemzeti, regionalis és helyi fejlédést
szolgalé egészségiigyi és szocialis
infrastrukturaba torténé beruhazas, az
egészségi  allapotbeli  egyenldtlenségek
csokkentése, a tarsadalmi, Kkulturalis és
rekreacios szolgaltatasokhoz valéo jobb
hozzaférés megteremtésével a tarsadalmi
egyiittmiikodés elémozditasa, valamint az
intézményi szolgaltatasokréol a kozosségi
alapu szolgaltatasokra valo atallas(9.a)

Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

A beruhdzasi prioritdisban nem keriil sor
pénziigyi eszk6zok alkalmazasara.

2.A.6.4 Nagyprojektek alkalmazasa

Beruhazasi prioritds

A nemzeti, regionalis és helyi fejlédést
szolgalé egészségiigyi és szocialis
infrastruktiaraba torténé beruhazas, az
egészségi allapotbeli egyenlétlenségek
csokkentése, a tarsadalmi, kulturalis és
rekreaciés szolgaltatisokhoz valé jobb
hozzaférés megteremtésével a tarsadalmi
egyiittmiikodés eléomozditasa, valamint az
intézményi szolgaltatasokrol a kozosségi
alapu szolgaltatasokra valo atallas (9.a)

A beruhazasi prioritasban nem keriil nagyprojekt megvalositasra.

2.A.6.5 Kimeneti mutatok beruhazasi prioritasonként és adott esetben régiokategorianként

5. tablazat: Kozos és programspecifikus kimeneti mutatok

Az0 | Mutato
nosit

Meértékegy
ség

Alap

Régiokategoria | Célértek Adatforrds | A
(2023) beszamolds
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SN

gyakorisaga

54

Felujitott vagy
atalakitott, a
gyermekesély
programokhoz
kapcsolodo
épiiletek
férohely
kapacitasa

6

ERFA

kevésbé
régiok

fejlett

2.500

monitoring

évente

5.5

Tamogatott
gyermekgondoz
asi ¢és oktatasi
intézmények
kapacitasa

i)

ERFA

kevésbé
régiok

fejlett

350

monitoring

évente

5.6

A kitagolt
gyermekvédelmi
€s szocialis
ellatasi  helyek
férohely
kapacitasa

o

ERFA

kevésbé
régiok

fejlett

10.000

monitoring

évente

5.7

Fejlesztett
egészségiigyi
infrastruktura
féréhely
kapacitas

f6

ERFA

kevésbé
régiok

fejlett

4.000

monitoring

évente

CO3

Jobb
egészségiigyl
szolgaltatasokba
n részesiild
lakossag

o

ERFA

kevésbé
régiok

fejlett

300.00

monitoring

évente

2.A.4 Beruhazasi prioritas

Beruhazasi prioritds

2. BERUHAZASI PRIORITAS (2. prioritdsi tengely) A
varosi és vidéki teriileteken €16, raszorul6 kozosségek

fizikai rehabiliticiéjanak, valamint gazdasagi és
tarsadalmi fellendiilésének tamogatasa(9.b)

2.A.5 A beruhazasi prioritashoz kapcsolodo egyedi célkitiizések és a vart eredmények

Azonosito

2.C

Egyedi célkitiizés

A marginalizalt feltételek kozott él6k életkoriilményei
infrastrukturalis feltételeinek javitasa

A

tagallam  altal

az

unios

Az

prioritasbol

finanszirozott

terileti

hatranyok

72/264




tamogatassal
eredmények

elerni

kivant

csokkentését célzo programok kiegészitéseként - azokhoz
szervesen kapcsolodva -megvalositott  infrastrukturélis
fejlesztések eredményeként megvalosulnak a folyamatos
szakmai  jelenléten alapuld integralt programok a
leghatranyosabb helyzetii jardsokban, tovabba a nyomortol
sujtott, illetve a leszakadasi lejtd elején allo telepiiléseken és
az elmaradott telepiilésrészeken. Tovabbi eredményként
folytatddnak és lépcsdzetesen kialakitdsra keriilnek a 2007-
2013 kozott megkezdett, az elmaradott telepiilésrészek
integraciojat célz6 komplex programok a személyes
tamogatasoktol olyan lakhatasi elemek biztositasaig, amelyek
lehetdve teszik a telepfelszamolast vagy a teleprehabilitaciot.
Az Gsszehangolt, a helyi sajatossagokra, igényekre reagalo,
azokra szabott human és infra fejlesztések eredményeként a
foglalkoztatottsagi  és  jovedelmi  adatok  alapjan
leghatranyosabb ~ helyzetii  jarasokban, illetve a
kirekeszt6déstdl, az etnikai aranyok atrendez6désétol
leginkabb érintett telepiilések/ telepiilésrészekben €16k egyre
nagyobb szdmban keriilnek ki a hatranyos helyzetbdl, tartos
szegénységbol.

A nem megfeleld lakhatdsi koriilmények kozott (komfort
nélkiili és sziikséglakdsban) ¢€l6 haztartdsok aranya
elnevezésli mutaté meghatarozasa: a lakott lakasok koziil a
komfort nélkiili lakasok, a sziikséglakasok, valamint az egyéb
lakasok szama a teljes lakott lakasdllomanyhoz képest,
szazalékban kifejezve.
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3. tablazat: Programspecifikus eredménymutatok egyedi célkitiizésenként (az ERFA ¢és a

Kohézids Alap tekintetében)

Az0 | Mutato Meértkékegysé | Régiokategoria | Bazisértéek | Bazisév | Célértek | Adatforrdas | A
nos g (2023) beszamolas
ito gyakorisag
a
6.1 | A nem | % kevésébé fejlett | 4,9 2011 4,7 KSH haromévent
megfeleld régiok e
lakhatasi
koriilmények
kozott
(komfort
nélkili  és
sziikséglakas
ban) ¢élo
héztartasok
aranya

2.A.6. A beruhazasi prioritas keretében tamogatando intézkedések

2.A.6.1 A tamogatando intézkedések tipusdanak és példainak ismertetése és ezek
vdarhato hozzdjaruldsa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a f6
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak
azonositdsdt

Beruhazasi prioritds

A varosi és vidéki teriileteken €16, raszoruld kozosségek fizikai
rehabilitaciéjanak,  valamint
fellendiilésének tamogatasa (9.b)

gazdasagi és  tarsadalmi

2.3 Teriileti hatranyok felszamolasa komplex programokkal

AzNTFSteriileti hatranyokkal foglalkozo része megallapitja, hogy , atarsadalmi-gazdasagi
problémak  teriileti  koncentralodasanak — kezeléséhez — szakteriileteken — ativelo, — atfogo
megkozelitésii programokra van sziikség.”

Ezen intézkedés a leghatranyosabb helyzetli jarasokban, telepiiléseken él6k felzarkdzasat
szolgalé program megvalositasat célozza, a 2007-2013 kozotti idészak tapasztalatainak
beépitésével. Ezek a tapasztalatok azt mutatjak, hogy az infrastrukturalis fejlesztéseket csak az
ESZA tartalommal, human fejlesztésekkel egyiitt, azokkal id6ben, szakmai tartalomban,
végrehajtasi rendszeriikben 0sszehangoltan lehet eredményesen megvaldsitani. Az intézkedés
az 1. prioritas tengely alatti 1.6 intézkedés infrastrukturalis hatterének biztositasaval két fo
beavatkozasi iranyt dlel at.

Jelen beavatkozas tamogatjaa leghatranyosabb helyzetli jarasokbana komplex beavatkozasok
kereteinek és a helyi folyamatokba valo beépiilési feltételeinek kialakitasat elsésorban meglévo
épiiletek, intézmények felujitasaval, funkciovaltasaval, valamint a helyi kozosségek
motivalasat, bevonasat segité fizikai beruhazasok finanszirozasaval, ezaltal biztositva az e
célokat szolgald ESZA programok infrastrukturalis hatterét.
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A telepiilési leszakadasi folyamatok megforditasa érdekében az intézkedés tadmogatja a
mélyszegény, valamint aleszakadasi lejt6 elején allo telepiiléseken a kedvezoétlen gazdasagi-
tarsadalmi helyzet javitasara, a kozosségépitésre, tarsadalmi kapacitasfejlesztésre iranyulod
komplex beruhdzasokat (pl. a hidnyz6 szolgaltatasokhoz, folyamatos szakmai jelenléthez, helyi
szerepl6k bevonasahoz, motivalasdhoz, a helyi esélyegyenldségi programok végrehajtasahoz
sziikséges eszkozok beszerzését, épiiletek felujitasat, bovitését, funkciovaltasat; informacios
hozzaférési lehetdségek biztositasat), és a gazdasagi aktivitas eldsegitését, valamint a hianyzo
szolgaltatasok potlasat.

A beavatkozasoknak 6sszhangban kell lenniiik a Helyi Esélyegyenldségi Programokkal.

Az intézkedésben kizarolag a beruhazasok altal érintett intézményeken beliili, a fejlesztés
eredeti céljat szolgald informatikai beavatkozasok hajthatok végre.

Teriileti kihatds: leghatranyosabb helyzetli jardsokés telepiilések, valamint leszakado
telepiilések

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja:a leghatranyosabb helyzetli jarasokbanés telepiiléseken
¢élok és a veliik foglalkozo szervezetek, szolgaltatasok, leszakado telepiiléseken élok

Lehetséges kedvezményezettek: dnkormanyzatok és tarsulasaik, valamint szovetségeik, kdzponti
kotlségvetési szerv, nemzetiségi onkormanyzatok €s tarsulasaik, dnkormanyzati, nemzetiségi
onkormanyzatiés  allami intézmények, egyhazi jogi személyek,civil szervezetek,
kozfinanszirozott egészségiigyi szolgaltatok, szocidlis szovetkezetek

Kapcsolodo EFOP intézkedesek: 1.1; 1.6; 1.7;1.12; 2.4; 5.1

2.4 Tartés szegénységben ¢élok, romak felzarkézasat és a periférikus élethelyzetek
megsziintetését segitd infrastrukturalis beruhazasok

A Szociélis Platform® az EU 2020 Stratégia végrehajtasanak keretein beliil egyik kiemelt

fellépési teriiletnek tekinti a forrdsok hatékonyabb, intelligensebb elkoltését szolgald, tényeken
alapul6 szocialis innovaciot, amely mellett jelen kell lennie a szakpolitikai intézkedések széles
korének is. Ezek mellett hangsulyt fektet a lakhatashoz és pénziigyi szolgaltatasokhoz vald
hozzaférésre, valamint romak sokszoros deprivaciojanak megsziintetésére. Az NTFS is a széles
szakpolitikai megkozelités mellett egyik beavatkozasi teriiletként a lakhatasi hatranyok
csokkentését, s a komplex telepprogramok folytatasat jeldli ki, tovabbaa teriileti hatranyokkal
foglalkoz6 része megallapitja, hogy , atdrsadalmi-gazdasagi  problémak  teriileti
koncentralodasanak kezeléséhez szakteriileteken dtivelo, atfogo megkozelitésii programokra
van sziikség.”

Az intézkedés célja az elmaradott telepiilésrészeken, telepeken, tartds szegénységben €16
csaladok, kiemelten romak, valamint a periférikusélethelyzetben €16 marginalizalt csoportok
fenntarthaté tarsadalmi és teriileti integraciojaa 2007-2013 kozotti idOszak tapasztalatainak
beépitésével. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az infrastrukturalis fejlesztéseket csak az
human fejlesztésekkel egyiitt, azokkal idoben és szakmai tartalomban Gsszehangoltan lehet
eredményesen megvaldsitani. Ez a szerves kapcsoldodds biztositja tobbek kozott az

15 A szegénység és tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelem eurdpai platformja A szocialis és teriileti kohézio eurdpai
keretrendszere SEC(2010) 1564 véglegesCOM(2010) 758 végleges
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antiszegregacios célok elérését is a kozosségfejlesztd, tdrsadalmi integraciot segitd és az
antidiszkriminacids program, illetve folyamatos szakmai jelenlét altal. Az intézkedés az 1.
prioritastengely alatti 1.7 intézkedés infrastrukturalis hatterét biztositja.

Az intézkedésnek két f6 irdnya van. A tartds szegénységben €16k, romak felzarkdzasat segitd
infrastrukturalis beruhazasokkeretet adnak a kozosségi felzarkozast, a tartos szegénységben
valamint modellprogramok végrehajtasat segitd és a kozosségi aktivitasnak teret ado, illetve a
hatranyos helyzetiiek fenntarthatdé lakhatdsat tdmogatd infrastrukturdlis beruhazasoknak.
Els6sorban meglévd épililetek korszeriisitése, funkciovaltasa, szocilis bérlakasok kialakitasa,
kozosségi célu terek fejlesztése, valamint szervezetek hatékonyabb feladatellatasdhoz és a
programokhoz sziikséges eszk6zok biztositdsa timogathato.

A periférikus élethelyzetek felszamolasat segitd infrastrukturak célja a tobbféle tevékenységre
épiilo telepprogramok részeként a telepszerii lakhatasi korilmények kozott €16 marginalizalt
csoportok deszegregacios célu mobilizacidjanak és lakhatasi koriilményeinek javitasa

» integralhatd elmaradott telepiilésrészek és telepiilésen kiviili telepekesetében lakdsok
korszertsitésével, komfortfokozatuk emelésével, életveszélyes lakhatasi koriilmények
megsziintetésével, lakasok kivaltasaval, szocialis bérlakasok vasarlasaval, épitésével;
valamint vadtelepek felszamolasaval;

» az integralt program megvalositisdhoz sziikséges szolgaltatd, illetve kozdsségi helyek
kialakitasaval, jelenlét programelem hatterének kialakitasaval;

» az elmaradott telepiilésrészen belilli és az elmaradott telepiilésrészbol kifelé torténd
mobilizacié timogatdsaval; valamint

» lehetdség biztositasaval a kozteriiletek rendezését célzd munkalatok elvégzésére,
kézmiivekhez val6 hozzaférésre.

A lakas és életkoriilmények javitdsanal figyelemmel kell lenni azok egyén részérdl vald
fenntarthatosagara, a lakhatasi koriilmények javitdsa soran az integralt program keretében a
GINOP-bdl finanszirozott, a telepen €16 aktiv kora lakossag foglalkoztatasanak biztositasara,
tovabba arra, hogy az illeszkedjen az érintett telepiilések altaldnos telepiilésfejlesztési
elképzeléseihez.

A beavatkozasoknak Osszhangban kell lenniiik a telepiilések Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégiadival és ezen belil is azok Antiszegregacios Terveivel, valamint a Helyi
Esélyegyenléségi Programokkal.

Az intézkedésben kizardlag a beruhazasok altal érintett intézményeken beliili, a fejlesztés
eredeti céljat szolgalo informatikai beavatkozasok hajthatok végre.

Az EFOP kizérolag a telepprogramok részeként hajt végre kozosségi tér beruhdzast. A
Vidékfejlesztési Programbol 1étrehozott integralt térségi szolgaltato kozpontokhoz az EFOP 1,7
intézkedése biztosit human hatteret.

Teriileti kihatas: a kevésbé fejlett régiok elsGsorban azon 4 régidban, ahol a jelenleg ismert
elmaradott telepiilésrészek70%-a talalhato (Dél-Alfold, Dél-Dunantul, Eszak-Alfold, és Eszak-
Magyarorszag)

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja: tartds szegénységben €10k, segitségre szorulok, romak
és a helyi kozosség, ahol élnek, tovabba elmaradott telepiilésrészeken, telepiilésen kiviili
telepeken €16 csaladok, GYES-r6l GYET-r6l visszetérok és a telep kdrnyezetében €16 lakossag,
valamint a veliik foglalkozo szervezetek

Lehetséges  kedvezményezettek: Onkormanyzatok ¢és tarsuldsaik, valamint szdvetségeik
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onkorményzatok és intézményeik, kézponti koltségvetési szerv, nemzetiségi dnkormanyzatok,
tarsulasaik és intézményeik, koltségvetési szervek, nem allami szerepldk, civil szervezetek,
egyhazi jogi személyek, szocidlis szovetkezetek, kdzfinanszirozott egészségligyi szolgaltatok,
szocialis szovetkezetek

Kapcsolodo EFOP intézkedesek: 1.1; 1.6; 1.7, 1.12; 2.3.

2.A.6.2, A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdzasi prioritas | A varosi és vidéki teriileteken él6, raszorulé kozosségek fizikai
rehabilitaciéjanak, valamint gazdasagi és  tarsadalmi
fellendiilésének tamogatasa (9.b)

A beruhazasi prioritas keretében tervezett beruhdzasoknak minden esetben meg kell felelniiik
az altalanos kritériumoknak:

- koltséghatékonynak kell lenniiik,

- koltség-optimalis épiiletenergetikai megoldasokat kell alkalmazni,

- jovbbeni mikodtetésiiknek pénziigyi és funkcionalis tekintetben fenntarthatonak kell
lennie, illetve

- Dbiztositaniuk Kkell a fejlesztés illeszkedését a szolgaltatasnyujtas komplex rendszerébe.

Foszabaly szerint kapacitasbévités nem lehetséges, kivéve, ha a szolgaltatasok nyujtasa ennek
eredményeként koltséghatékonyabbd  valik, illetve ha a kozszolgaltatisok jobb
hozzaférhetdségét célozza. Kotelezd a meglevd infrastruktura (pl. funkciobdvitéssel, -
atalakitassal torténd) kihasznalasa.

A Helyi Esélyegyenldségi Programokban nevesitett esélyegyenldségi célcsoportokat érintd
fejlesztések esetében az onkormanyzatok csak abban az esetben részesiilhetnek timogatasban,
ha a tervezett fejlesztés illeszkedik a Helyi Esélyegyenldségi Programjukhoz.

2.A.6.3 Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

Beruhazasi prioritds A varosi és vidéki teriileteken €16, raszorulé
kozosségek  fizikai  rehabilitaciojanak,
valamint gazdasagi és tarsadalmi
fellendiilésének tamogatasa (9.b)

Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazasa A beruhazisi prioritasban nem keriil sor
pénziigyi eszkdzok alkalmazasara.

2.A.6.4 Nagyprojektek alkalmazdsa

Beruhdzasi prioritas A varosi és vidéki teriileteken €16, raszorulé
kozosségek  fizikai rehabilitaciéjanak,
valamint gazdasagi és tarsadalmi
fellendiilésének tamogatasa (9.b)

A beruhazasi prioritasban nem keriil nagyprojekt megvalositasra.
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2.A.6.5Kimeneti mutatok beruhazasi prioritasonként és adott esetben régiokategorianként

5. tablazat: Kozos és programspecifikus kimeneti mutatéok

Az0
nos
ité

Mutato

Meértékegység

Alap

Régiokategoria

Célérték
(2023)

F

N

Adatforras

A
beszamolds
gyakorisdga

6.2

Lakhatasi
programokkal
érintett
hatranyos
helyzetd,
elmaradott
telepiilésrésze
K szama

db

ERFA

kevésbé fejlett
régiok

120

monitoring

évente

6.3

Integralt
kornyezetben
létrehozott
vagy felujitott
szocialis
bérlakasok

szama

db

ERFA

kevésbé fejlett
régiok

240

monitoring

évente

6.4

Telepprogram
ok mikodése
nyoman a
telep
lakokornyezet
ében 1évé
szolgaltatasok
at
igénybevevok
szama

o

ERFA

kevésbé fejlett
régiok

5.00

monitoring

évente

6.5

Jobb
egészségligyi
szolgaltatasok
ban részesiild
lakossag

o

ERFA

kevésbé fejlett
régiok

3.00

monitoring

évente

2.A.8 Eredményességmérési keret

6. tablazat:
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Prioritd | Mutaté tipusa | Az0 | Mutaté vagy a | Mérték | Alap | Régidkat | 2018- | Viégsd cél (2023)° Adatforrds | A mutatc
si no- | végrehajtas egység, e-goria ra relevancid
tengely | (4 végrehajtis | sité | kulcsfontossd | adott vonat | F N 0 dnak

kulesfontos- gt lépése esetben kozé ismertetése
sa':gli“ ) lépése, részcé , adot
T I esethen

kimeneti, vagy

adott  esetben
eredmény-
mutato)

2. Kimeneti 5.6 | A kitagolt 18 ERFA | kevésbé 2.500 10.00 | monitoring
gyermekvédel fgjlg}t 0
mi és szocialis régiok
ellatasi helyek
féréhely
kapacitasa

2. Kimeneti 5.7 | Fejlesztett 16 ERFA | kevésbé 1.000 4.000 | monitoring
egészségiigyi fejlett
infrastruktura régiok
féréhely

kapacitas

2. Kimeneti 6.2 | Lakhatasi darab | ERFA | kevésbé | 30 120 | monitoring
programokkal fgjlg}t
érintett régiok
hatranyos
helyzett,
elmaradott
telepiilésrésze
k szama

2. Pénziigyi A EUR ERF | kevésbé 1018 48 | monitoring
koltségnyilatk A fejlett 9557 66
ozatba foglalt régiok 8,55 15
elszamolhato 89
Osszeg, amit 1
az igazold
hatdsag
megjelenitett a
szamviteli
rendszerében
és leigazolt

Kiegészitd mindseégi informacié az eredményességmeéreési keret kialakitasarol

A célértekek megadhatdk Osszesitve (férfiak+ndk) vagy nemenként lebontva. ,,F” = férfiak, ,,N”=ndk,

,,O’=0sszesen.
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Az eredményességmérési keretbe a jelentdsebb pénziigyi allokacidval bird intézkedések
kimeneti indikatorai keriiltek kivalasztasra. A témakddok szerinti forrdsbesorolas alapjan
megallapithatd, hogy a valasztott intézkedésekre allokalt forrdsok a prioritasi tengely
keretének tobb, mint 50%-at teszik ki.

A prioritas tengely négy intézkedése koziil a 2.2 intézkedésre tervezett indikativ forrasosszeg
a prioritas koriilbeliil 60%-a, s azon beliil a kitagolas ¢és az egészségiigyi fejlesztések lefedik a
2.2 intézkedés kétharmadat. A lakhatdsi mutato a teljes szegregatum programra vonatkozik,
ami a 2.2 intézkedésen kiviili tobbi intézkedés legalabb 50%-4t teszi ki.

Az eredményességmérési keret szakmai mutatoi célértéke szakért6i becslésen alapul, ahol a szamitott
rendelkezésre allo forraskeretbdl és a szakpolitikai prioritasok alapjan fejlesztendd infrastruktiurabol
indultunk ki, s a fejlesztés tapasztalati bekeriilési egységara alapjan hataroztuk meg a célértéket.

2.A.9 Beavatkozasi kategoriak

A Bizottsag altal elfogadott ndmenklatiran alapuld, a prioritési tengely tartalmanak megfeleld
beavatkozasi kategoriak és az unios tamogatasok indikativ bontasa.

7-11 Tablazat: Beavatkozasi kategoriak'’
7. tablazat: 1. dimenzié — Beavatkozasi teriilet
Alap Eurépai Regiondlis Fejlsztési Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kéd Osszeg (EUR)
2. prioritasi tengely 052 3308 988
2. prioritasi tengely 053 184 670 731
2. prioritasi tengely 054 133 868 031
2. prioritasi tengely 055 150 218 326
2. prioritasi tengely 081 14 549 815
8. tablazat: 2. dimenzié — Finanszirozasi forma

Y Az 6sszegek tartalmazzak az uniés timogatas teljes 6sszegét (f6 allokaci6 és az eredményességi tartalékbol

nyujtott sszeg).
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Alap Eurdpai Regiondlis Fejlsztési Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régick

Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
2. prioritasi tengely 01 486 615 891
9. tablazat: 3. dimenzi6 — Teriilettipus
Alap Eurdpai Regiondlis Fejlsztési Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
2. prioritasi tengely 01 145984 767
2. prioritasi tengely 02 170 072 254
2. prioritasi tengely 03 146 276 737
2. prioritasi tengely 04 24 282133
10. tablazat: 4. dimenzi6 — Teriileti végrehajtasi mechanizmusok
Alap Europai Regionalis Fejlsztési Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kéd Osszeg (EUR)
2. prioritasi tengely 07 486 615 891

2.A.10 A technikai segitségnyujtas tervezett alkalmazasanak osszefoglalasa, beleértve
sziikség esetén a programok iranyitasaban és kontrolljaban részt vevo hatosagok és
kedvezményezettek adminisztrativ kapacitasanak megerositését célzo intézkedéseket is

Prioritadsi tengely 2. Prioritasi tengely: Infrastrukturalis beruhazasok a tarsadalmi

egylittmikodeés erdsitése érdekében

Nem relevans.
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2.A.1PRIORITASI TENGELY: Gyarapodé tudastike

2.A.2 Egynél tobb régiokategoriara, tematikus célkitlizésre vagy alapra
vonatkozo prioritasi tengely kialakitasanak indokolasa

A Gyarapodo tudastoke elnevezésli 3. prioritasi tengely a 10. tematikus célkitlizés alatt az alabbi
beruhazasi prioritasokhoz jarul hozza:

» A korai iskolaelhagyok szamanak csokkentése és a végzettség nélkiili iskolaelhagyéas
megelozése, a mindségi oktatashoz vald egyenlé hozzaférés biztositasa a koragyermekkori
nevelésben, az alap- és kozépfoku oktatasban, ideértve az oktatasba valo visszatérést 6sztonzo
formalis, informalis és nem formalis tanulasi formakat is — 10.1)

» A fels6fokinak megfeleld szintli oktatas mindségének, hatékonysaganak és
hozzaférhetdségének javitasa az oktatasban valo részvétel novelése érdekében, kiillondsen a
hatranyos helyzetii csoportok szdmara — 10.1i)

» Az egész életen at tarto tanulas lehetdségeihez valo hozzaférés 6sztonzése, a munkavallalok
készségeinek naprakésszé tétele, tovabba az oktatasi és képzési rendszereknek a munkaerd-
piaci igényekhez valo igazitasa - 10.iii)

A 10. tematikus célkitiizés felsdoktatasi beavatkozasai egytttal elésegitik az 1. tematikus célhoz
kapcsoloddo ESZA fejlesztéseket és a GINOP K+F+I fejlesztéseihez sziikséges huméankapacitas
bovitést. A felsdoktatasi fejlesztések hozzajarulnak ahhoz, hogy az intézmények minél magasabb
mindségu szolgaltatasokkal segitsék az intelligens szakosodast, a makroregionalis egyiittmiikodések
kiterjesztését és az ERA-hoz vald kapcsolodast.

A prioritasi tengelyben a KMR-ben, illetve a jelolt intézkedéseknél mas unios orszag teriiletén
megvalésulé fejlesztések is megjelenhetnek, ha azokrol projektszinten objektiv adatokkal
alatdmaszthatoan bizonyithat6 azok kevésbé fejlett régiokra torténd visszahatasa.

Ha az orszag egészére kihatd, de a KMR-ben valosul meg egy fejlesztés, ugy amennyiben az unios
szabalyozas eldirja a régiokategoriak kozotti finanszirozas megosztasi kulcs alkalmazasat, a 3.1, 3.2 és
3.4 szamu intézkedésekben a lakossagaranyos elosztast, mig a 3.3 szamu intézkedésben a KMR-ben
laké és a régioban levd felsdoktatasi intézményben tanulok teljes hallgatoi 1étszamon beliili
részaranyat kell alapul venni. A 3.1, 3.2 és 3.4 szamu intézkedések orszagos kihatasu programjai
esetében a teljes elszamolhato koltség 30%-at a KMR-re, mig 70%-at a kevésbé fejlett régiok
keretére kell elszimolni, a 3.3 szamu intézkedés esetében pedig a teljes elszimolhaté koltség
25%-at a KMR-re, mig 75%-at a kevésbé fejlett régiok keretére kell elszamolni (2 KMR-ben
lakd, a régidban levo felsGoktatasi intézményben a 2012/2013-as tanévben hallgatd személyek szama
84.970 £6 volt, ami a teljes felsdoktatasi hallgatoi létszam 25,1%-a).

A prioritasi tengely azonositdja 3. Prioritasi tengely

A prioritasi tengely cime Gyarapod6 tudastéke

|[] A teljes prioritasi tengely végrehajtasa |
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kizarolag pénziigyi eszkdzok révén torténik.

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtisa
kizarolag unids szinten létrehozott pénziigyi
eszkozok révén torténik.

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtisa
kozosségvezérelt helyi fejlesztés révén torténik.

[ _JAz ESZA esetében: A teljes prioritasi tengely
a szocialis innovacidt vagy a transznacionalis
egylittmiikddést, vagy mindkettdt szolgalja.

2.A.3 Alap, régidkategodria és az unios tamogatas kiszamitasanak alapja

Alap ESZA

Régiokategoria Kevésbé fejlett régiok

A szamitas alapja (elszamolhato | teljes koltség
kozkiadas vagy osszes
elszamolhato kéltség)

A legkiilsé régiokra és az északi | nem relevans
ritkan lakott régiokra vonatkozo
régiokategoriak (adott esetben)

2.A.4 Beruhazasi prioritas

Beruhdazasi prioritas 1. BERUHAZASI PRIORITAS (3. prioritisi
tengely) A korai iskolaelhagyok szamanak
csokkentése és a végzettség nélkiili iskolaelhagyas
megeldzése, valamint a mindségi oktatashoz valo
egyenlé hozzaférés elomozditasa a
koragyermekkori nevelésben, az alap- és
kozépfoku oktatasban, ideértve az oktatasba valo
visszatérést 6sztonzé formalis, informalis és nem
formalis tanulasi formakat is (10.i)

2.A.5 A beruhazasi prioritashoz kapcsolodo egyedi célkitiizések és a vart eredmények

Azonosito 3A
Egyedi célkitiizés A korai iskolaelhagyas csokkentése, a hatrianyos
helyzetii tanulok végzettségi szintjének emelése
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A tagallam
tamogatassal
eredmények

altal
eléerni

az

unios
kivant

F6 cél a befogadd oktatds-nevelés rendszerszintii
megerdsitése, ami egyuttal hozzajarul az oktatési
egyenldtlenségek  mérsékléséhez, a szegregacids
jelenségek visszaszoritasahoz, kiilondsen a roma
tobbségli  iskoldk  és  osztilyok  szamanak
csokkentéséhez, figyelembe véve a  terileti
kiilonbségeket és lehet6ségeket, a demografiai
tendenciakat, valamint a nemzetiségeknek az oktatés
megszervezésére iranyulo jogat.

Magyarorszagon nagyok az iskolak és iskolatipusok
kozotti kiillonbségek. Also tagozatban a tanulok kozott
kialakulé teljesitménykiilonbségek a felsd tagozat
végére is megmaradnak, S tovabb mélyiilnek a
kozépfoku oktatas végéig. A beavatkozasok kiemelt
célja a koznevelés esélyteremtd szerepének javitasa, a
képzettségi szint novelése és a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas aranyanak csokkentése.

A HH ¢és HHH gyermekek iskolaskor el6tti kognitiv
lemaradasa az 6vodaztatas kiterjesztésével és a kora
gyermekkori nevelést célzo, teriileti
egyenldtlenségeket figyelembe vevd fejlesztésekkel
csokkentheto.

A fejlesztések fontos eleme az oktatasi esélyteremtés
biztositdsa; igy példaul a méltanyos oktatas
megteremtése;oktatasi es¢lyegyenloséget  javitd
intézkedések (pl. esélyegyenlGségi intézkedési tervek
fejlesztése) megvaldsitasa;olyan oktatas-szervezési
gyakorlatok  tamogatasa, amelyek  heterogén
Osszetételli tanuldi csoportok differencialt oktatasat
segitik, az egyéni sajatossagokhoz alkalmazkodo
korszeri pedagdgiai moddszerek elterjesztése; a
sériilékeny tarsadalmi csoportokhoz tartozo tanulok
iskolai sikerességének tamogatasa szakmai-tartalmi
fejlesztéssel és a hatranyokat kdzvetleniil kompenzalo
tevékenységekkel.

A deszegregaciot szolgald intézkedések (1d. még 3.1.
pontban) elvart eredményeként az esélyteremtést segitd
és az oktatasi kirekesztodés felszamolasat szolgalod
koznevelési esélyegyenldségi intézkedési terveknek
mind a minésége, mind végrehajtasuk eredményessége
javul, a tervek elkészitésében ¢és végrehajtasaban
érintett  szakemberek ismeretei szélesednek  és
egyiittmiikodésiik hatékonyabba valik, igy megfeleléen
elokészitetten és megalapozottan keriil sor a
deszegregaciot célzo oktatasszervezési atalakitasokra.
A deszegregacid6  megvalosulhat  fenntartotol
fliggetlenill intézmények és tagintézmények kozott,
tovabba intézményen ¢€s tagintézményen beliil.
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A hatranyok kompenzéladsdban, a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas megel6zésében fontos szerepet jatszik
tovabba a kdznevelés rendszerén kiviili nemformalis €s
informadlis tanulasi lehet6ségekhez és formakhoz valo
hozzaférés javitasa.

Az Ifjusagi Garancia akciotervében foglaltak
figyelembe vétele mellett csokken a HH és HHH
tanulok  végzettség nélkiili  iskolaelhagyasa, a
tovabbtanulasi eredmények javulnak, a HHH tanulok
végzettségi szintje emelkedik, n6 az érettségit ado
képzésbe bekeriilok és érettségi vizsgat szerzok szdma.

Azonosito

3.B

Egyedi célkitiizés

Az alulteljesité tanulék alap és kompetencia
szintjének novelése, tovabba a szakpolitikai
iranyitas fejlesztése

A tagallam
tamogatassal
eredmények

altal
elerni

az

unios
kivant

A hatranykompenzacios képesség erbteljes emelése
mellett a koznevelés eldtt 4all6 masik kihivas a
mindségi, fenntarthatd és koltséghatékony nevelési és
oktatasi rendszer megteremtése az agazatiranyitas ezt
tamogatd tovabbfejlesztésével és a pedagdgus hivatas
megerdsitése. E kihivas megvalaszolasanal fontos
szempont a felsGoktatasi tovabbtanulasi esélyek és az
alulteljesitd tanulok alap és kompetencia szintjének
novelése, tovabba az alapkompetencidk szintjén
felkészités a tovabbtanulasra és a munka vilagaban
val6 késébbi helytallasra.

Az intézkedések eredményeképpen javulnak a
rendszerb6l  kikeriild tanulok alapkészségei és
kompetenciai, megfeleld  végzettségetszereznekés
csokken a PISA felméréseken legalacsonyabban
teljesitok szama.

A 3A specifikus célhoz tartozo, a szegregaltan oktatott
halmozottan héatranyos helyzetli tanulok szdma a
beavatkozasok altal érintett tankertiletekben elnevezésii
mutatd meghatarozasa:

A beavatkozas altal érintett tankeriiletekben az azonos
telepiilésen miik6do altalanos iskolak — ezen beliil
székhely- és tagintézmények — kozti, illetve az
altalanos iskolakban azonos évfolyamon muikodo
parhuzamos osztalyok kozti halmozottan hatranyos
helyzetii tanuloi 1étszam kiilonbsége.

Halmozottan hatranyos helyzetiinek tekintjiik azt a
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rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermeket és nagykoruva valt gyermeket, aki esetében

1) az a)—c) pontokban meghatarozott koriilmények
koziil legalabb kettd fennall:

a) a szilé vagy a csaladbafogadd gyadm alacsony
iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérél,a gyermeket egyediil neveld sziilérél
vagy a csalddbafogadd6 gyamrol — Onkéntes
nyilatkozata alapjan —megallapithaté, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a szild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony
foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol
megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
kortak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjat
megelézé 16 honapon belill legalabb 12 hoénapig
allaskeresdként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve
lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek
a telepiilésre vonatkozé integralt varosfejlesztési
stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények
kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

ii) a nevelésbe vett gyermek,

iii) az utégondozoi ellatasban részesiild €s tanuldi vagy
hallgato6i jogviszonyban allo fiatal felnott.

4. tablazat: Kozos eredménymutatok, amelyekre célértéket hataroztak meg, és az egyedi

célkitiizéshez
(beruhazasi
tekintetében)
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Azon
osito

Mutato

Régiokate
goria

A
mutate
mértéke
gysége

A
célmegha
tarozasho

Z

hasznalt
kozos
kimeneti
mutato

Bazis érték

A
bazisér
ték és
célérté
k
meértek
egység
€

Bazisév

Célérték™®
(2023)

N o

Adat-
forras

beszd

molds
gyakor
isaga

7.1

Az ISCED
1 és ISCED
4
szintenként
az iskolai
lemorzsold
dok aranya
a
tdmogatott
programok
ban

kevésbé
fejlett
régiok

%

nem
relevans

%

2013

10

Oktatasi
Statiszti
ka

évente

7.2

A
szegregalta
n oktatott
halmozotta
N hatranyos
helyzetl
tanulok
szama a
beavatkoza
sok  altal
érintett
tankeriilete
kben

kevésbé
fejlett
régiok

6

nem
relevans

6

Oktatasi
Statiszti
ka

évente

7.3

Uj képzési
modszertan
t alkalmazo
intézménye
K szama

kevésbé
fejlett
régiok

darab

nem
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18A lista tartalmazza azokat az ltalanos eredményindikatorokat, amelyeknél célérték lett meghatirozva és az
Osszes program specifikus indikatort. Az altalanos eredményindikatorok célértékeit szamszeriisiteni kell, a

program specifikus eredményindikatorok lehetnek kvalitativ és kvantitativ jellegtiek is.
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érintett
tankeriilete
kben

2.A.6 A beruhazasi prioritas keretében tamogatandé intézkedések

2.A6.1 A tamogatando intézkedések tipusanak és példainak ismertetése és ezek
vdarhato hozzdjaruldsa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a fo
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak
azonositdsadt

Beruhdzasi prioritas | A Korai iskolaelhagyék szidmanak csokkentése és a korai
iskolaelhagyas megel6zése, valamint a minéségi oktatashoz valé
egyenlé hozzaférés elomozditisa a koragyermekkori nevelésben,
az alap- és kozépfoku oktatasban, ideértve az oktatasba valé
visszatérést 6sztonzoé formalis, informalis és nem formalis tanulasi
formakat is (10.i)

3.1 A végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentése, a koznevelés hatranykompenzacios
képességének novelése

A magyar tanulok PISA felmérésben mutatott eredményei szoros korrelaciot mutatnak a
szocialis hatteriikkel. A jobb eredmények elérését segiti a végzettség nélkiili iskolaelhagyas
csokkentése és a koznevelési rendszer esélyteremtd szerepének javitasa.

A méltanyos koznevelési rendszer megteremtése érdekében a beavatkozas kiemelten kezeli a
tarsadalmi  integraciot, hatranykompenzaciét és  kirekesztés mérséklését  eldsegitd
kezdeményezéseket, de kiterjed a koragyermekkorinevelés minéségének javitasara és teriileti
kiilonbségeinek kiegyenlitésére is.

Az oktatasi esélyegyenlOséget javitd intézkedések (pl. esélyegyenldségi intézkedési tervek
fejlesztése) kiilon figyelmet forditanak az egyenlé banasmod érvényesiilését, a befogado
nevelés-oktatds erdsitését tdmogatd programok megvalositasdra, melyek hozzajarulnak az
oktatasi egyenlétlenségek mérsékléséhez, a szegregacios jelenségek csokkentéséhez, kiillondsen
a roma tobbségli iskolak szamanak csokkentéséhez.

A deszegregaciot szolgalo fejlesztések keretében a megvalodsul a tankeriileti szintli koznevelési
es¢lyegyenloségi intézkedési tervek tovabbfejlesztése a megvaldsitas eredményességének
javitasa érdekében; az intézkedési tervekhez kapcsoldodd monitoring- és értékeld rendszer
kifejlesztése; kozos szakmai-moddszertani tovabbképzés a deszegregacié végrehajtasaban
érintett killonbo6z6 szervek képviselbinek; végiil a deszegregaciot szolgalo oktatasszervezési (pl.
iskolabusz)és intézményi atalakitisok a tovabbfejlesztett koznevelési intézkedési tervekre
alapozottan.

Végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentése, a képzettségi szint novelése, a koznevelési
rendszer esélyteremté szerepének javitasa

A Dbeavatkozas a végzettség nélkiili iskolaclhagyas aranyanak csokkentését célzo

megeldzo,intervencios €s kompenzacios programok fejlesztését, intézményi bevezetését, ezen

beavatkozasokhoz sziikséges,a végzettség nélkiili iskolaelhagyassalosszefiiggd adatok

Osszegylijtését és nyomon kovetését oleli fel. A megeléz6 intézkedések sikeressége érdekében

kiemelt szerep jut a tényeken alapuld, intézményi szintli, egyéni teljesitményt és el6rehaladast

nyomon kdvetd mérési rendszer (korai jelzOrendszer) kiépitésének. Megvaldsul a tartdsan
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alulteljesit intézmények fejlesztése egyedi, mentoralt fejlesztési programokon keresztiil. Az
intézkedés része a végzettség nélkiili iskolaelhagyassal veszélyeztetett tanulok kozvetlen,
célzott tamogatasa.

Cél azintegralt nevelési-oktatasi forméaban ellatott SNI, tovabba a beilleszkedési, tanulési,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek fejlesztését szolgaldé modszerek kialakitasa, azok
mindségbiztositasanak és hozzaférhetové tételének tamogatasa, a gyogypedagogiai
intézmények tamogatod szerepének erdsitése, a mindségi pedagogiai szakszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés javitadsa a minél szélesebb korti méltdnyos nevelés-oktatds megvalositasahoz. Fontos
az integralt nevelési-oktatdsi format alkalmazé intézmények és az Oket segitd utazo
gyogypedagogusi  haldzatok, pedagogiai szakszolgalatok  fejlesztése.A  pedagogiai
szakszolgalatokon til az integralt nevelés megvalositisdban az utazd gydgypedagodgusi,
konduktori halézatok tAmogato szerepe kiemelt fontossagu, ezen intézmények fejlesztése soran
a hangsulyt az egységes protokollok tovabbfejlesztésére, képzésekre, modszertani
segédanyagok készitésére, mentori tevékenység tamogatdsara kell helyezni.

A kiilon gyogypedagdgiai csoportban, osztilyban nevelt gyermekek koziil a stlyosan és
halmozottan fogyatékos gyermekek komplex és sulyos fogyatékossaguk miatt allando szocialis
és egészségiigyi felligyeletet, specialis segédeszkozoket és modszereket igényelnek. Fontos e
gyermekek szamara is a képességeikhez mért legeredményesebb fejlesztését szolgald
intézkedések tdmogatisa. Cél tovabba a tartésan beteg, korhazi ellatast igényld gyermekek
oktatasahoz sziikséges modszerek fejlesztése, a tanulasukhoz val6d hozzaférés tamogatasa.

Az intézkedés madsrészt tartalmazza a koznevelési rendszerbdl lemorzsol6dd személyek
visszavezetését a koznevelés vilagaba piacképes szakmahoz és/vagy érettségi bizonyitvanyhoz
juttatas érdekében — a Masodik Esély tipusu intézmények keretrendszerét alkalmazva —,
elésegitve tovabbtanulasukat és munkaeré-piaci integraciojukat.

Az intézkedés szorosan kapcsolodik az Ifjusagi Garancia Program ezt szolgald
beavatkozasaihoz. Tovabbi cél a 24 év feletti végzettséggel nem rendelkezOk alap- és
kozépfoku végzettséghez juttatasa, valamint az oktatasi intézményrendszer minden szintjének a
képzési szintek kozotti atmenetet szolgalo, ill. az életpalya-tandcsadasi rendszert erdsito
intézkedések tamogatasa. A beavatkozas része az orszagos pedagogiai szakmai szolgaltatasok
keretén beliil nemzetiségi szolgaltatasok biztositasa.

Az intézkedés kapcsolodik az 1. prioritas helyi esélyegyenldségi programokkal Osszefiiggd
fejlesztéseihez, hiszen az esélyegyenléségi programok képezik a tankeriileti esélyegyenldségi
intézkedési tervek egyik alapjat, amelyek az egyenld banasmod — ezen beliil a deszegregacios
intézkedések — érvényesitését szolgaljak.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régiok, de az orszagos programok esetében a Kozép-
magyarorszagi Régio is, tovabba egyes miiveleteknél Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozdsok lehetséges célcsoportja: iskolaitanulok, a boles6dékben és dvodakban ellatott
gyermekek, pedagdgusok és a jelzett intézményekben dolgozok

Lehetséges kedvezményezettek: bdlcsdédék éskoznevelési intézmények, fenntartoik, nonprofit
gazdasagi tarsasag, egyhazi jogi személyek, civil szervezetek, koltségvetési intézmények,
szocialis és gyermekjoléti szolgaltatok

Kapcsolodo EFOP intézkedesek: 1.2, 1.5; 3.2; 4.1.

3.2 A minéségi oktatashoz, neveléshez és képzéshez valé hozzaférés biztositasa
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Az intézkedés célja az iskoldk tarsadalmi, gazdasdgi és munkaerd-piaci elvarasokhoz
alkalmazkodasa, a képzési szinvonal mindségének javitasa.

A pedagogus hivatias és a pedagégusi életpalya megerdsitése, tovabba a pedagégusok
szakmai fejlesztése

Cél az életpalya modellkeretein belill a pedagogusok folyamatos szakmai fejlodésének
biztositasa, mely hozzajarul az oktatas és képzés mindségének javitasahoz.

Tartalmi és modszertani fejlesztéssel megerdsitjiik a pedagogus hivatast, a pedagdogusokat
érintd képzéseket. Tovabbképzéseket valdsitunk meg a kdznevelés minden szintjén és a
bolcsdédékben az alapkészségek és kulcskompetencidk fejlesztése, a természettudomanyos és
nyelvi oktatas, felzarkoztatas, tehetséggondozas teriiletén. Tamogatjuk a végzettség nélkiili
iskolaelhagyast megel6zd és a heterogén tanuldi kozosséggel kapcsolatos feladatok ellatasat
segitd programok megvaldsitasat, kiilonds tekintettel az inkluziv nevelés szakmai tdmogatasara,
lehet6vé tessziik a pedagdgusok szamarajo gyakorlatok megismerését, biztositjuk szamukra a
mentalhigiénés tamogatast.

Tartalmi, médszertani fejlesztések
A tervezett tartalmi modszertani fejlesztések célja:

a) a tanuléi ismeretek, kompetencidkelsajatitasat  elGsegitd  eszkbzrendszer
tovabbfejlesztése;

b) a felséoktatasi tovabbtanulasra felkészit6 készségek elsajatitasanak és a tovabbtanulas
iranti igény fokozasanak eldsegitése;

c) a teljeskorii iskolai egészségfejlesztés, pszichologia és iskolai szocialis munka
hangstlyozasa, és a klimavaltozassal, kornyezetvédelemmel, valamint a
hulladékképz6dés megeldzésével kapesolatos szemlélet megerdsitése;

d) a pedagdgusok moédszertani kultarajanak folyamatos fejlesztése Osszhangban az 1j
tantervi-tartalmi szabalyozokban megjelené kovetelményekkel;

e) a pedagogiai kreativitas el6térbe helyezése, a tehetségnevelés és integralt oktatas
tamogatasa a kdznevelés minden szintjén, a halozati tudasmegosztas kiterjesztése.

A beavatkozas része az LLL kulcskompetencidk és transzverzalis képességek fejlesztése, a
horizontalis kulcskompetencidk megszerzésének tamogatasa, a munkaerd-piaci szempontbol
fontos vallalkozdi készségek bovitése.

Tovabbi cél a tanuldk digitalis kompetencidinak fejlesztése és a pedagogusok felkészitése a
digitalis tartalmak és taneszk6zok tanorai hasznalatara.

Azintézkedés fontos eleme a tehetséggondozas —a felzarkédzasi célu tehetségprogramok is —, a
didkok iskola utani €letpalya nyomon kovetésének kialakitasa és alkalmazasa, és a multimédias
tartalommal tdmogatott képzések és tartalomszolgaltatas elterjesztése.

A koznevelés agazati és intézményi iranyitasanak fejlesztése az oktatasi szolgaltatasokhoz
valé hozzaférés javitasa és az egyenlétlenségek csokkentése érdekében

A beavatkozas a kdzponti rendszereken megvalosuld informaciogytijtés segitségével hozzajarul
a végzettség nélkiili iskolaelhagyas f6 okainak elemzéséhez és a beavatkozasok eredményeinek
értékeléséhez.

Sziikséges a koznevelési folyamatokat €s a relevans tarsadalmi folyamatokat leird statisztikai
indikdtor rendszer fejlesztése, a specifikus beavatkozasokat biztositd programok
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nyomonkdvetési rendszerének kialakitasa és mitkodtetése, a teljesitményértékelési rendszerek
fejlesztése. Az oktatds minden szintjén sziikséges olyan hatékony mindségiranyitasi rendszer
mikodtetése, mely figyelmet szentel a tanuldi elérehaladas ¢és az iskolai kudarcok
nyomonkdvetésének.

A 2007-2013-as idészakban az agazatiranyitasi rendszerekkialakitasa tortént meg, folyamatos
mikodésiiket vagy egyaltalan nem, vagy csak pilotprogramok szintjén volt mod vizsgalni. Ezért
sziikséges a rendszerek finomhangolasa az orszagos szinti miikddés tapasztalatai alapjan.
Elengedhetetlen az akkreditacios rendszer, a pedagdgus mindsitési rendszer, a szakszolgélatok,
a tanfeliigyelet,a szakmai szolgaltatok mindsitési és ellendrzési rendszerének tovabbfejlesztése.

Az intézkedés része a tartdsan alulteljesité intézményekben az oktatds mindségének, a tanulok
eredményeinek javitasa célzott, egyedi és mentoralt fejlesztési programokon keresztiil. Ez a
végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentése mellett hozzajarul az oktatasi teriileti
egyenldtlenségek tompitasahoz. E beavatkozas kiemelt célteriilete a leghatranyosabb helyzetii
jarasok, illetve az 1. prioritasi tengely altal lefedett elmaradott telepiilésrészek felzarkozasaban
érintett intézmények.

Az intézkedés tamogatja orszagos tanuldéi mérési rendszerek tovabbfejlesztését, az egységes
tanuldi kompetenciamérési teriiletek bovitését, a teljesitményértékelési standardok kidolgozasat
és bevezetését, a meglévo nemzetkozi és hazai teljesitménymérések rendszerbe integralasat, a
tehetségfejlesztés mérés-értékelési rendszerének kidolgozasat, a mindsitési rendszerek
tovabbfejlesztését, az egységes fizikai allapotfelméro rendszer bevezetését.

A koznevelés human fejlesztései esetében a 2007-2013-as id6szakban a palyazoi szandék és a
kapacitas befolyasolta, hogy melyik intézmény valositott meg programot. Ennek elkeriilése
érdekében 2014-t61 szakmailag egységes fejlesztési program keriil végrehajtasra.

Az intézkedés tartalmazza az e-kozoktatas fejlesztését is annak érdekében, hogy az alacsony
IKT eszkozellatottsagn iskoldkban megfeleld koriilmények 4alljanak rendelkezésre az
oktatashoz, tovabba a korszerlibb oktatasi tartalmak hasznalata terjedjen el. Az informatikai
fejlesztések az alabbi teriileteken valosulnak meg: az alap- és kozépfokt oktatasi intézmények
infokommunikacios eszkozellatottsaganak korszeriisitése, 1j oktatasi informatikai tartalmak és
szolgaltatdsok bevezetése és az intézmények lizemeltetési hatékonysaganak ndvelése. Az
iskolak kozott a még hianyzo szélessavu kapcsolat kialakitasat a GINOP biztositja.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régiok, de az orszdgos programok esetében a Kozép-
magyarorszagi Régio is, tovabba egyes miiveleteknél Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozdsok lehetséges célcsoportja: iskolai tanuldk, a bolcsédékben és dvodakban ellatott
gyermekek, pedagdgusok és a jelzett intézmények dolgozoi

Lehetséges kedvezményezettek: bolcsédék éskoznevelési intézmények, fenntartoik, nonprofit
gazdasagi tarsasag, egyhazi jogi személyek, civil szervezetek, koltségvetési intézmények,
pedagdgusképzésben és tovabbképzésben résztvevd szereplOk, szocialis és gyermekjoléti
szolgaltatok

Kapcsolodo EFOP intézkedeések: 1.2, 1.5; 1.10; 2.1; 3.3; 4.1.

3.3 A neveléshez és képzéshez valo hozzaférés biztositisa a nem formalis és informalis
tanulasi formakon keresztiil

Az intézkedésbiztositja a nemformalis és informalis tanulasi alkalmakat, nagy hangsulyt
fektetve azon hatranyok mérséklésére, amelyeket a koOznevelés Onmagaban nem tud
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kompenzalni, tovabba esélyt kindl a formalis oktatdsba valo visszatéréshez sziikséges tudas és
készségek elsajitasahoz. Cél a nemformalis és informalis oktatasban szerzett kompetencidk
elismerése, hozzajarulva az oktatas és munkaerdpiac kozotti kapcsolat erGsitéséhez, illetve a
kiilonb6z6 képzési szintek kozotti atmenet segitéséhez. Az intézkedés szélesiti a tandran kiviili,
a gyermekek tudésat, képességeit fejleszto foglalkozasok korét.

A nem formalis tanulas olyan rendszerezett kompetencia- és készségfejlesztd oktatasi-tanulasi
forma, mely a formalis nevelést-oktatast végzé intézményeken kiviil valosul meg. Lehet
hosszabb vagy rovidebb idejii (pl. kulturdlis intézmények altal megvaldsitott
kompetenciafejlesztd tanfolyamok, kulturalis tanodak stb.). A délutani gyermekmegérzés
keretében, de a tanérakon kiviili foglalkozasok (pl. szakkorok) is e korbe tartoznak.

Az intézkedés végrehajtasa soran az alabbi kovetelményeket kell szem el6tt tartani:

» illeszkedniiik kell 8 Nemzeti Alaptanterv alapjan késziildakkreditalt kerettantervekhez vagy
nevelési-oktatasi programokhoz és az egész életen at tartdo tanulas szakpolitikajanak

» a nem formalis ¢és informalis tanulasi formakat, foglalkozdsokat a koznevelési
intézményekkel vald szoros egyiittmiikodésre kell alapozni, melynek eszkdze a
programokat megvalositani képes kulturalis intézmények és a koznevelési intézmények
kozotti  kotelezd egylittmiikodési megallapodasok megkdtése ¢és a kozottik 1évo
koordinacio;

» eld kell segiteni az egyenld esélyll hozzaférést a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok méltanyos oktatasaval, nevelésével;

» a koznevelésen kivilli kedvezményezettek bevonasa a koznevelésnek sz6ldé programok
fejlesztésére és tamogatasara a kulturalis, civil és egyhaziintézményekben és
szervezetekben felhalmozott tudasra épitve;

» a tarsadalmi felel6sségvallalas keretében biztositani kell a programba bevont tanulok
sziileinek motivalasat;

» hangsulyt kap az altalanos iskolai és kozépiskolai végzettség megszerzéséhezsziikséges
alapkompetenciak fejlesztése, az innovativ tanuldsi modszerek alkalmazasa.

A végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentése kompetencia- és személyiségfejleszto
programokkal és szolgaltatasfejlesztéssel

A végzettség nélkiili iskolaelhagyds visszaszoritdsa érdekében cél a kompetencia- és
személyiségfejlesztd, tehetséggondozd, készségfejlesztd, a kulturalis intézményekben 1évo
tudasvagyon megismerését el6segité, a kreativ ipart, a palyaorientacidt tdmogatd tanulasi
programok, foglalkozasok kialakitasa a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli célcsoportoknak,
valamint a kapcsolodo szolgaltatasok fejlesztése.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti tanulok felzarkozasi esélyeinek ndvelése
képességeik kibontakoztatasa (tanoda-tipusu fejlesztések) révén. A gyermekek timogatasa a
kozépfoku tanulmanyuk elvégzése érdekében a koznevelésen kiviili intézmények és civil
szervezetek bevonasaval.

Feladat a létrejott jO gyakorlatok terjesztése, a végzettség nélkiili iskolaelhagyasra vonatkozo
egyedi megoldasok Osszegytijtése.

A Kkoznevelés eredményességének és hatékonysaganak novelése a nem formalis és
informalis tanulasi alkalmakkal

Az intézkedés nem formalis és informalis tanulasi alkalmakat nytjt a konyvtarak, muzealis
intézmények, levéltarak, kozmivelodési intézmények, egyhdzi ¢és civil szervezetek
részvételével a mindségi és hatékony oktatds tdmogatiasa érdekében a kozneveléssel
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egylttmiikodve a gyermekek szdmara oOnmaguk mélyebb megismerését lehetévé tevod
kompetencia- és készségfejlesztés érdekében az iskolai oktatast kiegészit6, ahhoz illeszkedd
tanoran kiviili programok fejlesztésével:

e muzeum- és kdnyvtarpedagdgiai programok, az olvasasi és digitdlis kompetenciak
fejlesztése, szovegértés fejlesztését tdmogatdé nem formalis tanuldsi formadk,
foglalkozasok kialakitasa, meseterapia;

o tehetséggondozas, kreativ készségek fejlesztése, mivészetpedagogiai, valamint
dramapedagogiai foglalkozasok fejlesztése;

e afogyatékos személyek tanulashoz torténd hozzaférésének novelése;

e anyanyelvi- és viselkedéskultura fejlesztését tamogatd programok;

e ismeretterjesztés, egészségnevelési, mozgasfejleszto és  kornyezeti nevelési
programsorozatok;

e azegyes “tanulasi atmenetek™ elésegitése (pl. 6vodabol iskolaba).

Az intézkedés tartalmazza a nemformalis képzéseket kozvetleniil tamogaté informatikai
fejlesztéseket.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régiok, de az orszagos programok esetében a Kozép-
magyarorszagi Régio is, tovabba egyes miiveleteknél Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozdsok lehetséges célcsoportja: alap- és kozépfoku oktatasban részt vevok, végzettség
nélkiili iskolaclhagyasban veszélyeztetett gyermekek, korai iskolaelhagyok,

Lehetséges kedvezményezettek: kulturalis intézmények és szervezetek egyiittmiikodésben a
koznevelési intézményekkel, kulturdlis intézmények és azok fenntartéi, Snkormanyzatok,
nemzetiségi Onkormanyzatok, civil szervezetek, sportegyesiiletek, egyhazi jogi személyek,
felsdoktatasi intézmények, koznevelési intézmények €s azok fenntartoi

Kapcsolodo EFOP intézkedések: 1.2, 1.4, 1.5; 1.10; 2.1, 3.3; 4.1

2.A6.2 A miveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdazasi prioritas | A Korai iskolaelhagyék szimanak csokkentése és a korai
iskolaelhagyas megel6zése, valamint a minéségi oktatashoz valé
egyenl6é hozzaférés elomozditisa a koragyermekkori nevelésben,
az alap- és kozépfoku oktatasban, ideértve az oktatasba valé
visszatérést 6sztonzoé formalis, informalis és nem formalis tanulasi
formakat is (10.i)

A beruhazasi prioritas keretében tervezett beruhdzasoknak minden esetben meg kell felelniiik
az altalanos kritériumoknak:

- koltséghatékonynak kell lenniiik,

- jovbbeni miikodtetésiiknek pénziigyi és funkcionalis tekintetben fenntarthatonak kell
lennie, illetve

- Dbiztositaniuk kell a fejlesztés illeszkedését a szolgaltatasnyujtas komplex rendszerébe.

Elényben részesiilnek azok a projektek,

- ahol magas a halmozottan hatranyos helyzetli didkok aranya (azonban a fejlesztés nem
erbsitheti a kirekesztést);

- ahol magas a végzettség nélkiili iskolaclhagyas szempontjabdl veszélyeztetett didkok
aranya a koznevelési intézményben; illetve
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- melyek vallaljak, hogy minél t6bb célcsoportot, érintettet vonnak be, tovabba

- a 3.1 intézkedés alatt megvalosulo miveleteknél melyek vallaljak inkluziv oktatas
megvalositasat és deszegregacios intézkedések bevezetését.

A Helyi Esélyegyenldségi Programokban nevesitett esélyegyenldségi célcsoportokat érintd

fejlesztések esetében az dnkormanyzatok csak abban az esetben részesiilhetnek tdmogatasban,

ha a tervezett fejlesztés illeszkedik a Helyi Esélyegyenldségi Programjukhoz.

2.A.6.3 Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

Beruhazasi prioritas A korai iskolaelhagyok  szamanak
csokkentése és a korai iskolaelhagyas
megeldzése, valamint a min6ségi oktatashoz
valé egyenlé hozzaférés elomozditisa a
koragyermekkori nevelésben, az alap- és
kozépfoku  oktatasban, ideértve az
oktatasba valé  visszatérést  6sztonzé
formalis, informalis és nem formalis
tanulasi formakat is (10.i)

Peénziigyi eszkozok tervezett alkalmazasa . .
gy A Dberuhdzasi prioritasban nem keriil sor

pénziigyi eszk6zok alkalmazasara.

2.A.6.4 Nagyprojektek alkalmazasa

Beruhazasi prioritds A Kkorai iskolaelhagyék  szamanak
csokkentése és a korai iskolaelhagyas
megeldzése, valamint a minéségi oktatashoz
valé egyenlé hozzaférés elomozditisa a
koragyermekkori nevelésben, az alap- és
kozépfoku oktatasban, ideértve az oktatasba
valo  visszatérést  0sztonzo formalis,
informalis é nem formalis tanulasi
formakat is (10.i)

A beruhazasi prioritasban nem lesz nagyprojekt megvaldsitva.

2.A.6.5 Kimeneti mutatok beruhazasi prioritasonként és adott esetben régiokategoridanként

5. tablazat: Ko6zos és programspecifikus kimeneti mutaték

Az0 | Mutato Meértékegység | Alap | Régiokat | Célérték (2023) Adatforra | A

nos egoria S beszamola

ito F N 0 S
gyakorisdg
a
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7.5 | Tamogatott 16 ESZA | kevésbé 60.000 | monitoring | évente
programokba fejlett
n részt vevo régiok
tanulok
szdma
7.6 | Képzésben, 16 ESZA | kevésbé 40.000 | monitoring | évente
atképzésben fejlett
résztvevo régiok
pedagogusok
szdma
7.7 | Informalis és | f6 ESZA | kevésbé 150.000 | monitoring | évente
nem formalis fejlett
képzésben régiok
résztvevo
gyerekek és
fiatalok  (7-
24 éves
koruak)
szama
7.8 | Deszegregaci | darab ESZA | kevésbé 60 monitoring | évente
0s fejlett
programban régiok
résztvevo
intézmények
szama
7.9 | Masodik 6 ESZA | kevésbé 1.200 monitoring | évente
Esély tipusu fejlett
programokba régiok
n résztvevok
szdma
7.1 | Kidolgozott | db ESZA | kevésbé 50 monitoring | évente
0 0 képzési fejlett
mddszertano régiok
k szama

2.A.4 Beruhazasi prioritas

Beruhdzasi prioritas

2. BERUHAZASI PRIORITAS (3. prioritdsi tengely) A
fels6foku vagy annak megfelel6 szintii oktatas
minéségének, hatékonysaganak és hozzaférhetéségének
javitasa az oktatasban valé részvétel novelése érdekében,
kiilonosen a hatranyos helyzetii csoportok szamara (10.ii)

2.A.5 A vonatkozé specifikus célok és az elvart eredmények
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Azonosito

3.C

Egyedi célkitiizés

A felséfokunak megfelel6 szintii oktatasban valé részvétel
novelése

A tagallam
tamogatassal
eredmények

altal
eléerni

az

unios
kivant

Az EU2020 Stratégia, illetve a FelsOoktatasi stratégia
célkitlizéseinek megfeleldéen Magyarorszdg tovabb kivanja
novelni a felséfoku vagy annak megfeleld végzettséggel
rendelkezOk népességen beliili aranyat. A végzettségi szint €s
a hozzaférés novelése célkitiizés tobb elem esetében var
javulast: hatranyos helyzetlieck hozzaférésének novelése,
végzettség nélkiili iskolaclhagyas csokkentése, élethosszig
tartd tanulasban vald részvétel novekedése, ndi oktatd és
kutatéi életpalya lehetdségek bovitése. Mindezeket a
hatékony intézményi szerkezet ¢&s szervezeti feltételek
megteremtése szolgalja, emiatt a beavatkozasok (konkrét
tevékenységek) szintjén a 3.B és 3.C célkitlizés végrehajtasa
nem szétvalaszthato.

A felséfokunak megfeleld szintii oktatas
hozzaférhetoségének javitasa célkitiizés elvart eredményei
és hatasai:

- A szervezeti atalakitdsok révén az intézmények
gyorsabban és hatékonyabban tudnak reagalni a hallgato6i
/ képzési keresletre

- A szervezeti atalakitasok révén tiszta profilt intézmények
és koncentralt kapacitisok jonnek létre, amelyek
igazodnak az a valtozd képzési és hozzaférési mod
elvarasokhoz

- A felzarkoztatd-elokészitd képzések valamint a gyakorlati
foglakozasok Osszekapcsolasa a helyi felsGoktatasi
intézményekben a hatranyos helyzetliek szamara aktivabb
bekapcsoldodast tesz lehetdveé a felsdoktatasba

- Novekszik a felsOoktatdas felndttképzéseiben valo
részvétel, az élethosszig tartd tanuldsban a felsdoktatas
szolgaltato szerepe nd.

- Csokken a végzettség nélkiili iskolaelhagyas.

- A képzési formak kotottségeinek oldasa
eredményeképpen tobb fajta kimenetet biztositunk, ezaltal
novekszik a végzettségi szint megszerzésének esélye

- Boviil a képzésben elérhetd tartalmak és modszerek kore,
beleértve a tavoktatast és az online kurzusokat is.

- Az idegennyelvli tartalmak novelése révén csokken a
nyelvtudas hidnya miatt diplomat nem szerzok szama

- A felséfokit  végzettségiick abszolit szama és
korosztalyos aranya egyarant novekszik.

- NOi oktatd és kutatdi é€letpalya lehetdségek boviil, a
karrier utakba beépiilnek csaladbarat 6sztonzok.
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Azonosito

3.D

Egyedi célkitiizés

A mukaeré-piaci kompetenciak szintjének emelése
a fels6oktatasi hallgatok korében

A tagallam
tamogatassal
eredmények

altal
eléerni

az

unios
kivant

A felsdoktatas fejlesztésének kiemelt k feladata a
mindség javitdsa: a képzési kimenetek és a gazdasagi
igények kozotti 0sszhang erdsitése, a képzési szerkezet
¢és tartalmak munkaer6-piaci készségekhez kapcsolodo
és tanuldskozponta fejlesztése, a fokuszaltsag és a
hatékonysag novelés, valamint a képzésekben a
nemzetkdzi részvétel erGsitése és az ezekhez
kapcsolodd eldrejelzd és  visszajelzd rendszerek
fejlesztése. Mindezeket a hatékony intézményi
szerkezet ¢€s szervezeti feltételek megteremtése
szolgadlja, emiatt a  beavatkozasok  (konkrét
tevékenységek) szintjén a 3.B és 3.C célkitlizés
végrehajtasa nem szétvalaszthato.

A mukaeré-piaci kompetencidk javitisa célkitiizés

elvart eredményei és hatasai:

- A szervezeti atalakitasok révén az intézmények
gyorsabban és hatékonyabban tudnak reagalni a
munkaeré-piaci elvarasokra.

- A szervezeti atalakitasok révén tiszta profila
intézmények és koncentralt kapacitdsok jonnek
létre, amelyek igazodnak az intelligens szakosodas
képzési elvarasaihoz.

- A megrendel6i igények maradéktalanul
megjelennek a képzési kinalatban és a képzések
tartalmaban.

- A felzarkoztatd-elokészitd képzések valamint a
gyakorlati foglakozasok 0Osszekapcsolasa mar a
tanulmanyok elkezdése el6tt munakerd-piaci
tapasztalatokat biztosit.

- A dualis képzés bevezetése felgyorsitja a munka
vilagaba torténd hatékony bekapcsolodast.

- A képzési formak  kotottségeinek  oldasa
eredményeképpen tobb fajta kimenetet biztositunk,
ezaltal lehetové tessziik az alkalmazkodast specialis
munkaeré-piaci elvarasokhoz.

- Bovil a képzésben a gyakorlati készséget
elsajatitasat lehetové tevé modszerek kore.

- NO a nemzetkozi mobilitdsi programokban
résztvevok szama

A nemzetkdzi mobilitasi programok fokozasa révén

javulnaka hallgatok nemzetkézi munkaerd-piaci

elvarasokhoz kacsolodo kompetenciai
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Azonosito

3.E

Egyedi célkitiizés

Kutatas, innovacio és intelligens szakosodas
novelése a felsofoku oktatasi rendszer fejlesztésén
és kapcsolédo humanerdéforras fejlesztéseken
keresztiil

A tagallam
tamogatassal
eredmények

altal
elerni

az

unios
kivant

A felséoktatasi fejlesztések kutatasi  szférahoz

kapcsolodo célja:

- az intelligens szakosodas keretében a kutatohelyek,
felsdoktatasi intézmények profiljanak
specializalasa, a tuddsharomszog kiépitése, azaz az
oktatds — kutatds — innovacié kapcsolodasanak
elosegitése valamint a vallalati és felsGoktatasi —
akadémiai intézményi egyiittmiikodések
tamogatasa;

- az alapkutatdsok nemzetk6zi beagyazottsdganak
novelése a Horizon2020 projektekben €s az eurdpai
kutatasi halézatokban, programokban valé magas
aranyu részvétel elérésével, a hazai és eurdpai
kutatohelyek kozotti kapcsolatok erdsitésével,

- a kutatéi létszdm novelése az utanpotlas
biztositasaval, a nemzetkdzi, szektorkozi €s agazati
kutat6i mobilitas dsztonzése

A felsOoktatasi stratégia valamint a tudomanypolitikai

stratégia célkitlizéseinek megfelelden a kutatas,

innovacido ¢és intelligens szakosodds ndvelésének

tamogatasa azt eredményezi, hogy

- A kutatdhelyek, felsboktatasi intézmények,
(beleértve a klinikakat), és a vallalatok kapcsolatai
meger6sddnek, tudas- és eszkdzmegosztas lesz a
jellemz6 az az elaprézott, parhuzamos fejlesztések
helyett.

- A kozvetlen K+F megrendelések aranya nd.

- Minden magas hozzaadott értékii iparagban és
minden régioban sikeriil a tudasharomszog
kiépitése, azaz az oktatds — kutatds — innovacio

folyamatos kapcsolodasanak megteremtése
valamint aktiv spin-off és start-up Okoszisztémak
kialakitasa.

- Er6sodnek a kozpolitikai aktorok és a kutatohelyek
kozti  egyiittmikodések kiilonds tekintettel a
népesedési ¢s klimavaltozasbol fakadd kihivasok
tertiletén.

- Europai szinvonali, nemzetgazdasagi szempontbol
is relevans kutatasok folynak az intézményekben.

- Az FP7-hez képest ndvekszik magyarorszagi
kutatointézetek felsGoktatasi intézmények
részvételével zajlo Horizon2020 projektek szdma,

98/264




- A hazai és

és az EU kutatasi programokban, halézatokban
val6 részvétel eléri az EU éatlagot.

- A kutat6i mobilitas jelentdsen boviil és ilitemesen

novekszik a kutatdi és K+F szakember allomany

- Az oktatok, kutatok, doktoranduszok tudomanyos

produktivitasa a fentiek révén novekszik, ezaltal
novekszik a publikdciok szama és a fokozat
megszerzEsi arany.

eurépai  kutatohelyek  kozotti
kapcsolatok erdsddnek, nd a hazai intézményekben
az EU tagallamokbodl szarmazo kutatok szama,
valamint nd az EU kutatointézetekkel ¢és
felsoktatasi intézményekkel kozos kutatdsokat
végz0 oktatok és kutatok szama.

A tudomanyos és kutatoi utanpotlas
feltételrendszerének  javitasa noveli a  hazai
intézmények szerepét ¢€s részvételét az Eurdpai
Fels6oktatasi Térségben ¢és az FEurdpai Kutatasi
Térségben, ezaltal hozzajarulva az EU kutatési
kapacitasainak noveléséhez.

4. tablazat: Kozos eredménymutatok, amelyekre célértéket hataroztak meg, és az egyedi

részesitett azon
hallgatok aranya
az Osszes egyéni
tamogatotton

beliil, akik

célkitiizéshez kapcsolodo programspecifikus eredménymutatok
(beruhazasi prioritasonként és régiokategérianként) (az ESZA
tekintetében)
A Bazis érték A Bazi Célérték™
A célmegha bazisért | sév (2023)
A0 muta | tdrozdsho ék és
. . Régiokate to z « célérték w Adat-
ntoo’m Mutatd goria mért | haszndlt N 0 mértéke N O forras
ékeg kozos gysége
ysége | Kkimeneti
mutate
8.1 | A program dltal | yeyeshe % nem 33 % 2013 60 FIR &
cgyent fejlett relevans monito
tamogatasban régiok ing

Y9 Ez a lista tartalmazza a kozos eredménymutatokat, amelyekre célértéket allapitottak meg, és az Osszes
programspecifikus eredménymutatot. A kdzos eredménymutatok célértékeit szamszeriisiteni kell; a
programspecifikus eredménymutatok esetében a célértékek lehetnek mindségiek vagy mennyiségiek. A
célértekek megadhatok Osszesitve (férfiak+ndk), vagy nemenként lebontva. A bazisértékek ennek
megfelelden kiigazithatok. ,,F” = férfiak, ,,N”=ndk, ,O7=0sszesen.
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fels6foku vagy
annak megfeleld
végzettséget
szereznek

8.2

Dualis kevésbé o nem 6 2.100 FIR
forméaban fejlett relevans
inditott régiok
képzésben adott
évben
végzettséget
szerz6 hallgatok
szdma

8.3

Doktori kevésbé f6 nem 645 16 2013 800 Oktatas
fokozatszerzése | fejlett relevéans i
k szama régiok Satiszti
ka

A kozosségi | kevésbé nem 79 % 2013 70 Oktatas
foiskolai fejlett relevéans i
programokban régiok Satiszti
résztvevok ka
koziil a
fels6foku
veégzettséget
szerzettek
és/vagy
BA/BSC
programba
felvételt nyertek
aranya

A hatranyos | kevésbé % nem % 2014 felméré
helyzetiiek fejlett relevans S
aranya a | régiok
fels6foku
végzettségiick
kozott

2.A.6 A beruhazasi prioritas keretében tamogatandé intézkedések

2.A.6.1 A tamogatando intézkedések tipusanak és példainak ismertetése és ezek

varhato hozzdjaruldsa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a fo
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak
azonositdsdt

Beruhdzasi prioritas | A felséfoki vagy annak megfelelé szintii oktatis minéségének,

hatékonysaganak és hozzaférhetéségének javitasa az oktatasban
vald részvétel novelése érdekében, kiillonosen a hatranyos helyzetii
csoportok szamara (10.ii)

3.4 A felsofokunak megfelelé szintii oktatas mindségének és hozzaférhetoségének egyiittes
javitasa

A felsdoktatasi beavatkozasok egyik célja a fels6foka vagy annak megfeleld végzettséggel
rendelkezOk aranyanak novelése. Ezt olyan tarsadalmi felemelkedési programokkal lehet elérni,
amelynek célja a hatranyosabb helyzetiiek felemelkedésének eldsegitése, a tulfutok és a
lemorzsolddok szamanak csokkentése; a tovabbképzésben résztvevok novelése és a hallgatoi
mobilitas fokozasa.

100/264



A magyar felsdoktatds hatékony mitkddésének és a fels6fokl végzettségliek novelésének egyik
alapfeltétele a felsdoktatas teljesitménykdzponta atalakitdsa, az ehhez sziikséges, a kiilsd
elvarasokat becsatornazni képes szervezeti hattér és intézményi struktara kialakitdsa. Az
atalakitds a FelsOoktatasi stratégia célkitlizései mentén két 1épésben zajlik: 2014-2016 soran
torténnek meg a stratégia megvalositasat és a hossza tava fejlesztések elokészitését szolgalo
beavatkozasok (iranyitasi rendszer atalakitasa, a finanszirozasi rendszer feladatalaptiva torténd
atalakitasa), mig 2016-t6] az intézmények stratégiai fokuszainak kijelolése és a profiltisztitasi
1épések kezdddnek el.

Az EFOP fejlesztései két egyedi célkitiizéssel timogatjak a stratégia végrehajtasanak masodik
szakaszat, melybol az els6 cél elvart hatasa a tobb felsdoktatasi végzettség (tobb diplomas)
elérése, a masodik cél elvart hatasa pedig piacképes tudast garantaldo diplomak (jobb
diplomasok). A két egyedi célkitlizést tamogatd folyamatok:Szervezet atalakitas és fejlesztés,
kdzvetlen részvételt noveld intézkedések, képzési szerkezet atalakitas, tartalom fejlesztés,
oktatdsmodszertan megujitasa és nmzetkoziesitési folyamatok.

Szervezetfejlesztési, iranyitasi és hatékonysagnovelod intézkedések

Az intézkedés tartalmazza a felsGoktatasi intézmények altalanos intézményi hatékonysag
noveléséhez sziikséges szervezeti fejlesztéseit,az intézményiranyitashoz és a tényalapt
dontéshozatalhoz sziikséges fejlesztéseket. Az intézkedés célja a gazdasagi, tarsadalmi
megrendel6i oldal igényeinek fokozott megjelenitése az intézményi mitkddésben, a
megrendeldk becsatornazasa a stratégiai dontésekbe és a képzési kimentek megfogalmazasaba,
iranyitasi ¢s stratégiai tervezési rendszerek atalakitasa és fejlesztése. A kOzoOsségi és vegyes
finanszirozasu intézményi és képzési modellek kialakitasa, kozosségi foiskolak megteremtése
és kiépitése (szervezetfejlesztés, képzés- és tartalomfejlesztés, tovabba pilot képzések
lebonyolitasa).

Kozvetlen részvételt novelo beavatkozasok

Elsédleges szerepe van a kozosségi fOiskolai programoknak, a felsdoktatasba vald (tobbek
kozott elokésztd és gyakorlati képzést Osszekapcsold képzéseken keresztiili) bejutast és
bennmaradast tamogatd intézményi hallgatéi szolgaltatasok fejlesztésének, elokésztd és
gyakorlati képzést dsszekapcsolo tanfolyamok, ,,nulladik évfolyamok”-nak.

Kiemelt teriilet a munkaerdpiacrdl kiesett személyek visszaintegralasa az oktatasba felndtt
képzeés, felsdoktatasi szakképzés és élethosszig tartd tanulds korébe tartd at és tovabbképzések
Kidolgozasa és lebonyolitasa révén.

Ipari szakemberek felsdoktatasi képzésbe vald bevonasanak és kapcsolodo feltételrendszerének

T

kozvetlen megszerzésén keresztiil.
Nemzetkoziesités és hallgatoi mobilitas

A fels6oktatasi intézmények versenyképességének feltétele a nemzetkdzi hallgatdi, oktatoi,
szakmai és kutatdsi halozatokba vald bekapcsolodas. Az intézkedés ennek megfelelden
tartalmazza a felsdoktatasi intézmények nemzetkoziesitésének Osztonzését, a nemzetkdzi
megjelenés és kiilféldi (mind EU, mind Eur6opan kiviili) hallgatéi vonzo képesség novelését;
valamint a hallgatdi, oktatoi-kutatdi mobilitas 0sztonzését a felsoktatasban.

Humanerdéforras biztositasa és teljesitményelvii atalakitasa

Az egyéni kivalosag tamogatasa keretében a kdzvetlen célcsoport tdmogatasok biztositasa,
Osztondijrendszerek, a hallgatdi, oktatoi és kutatdi kivalosag tamogatasa a tudomanyos, képzési
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és a felsdoktatas harmadik misszidjdhoz tartozd humdn utanpotlas terén. Témogatanddk a
kutatéi és oktatdi életpalyamodell kialakitasanak intézményi fejlesztései, human erdforras
megtartd intézkedések, valamint a human intézményrendszer és a kiemelt fejlesztések
humaneréforras-novelésének sziikségleteihez igazodo fejlesztések, humanerdforras megtartasat
célzd intézkedések valamint a miiszaki, természettudomanyi, matematikai és informatikai
szakokon a néi és HHH részvételt noveld programok. Cél a n6i oktatok, kutatok magasabb
részvételének elérése példaul részmunkaidés munkavallalassal, az elémeneteli rendszer
atalakitasaval. Téamogatott a vallalati szakemberek megjelenésének Osztonzése a
felsdoktatasban.

Minden intézményi beavatkozas magaba foglalja a kapcsolodo és sziikséges kutatasokat,
felméréseket, modszertani fejlesztéseket tovabba képzések, valamint képzok képzése és
vezetoképzések kidolgozasat, lebonyolitasat.

Az intézkedés raépil az EFOP nyelvi kompetencia fejlesztését célzd koznevelési
beavatkozasaira.

Az intézkedés tartalmazza a felsdoktatdsi IKT szolgaltatasok fejlesztését is az alabbi
teriileteken: a fels6foku oktatasi intézmények infokommunikacios hozzaférésének novelése, Uj
oktatasi informatikai tartalmak és szolgaltatasok bevezetése, a kapcsolodd open source learning
és e-learning rendszerek fejlesztése.

Az intézkedés tartalmazza tovabba az alabbi kézponti, orszagos hataskoriibeavatkozasokat,
a tanuloi életpalya nyomon kdvetését (DPR), a kiilonb6zé mérési rendszerek bevezetését és
informatikai adatbazisok Osszekapcsolasat, a kapcsolodo iizemeltetési hatékonysag novelését,
valamint az EU mobilitasi programjaihoz (ERASMUS) kapcsol6dd kozponti szolgaltatasok
bdvitését.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régiok, de az orszagos lefedettségii, hatasu programok esetében
a Kozép-magyarorszagi Régio is, tovabba egyes miiveleteknél Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja: a felsdoktatasba torténd belépés elott allo kozépiskolai
tanulok és felnottek; felsdoktatasi hallgatok, kiemelt figyelemmel a hatranyos helyzetii
csoportokra, GYED-en, GYES-en GYET-en 1évokre vagy visszatérokre; fels6oktatasi oktatok,
kutatok, dolgozok, olyan gyakorlati szakemberek, akik a képzésbe bekapcsolhatok.

Lehetséges kedvezményezettek: felsGoktatasi intézmények, a felsdoktatasi intézmények altal
tobbségben tulajdonolt gazdasagi tarsasagok, a felsdoktatdsi intézmények partnerei (szakképzd
intézmények, tartalomszolgaltatok, kiadok, kozintézmények), egyes beavatkozasok esetében
civil szervezetek, az MTA kutatointézetei, allami szervek, valamint a kozponti tamogato
agazati hattérintézmények.

Kapcsolodo EFOP intézkedések: 3.1, 3.2; 3.3; 3.5, 3.6, 4.2.

3.5. A mukaeré-piaci kompetenciak javitasa a felséoktatasi rendszerben

A felsdoktatasi beavatkozasok eredményeképpen a munkaerd-piaci kihivasokra, a nemzetkozi
versenyre mind a hallgatok, mind az oktatok, mind az intézmények emelked6 teljesitménnyel
lesznek képesek reagalni.

Siirgetd feladat az intézmények munkaerd-piaci kapcsolatainak, az agazati-iparagi €s kutatasi
egyiittmiikodések fokozasa, a tanuldsbol a munkaba torténd atmenet megkdnnyitését szolgalo
képzési kimenetek és képzési formak kialakitasa, a dualis képzés bevezetése, a képzési
tartalmak és modszerek modernizélésa.
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Az atalakitas a FelsGoktatési stratégia célkitiizései mentén két 1épésben zajlik: 2014-2016 soran
torténnek meg azok, az els6sorban szabalyozasi beavatkozdsok, amelyek a stratégia

“ s ey

ezekre éplilneka képzési fejlesztések.

A fejlesztésekkét egyedi célkitiizéshez kapcsolodoann tamogatjak a stratégia végrehajtasanak
masodik szakaszat, melybdl az elsé cél elvart hatasa a tobb felsdoktatasi végzettség (tobb
diplomas) elérése, a masodik cél elvart hatasa pedig piacképes tudast garantalé diplomak (jobb
diplomasok).

Felsooktatasi képzési szerkezet, modszer és tartalom modernizalasa, munkaerd-piaci
relevanciajanak fokozasa

A fels6oktatasi képzési kinalat, modszerek és tartalom gazdasag igényeinek megfeleld
atalakitasa érdekében tervezett beavatkozasok Osztonzik a transzverzalis készségek, beleértve a
vallalkozoi szellem fejlesztését. A mindség biztositasa mind a képzési szerkezet, mind a
képzési eszk6zok, modszerek, mind a tartalmakhoz vald hozzaférés teriiletén tartalmaz
fejlesztéseket, beleértve a tavoktatds €s a nyilt forrasu tanulds fejlesztését. Ennek keretében
fontos a rugalmas képzési kinalat biztositasa, a felsGoktatasi tanulas tdmogatas fokozasa, a
képzok pedagogiai és nyelvi kompetenciainak novelése.

Dualis képzések elinditasa, felsOoktatas rendszerébe tartozd szakképzések bovitése, a
felsGoktatds rendszerébe tartozd rovid ciklusu, valamint fels6fokt tovabb- és atképzési
programok inditésa.

A képzési tartalmak és programok fejlesztésének tAmogatésa, a vallalkozasi ismeretek beépitése
a tananyagokba, transzverzalis kompetenciak megjelenitése, valamint gyakorlatorientalt
képzések és modulok fejlesztése.

Egyes képzések, (hiany)szakmak esetében célzott képzési programok inditasa.

A beavatkozas magaba foglalja a kapcsolodd és sziikséges kutatasokat, felméréseket,
modszertani fejlesztéseket tovabba képzések, valamint képzOk képzése és vezetoképzések
kidolgozasat, lebonyolitasat.

Az intézkedés tartalmazza a végzettség nélkiili iskolaelhagyas egyik gatjat jelentd nyelvi
kompetencia fejlesztési beavatkozasokat, de e kompetenciak fejlesztését az EFOP els6sorban a
kozoktatasi beavatkozasokon keresztiil tdimogatja.

A hallgatok munkaer6-piaci kompetencidit noveld felsdoktatasi infokommunikacios
szolgaltatasok és tartalom fejlesztések is az intézkedés részei (j oktatasi informatikai tartalmak
és szolgaltatasok, szamitasi kapacitasok és kollaboraciok bovitése, az intézmények lizemeltetési
hatékonysaganak novelése, open source learning és e-learning rendszerek fejlesztése, a
felsGoktatasi és tudomanyos digitalis tartalmak tartds hozzaférésének novelése, a kollaborativ
virtualis laborokhoz tudasboxok fejlesztése).

Az intézkedés tartalmazza azon egyiittmiikodési mdodok kialakitasat és fejlesztést, amelyek
hozzajarulnak a felsdoktatas tudasbazis és tudasmegosztd funkcidjanak ndveléséhez, a helyi
gazdasagba valo integralddashoz, a tarsadalmi innovacio fokozéasahoz.

Teriileti kihatds: kevésbé fejlett régiok, de az orszagos lefedettségli, hatasti programok esetében
a K6zép-magyarorszagi Régio is, tovabba egyes miiveleteknél Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja:a felsdoktatasba torténd belépés elott allo kozépiskolai
tanulok és felnottek; felsdoktatasi hallgatok, kiemelt figyelemmel a hatranyos helyzetii
csoportokra, GYED-en, GYES-en GYET-en 1évOkre vagy visszatérOkre; felsboktatasi oktatok,
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kutatok, dolgozdk, olyan gyakorlati szakemberek, akik a képzésbe bekapcsolhatok.

Lehetséges kedvezményezettek: felsOoktatasi intézmények, a felsGoktatasi intézmények altal
tobbségben tulajdonolt gazdasagi tarsasagok; valamint a felsGoktatasi intézmények partnerei
(szakképz6 intézmények, tartalomszolgaltatok, kiadok, kdzintézmények), valamint, az MTA
kutatdintézetei, allami szervek, valamint a kozponti timogat6 agazati hattérintézmények.

Kapcsolodo EFOP intézkedések: 3.1, 3.2; 3.3; 3.4, 3.6, 4.2.

3.6 Kutatas, innovacio és intelligens szakosodas novelése a felsofoki oktatasi rendszer
fejlesztésén és kapcsolodo humanerdoforras fejlesztéseken keresztiil

A Kkutatasok feltételrendszerének javitasa az intelligens szakosodds menténtamogatjaaz
oktatas—Kutatas—innovaci6é (tudasharomszog) valamint a (koz)szolgaltatasok ¢és felsGoktatasi
intézmények kapcsolodasanak erdsitését, a hazai kulcstechnoldégidkhoz, huzddgazatokhoz
kapcsolodo alapkutatasokat, a kutatdi utanpotlas bovitését, az egyetemi-akadémia és a vallalati
kapacitdsok Osszehangolasat. Az intézkedés része az innovativ felsdoktatasi egylittmiikodési
modellek kialakitasanak tamogatasahoz, a felsGoktatasi tudas- ¢és technologia-transzfer
rendszerek fejlesztéséhez és az intézmények gazdasagi beagyazottsaganak bovitéséhez,
valamint a felsdoktatasi K+F+I menedzsment fejlesztéséhez sziikséges humaneréforras
fejlesztés.

A spin-off és start-up Okoszisztéma tovabbfejlesztése érdekében fontos az aktiv spin-off és
start-up okoszisztémak kiépitésének humanoldali tamogatasa, a K+F+I szakemberek képzése,
programok kialakitasa €s lebonyolitasa, az entrepreneurship szemléletformalds (egyetemi
vallalkozoisag) beépitése az oktatasba. Tovabbi cél a nagy kutatasi infrastruktirakhoz vald
hozzaférhetdség megteremtése, a felsdoktatasi, illetve vallalati kutatési infrastruktirahoz vald
kolesonds hozzaférés biztositasa, a vallalati szféra bevondsa a tehetséges hallgatok
tamogatasaba, képzések és oktatasi programok fejlesztésébe, lebonyolitasaba és a kapcsolodo
egylittmiikodési, halozatépito tevékenységek és szervezetfejlesztés.

A felsdoktatasi kutatasok nemzetkozi beagyazottsaganak novelése

Az intézkedés tartalmazza a nemzetkozileg versenyképes alapkutatasi projektek tdmogatasat,
beleértve a Horizon2020, valamint egyéb ERA (EIT KIC, FET, stb.) programokhoz vald
csatlakozashoz sziikséges célzott rasegitd tdmogatasokat is és a kozvetlen unids alapkutatasi
palyazati rendszerekben valod sikeres részvételhez sziikséges humanerdforras fejlesztéseket.
Ennek keretében kiemelten kezeli az europai kompetencia kozpontokhoz, kutatoegyetemi
szovetségekhez, tovabba a nemzetkdzi programokhoz vald csatlakozashoz sziikséges kutatoi
utanp6tlas novelés. Az intézkedés tartalmazza a kapcsolddd kutatdéi utanpotlassal,
halézatosodassal €s nemzetkoziesitéssel kapcsolatos fejlesztéseket, de nem tartalmaznak
konkrét projekt elokészitd tevékenységeket, amelyek mar a GINOP-bol tAmogathatok.

Az intézkedés része a kutatas—fejlesztés megvalositasdhoz sziikséges humaneréforras és
szolgaltatas biztositasa, kutatoi utanpotlas bovitése, hallgatok, fiatal kutatdk bevonasa innovativ
kutatoi csoportokba, kutatési asszisztencia fejlesztése, innovacios egylittmikodések kialakitasa,
kutatas és innovacido menedzsment fejlesztése. A nemzetkozi kutatastechnologiai kapcsolatok
erdsitésén keresztiil biztositjuk a nemzetkdzi tapasztalatcsere, a tudomdnyos népszeriisitd
programok képzések, tréningek fejlesztését.

A tudomanyos utanpétlas javitasa

Az intézkedés a minOségi kutatdi utanpotlas biztositasa érdekében tamogatja a tudomanyos
utanpotlas kivalosagait, a kutatdoi és az oktatdi életpalydhoz igazodd teljesitményalapu
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tamogatasi rendszer kialakitasat, a kutatoi elszivargast ellenstlyozo brain-gain programokat, a
doktori képzések, posztgradudlis képzések, K+F+I1 szakemberek képzésének fejlesztését és
lebonyolitasat, beleértve alkalmazott kutatasi, kisérleti fejlesztési €s innovacios teriiletek
szakembereinek képzést, a doktori iskolak és a vallalatok egytittmiikodését.

Az intézkedés része az Europai Kutatisi Térségen beliili a doktori mobilitas élénkitése, az
ERC-hoz kapcsoldodd valamint az ERA Chair programhoz kiegészitd tdmogatasok nyujtasa
valamint a nemzetkézi K+F infrastruktirakhoz valé hozzaférés tamogatasa és a kutatoi
¢életpalya népszertisitését timogatd programok lebonyolitésa.

A kutatoi utanpotlas biztositasat szolgald miiveleteknél kiemelt figyelmet kell forditani a nemek
kozotti esélyegyenléségre, csokkentendd a posztdoktori szakasztél megfigyelhetd kutatoi
karrier hatranyokat. {gy az intézkedés tartalmazza a ndk tudoményos részvételének aktiv
novelését a tudomanyos népszeriisité programokat (részmunkaidés, valamint a
gyermekvallalast és a tudomanyos karrier 6sszehangolasat segit6 beavatkozasok).

Az intézkedés tartalmazza a kozponti 0Osztondijrendszerek bovitését szolgdld opcionalis
fejlesztési és kiegészitd hozzdjarulast, a tudomanyos publikdldsi folyamatok tdmogatasat, a
nyitott hozzaférésének (open access) megteremtését, tovabba a tudomanyos népszeriisitd
programokat.

Az intézkedés tartalmazza a specidlisan a Kdarpat-medencét és a Duna makrorégidt érintd
kornyezeti-gazdasagi-tarsadalmi kihivasok kutatdsahoz és az ezek mentén megvaldosuld
kutatési-képzési egyiittmiikodésekhez kapcsolodo fejlesztéseket.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régiok, de az orszdgos programok esetében a Kozép-
magyarorszagi Régio is, tovabba egyes miiveleteknél Magyarorszagon kiviili régiok

Beavatkozdsok lehetséges célcsoportja-hallgatok, oktatok, kutatok, egyéb K+F+I szakemberek

Lehetséges kedvezményezettek: felsOoktatasi intézmények, felsdoktatdsi intézmények altal a
felsGoktatasi intézmények altal tobbségben tulajdonolt gazdasagi tarsasagok; valamint
partnerként: akadémiai ¢és egyéb nonprofit kutatdohelyek, kozigazgatasi szervezetek,
vallalkozasok, kdzponti tartalomszolgaltatok, kozgytijtemények, tudomanyos kiadok

Kapcsolodo EFOP intézkedések: 3.4.

2.A.6.2 A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdzasi prioritas | A felséfoki vagy annak megfelelé szintii oktatis minéségének,
hatékonysaganak és hozzaférhetéségének javitdsa az oktatasban
valé részvétel novelése érdekében, kiilonosen a hatranyos helyzetii
csoportok szamara (10.ii)

A felsdoktatasi fejlesztésekre vonatkoz6 kritériumok:

A beavatkozasok és ennek megfelelden a kivalasztasi logika is kettés: az agazati, orszagos
hatokori beavatkozasok esetében intézkedésként egy-egy kiemelt tamogatd és fejlesztd
program indul a stratégiai fejlesztési célok mentén.Az intézményi programok esetében kiemelt
cél, hogy komplex és hossza tavl egységes intézményi programok valdsuljanak meg, ahol az
intézmények egy programot pontos mérfoldkdvek szerint rogzitve valositanak meg.

Az intézményi palyazatok esetében a kivalasztasi szempontok a kovetezok:

e afejlesztés illeszkedése az intézményi profilhoz és hosszu tavu stratégidjahoz,
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a felsdoktatési intézmény kapacitashidnya illetve kapacitastobblete,

munkaerd-piaci elvardsok és hianyteriiletek kielégitésének mértéke,

érintett hallgato6i kor nagysaga,

a fejlesztés illeszkedése intelligens szakosodds stratégidkhoz,

a fejlesztés illeszkedése a kiemelt témateriiletekhez, illetve

maradand¢ és fenntarthatd intézményi strukturakat, eszkozoket, folyamatokat hoz 1étre.

A kutatasi feltételrendszert javito fejlesztésekre vonatkozo kivalasztasi alapelvek:

komplex, hosszabb futamidejii programok,

tudomanyos ¢és kutatoi kivalosag,

hozzéjarulas a kutatoi utanpotlas noveléséhez,

vallalati k6z6s kutatasok 1étrejéttét milyen mértékben tamogatja

eurdpai kutatasi programokhoz és halozatokhoz vald csatlakozas,

maradando6 €s fenntarthat6 intézményi struktarakat, eszkdzoket, folyamatokat hoz 1étre.

2.A.6.3 Pénziigyi esztkozok tervezett alkalmazdsa

Beruhdazasi prioritas A felséfoka vagy annak megfelel6 szintii
oktatas mindéségének, hatékonysaganak és
hozzaférhetoségének javitasa az oktatasban
valo részvétel  novelése érdekében,
kiilonosen a hatranyos helyzetii csoportok
szamara (10.ii)

Peénziigyi eszkozok tervezett alkalmazasa . .
&Y A Dberuhdzasi prioritasban nem keriil sor

pénziigyi eszkdzok alkalmazasara.

2.A.6.4 Nagyprojektek alkalmazasa

Beruhazasi prioritds A felséfoku vagy annak megfelelé szinti
oktatds minéségének, hatékonysagianak és
hozzaférhetoségének javitasa az oktatiasban
valo részvétel novelése érdekében, kiilonosen
a hatranyos helyzetii csoportok szamara
(10.ii)

A beruhazasi prioritasban nem lesz nagyprojekt megvaldsitva.

2.A.6.5 Kimeneti mutatok beruhadzdsi prioritasonkeént és adott esetben régiokategorianként

5. tablazat: Kozos és programspecifikus kimeneti mutatok

Azon | Mutato Mértékegység | Alap | Régiokategoria | Célérték (2023) | Adatforrds | A
osito beszdamolds
FIN|O gyakorisaga
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8.4

Az ISCED 5
és ISCED 8
szintek kozotti
fels6oktatasba
valo
bekeriilést és
bennmaradast
tdmogat6
programokban
résztvevok
szama

6

ESZA

kevésbeé fejlett
régiok

11.500

monitoring

évente

8.5

ESZA
mobilitasi
programban
kiilfoldi
részképzésben
, legalabb 3
hoénap, vagy
minimum 15
kredit  értéki
kiilf6ldi utazas
vagy szakmai
gyakorlat
tdmogatasban
részesiilt
hallgatok

szama

o

ESZA

kevésbé fejlett
régiok

6.700

FEIR

évente

8.6

A
felsdoktatasi
egyuttmikodé
Sl
programokban
tdmogatott
gyakorlo
helyek szama

darab

ESZA

kevésbé fejlett
régiok

130

monitoring

évente

Dualis
formaban
inditott
képzésbe
belépd
hallgatok
szama

£6

ESZA

kevésbé fejlett
régiok

2.600

FIR

évente

8.8

Kutat6i
utanpotlast
tamogato
programokban
résztvevok
szdma

6

ESZA

kevésbé fejlett
régiok

7.000

monitoring

évente
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2.A.4 Beruhazasi prioritas

Beruhdazasi prioritas

3. BERUHAZASI PRIORITAS (3. prioritdsi
tengely): Az egész életen at tarté tanulas
lehet6ségeihez valé egyenlé hozzaférés javitasa
minden korcsoport szamara formalis, informalis
és nem formalis modon egyarant, a
munkavallalék ismereteinek, készségeinek és
kompetencidinak naprakésszé tétele, valamint a
rugalmas tanulasi formak elomozditasa, tobbek
kozott a palyaorientacié és a megszerzett
kompetenciak elismerése révén(10.iii)

2.A.5 A vonatkozo specifikus célok és az elvart eredmények

Azonosito

3.F

Egyedi célkitiizés

Javulnak a munkaerd-piacrél kiszorult hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzetii emberek
foglalkoztathatdésagot javité kompetenciai és a
human kézszolgaltatasokban dolgozdék
feladatellatasi képességei

A tagallam  dltal az unios
tamogatassal elérni kivant
eredmények

A specifikus cél eredményeképp a munkaeré-piacrol
kiszorult hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
emberek foglalkoztathatosagot javitdé kompetenciai
fejlodnek, Onsegitdé képességiik erdsodik. Ezaltal
képessé valnak a nyilt munkaerd-piacra atvezeto aktiv
munkaer6-piaci programokban torténd részvételre.

A tanulasi esélyteremtés jegyében éppoly fontos a
teriileti kiilonbségeket csokkentd tanulas-szervezési
szolgaltatasok tamogatasa és az egyéni
sajatossdgokhoz alkalmazkodo korszerti feln6ttképzési
modszerek elterjesztése, mint a sériilékeny tarsadalmi
csoportokhoz tartozo személyek tudasanak
megerdsitése.

Tovabba Dboviilnek a human kozszolgaltatasokban
dolgozok tanulasi lehetdségei a magasabb szintli
kozszolgaltatasok és a  jobb szakmakozi
egylittmiikodés érdekében.

4. tablazat: Kozos eredménymutatok, amelyekre célértéket hataroztak meg, és az egyedi
célkitiizéshez kapcsolodo programspecifikus eredménymutatok
(beruhazasi prioritasonként és régiokategérianként) (az

tekintetében)
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muta | tarozdasho ék és

A Buzis érték A Bazi Célérték™®
A célmegha bazisért | sév (2023)

Azon , Régiokate to z . céleérték
, . | Mutato g ; . .
osito goria mért | hasznalt mértéke
ékeg kozos gysége
ysége | Kimeneti
mutate

F |N

O

Adat-
forras

CRO | A kevésbé 6 nem 45.824 | 16 2013
3 program fejlett relevans
elhagyasa | régiok
nak

idépontja
ban

képesitést
szerzd

személye
k szama

20.000

monito
ring

9.1 A kevésbé 6 nem 19.420 | f6 2013
tovabbké | fejlett relevans
pzést régiok
bizonyitv
annyal
vagy
tanusitvan
nyal
elvégzo
human
kozszolga
Itatasban
dolgozok
szdma

27.600

monito
ring

2.A.6A beruhazasi prioritas keretében timogatandé intézkedések

2.A6.1 A tamogatando intézkedések tipusanak és példainak ismertetése és ezek
varhato hozzdjarulasa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a fo
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak

azonositdasdt

Beruhdzasi prioritas | Az egész életen at tarté tanulds lehetéségeihez valé egyenlé
hozziférés javitisa minden Korcsoport szamara formalis,
informalis és nem formalis médon egyarant, a munkavallalok

2 Ez a lista tartalmazza a kozos eredménymutatokat, amelyekre célértéket allapitottak meg, és az Osszes
programspecifikus eredménymutatot. A kdzos eredménymutatok célértékeit szamszeriisiteni kell; a
programspecifikus eredménymutatok esetében a célértékek lehetnek mindségiek vagy mennyiségiek. A
célértekek megadhatok Osszesitve (férfiak+ndk), vagy nemenként lebontva. A bazisértékek ennek

megfelelden kiigazithatok. ,,F” = férfiak, ,,N”=ndk, ,O7=0sszesen.
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ismereteinek, készségeinek és kompetencidinak naprakésszé tétele,
valamint a rugalmas tanulasi formak elémozditasa, tobbek kozott
a palyaorientacido és a megszerzett kompetenciak elismerése
révén(10.iii)

3.7Az emberi erdforras fejlesztése az egész életen at tarté tanulas eszkozeivel

Az intézkedésstratégiai keretét az Egész életen at tartd tanulas szakpolitikajanak keretstratégiaja
a 2014-2020 kozotti idoszakra cimii dokumentum adja.

Cél a koznevelésen és felsdoktatason kiviil a kompetenciafejlesztést és az esélyteremtést célzo
beavatkozasokkal megalapozni az egész ¢életen at tartd tanulashoz vald hozzaférést,az abban
valo részvételt, tovabba az ott elérheté képzési tartalmak és szolgaltatasok fejlesztése.A 3.3
intézkedés a koznevelésben résztvevokre, vagy abbol lemorzsolodott, de tankoteles
korosztalyra iranyul, mig jelen intézkedés célcsoportjat a koznevelésben részt nem vevd
ifjusagi,és felnétt korosztaly képezi.

Elhatarolasa a GINOP-tol: jelen intézkedésben a nem formalis és informalis tanulasi formak
domindlnak, a cél nem a végzettséget, szakképzettséget igazolé6 dokumentumok (bizonyitvany,
tanUsitvany stb.) megszerzése.

Az intézkedés az alabbi beavatkozasokat fedi le:

e a szakkdzépiskolakon és az elsé diploman kiviili tovabbtanulasi és képzési utak
tAmogatisa, a funkcionalis analfabetizmus visszaszoritasa, kiilonb6z6
kompetenciak fejlesztésére iranyuld tematikusneveld és fejlesztd programok
inditasa, anyanyelvi kommunikacioé, tanulas tanulasa, allampolgari kompetencia,
vallalkoz6i kompetencia, készségfejlesztés, kulturdlis kifejezokészség  és
természettudomanyi magyarazatok alkalmazasanak képessége,uj innovativ tanulasi
lehet6ségek és formak elterjesztése;

e a munkaer6-piacrol kiszorult hatranyos helyzetii emberek részére a tamogatott
tanulasi lehetoségekhez valo hozzaférés biztositasa, cél a helyi igényekhez
illeszkedo, a foglalkoztathatdsag javitasat megalapozo kompetencidk fejlesztésére
iranyul¢ tanulasi programok megvaldsitasa,

e a munka vilagabdl tartosan kiszorult halmozottan hatranyos helyzetii emberek
szamara tobbiranyu osszehangolt beavatkozasok nyijtasa a nyilt munkaer6-
piacra atvezetd aktiv munkaer6-piaci programokba torténd belépésre valo
felkészités érdekében, mint példaul egyénre szabott segitségnytjtas, tandcsadas, a
kulturalis és tarsadalmi toke novelése, onsegitd képesség erdsitése, mentoralas;

e az egész életen at tartd tanuldst tamogatd, részvételt 0sztonzé rendszerépitd
intézkedések megvalésitasa, igy kiemelten a Magyar Képesitési Keretrendszer
sziikség szerinti tovabbfejlesztése, a nem formalis és informalis oktatdsban szerzett
kompetenciak elismerése és a validacid javitasa, melynek eredményeként a nem
formalis és informalis tanulassal megszerzett tudastartalmak a formalis tanulas
soran elismerhet6vé valnak. 2018-ra Magyarorszag is vallalta egy nemzeti
validacids rendszer kidolgozasat, az el6z6 programozasi idészak projektjeinek
tapasztalataira és eredményeire épitve sziikséges egy atfogo, ,,orszagos” elismerési
modellt kidolgozni, amely alapjan kialakithat6 a hazai oktatasi, képzési intézmény-
¢és jogrendszer keretei kozott miikodo, az eurdpai normakkal 6sszhangban 1évo,
strukturalt tudaselismerés rendszere.
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Teriileti kihatas: konvergencia régiok, de az orszagos programok esetében a Kozép-
magyarorszagi Régio is

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja:lakossag, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
emberek, human kozszolgaltatasban dolgozok

Lehetséges kedvezményezettek: allamhaztartason beliili és allamhaztartason kiviili szervezetek

3.8 A human kézszolgaltatasokban dolgozok szak-, at- és tovabbképzése

Az intézkedés célja azEFOP altal lefedett humankoézszolgaltatasokban dolgozé emberi
erdoforras mindségének javitasaszakmai at- és tovabbképzésekkel a szakmai kihivasoknak és
elvarasoknak, tovabba a tovabbfejlesztésre keriild szolgaltatasi sztenderdeknek vald
eredményes megfelelés érdekében.

e Az intézkedés horizontalis jelleggel kiterjed a koznevelési és felsdoktatasi
intézményekben foglalkoztatott személyeken kiviill minden mas, az EFOP altal
lefedett allamhaztartason belili ¢és allamhaztartason kiviili szervezetben
foglalkoztatottra. Aképzési rendszerek fejlesztése és tovabbképzések tartasa terén
cél az alap- és szakellatas, illetve az egyéb kozszolgaltatasi teriileten dolgozok
kompetenciafejlesztését tamogatd ismeretanyagok aktualizaldsa, elterjesztése,
tavoktatasi rendszerének kialakitdsa, valamint az egyes szakmak tovabbképzési
rendszerének korszertsitése az alabbiak szerint: képzési, tovabbképzési, illetve
készségfejlesztd, kompetenciabdvité és mentalis tamogatast, szupervizidt nyujto
programok, moddszertani anyagok ¢és tananyagok kidolgozasa és fejlesztése,
képzések lebonyolitasa (OKJ-s képzésekkel egyiitt);

o cgyik kiemelt célcsoport a szakmai és intézményi vezetdk, akiknél cél a
menedzsment szemlélet megerdsitése, korszerti vezetési eszkdzok alkalmazasara
valo képessé tétel, az emberi eréforrassal vald hatékony, eredményes gazdalkodas
valamint az esélyteremtési szemlélet ersitése;

e masik kiemelt célcsoport a kdzfeladatot ellatd intézmények human erdforasanak
tovabbképzése az élethosszig tartd tanulast eldsegité  szolgaltatasok
hatékonysaganak és szamanak ndvekedése érdekében,

o akkreditalt képzések €s mindsitett tovabbképzések biztositasa, hatranyos helyzetek
eredményesebb kezelését segitd képzések biztositasa;

e a kozszolgaltatasokhoz kapcsoldodo tananyagfejlesztés a szakképzés, felndttképzés
és a felsooktatas (ideértve a felsofoku szakiranyu tovabbképzést) terén;

e a hatranyos élethelyzetben é10, és/vagy kiilonféle nemzetiségi kulturdkhoz tartozo
gyermekek és felndttek hatékonyabb segitését szolgalod, bevalt gyakorlati
tapasztalatokbol taplalkozo tudasok beépitése a kdzszolgalatban dolgozok
képzésébe, tovabbképzésébe valamint

e a tovabbképzési rendszer 2007-2013-as idOszakban megkezdett atalakitdsanak
folytatésa.

A kozszolgaltatas mindségi javitdsaval Osszefiiggésben kidolgozott képzési programok
beépithetdk a szakképzésben résztvevok képzési programjaba és megszervezhetok a mar aktiv
munkavallalok szdmdara tovabbképzés forméjaban is. Ehhez olyan szakmaspecifikus modulok is
kidolgozhatok, melyek a nappali szakképzésben a szabadsav terhére, iskolai rendszeren kiviili
képzésben a képzés oraszamaba beépitve keriilhetnek oktatasra.

Részint az 11j eszk6zok alkalmazasanak szélesebb kori elterjesztése, részint a tapasztalatcsere
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érdekében belfoldi szakember csereprogramok is megvaldsithatok.

Személyiigyi fejlesztésekkel érvényesiteni kell a kiilonbozd atfogo, illetve horizontalis
szempontok (pl. esélyegyenldség, tarsadalmi felzark6zas) megismerését és alkalmazasat.

Lehatdrolasi szempontbol jelen intézkedés a szakmai tovabbképzésekre, vagyis a
kozszolgélatban dolgozo emberi erdforras mindségének javitasara terjed ki, mig az 1. prioritasi
tengely alatti 1.9 intézkedés a hozzaférés javitasat célzo mennyiségi jellegii fejlesztéseket és az
¢letpalya javitasi miiveleteket tartalmazza.

Teriileti kihatas: konvergencia régiok, de az orszagos programok esetében a Kozép-
magyarorszagi Régio is

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja:human kozszolgaltatasban dolgozok, kozfeladatot ellato
dolgozok

Lehetséges kedvezményezettek: allamhaztartason beliili és allamhaztartason kiviili szervezetek

2.A.6.2 A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdzasi prioritas | Az egész életen at tarté tanulds lehetéségeihez valé egyenlé
hozzaférés javitisa minden Korcsoport szamara formalis,
informalis és nem formalis mdédon egyarant, a munkavallalok
ismereteinek, készségeinek és kompetencidinak naprakésszé tétele,
valamint a rugalmas tanulasi formak elémozditasa, tobbek kozott
a palyaorientacio és a megszerzett kompetenciak elismerése révén

(10.iii)

A beruhazasi prioritas keretében tervezett miiveleteknek minden esetben meg kell felelniiik az
alabbi altalanos kritériumoknak:

- koltséghatékonynak kell lenniiik,

- jovObeni milkodtetésiiknek pénziigyi és funkcionalis tekintetben fenntarthatonak kell
lennie, illetve

- biztositaniuk kell a fejlesztés illeszkedését a szolgaltatasnytjtas komplex rendszerébe.

Elényben részesiilnek azok a projektek,melyek minél tobb személy képzési programba torténd
bevonasat vallaljak.

A Helyi Esélyegyenldségi Programokban nevesitett esélyegyenldségi célcsoportokat érintd
fejlesztések esetében az onkormanyzatok csak abban az esetben részesiilhetnek tdmogatasban,
ha a tervezett fejlesztés illeszkedik a Helyi Esélyegyenldségi Programjukhoz.

2.A.6.3 Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

Beruhazasi prioritas Az egész életen at tarté tanulas
lehetoségeihez valé egyenlé hozzaférés
javitisa minden Korcsoport szamara
formalis, informalis és nem formalis médon
egyarant, a munkavallalok ismereteinek,
készségeinek és kompetencidinak
naprakésszé tétele, valamint a rugalmas
tanulasi formak elomozditisa, tobbek
kozott a palyaorientacié és a megszerzett
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kompetenciak elismerése révén (10.iii)

Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

A beruhazasi prioritaisban nem keriil sor
pénziigyi eszk6zok alkalmazasara.

2.A.6.4 Nagyprojektek alkalmazdsa

Beruhazasi prioritas

Az egész életen at tarté tanulas
lehetoségeihez valé egyenldo hozzaférés
javitasa minden Kkorcsoport szamara

formalis, informalis és nem formalis médon
egyarant, a munkavallalék ismereteinek,
készségeinek és kompetencidinak
naprakésszé tétele, valamint a rugalmas
tanulasi formak elomozditasa, tobbek kozott
a palyaorientaci6 és a megszerzett
kompetenciak elismerése révén (10.iii)

A beruhazasi prioritdsban nem lesz nagyprojekt megvaldsitva.

2.A.6.5 Kimeneti mutatok beruhazdsi prioritasonkeént és adott esetben régiokategorianként

5. tablazat: Kozos és programspecifikus kimeneti mutatok

Azon
osito

Mutato

Meértékegység

Alap

Régiokategoria

Célérték (2023)

FIN|O

Adatforras

A
beszamolads
gyakorisdga

COo0
1

Munkanélkiili
ek szama,
beleértve a
tartos
munkanélkili
eket is

o

ESZA

kevésbé fejlett
régiok

40.000

monitoring

évente

CO0

Inaktivak
szdma, akik
nem vesznek
részt
oktatasban

vagy
képzésben

6

ESZA

kevésbé fejlett
régiok

10.000

monitoring

évente

9.2

Tovabbképzés
i
programokban
résztvevo
human

16

ESZA

kevésbé fejlett
régiok

30.000

monitoring

évente
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kozszolgaltata
sokban
dolgozok
szama
2.A7 Szocialis innovacio, transznacionalis egyiittmiikodés és hozzajarulas az 1-

7. tematikus célkitiizéshez>*

Az ESZA-ra vonatkozé egyedi rendelkezések?’, adott esetben (prioritasi tengelyenként, és
adott esetben régidkategorianként): szocialis innovacid, transznacionalis egytittmikodés és az
ESZA hozzéjarulasa az 1-7. tematikus célkitlizéshez.

A prioritasi tengely tervezett intézkedései kovetkezOkhoz vald hozzdjaruldsanak ismertetése:

— szocialis innovacié (amennyiben nem tartozik meghatarozott prioritasi tengelybe);

— transznacionalis egyiittmiikddés (amennyiben nem tartozik meghatarozott prioritasi

tengelybe);

— az 1303/2013/EU rendelet 9. cikke elsé albekezdésének 1-7. pontjdban emlitett
tematikus célkitlizések.

Prioritasi tengely 3. Prioritasi tengely: Gyarapodé tudastoke

Nem relevans.

2.A.8 Eredményességmérési keret

6. tablazat: A prioritasi tengely eredményességmérési kerete

Prio | Mutaté tipusa | Azon | Mutaté vagy a | Mért | Alap | Régiok | 2018- | Végsé cél (2023)7 Adatf | A
ritds o- végrehajtds ékegy ate- ra mutaté
' (A végrehajtis | sité | kulcsfontossdgu lépése ség, goria vonat | F N o orras | relevan
S | i adott koz6 cidgjdna
ey Sagu lépése, eseth részc k
péncziigyi,
2l Csak az ESZA altal tamogatott programokra.
22 Az ESZA esetében ez a lista tartalmazza az 6sszes kozos kimeneti mutatot, amelyekre célértéket allapitottak
meg, s az dsszes programspecifikus kimeneti mutatot.
23

A célértekek megadhatdk Osszesitve (férfiak+ndk) vagy nemenként lebontva. ,,F” = férfiak, ,,N”=ndk,
,,O”=0sszesen.
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kimeneti, vagy en él ismertet
adott  esetben ése,
eredmény- adott
mutatd) esetben
Kimeneti 7.5 Tamogatott programokban | f6 ESZ kevésbé | 18.00 60.000 | monit

részt vevo tanulok szama A fejlett 0 oring

régiok

Kimeneti 7.6 Képzésben, atképzésben | 16 ESZ kevésbé | 12.00 40.000 | monit

résztvevd pedagogusok A fejlett 0 oring

szama régiok
Kimeneti 8.4 Az ISCED 5 és ISCED 8 | 16 ESZ kevésbé | 3.450 11.500 | monit

szintek kozotti A fejlett oring

felsGoktatasba valo régiok

bekeriilést és bennmaradast

tamogato programokban

résztvevo szama
Kimeneti 9.2 Tovabbképzési 16 ESZ kevésbé | 10.00 30.000 | monit

programokban  résztvevd A fejlett 0 oring

human kozszolgaltatasokban régiok

dolgozdk szama
Pénziigyi F.1 A koltségnyilatkozatba | EUR ESZ kevésbé | 16893 | - - 80677 | monit

foglalt elszamolhat6 Gsszeg, A fejlett 6123, 6930 oring

amit az igazold hatdsag régiok 61

megjelenitett a szamviteli

rendszerében és leigazolt

Kiegészitd mindségi informacid az eredményességmerési keret kialakitasarol

Az eredményességmérési keretbe a jelentdsebb pénziigyi allokéacioval bird intézkedések
kimeneti indikatorai keriiltek kivalasztasra. A témakodok szerinti forrasbesorolas (1asd alabb)
alapjan megallapithato, hogy a valasztott intézkedésekre allokalt forrdsok a prioritasi tengely
keretének tobb, mint 50%-at teszik ki.

A 3.1. és 3.2. intézkedések (115) lefedik a prioritasi tengelyre allokalt forras 40%-at. A 3.4.
intézkedés a felsdoktatas fejlesztésére allokalt forras (116) 25%-4at, mig a kapcsolodo 3.8.
intézkedés az egész €leten at tartd tanulasra jutd forrds (117) 60%-at jelenti.

Az eredményességmérési keret szakmai mutatoi célértéke szakértdi becslésen alapul, ahol a szamitott
rendelkezésre allo forraskeretb6l és a hasonldo TAMOP-os fejlesztések tapasztalati értékeibdl indultunk
ki, s a fejlesztés tapasztalati bekeriilési egységara alapjan hataroztuk meg a célértéket.

2.A.9 Beavatkozasi kategoriak

A Bizottsag altal elfogadott nomenklatiran alapuld, a prioritasi tengely tartalménak megfeleld
beavatkozasi kategoriak és az unios timogatasok indikativ bontasa.
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7-11. tablazat Beavatkozasi kateg()riék24

7. tablazat: 1. dimenzio — Beavatkozasi teriilet

Alap Eurodpai Szocialis Alap
Régiokategoria kevésbeé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
3. prioritasi tengely 115 344 115 930
3. prioritasi tengely 116 320 000 000
3. prioritasi tengely 117 142 661 000
8. tablazat: 2. dimenzié — Finanszirozasi forma
Alap Eurodpai Szocialis Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
3. prioritasi tengely 01 806 776 930
9. tablazat: 3. dimenzi6 — Teriilettipus
Alap Eurodpai Szocialis Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
3. prioritasi tengely 01 512 051773
3. prioritasi tengely 02 144 722 865
3. prioritasi tengely 03 125 707 560
3. prioritasi tengely 05 24294 732

10. tablazat: 4. dimenzié — Teriileti végrehajtasi mechanizmusok

Alap

Euroépai Szocialis Alap

24

nyujtott sszeg).
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Régiokategoria kevésbeé fejlett régiok
Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
3. prioritasi tengely 07 806 776 930
11. tablazat: 6. dimenzi6 — ESZA masodlagos téma”>(csak ESZA)
Alap Eurépai Szocilis Alap
Régiokategoria kevésbé fejlett régidk
Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
3. prioritasi tengely 08 806 776 930

2.A.10 A technikai segitségnyijtas tervezett alkalmazasianak osszefoglalasa, beleértve
sziikség esetén a programok iranyitasaban és kontrolljaban részt vevoé hatésagok és
kedvezményezettek adminisztrativ kapacitasanak megerdositését célzé intézkedéseket is

Prioritasi tengely

3. Prioritasi tengely: Gyarapodé tudastoke

Nem relevans.

% Adott esetben az 1303/2013/EU rendelet 9. cikke elsé bekezdésének 1-7. pontjaban emlitett tematikus
célkitlizésekhez valdo ESZA-hozzajarulasra vonatkozo szamszertisitett informacié megadasa.
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2.A.1PRIORITASI TENGELY: Infrastrukturilis beruhazisok a gyarapodé tudastéke
érdekében

2.A.2 Egynél tobb régiokategoriara, tematikus célkitiizésre vagy alapra
vonatkozo prioritasi tengely kialakitasanak indokolasa

Az EFOP negyedik prioritasi tengelye a 10. tematikus célkitlizés els6 beruhazasi prioritasara
vonatkozo intézkedéseket foglalja magéba.

A prioritasi tengely kizarolag az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbol kertil finanszirozasra.

A prioritasi tengelyben a Kozép-magyarorszagi Régioban megvalosulé fejlesztések is
megjelenhetnek, ha azokrdl projektszinten objektiv adatokkal alatamaszthatdéan bizonyithaté azok
kevésbé fejlett régidkra torténd visszahatasa. Ez elsddlegesen a felsdoktatas terén jelentkezhet, 1évén a
hallgatok jelentds része a kevésbé fejlett régiokbol érkezik.

Ha az orszag egészére kihat6, de a K6zép-magyarorszagi Régidoban valosul meg egy fejlesztés, ugy
amennyiben az unids szabalyozas elbirja a régiokategoridk kozotti finanszirozas megosztasi kulcs
alkalmazasat, gy a 4.1 szamu intézkedésben a lakossagaranyos elosztast, mig a 4.2 szamu
intézkedésben a Kozép-magyarorszagi Régioban lakd és a régioban levd felsGoktatasi intézményben
tanulok teljes hallgatdi 1étszamon beliili részaranyat kell alapul venni. A KSH 2012. januar 1-jei adatai
alapjan a Kozép-magyarorszagi Régioban a teljes magyar lakossag 30,05%-a lakott, igy a 4.1 szamu
intézkedés orszagos kihatasi programjai esetében a teljes elszamolhaté koltség 30%-at a KMR-
re, mig 70%-at a kevésbé fejlett régiok keretére kell elszamolni, a 4.2 szamu intézkedés esetében
pedig a teljes elszamolhato koltség 25%-at a KMR-re, mig 75%-at a kevésbé fejlett régiok
keretére kell elszamolni (a Ko6zép-magyarorszagi Régioban lako, a régioban levd felsdoktatasi
intézményben a 2012/2013-as tanévben hallgatd személyek szama 84.970 f6 volt, ami a teljes
felséoktatasi hallgatdi 1étszam 25,1%-a).

A prioritasi tengely azonositoja 4. Prioritasi tengely
A prioritasi tengely cime Infrastrukturalis beruhazasok a gyarapodé tudastoke
érdekében

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtasa kizarolag
pénziigyi eszkdzok révén torténik.

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtasa kizarolag
unids szinten létrehozott pénziigyi eszkozok révén
torténik.

L] A teljes prioritasi tengely végrehajtasa
kozosségvezérelt helyi fejlesztés révén torténik.
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[ JAz ESZA esetében: A teljes prioritdsi tengely a
szocidlis  innovaciét vagy a  transznacionalis
egylittmiikddést, vagy mindkettdt szolgalja.

2.A.3 Alap, régiokategoria és az unids tamogatas kiszamitasanak alapja

Alap ERFA

Régiokategoria Kevésbé fejlett régiok

A szamitas alapja (elszamolhato kézkiadas | teljes koltség
vagy osszes elszamolhato koltség)

A legkiilsé régiokra és az északi ritkan lakott | nem relevans
régiokra vonatkozo régiokategoriak (adott
esetben)

2.A.4 Beruhazasi prioritas

Beruhdazasi prioritas 1. BERUHAZASI PRIORITAS (4. prioritisi
tengely)Az oktatasba, a készségekkel kapcsolatos
képzésbe, szakképzésbe és az egész életen at tartéd
tanulasba torténo beruhazas oktatasi és képzési
infrastrukturak Kifejlesztésével(10.a)

2.A.5 A beruhazasi prioritashoz kapcsolodo egyedi célkitiizések és a vart eredmények

Azonosito 4.A

Egyedi célkitiizés Minéségi kozneveléshez és oktatashoz valo
hozzaférés infrastrukturilis feltételeinek
megteremtése

A tagallam dltal az  unios Cél a demografiailag ndvekvd, vagy stagnalo

tdmogc?tdssal elerni kivant | nenesséoii  telepiiléseken  16v6  intézmények, az
eredmények alacsony  teljesitményt  nyGjto, az  eddigi
infrastrukturalis fejlesztésekbdl kimaradt, hatranyos
helyzetii jarasokban miikddd iskoldk, és az oktatas
méltanyossagat, hatékonysagat és az inkluziv oktatast
(nyitottsagra 0sztonzé nevelést) szolgald fejlesztések
megvalositasa a  tarsadalmi  Osszetartozas, az
orszagosan egyenld esélyek és a korszerti iskola
megteremtése érdekében.

A beruhdzasoknak hozza kell jarulniuk a
méltanyoskdznevelés és az egészséges ¢Eletmod
megteremtéséhez, nem tadmogathatd olyan beruhdzas,
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amely kirekesztést eredményez6 oktatas-szervezési
gyakorlat folytatdsdhoz vagy fenntartdsahoz vezethet.
Komplex fejlesztésekvalosulnak meg, melyek soran az
intézmények infrastrukturalis fejlesztései
0sszekapcsolddnak az ESZA tipusu beavatkozasokkal.

Cél tovabba a sulyosan és halmozottan fogyatékos
gyermekeket neveld intézmények nevelési munkajat
segitd infrastrukturalis fejlesztése.

Az oktatas minden szintjéhez kapcsolodoan sziikséges
fejleszteni az egész életen at tartd tanulashoz sziikséges
kulcskompetencidk elsajatitasanakés a tudashoz valo
hozzaférés informalis-nem formalis tanulast biztosito
infrastrukturalis feltételeket.

Azonosito

4.B

Egyedi célkitiizés

Minéségi felsdoktatas infrastrukturalis feltételeinek
megteremtése

A tagallam
tamogatdssal
eredmények

altal
eléerni

az

unios
kivant

A fels6oktatas tekintetében az oktatasi infrastruktardk
fejlesztésében nem a kapacitdsok mennyiségi novelése
indokolt, hanem a meglévé kapacitasok mindségének
javitasa, csaladbarat jellegének erdsitése az oktatasi
eszk6z0k ¢és kornyezet modernizaldsa. Az ESZA
beavatkozasok a gyakorlati képzést lehetdévé tevo
képzési és a tavoktatdsi infrastruktra mindségi
megujitasat igénylik az alabbi teriileteken: a legjobb
elérhetd  technoldgia  kritériumainak  megfeleld,
gyakorlati képzést tamogatd miiszer és labor
fejlesztések; intelligens szakosodashoz kapcsolddod
valamint a tudomanyos utanpoétlast  biztosito
beavatkozasokat  segité  miiszerekés  eszkozok
beszerzése; a tartalomelérést és a tartalommegosztast
szolgadlo, valamint az open access publikalasi és
tanulasi formak infrastrukturalis alapjainak
megteremtése.

A 2007-13-as programozasi iddszak koznevelési
infrastrukturalis fejlesztéseit is a palyazati hajlandosag
és az intézményi kapacitas befolyasolta. igy azok az
intézmények, amelyek a fenntartéi hattér, vagy az
iskola alacsony motivaltsdga, innovacids képessége
okan oOnmagukban nem tudtak benyujtani és
megvalositani  egy  infrastrukturalis  fejlesztési
projektet, azok az intézmények kimaradtak a fejlesztési
lehet6ségekbdl. 2014-t6l az iskolak miiszaki allapotara
vonatkozd széles korii felmérésre alapozva, célzott, az
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egyedi igényekhez igazodo fejlesztések megvalodsitasa
kovetkeztében az eddigi

fejlesztésekb6l kimaradt

intézmények is megtjulhatnak.

A felsdoktatashoz kapcsoldddan szintén sziikséges
fejleszteni az egész életen at tartd tanulashoz sziikséges
kulcskompetencidk elsajatitdsanakés a tudashoz vald
hozzaférés informalis-nem formalis tanulast biztositd

infrastrukturalis feltételeket.

3. tablazat: Programspecifikus eredménymutatok egyedi célkitiizésenként (az ERFA és a
Kohézios Alap tekintetében)

Azonosito

Mutato

Meértékegység

Régiokategoria

Bazisertek

Bazisév

Célérték
(2023)

Adatforras

A
beszamolas
gyakorisaga

10.1

Alacsony
infrastrukturalis
szinten mikodo
intézmények
aranya

%

kevésbeé fejlett
régiok

60

2013

49

monitoring

évente

10.2

A kozépfoku
tanulmanyaikat
sikeresen lezaro
hatranyos
helyzetii
tanulok aranya

%

kevésbé fejlett
régiok

9,8

2013

11

Oktatasi
Statisztika

évente

10.3

A korszer(i
kulturalis
intézményekben
informalis, nem
formalis

tanulasi
programban
résztvevok
szama

£6

kevésbé fejlett
régiok

626.474

2013

680.000

Kulturalis
Statisztika

évente

10.4

A
korszertsitéssel
érintett
felsGoktatasi
kapacitas a
teljes
felsdoktatasi
kapacitashoz
képest

%

kevésbé fejlett
régiok

34

2014

52

monitoring
és OH
kapacitas
nyilvantartas
alapjan

kétévente

2.A.6 A beruhazasi prioritas keretében tamogatandé intézkedések
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2.A6.1 A tamogatando intézkedések tipusanak és példainak ismertetése és ezek
varhato hozzdjaruldsa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a fo
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak
azonositdsat

Beruhdzasi prioritas | Az oktatasba, a készségekkel kapcsolatos képzésbe, szakképzésbe
és az egész életen at tarté tanulasba torténd beruhazas oktatasi és
képzési infrastruktirak kifejlesztésével (10.a)

4.1 A koznevelést és a nem formalis képzést szolgaloé infrastrukturalis fejlesztések

Az intézkedés célja az oktatasi rendszert atfogd fejlesztések infrastrukturalis megalapozasa a
kozneveléstdl a felsdoktatasig bezardlag, beleértve a nem formalis és informalis tanulési terek
oktatési-képzési infrastrukturaval, eszkozokkel valo felszerelését.

A Kkoznevelési intézmények infrastrukturalis fejlesztésének f6 célja fokozni az adott
intézmény eredményességét, az inkluziv oktatast (nyitottsagra 0sztonzé nevelést) és emelni az
altala nyujtott szolgaltatasok mindségének szinvonalat. Minden infrastrukturalis beruhazés
kapcsolodik a 3.1 intézkedésben nevesitett legalabb egy beavatkozasi teriilethez.

Ez konkrétan az alabbi alcélokban olt testet:

a) a 3.1 intézkedés alatt megjelend végzettség nélkiili iskolaclhagyas csokkentését az alacsony
teljesitményt nyajto, a 2007-2013. kozotti infrastrukturalis fejlesztésekbdl kimaradt,
hatranyos helyzeti jarasokbanmiikodo, a végzettség nélkiili iskolaeclhagyasban erdsen
érintett alap- és kozépfoku intézmények (beleértve a kollégiumokat kiegészité jelleggel®®)
infrastrukturdlis fejlesztése szolgalja (a felsoroltak jelentik e kategoriaban a kivalasztasi
szempontokat), beleértve iskolabuszok beszerzését;

b) a 3.2 intézkedés szerinti kdznevelés eredményességének javitasit a mindségi oktatasi
fejlesztésekben érintett intézményekben a megfeleld infrastrukturalis hattér biztositdsa
segiti el6 az alabbi két szempontbol:

v'a demografiailag novekvd, vagy stagnald népességii telepiiléseken a kapacitasok,
sziikségletek fiiggvényében sziikséges intézmények infrastrukturalis fejlesztése;

v’ a minGségi oktatashoz, neveléshez és képzéshez vald hozzaférés biztositasa
érdekében az alap infrastrukturalis feltételeken tulmutatd mindségi oktatasi
kornyezet kialakitasa, kiilondsen a természettudomanyi ismeretek oktatési
szinvonalanak emelése érdekében;

C) a 3.2 intézkedés szerinti egészséges életmodra nevelést, a mindségi oktatas egyik fontos
elemeként a sziikséges tornatermi létesitmények infrastrukturalis fejlesztése szolgalja;
valamint

d) a 3.1 intézkedés alatt megjelend, az SNI gyermekek oktatasanak és nevelésének fejlesztése
célt a pedagdgiai szakszolgalatok infrastrukturalis fejlesztése segiti eld.

% Az intézkedés kiterjed a kozépiskolai (azon belill gimnaziumi és szakkozépiskolai) kollégiumokra,
amennyiben azok a végzettség nélkiili iskolaelhagyas szempontjabol veszélyeztetett, alacsony teljesitményt
nyu;jto diakjait fogadjak, az integralt oktatas és a tovabbtanulasra valo felkészités céljabol.
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A fejlesztéseket a feladatellatds (jovobeni) tervezési adatai és az igényfelmérés alapozza meg,
ami az intézmények infrastrukturalis ellatottsdganak és allapotanak a szamba vételére terjed ki,
s a kapacitasok és azok min6éségi szinvonalanak felmérését eredményezi.

Nem keriil tdmogatasra olyan beruhdzas, amely kirekesztést eredményezd oktatas-szervezési
gyakorlat folytatdsdhoz vagy fenntartasdhoz vezethet. Igy a fejlesztések eldsegitik a gyermekek,

crer

tarsadalmi Osszetartas erdsitéséhez.

A fenti célkijelolést az eddigi fejlesztésekrol készitett atfogo értékelési jelentések tapasztalatai,
tovabba a Koznevelés-fejlesztési stratégiat megalapozo részletes helyzetelemzés tamasztja ala.

Az intézkedés tartalmazza a mnem formalis és informalis tanulasi alkalmak, képzések,
programok ¢€s szolgaltatasok lebonyolitashoz sziikséges kozmiivelddési (konyvtari, muzeumi,
levéltari)és kdzgyljteményi infrastruktira fejlesztését, tovabba a tanulasi, kreativ és szolgaltatd
terek kialakitasat, b6vitését (pl. oktatoterek, oktatdpontok, tanulmanyi raktarak, latvanyraktarak
kialakitdsa, a kapcsolddd eszkdzok beszerzése, kistelepiilési konyvtari szolgaltatorendszer
infrastrukturalis fejlesztése). Az intézkedés keretében a 3.3 intézkedésben bemutatott
képzéseket és szolgaltatasokat szolgalo céliranyos infrastrukturalis fejlesztések valosulnak
meg(mig a TOP-ban kozosségi célu terek fejlesztésére keriil sor, addig jelen intézkedésben a
tanulast és a kreativ tevékenységeket szolgalo terek fejlesztése valosul meg).

A kapacitasok fliggvényében tamogatando a leginkabb elmaradott telepiiléseken €16 gyermekek
(kiemelten romak) normal kdzoktatasi intézményekhez vald hozzaférése, elsdédlegesen az 5-8.
osztalyok tekintetében.

Az intézkedésben kizardlag a beruhdzasok altal érintett intézményeken beliili, a fejlesztés
eredeti céljat szolgalo informatikai beavatkozasok hajthatok végre.

Teriileti kihatds: kevésbé fejlett régiok, de az orszagos programok esetében a Kozép-
magyarorszagi Régio is

Beavatkozasok lehetséges célcsoportja:a kdznevelési intézményekben tanulok és dolgozok, az
egész életen at tartd tanulasban résztvevok

Lehetséges kedvezményezettek: koznevelési intézmények és fenntartoik, nonprofit szervezet
allamhaztartason beliil, civil szervezetek, alapitvanyok, egyhazi jogi személyek,
sportegyesiiletek, koltségvetési intézmények, koztestiileti intézmények, kulturalis intézmények
és fenntartoik, gyakorld iskoldk és kozgyljtemények vonatkozasaban az aokat fenntartd
felsGoktatasi intézmények

Kapcsolodo EFOP intézkedesek:1.2, 1.5, 1.10, 2.1, 3.1, 3.2

4.2 Fels6oktatasi infrastrukturalis fejlesztések

A felsdoktatasi beruhazasok céljaia 3.4 és 3.5 intézkedések alapjan a kovetkezdkbe
sorolhatok:

a) a felséfokii vagy annak megfeleld végzettséggel rendelkezOk aranyanak ndvelésére
“rasegité beruhazasok™ a rovid ciklusu és tovabbképzési feltételek javitasat, a hallgatoi
munkadra aranyanak novelését tamogatjak;

b) a mindségi meghjulas és a gazdasagi igényeknek vald jobb megfelelés eldsegitését a képzés
és a munkaerd-piaci atmenet rugalmassagat, valamint a tudasharomszog kiépitését és az
innovativ vallalati-felsoktatasi képzési egylttmikodések felsGoktatasi eszkoz oldalanak
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megteremtéséttamogat6 infrastrukturalis beruhdzasok biztositjak.

Az igények alapjan a felsdoktatasi infrastruktirak fejlesztésében nem a kapacitasok mennyiségi
novelése indokolt, hanem a meglévd kapacitasok mindségének javitasa, az oktatasi eszkdzok €s
kornyezet modernizdldsa. Az infrastrukturalis szinvonal javitdsa az ESZA célkitlizésekhez
kapcsolodo, azokat kiszolgald infrastruktira beruhdzisokat tartalmaz. Az infrastrukturalis
beruhazasok révén igazodni sziikséges a megvaltozott a célcsoport technologia alkalmazasi
igényéhez ¢s képességéhez, az elmult évtizedben a képzés és képzéshez kapcsolodo gyakorlati
valamint kutatasi tevékenységek terén tapasztalhatéd rendkiviil jelentds technikai és technologia
valtozasokhoz.

Tamogatott beruhazasi teriiletek:

o clékészité programokat tamogatd programok, valamint a vallalati-felsGoktatasi
kooperativ képzések és rovid ciklusu felsdoktatasi képzések infrastrukturalis fejlesztése
a fels6oktatési intézményen beliil (pl. tanmithelyek);

e tavoktatasi és a nyilt forrasu tanulast tdimogatd infrastruktara kiépitése, felsdoktatasi at-
és tovabbképzési infrastruktura fejlesztése, bovitve a potencialis felséfoku végzettséget
szerzok korét;

e alegjobb elérhetd technoldgia kritériumainak megfeleld, a gyakorlati képzést timogato
miiszer €s labor fejlesztések, beleértve a klinikai skill laborok fejlesztését;

e anemzetkdzi képzési-kutatasi programok szélesitését, illetve a tudomanyos utanpotlast
biztositd beavatkozasokat segitd, a hallgatok altal hasznalt, a képzési tevékenységbe
teljesen integralt eszkozok, miszerek, demonstracios eszkozok, berendezések
beszerzése, doktori szobak, laborok fejlesztése, felszerelése, kiilondsen az informatika, a
design, az élettudomanyok és mérnoki-informatikai tudomanyok terén;

e tudasbazis, konyvtar, kozgyljteményi szolgaltatasokat boOvitd és modernizalo

r1r..0 r

megteremtése.

Ingatlant kdzvetlentil érintd beruhdzas csak a legsziikségesebb mértékben fog megvaldsulni a
hangsuly az eszkozfejlesztésen van. Az infrastrukturalis beruhazasok szolgaljak az
infrastruktira és a kapacitasok racionalizalasat, a hatékonyabb miikodtetését €s jobb
kihasznalasat — sziikség esetén telephely 0sszevonasokkal. A néi kutatdi utanpotlas noveléséhez
az intézkedés minimalisan tamogat olyan kiegészitd egészségnevelési és csaladbarat
beruhazasokat, amelyek hianypdtloak egy-egy egyetemi telephely (campus) hallgatoi, oktatoi
szolgaltatasi teriiletén.

A teriileti egyenlOtlenség keretében az intelligens stratégiakhoz is alkalmazkodva kevésbé
fejlett régiobeli egyetemi kdzpontok kiemelt megerésitése a cél.

A GINOP-bol tervezett K+F+I beavatkozasokkal valé kapcsolatot az adja, hogy a GINOP
kizarélag kutatdsi céli infrastrukturalis beruhdzasokat tartalmaz, mig az EFOP képzési
céluakat.

Jelen intézkedésbél semmilyen jogcimen sem finanszirozhatok a felsGoktatasi alap- €s
mesterképzésrél, valamint a szakinditas eljarasi rendjérél szolo 289/2005. (XII. 22.) Korm.
rendelet szerinti kozigazgatasi, rendészeti és katonai képzési tertiletet érinté beruhazasok.

Az intézkedésben kizardlag a beruhazasok altal érintett intézményeken beliili, a fejlesztés
eredeti céljat szolgalo informatikai beavatkozasok hajthatok végre.

Teriileti kihatas: kevésbé fejlett régiok, de az orszagos programok esetében a Kozép-
magyarorszagi Régio is
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Beavatkozasok lehetséges célcsoportja:a felsdoktatasi intézményekben tanulok és dolgozdk, az
egész ¢életen at tartd tanuldsban részt vevok

Lehetséges kedvezményezettek: felsdoktatasi intézmények és fenntartoik, sportegyesiiletek,
kozponti koltségvetési intézmények, koztestiileti intézmények, kulturalis intézmények és
fenntartoik

Kapcsolodo EFOP intézkedések:3.4, 3.5

2.A.6.2, A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdzasi prioritas | Az oktatisba, a készségekkel kapcsolatos képzésbe, szakképzésbe
és az egész életen at tart6 tanulasba torténo beruhazas oktatasi és
képzési infrastruktiarak kifejlesztésével (10.a)

A beruhézasi prioritas keretében tervezett beruhdzasoknak minden esetben meg kell felelnitik
az altalanos kritériumoknak:

- koltséghatékonynak kell lenniiik,

- koltség-optimalis épiiletenergetikai megoldasokat kell alkalmazni,

- jovobeni milkodtetésiiknek pénziigyi és funkciondlis tekintetben fenntarthatonak kell
lennie, illetve

- kapcsolodniuk kell a relevans oktatasi teriiletre vonatkozo hatalyban levd szakpolitikai
stratégidhoz.

Az infrastrukturalis fejlesztésekben érintett intézmények kivalasztasat meghatarozé f6 iranyelv,
hogy azokon a telepiiléseken, jarasokban kell a 2014-20-as id6szakban tovabbi fejlesztéseket
megvaldsitani, ahol az iskolds korti gyermekek szamanak alakulasa azt sziikségessé és
indokoltta teszi, tekintetbe véve azt is, hogy mekkora az adott telepiilésen, jardsban az
aktualisan rendelkezésre allo intézményi kapacitas és milyen annak a szinvonala.

A prioritas kdznevelési intézkedése keretében tamogatott projektek és projektcsomagok fo
kivalasztasi elvei a kdvetkezok:

esélyegyenléségi szempontok

diakok teljesitménymérési adatai (orszagos kompetenciamérések eredményei alapjan),
demografiai adatok

tertileti szempontok

intézményi infrastrukturalis adatok

korabbi fejlesztési eredmények

AN N NANA N

A kivalasztas alapjat képezd konkrét indikatorok (statisztikai és intézményi adatok) a
konstrukci6 szintjén keriilnek majd megfogalmazasra.

A felsooktatasi infrastruktira fejlesztésekben f6 iranyelv, hogy egyfeldl azokon a campusokon,
telephelyeken kell beruhdzasokat megvalositani, amelyek a TIOP fejlesztésekbdl kimaradtak,
illetve ahol a technologiai fejlédés olyan gyors, hogy egy programozasi idoszak alatt elavultta
valik a technologia.

Kivalasztasi szempontok

hianypotlo jelleg

intézményi stratégiai célokhoz val¢ illeszkedés

munkaerdpiaci illeszkedés

intelligens szakosodasban kijeldlt specializacidkhoz valo kapcsolodas
érinett hallgatdi kor

ANANENENEN
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v" BAT (legjobb elérhetd technoldgia)
v" nemzetkozi relevancia

2.A.6.3 Pénziigyi estkozok tervezett alkalmazdsa

Beruhdazasi prioritas

Az oktatasba, a készségekkel kapcsolatos
képzésbe, szakképzésbe és az egész életen at
tart6é tanulasba torténé beruhazas oktatasi
és képzési infrastrukturak Kkifejlesztésével
(10.a)

Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

A beruhdzasi prioritdisban nem keriil sor
pénziigyi eszk6z0k alkalmazasara.

2.A.6.4 Nagyprojektek alkalmazasa

Beruhdzasi prioritas

Az oktatasba, a készségekkel kapcsolatos
képzésbe, szakképzésbe és az egész életen at
tarté tanulasba torténdé beruhazas oktatasi
és képzési infrastruktirak kifejlesztésével
(10.a)

A beruhazasi prioritasban nem kertil sor nagyprojekt alkalmazasara.

2.A.6.5 Kimeneti mutatok beruhdzdsi prioritasonként és adott esetben régiokategorianként

5. tablazat:

Kozos és programspecifikus kimeneti mutatok

Azonosito

Moutato

Meértékegység

Célérték
(2023)

Alap | Régiokategoria Adatforras

F|N|O

A
beszamolds
gyakorisdga

10.5

Fejlesztés altal
érintett
koznevelési
intézmények
szama

darab

ERFA | kevésbé fejlett 280

régiok

monitoring

évente

10.6

A kozépfoka
oktatasi
intézmények
mellett  miikodo
kollégiumokat
igénybevevo
hétranyos helyzetii

6

ERFA 250 Oktatasi

Statisztika

kevésbé fejlett
régiok

évente
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tanulok szama
10.7 Fejlesztett darab ERFA | kevésbé fejlett 50 monitoring | évente
informalis, nem régiok
formalis tanulast
szolgald terek
szdma
10.8 Korszertsitéssel darab ERFA | kevésbé fejlett 7.350 | monitoring | évente
érintett  hallgatoi régiok
munkaallomasok
szdma
CO035 Tamogatott 6 ERFA | kevésbé fejlett 80.000 | monitoring | évente
gyermekgondozasi régiok
és oktatasi
intézmények
kapacitasa
2.A.8 Eredményességmérési keret
6. tablazat: A prioritasi tengely eredményességmérési kerete
Priorit | Mutaté tipusa Azon | Mutaté vagy a | Mértékegy | Alap | Régioka | 2018-ra | Végso cél | Adatforras | A mutatc
dsi Osité | végrehajtds ség, adott te-géria | vonatko | (2023)%’ relevancid
tengel | (4  végrehajtis kulcsfontossagu | esetben ] dnak
y kulesfontos- lépése részcél |F | N | O ismertetése
sagu lépése, ’ adot
Penzugyl, esetben
kimeneti, vagy
adott  esetben
eredmény-
mutato)
4. Kimeneti 10.5 Fejlesztés altal | darab ERFA | kevésbé 70 280 monitoring
érintett fejlett
kdznevelési régiok
intézmények
szdma
4. Pénziigyi F.1 A EUR kevésbé 8756966 | - - 41820 | monitoring
koltségnyilatkozat fejlett 9,39 0606
ba foglalt régiok
elszamolhato
Osszeg, amit az
igazolo  hatdsag
megjelenitett  a
szamviteli
rendszerében  és
27

,,O=0sszesen.
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leigazolt

Kiegészité mindségi informacid az eredményességmérési keret kialakitasarol

Az eredményességmérési keretbe a jelentdsebb pénziigyi allokacidval bird intézkedések
kimeneti indikatorai keriiltek kivalasztasra. A témakodok szerinti forrasbesorolas (051)
alapjan megallapithat6, hogy a valasztott intézkedésekre allokalt forradsok a prioritasi tengely
keretének tobb, mint 50%-at teszik ki.

Az eredményességmérési keret szakmai mutatdjdnak célértéke szakért6i becslésen alapul, ahol a
szamitott rendelkezésre alloé forraskeretbél és a szakpolitikai prioritasok alapjan fejlesztendd
infrastruktirabdl indultunk ki, s a fejlesztés tapasztalati bekeriilési egységara alapjan hataroztuk meg a
célértéket.

2.A9 Beavatkozasi kategoriak

A Bizottsag altal elfogadott ndmenklatiran alapuld, a prioritasi tengely tartalmanak megfeleld
beavatkozasi kategoriak és az unios tamogatasok indikativ bontasa.

7-11. Tablazat: Beavatkozasi kateg()riz’lk28

7. tablazat: 1. dimenzio — Beavatkozasi teriilet

Alap Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
4. prioritasi tengely 049 88 323 968
4. prioritasi tengely 050 17 480 785
4. prioritasi tengely 051 312 395 853

8. tablazat: 2. dimenzié — Finanszirozasi forma

Alap Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap
Régiokategoria kevésbé fejlett régiok
Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
4. prioritasi tengely 01 418 200 606

% Az 6sszegek tartalmazzak az unios timogatas teljes dsszegét (6 allokaci6 és az eredményességi tartalékbol

nyujtott sszeg).
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9. tablazat: 3. dimenzi6 — Teriilettipus
Alap Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
4. prioritasi tengely 01 104 466 511
4. prioritasi tengely 02 145 784 731
4. prioritasi tengely 03 147 541 174
4. prioritasi tengely 04 20408 190

10. tablazat: 4. dimenzi6 — Teriileti végrehajtasi mechanizmusok

Alap Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap
Régiokategoria kevésbé fejlett régiok
Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
4. prioritasi tengely 07 418 200 606

2.A.10 A technikai segitségnyujtis tervezett alkalmazasanak osszefoglalasa, beleértve
sziikség esetén a programok iranyitasaban és kontrolljaban részt vevé hatosagok és

v o7

kedvezményezettek adminisztrativ kapacitasanak megerositését célzo intézkedéseket is

Prioritdsi tengely 4. Prioritasi tengely: Infrastrukturdlis beruhazasok a gyarapodo

tudastOke érdekében

Nem relevans.
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2.A.1 5. PRIORITASI TENGELY: Pénziigyi eszkozok alkalmazisa a tarsadalmi

egyiittmiikodés erdsitéseérdekében, valamint tarsadalmi innovacio és transznacionalis
egyiittmiikodések

2.A.2 Egynél tobb régiokategoriara, tematikus célkitlizésre vagy alapra
vonatkozo prioritasi tengely kialakitasanak indokolasa

A prioritasi tengely technikai jelleggel tartalmazza részint a tarsadalmi egylittmiikddés erdsitése
érdekében alkalmazott pénziigyi eszkozoket, részint a tarsadalmi innovaciot szolgald miiveleteket és a
transzancionalis egyiittmtikodést. Ez utdbbi miiveletek kiterjednek az Egyiittmtik6dd tarsadalom és a
Gyarapodo tudastoke elnevezésii prioritasi tengelyek altal lefedett valamennyi beruhazasi prioritasra.

Az uniés tamogatasok felhasznalasanak keretszabalyait rogzitd rendelet lehetévé teszi, hogy kiilon
prioritasi tengelyben keriiljon megtervezésre a pénziigyi eszkoz, tovabba az Eurdpai Szocialis Alaprol
sz0l6 rendelet szerinti tdrsadalmi innovacidt és transznaciondlis egylittmiikodést szolgalé mivelet.
Jelen prioritasi tengely ezen jogi felhatalmazasra épiil. A prioritasi tengely az operativ program
kevesebb mint 5 szdzalékat teszi ki, igy az adminisztrativ terhek csokkentése érdekében egyben kezeli
a 9. és 10. tematikus célkitlizést.

A prioritasi tengely kizardlag az Eurdpai Szocialis Alapbol keriil finanszirozasra.

A prioritasi tengelyben a Kozép-magyarorszagi Régioban megvalosulofejlesztések s
megjelenhetnek, ha azokrél projektszinten objektiv adatokkal alatdmaszthatéan bizonyithaté azok
kevésbé fejlett régiokra torténd visszahatasa.

Ha az orszag egészére kihatd, de a Kozép-magyarorszagi Régioban valosul meg egy fejlesztés, ugy
amennyiben az uniés szabalyozas eldirja a régidkategoridk kozotti finanszirozds megosztasi kulcs
alkalmazasat, Ggy a lakossagaranyos elosztast kell alapul venni. A KSH 2012. januar 1-jei adatai
alapjan a K6zép-magyarorszagi Régioban a teljes magyar lakossag 30,05%-a lakott, igy az orszagos
kihatasu programok esetében a teljes elszimolhato koltségének 30%-at a KMR-re, mig 70%-at
a kevésbé fejlett régiok keretére kell elszamolni.

A prioritasi tengely azonositoja 5. Prioritasi tengely

A prioritasi tengely cime Pénziigyi eszk6zok alkalmazasa a tarsadalmi egytittmiikodés

erositése érdekében, valamint tarsadalmi innovacio és
transznacionalis egyiittmikddések

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtasa kizardlag
pénziigyi eszk6zok révén torténik.

[ ] A teljes prioritasi tengely végrehajtasa kizardlag
unids szinten létrehozott pénziigyi eszkozok révén
torténik.
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[] A

teljes prioritasi

tengely végrehajtasa
kozosségvezérelt helyi fejlesztés révén torténik.

[ JAz ESZA esetében: A teljes prioritasi tengely a
transznacionalis
egylittmiikddést, vagy mindkettdt szolgalja.

szocidlis innovaciot vagy a

2.A.3 Alap, régiokategoria és az unids tamogatas kiszamitasanak alapja
Alap ESZA

Régiokategoria Kevésbé fejlett régiok

A szamitas alapja (elszamolhato kozkiadas | teljes koltség

vagy osszes elszamolhato koltség)

A legkiilsé régiokra és az északi ritkan
lakott régiokra vonatkozo régiokategoriak
(adott esetben)

nem relevans

2.A4 Beruhazasi prioritas
Beruhdazasi prioritas 1. BERUHAZASI PRIORITAS (5. prioritisi
tengely) A marginalizalodott kozosségek — példaul
a romak — tarsadalmi-gazdasagi integracioja (9ii)
2.A5 A beruhazasi prioritashoz kapcsolodo egyedi célkitiizések és a vart
eredmények
Azonosito 5A

Egyedi célkitiizés

A tarsadalmi felzarkdozas tamogatasa pénziigyi
eszkozokkel

A tagallam dltal az unios tamogatassal
elérni kivant eredmények

Az 1. prioritasi tengely altal nyujtott felzarkozasi
eszkozoket kiegészitd visszatéritendd tamogatas
eredményeképp javul a hatranyos helyzetli, koztiik
roma emberek anyagi, lakhatdsi, gazdasagi,
foglalkoztatési helyzete. Csokken kiszolgaltatottsaguk
az uzsorakodlcson elleni fellépés jegyében nyujtott
kisosszegli ~ athidalo  kolesondk — biztositasaval.
Létrejonnek kiemelten roma személyekmikro- ¢és
kisvallalkozasai, melyek mikddését tamogatd
szolgaltatasok  segitik.  Kisérleti  programként
kialakitasra keriilnek Onkorményzati helyi lakhatasi
alapok, melyek lehet6vé teszik pl. magantulajdonu
lakasok bevonasat is a telepprogramokba. Mindezek
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eredményeként
o6nmaguk

erejébol,

a résztvevo

személyekalapvetden
fenntarthatd modon valnak
képessé jovedelmi helyzetiik javitasara.

4, tablazat: Kozos eredménymutatok, amelyekre célértéket hataroztak meg, és az egyedi

célkitiizéshez  kapcsolodé  programspecifikus  eredménymutatok  (beruhazasi
prioritasonként és régiokategorianként) (az ESZA tekintetében)
A Bazis érték A Bzisév Célértek™
célmegha bazisért (2023)
. | tarozdsho ék és
Azon | | Régickate ;‘1 ;Z’,f;; 7 e Lo | ceterk S o ?jﬁ; bf
osito goria , hasznalt mértéke
ysége g , S gy
kozos gysége
kimeneti $
mutato
111 | A kevésbé darab nem - |- |10.7 | darab 2013 - 400 | monit | év
visszatérit | fejlett relevans 93 oring
endd régiok
tamogatas
nyujtasat
kovetdo 6
hénapban
miikodo
vallakoza
sok
szdma

2.A.6 A beruhazasi prioritas keretében tamogatando intézkedések

2.A6.1

A tamogatando intézkedések tipusanak és példdinak ismertetése és ezek
varhato hozzdjarulasa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a fo
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak
azonositdsdt

Beruhdzasi prioritas

A marginalizalodott kézosségek — példaul a romak — tarsadalmi-
gazdasagi integracioja (9.ii)

5.1 Visszatéritend6é tamogatasok nyujtasa vallalkozasok szamara

Magyarorszagon az alacsony jovedelmii és a valamilyen szempontbol hatranyos helyzeti
emberek szdmara napi megélhetési problémak jelentkeznek. Sajnédlatos mdédon nem alakult ki e

PA lista tartalmazza azokat az éltalinos eredményindikatorokat, amelyeknél célérték lett meghatirozva és az
Osszes program specifikus indikatort. Az altalanos eredményindikatorok célértékeit szamszerisiteni kell, a

program specifikus eredményindikatorok lehetnek kvalitativ és kvantitativ jellegliek is.
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problémak atmeneti pénziigyi kezelésének attekinthetd, megbizhatd és pénziigyi szempontbol
fenntarthat6 intézményi és szolgaltatasi kore. A megfeleld szolgaltatasi hidnyossagokat tetézi,
hogy az érintett személyek jellemzden nem vagy alig rendelkeznek pénziigyi alapismeretekkel
és kultaraval.

Az intézkedés célja, hogy a visszatéritendd tdmogatassal (pénziigyi eszkozzel) egészitse ki az
1.1, 15,16, 1.7 és 1.11 szamu intézkedésekben rendelkezésre allo eszkdzoket. Visszatéritendd
tamogatas a jelzett intézkedések kiegészitéseként csak azon vallalkozasoknak nyujthatd, akik
részt vettek, vagy a visszatéritend tamogatas folyositasaig rész vesznek valamely, a jelzett
intézkedésekben nyujtott aktivizalasi célu tevékenységben, tovabba pénziigyi alapismereteik
bovitését célz6 mentoralason, képzésen, vagy tanacsadason. A hivatkozott intézkedések keretei
kozott megvaldsulo tevékenységek és a pénziigyi ismeretek bovitése az 1. prioritasi tengely
keretei kdzott vissza nem téritendd tamogatas formajaban keriil biztositasra.

E feltételek nem vonatkoznak az alabb bemutatando 1.b) alpont szerinti programokra.
Az alabbi célokra lehet visszatéritendd tdmogatast igénybe venni:

1. konszolidacios segitségnytjtasi program alkalmazéasa
a) hatranyos helyzetli, kozte roma személyek lakhatasi helyzetének javitasara
azelmaradott telepiilésrészek  Ujjaélesztését célzo6  programokat megvaldsito
teleptiléseken Onkorméanyzatok szamara, ahol kisérleti program keretében az
onkorményzat helyi lakhatasi alapon keresztill tdmogatja magéintulajdonti ingatlan
felujitasat a segitségre szoruloknak elsésorban az integralhatdo elmaradott
telepiilésrészekben talalhatd ingatlanokra vonatkozdan; illetve
2. vallalkozas inditasat és fenntartasat segit program
a) hatranyos helyzeti, kiemelten roma személyek mikro- és kisvallalkozasainak
létrehozasahoz, gazdasagi tevékenységiik beinditasahoz a hitelhez jutas lehetdségeinek
javitasaval, illetve ehhez kapcsolodd — pénziigyi és szocialis — személyes tdmogato,
segitd, tanacsado szolgaltatasokkal.
Semmilyen jellegli timogatas sem nytjthatd ezen intézkedés keretében azon szervezeteknek,
amelyek vissza nem téritendé tamogatasban részesiilnek a GINOP-bol.

Teriileti kihatds: Kevésbé fejlett régiok, de az orszagos programok esetében a Kozép-
magyarorszagi Régio is

Beavatkozdsok lehetséges célcsoportja: alacsony jovedelmezdségli, hatranyos piaci helyzet
vallalkozasok

Lehetséges kedvezményezettek: Magyarorszagon bejegyzett pénzintézetek, civil szervezetek,
allami intézmények, 6nkormanyzatok, egyhazi jogi személyek

2.A.6.2. A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdzasi prioritds A marginalizalédott kozosségek — példaul a romak — tarsadalmi-

gazdasagi integracioja (9.ii)

A pénziigyi kozvetitok kivalasztasanal fobb szempontok:
a) feleljen meg a pénziigyi kozvetitdkre vonatkozd jogszabalyi eldirasoknak,
b) legyen szakmai tapasztalatamentoralt pénziigyi programok lebonyolitasaban, illetve
c) képes legyen a gyakorlatban alkalmazni a GINOP keretei kozott megvalosuld pénziigyi
eszkozokre irdnyado alapelveket.
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2.A.6.3 Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

Beruhdazasi prioritas A marginalizalédott kozosségek — példaul a
romak — tarsadalmi-gazdasagi integracioja
(9.ii)

Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

Az intézkedés pénziigyi eszkoz felhasznalasara épit. A visszatéritendd tdmogatasok formaja
lehet bankgarancia, mikrohitel, kamatmentes vagy kedvezményes kamatozasu kodlcson, tovabba
hitelszovetkezeti formak tamogatasa. Egyazon tevékenységben a felsorolt formdk koziil csak
egy alkalmazhato. A visszatéritendd tamogatasi programok nemzeti szinten keriilnek
kidolgozasra és alkalmazésra. A programok lebonyolitdsat meglévd szervezetekre kell bizni, az
intézkedésbol 1j intézet felallitasi koltségei nem finanszirozhatok.

2.A6.4 Nagyprojektek alkalmazdsa

Beruhdzasi prioritas A marginalizalodott kozosségek — példaul a
romak — tarsadalmi-gazdasagi integracidja;
(9.ii)

A beruhazasi prioritasban nem lesz nagyprojekt megvaldsitva.

2.A.6.5 Kimeneti mutatok beruhazasi prioritasonként és adott esetben
régiokategorianként

5. tablazat: Kozos és programspecifikus kimeneti mutatok

Azonosit | Mutato Mértékegysé | Alap | Régiokategor | Célérték Adatforra | A
0 g ia (2023) S beszamola
S
FIN|O gyakorisdag
a

Cc0o23 A tamogatott
mikro-, Kis- és
kozépvallalkozas
ok szama
(beleértve a
szovetkezeti darab
vallalkozasokat
és a szocialis
gazdasagban
mikodo
vallalkozasokat)

ESZ | kevésbé 50 monitorin evente
A fejlett régiok 0 g

2.A.4 Beruhazasi prioritas
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Beruhdzasi prioritds 2. BERUHAZASI PRIORITAS (5. prioritdsi
tengely) A megfizetheto, fenntarthato és mindségi
szolgaltatasokhoz valo jobb hozzaférés biztositasa,
beleértve az egészségiigyi szolgaltatasokat és a
kozérdekii szocialis szolgaltatasokat(9.iv)

2.A.5 A beruhazasi prioritashoz kapcsolodo egyedi célkitiizések és a vart eredmények

Azonosito 5B

Egyedi célkitiizés A tarsadalmi innovacio javitasa és a
transznacionalis egyiittmiikodés Kiterjesztése

A tagdllam dltal az  unios | 5
tamogatassal elérni kivant

tarsadalmi innovacid6 és a transznacionalis
’ egylittmiikodés eszkozeinek alkalmazasa
eredmények eredményeképpen az Egyiittmiikodo tarsadalom ¢és a
Gyarapodd tudastdke altal lefedett szakteriileteken
javul a tarsadalmi kihivasokra adhat6 valaszok
hatdsmechanizmusa részint 1jszeri megoldasok
kidolgozasaval és kiprobalasaval, részint nemzetkozi
tapasztalatok megismerésével.

4. tablazat: Kozos eredménymutatok, amelyekre célértéket hataroztak meg, és az egyedi
célkitiizéshez kapcsoléodo programspecifikus eredménymutatok
(beruhazasi prioritasonként és régiokategérianként) (az ESZA

tekintetében)
A Bzis érték A Bazisév | Célérték™
célmegha bazisérté (2023)
A tarozdsho k és be
Azon . | Régiokate | mutato z . célérték . | Adat-
osito Rl goria mérték | hasznalt F N 0 mértékeg FIN (O forras
egysége kozos ysége 4
kimeneti
mutate
121 | A kevésbé darab nem - - 15 | darab 2013 - - 1 | monitor | évi
program | fejlett relevans 5 |ing
befejezés | régiok
ét kovetd
6
honappal
a
szervezet
ek kozotti
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aktiv
egyuttmi
kodések
szama

2.A.6 A beruhazasi prioritas keretében timogatandé intézkedések

2.A.6.1 A tamogatando intézkedések tipusanak és példdainak ismertetése és ezek
varhato hozzdjaruldsa az egyedi célkitiizésekhez, beleértve adott esetben a f6
célcsoportok, az egyedi célteriiletek és a kedvezményezettek tipusainak
azonositdsdt

Beruhdzasi prioritas | A megfizethetd, fenntarthaté és mindségi szolgaltatasokhoz valo
jobb  hozzaférés Dbiztositisa, beleértve az egészségiigyi
szolgaltatasokat és a kozérdekii szocialis szolgaltatasokat(9.iv)

5.2 Tarsadalmi innovacio és transznacionalis egyiittmiikodések

A tarsadalmi innovicio terén tervezett beavatkozasi irdnyok:

v Esélypontok” kialakitdsa a héatranyos helyzetii gyermekek felzarkozasaért: a hatranyos
helyzetli gyermekek felzarkozasa, korai ovodaztatdsa érdekében kisérleti Esélypontok
kialakitasa els6sorban a hatranyos és leghatranyosabb helyzetii térségekben, az 6vodas koru
gyermekekre irdnyuld esélyteremtd programok 0Osszehangoltabb megvaldsitasat szolgald
koordinacidval, valamint széleskorii szolgaltatas nyujtasaval az dvodak részére.

v a helyi tarsadalom életében fennalld problémak feltarasa, Gjszerli megoldasok kidolgozasa
valamennyi érintett bevonasaval,

v’ Ujszerii kozszolgaltatasi eszk6zok kidolgozasa és bevezetése,

v helyi egyiittmlikodésti, egyuttéléste, és a hatranyokkal kiizd6k felzarkozasati szolgald
stratégiak kidolgozasa, adaptalasa.

Minden tarsadalmi innovaciés mivelet esetében értékelni kell a miivelet soran létrejovo
eredmény szakmapolitikdban torténd hasznosithatdsagat annak érdekében, hogy hozzajaruljon a
szakpolitikak és szolgaltatasnytjtas eredményes és hatékony végrehajtasahoz. Az értékelés
részletes feltételeit a felhivasban rogziteni kell.

A transznacionalis egyiittmiikodések terén tervezett beavatkozasi irdnyok:

v' Eurdpai Roma Keretstratégiat megvalositd tagallamok, valamint a Karpat-medencei roméak
felzarkdzasanak elGsegitése érdekében az érintett orszagok (kiilonds tekintettel a V4
tagorszagokra) egyiittmitkodésének, tapasztalatcseréjének, kdzos programjainak tamogatasa.

<\

A Karpat-medencei és mds eurdpai nemzetiségekkel valdo kapcsolatfelvétel és szoros
viszony kialakitasa.

Az ifjusagi egylittmikddések erdsitése, kozos programok szervezése.
Hataron atnyuld népegészségiigyi egylittmiikodés tdmogatasa

A szocialis halozati egylttmiikodés javitasa.

NN

Az egészségbiztositasi szolgaltatasok hatarokon ativeld kiterjesztésének modszertana,
transznaciondlis egészségiligyi halozati egylittmiikddés, egészségipari kutatasi kapcsolatok
fokozasa.
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v Civil ernyGszervezetek egymas kozotti egytittmiikodése.

v' Kulturélis civil szervezetek és intézmények halozati egyiittmiikdése a multikulturalis
sokszinliség megovasa és apolasa, az egyiittmikodések tartalmanak kibdvitése,
tapasztalatcserék erdsitése érdekében.

v' Komplex esélyteremté tarsadalmi felzarkézasi modell kidolgozasa és ennek megfeleld
mintaprogramok k6zos megvalositasa.

v’ Tarsadalombiztositasi szolgaltatisok hatarokon ativeld kiterjesztésének modszertana.

v’ Kozosségfejleszté szervezetek, egyhazak és az onkéntes tevékenységet szolgald szervezetek
halozati egyiittmiikodése, tapasztalatcserék erdsitése.

v A csalad tarsadalmi szerepét erdsit6 jO gyakorlatok megismerése és cseréje.

v' A Duna Stratégia megvaldsitasa keretében kialakitandd haldzati egyiittmiikodések
tamogatasa.

Teriileti kihatas: az orszag egésze, Unidon beliili tagallamok és Unidn kivilli szomszédos
orszagok, Magyarorszagon kiviili régiok, kiemelt tekintettel a Karpat-medencére

Lehetséges kedvezményezettek: koltségvetési szervek, Civil szervezetek, egyhazi jogi személyek,
onkormanyzatok és nemzetiségi Onkormanyzatok (tarsulasaik és intézményeik is)

Kapcsolodo EFOP intézkedések: az 1. és 3. prioritasi tengelyek valamennyi intézkedése.

2.A.6.2. A miiveletek kivalasztasaban alkalmazando vezérelvek

Beruhdzasi prioritas | A megfizetheté, fenntarthaté és mindségi szolgaltatasokhoz vald
jobb  hozzaférés biztositasa, beleértve az egészségiigyi
szolgaltatasokat és a kozérdekii szocialis szolgaltatasokat(9.iv)

A beruhazasi prioritas keretében tervezett beruhdzasoknak minden esetben meg kell felelnitik
az altalanos kritériumoknak:

- koltséghatékonynak kell lenniiik,

- jovobeni miikodtetésiiknek pénziigyi és funkciondlis tekintetben fenntarthatonak kell
lennie, illetve

- biztositaniuk kell a fejlesztés illeszkedését a szolgaltatasnytjtas komplex rendszerébe.

A tervezett beruhazasok kivalasztasara az alabbi szempontok alapjan keriil sor:
1. Tarsadalmi innovacios szempont:
e mennyire képes a beruhazas kezelni a fennall6 tarsadalmi problémakat
e mennyire Ujszer(l, innovativ a kezelés modja
o mekkora az esély arra, hogy a kezelés alkalmazhato és sikeres.
2. Transznacionalis szempont:
e az ESZA Bizottsag altal kiadando lista szerint

e mennyire képes a beruhdzas az 1. Egyiittmiikodé tarsadalom és 3. Gyarapodo tudastéke
prioritési tengely célkitiizéseihez hozzdjarulni.
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2.A.6.3

Péncziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

Beruhdazasi prioritas

A megfizethetd, fenntarthaté és mindségi
szolgaltatasokhoz valé jobb hozzaférés
biztositasa, beleértve az egészségiigyi
szolgaltatasokat és a kozérdeki szocialis
szolgaltatasokat(9.iv)

Pénziigyi eszkozok tervezett alkalmazdsa

A beruhazasi prioritaisban nem keriil sor
pénziigyi eszk6zok alkalmazasara.

2.A.6.4

Nagyprojektek alkalmazdsa

Beruhdzasi prioritas

A megfizetheté, fenntarthaté és mindségi
szolgaltatasokhoz valé jobb hozzaférés
biztositasa, beleértve az egészségiigyi
szolgaltatasokat és a kozérdekii szocialis
szolgaltatasokat(9.iv)

A beruhazasi prioritasban nem lesz nagyprojekt megvalositva.

2.A.6.5

Kimeneti

mutatok  beruhdzdsi prioritaisonként és adott  esetben
régiokategorianként

5. tablazat: Kozos és programspecifikus kimeneti mutaték

Azonos | Mutato Meértékegység Alap Régiokat | Célértek (2023) Adatforras | A
ito egoria beszamola
F [N |O s
gyakorisag
a
12.2 Tarsadalmi darab ESZA | kevésbé - - 15 monitoring | évente
innovaciot és fejlett
transznacionalis régiok
egylittmikodést
célzo projektek
szama
2.A7 Szocialis innovacio, transznacionalis egyiittmiikodés és hozzajarulas az 1-

7. tematikus célkittizéshez’*

31

Csak az ESZA altal tamogatott programokra
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Az ESZA-ra vonatkozé egyedi rendelkezések®®, adott esetben (prioritasi tengelyenként, és
adott esetben régidkategorianként): szocialis innovacid, transznacionalis egytittmikodés és az
ESZA hozzéjarulésa az 1-7. tematikus célkitlizéshez.

A prioritasi tengely tervezett intézkedései kovetkezokhoz valod hozzajarulasanak ismertetése:

— szocialis innovacié (amennyiben nem tartozik meghatarozott prioritasi tengelybe);

transznacionalis egyiittmiikodés (amennyiben nem tartozik meghatarozott prioritasi

tengelybe);

— az 1303/2013/EU rendelet 9. cikke elsé albekezdésének 1-7. pontjdban emlitett
tematikus célkitlizések.

Prioritasi tengely 5. Prioritasi tengely:Pénziigyi eszk6zok alkalmazésa a tarsadalmi

egyittmikodés  erbsitéseérdekében, valamint  tarsadalmi
innovécio és transznacionalis egyiittmiikodések

A prioritasi tengely leirdsa tartalmazza a tarsadalmi innovacidt és a transznacionalis
egylittmiikodést szolgald miiveletek beavatkozasi teriileteit.

2.A.8

Eredményességmérési keret

6. tablazat: A prioritasi tengely eredményességmérési kerete

Priorit | Mutato Azon | Mutaté vagy a | Mérték | Alap | Régiokate- | 2018-ra Végsd cél | Adatforra | A
dsi tipusa osité | végrehajtds egység, goria vonatkozé | (2023)% mutato
tengel kulcsfontossdgu | adott részcél s relevan
y (A lépése esetben FIN|O cidjana
végrehajtds k
kulcsfontos- ismertet
sagu lépése, ,
pénziigyi, ese,
kimeneti, adott
vagy adott esetben
esetben
eredmény-
mutato)
5. Kimeneti CO23 | A tamogatott mikro- ESZA | kevésbé 150 500 monitoring
, kis- és | darab fejlett
kozépvallalkozasok régiok
szama (beleértve a

32

Az ESZA esetében ez a lista tartalmazza az dsszes kozos kimeneti mutatot, amelyekre célértéket allapitottak

meg, s az dsszes programspecifikus kimeneti mutatot.

A célértekek megadhatok Osszesitve (férfiak+ndk) vagy nemenként lebontva. ,,F” = férfiak, ,,N”=ndk,
,,O”=0sszesen.
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szovetkezeti
véllalkozasokat és a
szocialis
gazdasagban
miikodo
vallalkozasokat)

Kimeneti 12.2

Tarsadalmi
innovaciot és
transznacionalis
egylittmikodést
célzo projektek
szama

darab

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

15

monitoring

Pénziigyi F.1

A
koltségnyilatkozatba
foglalt elszamolhato
Osszeg, amit az
igazolo hatosag
megjelenitett a
szamviteli
rendszerében és
leigazolt

EUR

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

71377713
1

3418288
9

monitoring

Kiegészitd mindségi informacid az eredményességmérési keret kialakitasarol

Az eredményességmérési keretbe mindkét beruhdzasi prioritds indikatora bekertilt, igy
azok a teljes prioritast lefedik.

Az eredményességmérési keret szakmai mutatdi célértéke szakértdi becslésen alapul, ahol a
szamitott rendelkezésre allo forraskeretb6l indultunk ki, s a fejlesztés becsiilt bekeriilési
egységara alapjan hataroztuk meg a célértéket.

2.A.9

Beavatkozasi kategoriak

A Bizottsag altal elfogadott nomenklatiran alapuld, a prioritasi tengely tartalmanak megfeleld
beavatkozasi kategoridk és az unios tamogatasok indikativ bontésa.

7-11. Tablak: Beavatkozasi kategériék34

7. tablazat: 1. dimenzio — Beavatkozasi teriilet

Alap

Eurdpai Szocidlis Alap

Régidkategoria

kevésbé fejlett régiok

34

nyujtott sszeg).
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Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
5. prioritasi tengely 110 25 637 669
5. prioritasi tengely 112 8 545 220
8. tablazat: 2. dimenzi6 — Finanszirozasi forma
Alap Eurépai Szocialis Alap
Régiokategoria kevésbeé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kéd Osszeg (EUR)
5. prioritasi tengely 01 8 545 220
5. prioritasi tengely 04 8 545 889
5. prioritasi tengely 05 8 545 890
5. prioritasi tengely 06 8 545 890
9. tablazat: 3. dimenzi6 — Teriilettipus
Alap Eurdpai Szocialis Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
5. prioritasi tengely 01 2276993
5. prioritasi tengely 02 10 825 965
5. prioritasi tengely 03 15952 948
5. prioritasi tengely 06 5126 983
10. tablazat: 4. dimenzi6 — Teriileti végrehajtasi mechanizmusok
Alap Eurdpai Szocialis Alap
Régiokategoria kevésbé fejlett régiok

Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)
5. prioritasi tengely 07 34182 889




11. tablazat: 6. dimenzié — ESZA masodlagos téma>(csak ESZA)

Alap Europai Szocialis Alap
Régidkategoria kevésbé fejlett régiok
Prioritasi tengely Kod Osszeg (EUR)

2.A.10 A technikai segitségnyujtas tervezett alkalmazasianak osszefoglalasa, beleértve
sziikség esetén a programok iranyitasaban és kontrolljaban részt vevé hatoésagok és
kedvezményezettek adminisztrativ kapacitasanak megerdsitését célzo intézkedéseket is

Prioritasi tengely 5. Prioritasi tengely:Pénziigyi eszk6zok alkalmazésa a tarsadalmi
egyittmikodés  erbsitéseérdekében, valamint  tarsadalmi
innovécio és transznacionalis egylittmiikodések

Nem relevans.

% Adott esetben az 1303/2013/EU rendelet 9. cikke elsé bekezdésének 1-7. pontjaban emlitett tematikus
célkitlizésekhez valdo ESZA-hozzajarulasra vonatkozo szamszertsitett informacio megadasa.
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3.SZAKASZ FINANSZIROZASI TERV

3.1 Az egyes alapokbdl sziarmazé pénziigyi eléiranyzat és az eredményességi
tartalékhoz tartozo osszegek

17. tablazat:

adatok euro-ban

2014 2015 2016 2017 2018 201
Régiokat Eredménye
egoria | P allokdcié sségi F6 | Eredményess | po popzcip | Fredmenyességl | po o iotacie | Eredmenyes | po lokdcie | redmenyess | gy o okicio
tartalék allokacio égi tartalék tartalék ségi tartalék égi tartalék
ERFA 115 012
KFeV_fsgé 111990578 | 7148335 | oo 7341197 118 225 319 | 7 546 297 121073142 | 7728073 |124299610 |7 934018 127 930 685
ejle
régiokba
n
ERFA | 111990578 |7 148 335 (1)5 e 7341 197 118 225 319 | 7 546 297 121073 142 | 7 728 073 124 299 610 | 7 934 018 127 930 685
0sszesen
ESZA 13 4931217 102
KFeV_fsgé 211398475 | oo 013 13857575 |223167 454 |14 244731 228543133 | 14587 860 | 234633562 |14 976610 (241487 741
ejle
régiokba
n
13 4931217 102
EszA | 211398 475 520 013 13 857 575 223167 454 | 14244731 228543 133 | 14587 860 | 234633562 | 14976 610 241 487 741
0sszesen
Kohézios | - - - - - - - - - - -
Alap
20 641332 114
. 323389 053 21198772 341392 773 | 21791028 349 616 275 | 22315933 | 358933172 | 22910628 369 418 426
Osszesen 854 100
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3.2.0sszes pénziigyi el6iranyzat alaponként és nemzeti tarsfinanszirozas (EUR)

18A. tablazat: Finanszirozasi terv

Az
bo s s Tajéko | 1oz L ] R
it anrseindia | ks s ot | iyt | S
s . alapja = LKl ént osszege az
frlorlta Alap R,e glokate Uniés tamogatas | Nemzeti 6nrész OFEIE) . a}n.szu*oz osszes
géria o finanszirozas asi . wni6s
elszamolhats Seti Nemzeti aran EBB- " et timoga-
:l'ilzt;léfmhatzagy ]I:Igzmﬁne:nszirozés E:fj:ﬁnansz :;E‘flz:: Uniés tamogatas | Nemzeti onrész gim?)sga tas gnr? [t1] ar;?lsyé-
Kozkiadas) 0 ban
N telies 867 012| 153 002| 152 302| 700 1 020 014 (84,99 | - 814 991|143 82252 020|9 180 | 6,00%
tengely | ESZA f;}’;ibe elszamolhate | 684,00 239,00 239,00 000,00 923,00 % 923,00 105,00 761,00 134,00
1 koltség
i s 486 615/ 85 87385 873 - 572 489(8499 |- | 457 41880 720| 29 1965  152(6,00%
tengely | ERFA f;;’:tstbe elszamolhate | 891,00 395,00 395,00 286,00 % 938,00 991,00 953,00 404,00
2 koltség
o e 806 776| 142 372|136 372| 6 000| 949 149(84,99 |- | 758 370| 133 830 48 406|8  5426,00%
tengely |ESZA | (5o | elszémothars | 930,00 400,00 400,00 000,00 (330,00 % 314,00 056,00 616,00  |344,00
3 koltség
o s 418 200 73 800| 73 800 - 492 000(8499|- |393 10869 372|25 092|4  4286,00%
tengely | ERFA f;}’;stbe elszamolhats | 606,00 107,00 107,00 713,00 % 570,00 101,00 036,00 006,00
4 koltség
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S e 34 182]1 7991 549] 250 35  981[94,99 32 131]1  691|2  050] 107 6,00%
tengely | ESZA :f;;’;stbe elszamolhats | 889,00 100,00 100,00 000,00 989,00 0% 916,00 154,00 973,00 946,00
5 koltség
) teljes 904 816| 159 673| 159 673] - 1 064 489 84,99 850 527|150 093|54 2889 580|6,00%
f“m” ERFA Eﬁim elszamolhate | 497,00 502,00 502,00 999,00 % 508,00 092,00 989,00 410,00

koltség
) telies 1 707 972 | 297 173|290 223| 6 950| 2 005 14685,17 1 605 494 | 279 343| 102 478| 17 830|6,00%
:Sszese ESZA feej}’;ibe elszamolhats | 903,00 739,00 739,00 000,00 242,00 % 153,00 315,00 350,00 424,00

koltség
) - - - - - 0,00
Ssszese KA NA nem relevans %

2 612 789 456 847|449 897| 6 950| 3 069 636 85,12 2 456 021| 429 436| 156 767| 27 410|6,00%
teljes 000,00 241,00 241,00 000,00 241,00 % 661,00 407,00 339,00 834,00

Minddss
zesen

ERFA/
ESZA

Kevésbé
fejlett

elszamolhato
koltség

145/264




18B. tablazat: Ifjusagi foglalkoztatasi kezdeményezés — ESZA- és ifjusagi foglalkoztatasi kezdeményezés szamara nyujtott 6sszeget

Az EFOP 3.1 A mindségi oktatashoz, neveléshez és képzéshez valo hozzdférés biztositasa, végzettség nélkiili iskolaelhagyds csikkentése elnevezésii intézkedése
kapcsolodik az Ifjusagi Foglalkoztatasi Kezdeményezéshez azéltal, hogy tartalmazza a kdznevelési rendszerbdl lemorzsolodo fiatalok visszavezetését a kdznevelés
vilagaba piacképes szakmahoz és/vagy érettségi bizonyitvanyhoz juttatas érdekében — a Masodik Esély tipust intézmények keretrendszerét alkalmazva —, elésegitve
munkaerd-piaci integracidjukat. Mindazonaltal pénziigyi szempontbodl e beavatkozas nem részesedik az Ifjusagi Foglalkoztatdsi Kezdeményezés tAmogatasi keretébol.
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18C. tablazat: A pénziigyi terv bontasa prioritasi tengely, alap, régiokategoria és tematikus célkitiizés szerint(adatok euroban)

o s ey - Tematikus o P ; Nemzeti s o
Prioritastengely Alap Régiokategoria célkitiizés Unios tamogatas tarsfinanszirozas Osszes finanszirozas
o . 9. tematikus 867 012 683,00 153 002 238,18 1020 014 921,18
Prioritastengely 1 ESZA Kevésbé fejlett | ... .,
celkitlizés
i 486 615 891,00 85873 392,53 572 489 283,53
Prioritastengely 2 ERFA Kevésbé fejlett 9', te.m,,a t[kus
célkitizés
i 806 776 929,00 142 372 399,24 949 149 328,24
Prioritastengely 3 ESZA Kevésbé fejlett 1(,)' t.e [,na,tlkus
célkitizés
i 418 200 604,00 73 800 107,00 492 000 710,00
Prioritastengely 4 ESZA Kevésbé fejlett 1(,)' t.e r,na,tlkus
celkitlizés
i 34 182 888,00 1799 099,37 35981 987,37
Prioritastengely 5 ESZA Kevésbé fejlett 9', te.m,,a t[kus
celkitlizés
N . 2 612 788995,00 456 847 236,32 3069 636 231,32
OSSZESEN ERFA/ESZA | Kevésbé fejlett

19. tablazat: Az éghajlatvaltozas célkitlizésekhez felhasznilando6 tdmogatas indikativ dsszege

Prioritasi tengely

Az éghajlatvaltozas célkitiizésekhez
felhasznalando tamogatas indikativ dsszege

(EUR)

Az operativ programhoz rendelt teljes dsszeg

részaranya (%)
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Osszesen
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4, SZAKASZ INTEGRALT TERULETFEJLESZTES| MEGKOZELITES

Az integralt teriiletfejlesztési megkozelités ismertetése az operativ program tartalmanak
¢és célkitlizéseinek figyelembevételével, tekintettel az partnerségi megallapodasokra, €s
ismertetve, hogy az operativ program hogyan jarul hozzd céljainak ¢és vart
eredményeinek eléréséhez.

Az EFOP célkitlizéseinek elérésére integralt megkozelitést kivan hasznalni. Ennek forméja a tobb
operativ program keretei kozott megvalosuld tarsadalmi és gazdasagi felzarkdzas altal vezérelt
térségi integralt program, melynek részletes bemutatasat az 5.2 pont tartalmazza.

4.1 Kozosségvezérelt helyi fejlesztés

Adott esetben a kozosségvezérelt helyi fejlesztési eszkozok alkalmazasaval kapcsolatos
megkozelités €és az azon teriiletek meghatarozasa sordn alkalmazandé elvek, ahol a
végrehajtasra sor kertl.

Az EFOP-ban ilyen beavatkozasokat nem terveziink.

4.2  Fenntarthato6 varosfejlesztés

Adott esetben a fenntarthatd varosfejlesztést célz¢d integralt intézkedésekre fordithatod
ERFA-tamogatés indikativ dsszege, amelyet az 1301/2013/EU rendelet 7. cikkének (2)
bekezdése alapjan kell biztositani, valamint az integralt intézkedésekre juttatott ESZA-
tamogatas indikativ 0sszege.

Az EFOP-ban ilyen beavatkozasokat nem terveziink.

20. tablazat: A fenntarthat6 varosfejlesztést célzo integralt intézkedések— az ERFA-
és ESZA-tamogatas indikativ dsszegei

Alap ERFA- és ESZA-tamogatas (indikativ) Az alapb6l a programhoz
(EUR) nyujtott teljes osszeg
részaranya
ERFA 0sszesen
ESZA 6sszesen
ERFA+ESZA 6sszesen

4.3  Integralt teriileti beruhazas (ITT)

Adott esetben (az 1303/2013/EU rendelet 36. cikkében emlitett) integralt teriileti
beruhazési eszkéznek az 1301/2013/EU rendelet 7. cikkének (2) bekezdése szerinti
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varosfejlesztéstol eltérd felhasznaldsaval kapcsolatos megkozelités, és az egyes prioritasi
tengelyekbdl szarmaz6 indikativ pénziigyi tamogatas.

Az EFOP-ban ilyen beavatkozasokat nem terveziink.

21. tablazat:A 4.2 pontban emlitettektol Kkiilonbozo integralt teriileti beruhazashoz
rendelt indikativ pénziigyi tamogatas

(aggregalt 6sszeg)
O] Indikativ pénziigyi tAmogatas
Prioritasi tengely Alap (uni?')s tén:gg’ga tis) g
Osszesen

4.4.A legalabb egy masik tagallamban miik6do kedvezményezettekkel az operativ program
keretében végrehajtott interregionalis és transznacionalis intézkedésekre vonatkozo
rendelkezések

45 A tagillam Aaltal azonositott programteriilet sziikségleteire is figyelemmel a
program szerint tervezett beavatkozasoknak a makroregionalis stratégiadkhoz és tengeri
medencéket érinté stratégiakhoz valo hozzajarulasa

(amennyiben a tagallamok és a régiok makroregionalis stratégidkban és tengeri
medencéket érintd stratégidkban vesznek részt)

Az Emberi Erdforras Fejlesztési Operativ Program tervezése és végrehajtasasoran figyelembe vettiik a
Duna Regionalis Stratégia (DRS) relevans elemeit.

Az Egyiittmiikodo tarsadalomprioritasi tengelyben a hatranyos helyzetl, vagy veszélyeztetett csoportok
munkaerd-piacon valdo megjelenésének elésegitése a DRS 9. prioritasi teriilete 5. akcidjahoz
(Egyenl6ség, szocialis kohézid és aktiv allampolgarsag tamogatasa az oktatas és képzés eszkozeivel)
jarul hozza. A gyermekeket stjtd nélkiilézés csokkentése intézkedés a DRS 9. prioritasi teriilete 7.
akciojat (a Duna régidbeli marginalizalodott kozosségek, kiilondsen a romak nélkiilozése és tarsadalmi
kirekesztése elleni kiizdelem) szolgalja.

Az Infrastrukturdlis beruhdzdsok a tarsadalmi egyiittmiikodés erdsitése érdekében prioritasi tengely a
DRS 9. prioritési teriiletének a Duna régiobeli marginalizalodott kozosségek, kiillondsen a romak
nélkiilozése és tarsadalmi kirekesztése elleni kiizdelem akcidval Osszhangban keriilt kidolgozéasra. A
DRS keretében tobb orszag bevonasaval megvaldsitott 6sszehangolt intézkedések novelik a beavatkozas
hatékonysagat.

A Gyarapodo tudastokeprioritasi tengely “tudasbazis novelése, kiillonbozo lakossagi szemléletformalasi
¢és tajékoztatasi akciok” elnevezésl intézkedése a DRS 7. prioritasanak 1. akcidjat (egyiittmikodés az
»Europa 2020 stratégia Innovativ Unidja« elnevezésii kiemelt kezdeményezés Duna régidban torténd
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végrehajtasa soran) timogatja.,,A felsdoktatas mindségi szinvonalanak emelése” elnevezésii intézkedés
a DRS 7. prioritasi teriilete 4. akcidjahoz (az egyetemek ¢és kutatasi létesitmények kozotti
egylittmtikodés megerdsitése, és a kutatdsi és oktatdsi eredmények fejlesztése az egyedi jellemzok
kozéppontba allitasaval) jarul hozza. A felsdoktatasi intézmények Duna Stratégia keretében torténd
egylittmiikodése noveli a versenyképességiiket és a hallgatoi és oktatdi mobilitast.

A prioritasi tengely atfogé tamogatast a Duna Régio Stratégia keretében végzett ,harmas hélix”
(kutatas, oktatas, vallalkozasok) egylittmiikodéséhez és a RIS3 (teriileti alapt kutatdsi és
gazdasagfejlesztési szakosodasi) stratégiak végrehajtasahoz.

Azinfrastrukturdlis beruhdzasok a gyarapodo tuddstoke érdekében elnevezésli prioritasi tengely
hozzajarul a DRS 9. prioritas teriilet egész €leten at tartd tanulds célkitiizéséhez, kiemelten a hatrdnyos
helyzetii csoportok és a nem formalis, kdzépfoku képzések teriiletén.
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5.SZAKASZ : A SZEGENYSEG ALTAL LEGINKABB SUJTOTT FOLDRAJZI TERULETEK
VAGY A HATRANYOS MEGKULONBOZTETES VAGY TARSADALMI KIREKESZTES
LEGNAGYOBB KOCKAZATAVAL SZEMBENEZO CELCSOPORTOK EGYEDI SZUKSEGLETEI

5.1 A szegénység altal leginkabb érintett foldrajzi teriiletek/a Kirekesztés altal
leginkabb veszélyeztetett célcsoportok

Magyarorszagon jogszabalyokban meghatarozott statisztikai mutatérendszerek segitik a
tarsadalmi, gazdasagi szempontbdl hatranyos helyzeti térségek, telepiilések és telepiilésrészek
azonositasat. E jogszabalyi kornyezet az alapja a fejlesztések tervezésének, a tdmogatidsok
célzasanak, monitorozasanak. A hatranyos helyzetii telepiilésekrdl és térségekrol szo16 jogszabaly
kiterjedt statisztikai mutatorendszer alapjan sorolja be fejlettségiik, illetve tarsadalmi, gazdasagi
hatranyaik szerint a magyarorszagi telepiiléseket és jarasokat. E mutatdrendszerben az
infrastrukturalis mutatok mellett hangsulyosan vannak jelen a tarsadalmi hatranyokat jellemz6
mutatéoszamok. Ez az indikator rendszer amellett, hogy kijeloli a hatranyos helyzeti teriileteket,
arra is alkamas, hogy a telepiilési, térségi hatranyok jellemzoirdl, a tervezett beavatkozdsok
szempontjabol fobb meghatirozoirdl is képet adjon. E jogszabalyokban rogzitett statisztikai
mutatok dsszhangban vannak a helyi stratégiai tervezést meghatarozo dokumentumok ugyancsak
jogszabalyokban el6irt tartalmi kovetelményeivel

A magyarorszagi jarasok fejlettségiik szerint 3 fejlettségi kategoriaba keriilnek besorolasra. A
mutatok alapjan 6sszesen 108 jaras kedvezményezett, melyb6l 19 jaras mindsiil fejlesztendének,
36 komplex programmal fejlesztendének, s 53 jaras kedvezményezettnek.

Az operativ program tarsadalmi felzarkézast célzd intézkedései elsGsorban a fejlesztendd, a
komplex programmal fejlesztendd, tovabba a kedvezményezett jarasokrakoncentraljak a
beavatkozasaikat. Ez alol kivételt képeznek az elmaradott telepiilésrészeket célzo intézkedések,
melyek egységesen fedik le az orszagban talalhatd elmaradott telepiilésrészeket.

A Kozponti Statisztikai Hivatal elkésziti azelmaradott telepiilésrészeket tartalmazo térképet is,
ahol az alacsony statuszi népességet koncentralé elmaradott telepiilésrészek lehatarolasa
kiilonféle tarsadalmi mutatok segitségével torténik.

5.2 Stratégia a szegénység altal leginkabb érintett foldrajzi
teriiletek/célcsoportok egyedi sziikségleteinek kezelésére és adott esetben a
partnerségi megallapodiasban meghatarozott integralt megkozelitéshez valé
hozzajarulas

Az EFOP kiemelkedden fontos célja a teriileti leszakadasi folyamatok és a hatranyos helyzet
mérséklése, aminek érdekében teriileti bontasban az alabbi megkozelitéseket fogja alkalmazni:

» a tarsadalmi felzarkozast célzd tamogatasokat a hatranyos és a leghatranyosabb helyzetii
jéarasokradsszpontositja;

» komplex beavatkozasokat valdsit meg a gyermekeket stjtd nélkiilozés csokkentése és a tartos
szegénységben €10k felzarkozasa érdekében;
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» az elmaradott jarasokbanjavitja a kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférést;

» orszagos megkiilonboztetés elleni programokat indit és kozosségfejlesztési eszkdzokkel jarul
hozza a tarsadalmi 6sszetartas noveléséhez; valamint

» az iskolak esélyteremté és hatranykompenzacios szerepének javitasa adja a kozoktatasi
rendszer fejlesztésének az egyik prioritasat, tovabba célja a végzettség nélkiili iskolaelhagyas
megel6zése és az iskolat mar elhagyok végzettséghez juttatasa.

A jelzett beavatkozasok eredményeként érezhetden javul a hatranyos helyzetii személyek
foglalkoztathatosaga, a korai gyermekkortdl kezdve nének a raszoruldé gyermekek esélyei, s
ezaltal 6sszességében megtorik a teriileti leszakadasi folyamat.

A nélkiilozés elleni kiizdelmet szolgald beavatkozasok végrehajtasa soran az alabbiak keriilnek
érvényesitésre:

— hosszabb idétavban kell gondolkodni;

— folyamatos szakmai jelenlétet kell biztositani;

— agyenge kapacitasu szervezetek megerositése;

— szoros koordinacio, folyamatos szakmai tamogatas, nyomon kovetés;

— atlathato végrehajtasi struktira, folyamattamogatas lehetéségének biztositasa;

— kozvetlen allami tamogatas, szerepvallaldas azon fejlesztéstipusoknal, ahol nagyon erds
érdekkonfliktusok allnak fenn a helyi tarsadalmakban, vagy ahol a fejlesztések
Osszehangoldasa meghaladhatja a helyben elérhetd kapacitasokat, illetve ahol a helyi
kapacitasok gyengesége ezt sziikségessé teszi.

Az EFOP célkitlizéseinek elérésére integralt megkozelitést kivan hasznalni. Ennek formaja a tobb
operativ program keretei kozott megvaldsulo tarsadalmi és gazdasagi felzarkozas altal vezérelt
térségi integralt program, ami nemzeti szintl koordinacids eljarasrend mentén keriil
kidolgozasra (tehat nem integralt teriileti beruhazas formajaban).

A térségi integralt programrol késobb sziiletik dontés. Azeldzetes tervek szerint a szabad
vallalkozasi zonakrol sz616 27/2013. (1. 12.) Korm. rendelet alapjan a kedvezményezett térségek
besorolasarol szolo 311/2007. (XI. 17.) Korm. rendelet szerinti leghatranyosabb helyzetii
térségekre és néhany leszakado térségre terjedne ki. Fokuszaban az alabbi beavatkozasi teriiletek
allnanak:program hattér tdmogatasa, modszertan kidolgozasa, monitoring; helyi tervezési és
megvaldsitasi kapacitasok fejlesztése; tarsadalmi felzark6zas; human mobilitds programok a
kozszolgaltatasokhoz  valé  hozzaférés  javitdsdhoz;  egészségiligyi  szilir6programok;
munkahelyteremtd vallalkozasfejlesztés, tarsadalmi céli gazdasag fejlesztése és foglalkoztatas
bovitése; megyei gazdasagfejlesztés, egészségligyi és szocidlis alapellatds fejlesztése,
munkavallaléi és tanuldi foldrajzi mobilitas és helyi munkaerd-piaci paktumok; valamint egyes
vidékfejlesztési beavatkozasok.

Az érintett tamogatasi konstrukciok egymassal szakmai és idObeni Osszhangban keriilnek
meghirdetésre. A program egyidejlileg biztositana az érintett térségek igényeihez valod
alkalmazkodast és az orszadgosan egységes szakpolitikai kritériumokhoz és programokhoz valo
igazodast.

A program fobb alapelvei:

a) a program egyszerre felel meg annak, hogy 2020-ig az érintett elmaradott jarasoktovabbi
leszakadésa lassuljon, egyes jarasokbana leszakadas megalljon, tovabba a jarason beliili nagy
fejlettségbeli kiilonbségek csokkenjenek, valamint annak, hogy az érintett jarasok foglalkoztatasi
szintje n6jon és a foglalkoztathatosag alapfeltételei javuljanak tgy, hogy kézben a minderre
vonatkozd mutatok egyetlen jarason beliili telepiilésen se romoljanak a kiindulasi helyzethez
képest;
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b) a tervezésnél és végrehajtasnal integralt megkozelités keriil alkalmazasra;

C) biztositja a fenntarthatésagot, azaz a program jaruljon hozza azon helyi és jarasi kapacitasok
megteremtéséhez, amelyek hossza tdvon alapjai lehetnek az adott jarasok fejlédésének;

d) el kell érni a raszoruld célcsoportokat €s telepiiléseket, amely alatt a fizikai elérést is érteni
kell, tovabba ennek keretében a legrosszabb képzettségi, foglalkoztatottsagi, jovedelmi
helyzetben 1év6k — igy kiilonosen a magyarorszagi romak — felzarkozasat el6 kell segiteni;

e) elkiilonitett forrasokat sziikséges biztositani a program szamara az Emberi Erdforras Fejlesztési
Operativ Program, a Gazdasagfejlesztési és Innovacidos Operativ Program, a Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program, valamint a tovabbi relevans operativ programokban;

f) olyan miikddési modellt kell kialakitani, amely egyidejiileg biztositja az egységes
szakmapolitikai kdvetelmények és a jarasi szintli igények érvényesiilését;

0) a helyi tervezési folyamatba be kell vonni a kirekesztett kozosségek — koztiik a romak — helyi
képviseldit, az e kdzosségek felzarkdzasanak szempontjait ismerd tarsadalmi szervezeteket és
szakembereket is, tovabba tdmogatni kell e szerepl6k tervezéshez sziikséges felkészitését is;

h) az altalanos unids tamogatas felhasznalasi eljarasi szabalyok alkalmazandoak a programra
azzal, hogy ki kell dolgozni a program eredményességét javitd specifikumokat is; tovabba

i) ugy kell kialakitani a program szakmai és projektszintii nyomon kovetését, hogy az képes
legyen id6szerlien és hatékonyan beavatkozni az eldzetesen elvart eredményektdl vald eltérés
esetén.

7y ere J

22. tablazat: Az operativ program stratégiaja a szegénység altal leginkabb érintett

foldrajzi teriiletek/célcsoportok egyedi sziikségleteinek kezelésére 3
Célcsoport/foldrajzi teriilet | Az integralt megkozelités részét képezo Prioritasi Alap | Beruhazasi | Régiokategéria
tervezett intézkedések f6 tipusai tengely prioritas

Térségi felzarkozasi program teljes ESZ | 9. (ii) A | kevésbé fejlett

futamidejére hattértamogatas A marginaliz | régiok
Osszes fejlesztendd jaras, | biztositdsa, program végrehajtasi és | 1, alodott
tovabba 5-6 | tervezési modszertan kidolgozasa, | prioritasi kozossége
kedvezményezett jaras helyi tervezési ¢és megval0sitasi | tengely k -

kapacitasok  fejlesztése, program példaul a

monitoring, a programhoz romak —

kozvetleniil kapcsolodd tarsadalmi tarsadalmi

felzarkozasi tevékenységek -gazdasagi

Erintett intézkedés: 1.5 (részben, nem integracioj

minden tevékenysége) a
Osszes fejlesztendd jaras, | Human mobilitasi intézkedések a | 1. ESZ | 9. (iv) A | kevésbé fejlett
tovabba 5-6 | kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés | prioritasi A megfizeth | régiok
kedvezményezett jaras javitasahoz, tartosan  raszoruld | tengely eto,

személyek  integralasat  szolgald fenntartha

programok, tovabba a program egyéb to és

intézkedéseit kiegészitd egészségiigyi mindségi

sziir@programok lebonyolitasa szolgaltatd

% Amennyiben a program egynél tbb régiokategoriara vonatkozik, sziikséges lehet a kategoridnkénti

bontas.
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Erintett intézkedések: 1.6 — 1.9
(részben, nem minden
tevékenységiik)

sokhoz
valo jobb
hozzaférés
biztositasa
, beleértve
az
egészségil
gyi
szolgaltata
sokat és a
kozérdeki
szocialis
szolgaltata
sokat

Osszes fejlesztendd jaras,

tovabba
kedvezményezett jaras

5-6

A tablazat els6 két soraban nevesitett
tevékenységeket kozvetlentil
tamogatd infrastrukturalis
fejlesztések

Erintett intézkedések: 2.3 — 2.4
(részben, nem minden
tevékenységiik)

2.
prioritasi
tengely

ERF

9. (b) A
varosi és
vidéki
teriileteke
n élo,
raszoruld
kozossége
k fizikai
rehabilitac
i6janak,
valamint
gazdasagi
és
tarsadalmi
fellendiilé
sének
tamogatas
a

kevésbé fejlett
régiok
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6.SZAKASZ SULYOS ES TARTOS TERMESZETI VAGY DEMOGRAFIAI HATRANYBAN
LEVO FOLDRAJZI TERULETEK SAJATOS SZUKSEGLETEI

Az EFOP keretében ilyen teriiletekre tervezett intézkedések nem keriilnek megvalositasra.
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7.SZAKASZ AZ IRANYITASERT, A KONTROLLERT ES AZ ELLENORZESERT FELELOS
HATOSAGOK ES SZERVEZETEK, VALAMINT AZ ERINTETT PARTNEREK SZEREPE

7.1.Az érintett hatosagok és szervezetek

23. tablazat: Az érintett hatésagok és szervezetek

Hatosag/szervezet A hatosag/szervezet, osztaly A hatosag/szervezet
vagy csoport megnevezése vezetdje (beosztasa vagy
tisztsége)
Iranyito Hatosag Emberi Er6forrasok helyettes allamtitkar

Minisztériuma, EU
Fejlesztések Végrehajtasaért
Felelos Helyettes

Allamtitkarsag
Igazolo hatdsag, ahol Magyar Allamkincstar elndk
alkalmazhato
Ellendrzési hatosag Eurodpai Uniods foigazgato
Tamogatasokat Auditalo
Foigazgatosag
Szerv, amely szamara a Bizottsag | Magyar Allamkincstar elnok

kifizetést eszkozol

Magyarorszag a 2014-2020-as programozasi idészak igazold hatdsagi és ellenérzési hatdsagi
feladatait ellatd intézmények kijelolése és a miikddési modellek meghatarozasa soran alapoz a
2007-2013-as iddszakban kialakitott szervezeti modellre, mikodési mechanizmusokra és a
meglévé human kapacitasra.

Az igazold hatosagi feladatokat - hasonléan a 2007-2013-as programozasi ciklushoz - a Magyar
Allamkincstar fogja ellatni. A Magyar Allamkincstar Szervezeti és Miikodési Szabalyzata az
igazolo hatosagi tevékenységet alapfeladatként hatarozza meg.

Az ellendrzési hatosagi feladatokat Eurdpai Unids Tamogatasokat Auditalo Foigazgatosag latja
el, mely szervezet 2007-2013-as idGszak programjai végrehajtasa soran is ellenérzési hatosagként
miikodott.

Mind a két szervezet fliggetlen a koordinacids szervtdl €s az iranyitd hatosagoktol. Rendelkeznek
mindazzal a szakmai tapasztalattal és human erdforras allomannyal, melyek alapjan feladatukat
magas szinvonalon képesek ellatni.

7.2.Partnerek bevonasa
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7.1.2 Az érintett partnereknek az operativ program elkészitésébe torténd bevondsdra
tett intézkedések és a partnerek szerepe az operativ program végrehajtisaban,
monitoringjaban és értékelésében

1. Az operativ program partnerségi folyamata

A partnerség a 240/2014/EU Rendelet rendelkezéseit figyelembe véve keriilt lefolytatasra. A
partnerlistak Osszeallitasa soran kovetendd cél volt, hogy az Operativ Program elokészitésének
els6 lépéseként nemzeti kornyezetben azonositsuk az érintett érdekelt feleket. Az egyes
szervezetek sulyuknal, szakmai tevékenységiiknél, tagsdguknal fogva biztositottak az altaluk
képviselt szféra reprezentativitasat. Az operativ programok tervezésének eldrehaladasaval el6bb
széleskorli szakmai egyeztetések, majd atfogd partnerség keretében, a gazdasagi, tarsadalmi,
kornyezeti és teriileti szereplok bevondsaval tortént meg az operativ programok tervezése.

A program szempontjabol relevans partnerek a tervezést a kezdetektdl segitik, az operativ
program kialakulasat nyomon kovetik.

Az els6 szakaszban a partnereket az operativ tervezést megalapozod, illetve azt végig kisérd
stratégiai tervezésbe vontuk be. Az operativ program alapjaul az ex ante feltételek teljesitésé¢hez
sziikséges stratégiakon kiviil 4-5 tovabbi stratégia szolgal. A stratégiakban megfogalmazott
kihivasok, gyengeségek és célok, valamint eldiranyzott kezelési modok, azok kozéptava és atfogod
jellegére tekintettel, részint az érintett szakteriileten elismert szakértokkel €s civil szervezetekkel,
részint a tervezd minisztérium stratégiai partnereivel tortént konzultacioé eredményeképp keriiltek
azonositasra.

A stratégidk partnerségét részint az interneten keresztiili véleményezés, részint szakértoi
mithelymegbeszélések utjdn valositottuk meg. Dokumentumonként eltéré darabszdmu,
jellemzéen 2-3 mithelymegbeszélést tartottunk a partnerekkel, melyekre az adott szakteriilet
elismert szakértdi kaptak meghivast. A partneri vélemények figyelembevételével kertilt
véglegezésre a stratégiak.

A stratégiak mentén megfogalmazott operativ program vazanak egyeztetése képezte a partnerségi
véleményezés masodik szakaszat, amelyre 2013 nyaran keriilt sor. Ebben a kdrben a programban
tervezett beavatkozasi célteriiletek kapcsan kértiik ki a partnerek véleményét.

Ebben a korben az adott szakteriileten orszagosan miikodé szakmai és civil szervezeteket, illetve
egyhazi jogi személyeket, a Minisztérium kiemelt partnereit, illetve a jogszabalyokban eldirt
szervezeteket vontuk be a megbeszélésekbe. E szervezetek rendelkeznek megfeleld tapasztalattal
¢és ismerettel egy orszagos fejlesztési programrol. Az elsd irasbeli véleményezésbe ezen kiviil mar
bevonasra keriiltek a teriileti szereplok és az Onkormanyzatok érdekszovetségei is. A
véleményezést az orszag tobb pontjan megtartott helyi forum egészitette ki. Ez az egyre tagulo
bevondsi folyamat biztositotta, hogy az egyes szakaszokban az adott szakaszban relevans
tapasztalattal bird partneri célcsoport keriilhessen bevonasra, ami a legnagyobb hozzaadott értéket
tudta adni a tervezéshez.

»A Magyar Kormany és az Orszidgos Roma Onkorményzat kozott 2011-ben megkotott
keretmegallapodas alapjan az Orszagos Roma Onkormanyzat képvisel6ivel, tovabba a Tarsadalmi
Felzarkozasi és Ciganyiigyi Tarcakozi Bizottsag, a Roma Koordinacios Tanacs és a ,,Legyen jobb
a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia Ertékel$ Bizottsaganak iilésein is tortént egyeztetés.

Amegtartott forumokrol az alabbi tablazat ad attekintést:
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EFOP partnerségi forumok

2013. majus 20. hétfé

2013. mdjus 21. kedd

2013. mdjus 22. szerda

2013. majus 23. csiitortok

2013. mdjus 24. péntek

Tarsadalmi és
Ciganyligyi Tarcakozi
Bizottsag

Akadémia utca 3.

Legyen Jobb a
Gyermekeknek!”
Nemzeti Stratégia
Ertékeld Bizottsag
Akadémia utca 3.

2013. méjus 27. hétfé

2013. majus 28. kedd

2013. madjus 29. szerda

2013. majus 30. csiitortok

2013. madjus 31. péntek

egyhazakkal

Megbeszélés az

Bathory u. 10. 14:00

2013. junius 3. hétfé

2013. junius 4. kedd

2013. junius 5. szerda

2013. junius 6. cstitortok

2013. junius 7. péntek

2013. junius 10. hétfé

2013. junius 11. kedd

2013. junius 12. szerda

2013. junius 13. csutortok

2013. junius 14. péntek

EFOP bemutatasa az
EMVA Monitoring
Bizottsag
Vidékfejlesztési
Albizottsagaban
Vidékfejlesztési
Minisztérium, Kossuth
tér 11:00

Egészségigyi forum I.
Arany J. u. 6-8,,
Nagyterem, 14:00

Tanacs Ulése

Orszagos Koznevelési

Megbeszélés a
kisegyhazakkal

Bathory utca 10.
foldszinti nagytargyalo,
11:00

Egészségligyi forumIl.
Arany J. u. 6-8,,
Nagyterem, 13:00

2013. junius 17. hétfé

2013. junius 18. kedd

2013. junius 19. szerda

2013. junius 20. csuitértok

2013. junius 21. péntek

Férum az EFOP-rél és
atervezett
segélyalaprol a nagy
segélyszervezetekkel
EMMI Arany Janos
utca, 10:00-12:00

Fels6oktatasi és
tudomanypolitikai
féorum

Bathory utca 10. 10.00-
17.00

Partnerségi forum
kulturalis szakmai
szervezetekkel
Arany J. u. Nagyterem
09:00-12:00

2013. junius 24. hétfé

2013. junius 25. kedd

2013. junius 26. szerda

2013. junius 27. csutortok

2013. junius 28. péntek

,rervezziik

egyltt a jovét”
konferenciara; Nograd
Megyei Onkormanyzat,

Salgotarjan

EFOP fizikai aktivitast
érint6 foruma
Hold utca, 14:00

Az els6 két szakasz eredményeként sikeriilt megismerniink a szakma elvarasait és tapasztalatait,
amelyek felhasznalasaval elkésziilt az operativ program tervezete.

A Partnerségi Megallapodasrol szo6l6 alapvetd informaciokat és az operativ program tervezetét a
www.nfu.hu/partnerség honlapon tettiikk elérhetdve, amely ezaltal barki szamara megismerhetové
valt. Ezen folyamattal kezd6dott meg az operativ program kézpontilag koordinalt, rendszerszerii
eszkozokkel tdmogatott széles korii tarsadalmi egyeztetése, igy 2013 6szétdl a partneri dialogus
kiegésziilt a fejlesztések kedvezményezettjeit és érintettjeit tOmegesen elérd szervezett
tajékoztatassal is. Az operativ program kozponti honlapon torténd kozzétételével egyidejileg
tobb ezer irasbeli felkérés keriilt kikiildésre a szakmai partnereink mellett mindazon szervezetek
részére, akik a partnerség jegyében kapcsolatban alltak a zaruld fejlesztési ciklusban a

159/264




tamogatokkal. Ezekben a figyelemfelhivo levelekben arra biztattuk partnereinket, hogy osszak
meg vellink javaslataikat és észrevételeiket akar a honlapon, akar egy kozponti email cimen
keresztiil. Az operativ program véleményezése kapcsan az on-line felilletre Gsszesen 175db
vélemény érkezett be.

Annak érdekében, hogy a parbeszédiinket kiterjesszilkk a szakmai partnereinken tul az egyéb
érdekldédok korére is, szakmai forumok megrendezésére keriilt sor 2013. november 12-én ¢és
november 26-an, amelyek az operativ program részletesebb megvitatasat helyezték fokuszba. A
szakmai forumokon Osszesen 226 partner képviseltette magat, ahol az operativ program tervezok
részérél torténd bemutatasan kiviil lehetdség volt a programhoz észrevételt, javaslatot tevod
partnerekkel torténd parbeszéd, szakmai vita lefolytatdsara is.

Szintén személyes konzultaciora nyilt lehetdség a hét régid6 kozpontjaba szervezett
rendezvényeken, ahol tovabbi kozel ezer résztvevd jelenlétében tudtunk vitat folytatni. A
regionalis rendezvények helyszineit és idOpontjait az alabbi tdblazat mutatja:

Regionalis re’ndezvény Regioqél’i’s ren.dezvény R:g;g:ﬂ:%?:;;ﬁ‘:&g n
I3 AT Lo ) (jelenléti v alapjan)

Miskolc 2013. november 28. 149
Debrecen 2013. november 29. 175
Szeged 2013. december 2. 113
Budapest 2013. december 3. 133
Székesfehérvar 2013. december 4. 114
Gyor 2013. december 5. 98
Pécs 2013. december 6. 131

OSSZESEN: 913

A rendezvények a lehetd legszélesebb szakmai partneri kor szamara elérhetéek voltak,
meginvitalasra keriiltek a tervezés els0 fazisaban megszolitott szakmai partnerek, tovabba
mindazok, akik a tervezéshez eddig inputot szolgaltattak, valamint az illetékes helyi €s mas
hatosagok, a gazdasagi és szocialis partnerek és a civil tarsadalmat képviseld testiiletek tobb szaz
fos kore. Részvételi lehetOséget biztositottunk tovabba a jelenlegi programozasi ciklus
monitoring bizottsagi tagjainak, az iranyitd hatésagoknak és valamennyi kozponti kormanyzati
szervnek az adott rendezvény tematikajatol fiiggetleniil. A fentieken kiviil megszolitasra keriiltek
azon kiemelt horizontalis szervezetek is, akik a programokon ativeld, horizontalis érdekek és
elvek érvényesitése érdekében tevékenykednek.

A partnerség elsé korében alkalmazott célzott véleménykérés lehetdségébe az operativ program
szakmai tartalmaban érintett orszagos szakmai szervezeteket, az orszadgos érdekegyeztetésben
résztvevo érdekképviseleteket, tovabba azon partnerszervezeteket vontuk be, akikkel a
tervezéséért felelés Emberi Eréforrasok Minisztériuma a tevékenységei ellatasa soran az elmult
4-5 évben kapcsolatba keriilt.

A megszolitott partnerek egyeztetésbe torténd bevonasat megel6zo felkésziilésehez biztositottuk
a sziikséges informaciokat.

A szakmai forumokon és a regionalis rendezvényeken a résztvevok 53 db véleményt, javaslatot
fogalmaztak meg a programmal kapcsolatban.

Osszességében a partnerségnek ebben az utolsdé nyilt szakaszdban 228 db (on-line és
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rendezvényeken megtett) észrevétel érkezett be a program kapcsan, amelyre egyenként
visszacsatolast és valaszt kiildtiink.

A nyilt tarsadalmi konzultacié sordn beérkezett észrevételek megvalaszoldsa érdekében
partnerségi munkacsoport allt fel. A munkacsoport tagjai a 2014-2020-as programozasi id6szak
id6szak végrehajtasi feladatait ellatd iranyité hatésagok, az operativ program partnerségi
egyeztetésének koordinalasat végz6 Miniszterelnokség, valamint az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma munkatarsai voltak. A munkacsoport feladata a beérkezett vélemények
feldolgozasa, megyvitatasa volt azoknak az operativ programba torténd beépitése céljabol. A
munkacsoport keretében biztositott volt, hogy minden, a tervezésben és végrehajtasban érintett
kormanyzati szerepld kifejthesse véleményét a beérkezett javaslatok kapcsan, és ennek
eredményeképpen sziilessen meg a partnerek szamara megkiildend6 visszajelzés. Az operativ
program partnerségi egyeztetése keretében érkezett hozzaszolasokra adott valaszok az on-line
feliileten kozzétételre és ezaltal mindenki szdmara elérhet6vé valtak az operativ program
Kormany altali elfogadasat kovetden, a nyilvanossag kovetelményeinek megfelelden.

Fentiek alapjan az operativ program nyilt szakmai konzulticidja egyarant megjelenitette a
kormanyzati és a nem kormanyzati szervezeteket, a civil és az iizleti szféra képviseldit. A
partnerség kiterjed a tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti struktirak fejlesztésében érdekelt és a
fejlesztések altal érintett kozponti és teriileti szereplokre. Igy kulcspartnerek a teriileti
onkorményzatok, a kormanyzat mellett miikodd tanacsok és érdekegyeztetd forumok, egyes
hatoésagok és szakmai vagy érdekképviseleti civil szervezetek (kiillondsen kornyezeti,
esélyegyenlOségi, szocialis, gazdasagfejlesztési), a kamarak és a gazdasagi szereplék egyéb
tomoriilései, az egyetemek és a kutatointézetek, az egyhazak.

Az OP tartalmi valtozasat a széles kozonség szdmara folyamatosan megismerhetové tettiik a
honlapon. A beérkezett észrevételekre az operativ program végelegesitését kovetden, szintén
barki szamara megismerheté modon valaszolunk.

A horizontalis elvek kibontasaba is bevontuk a partnerszervezeteket, elsdsorban a kornyezeti és
tarsadalmi fenntarthatosag tekintetében.

Az operativ program partnersége kapcsan szervezett rendezvények altalanos tapasztalata az, hogy
azok keretében a partnerekkel mélyebben sikeriilt megismertetni a fejlesztési célokat és a
tervezés mogott rejlé logikat. Az a tendencia volt megfigyelhetd, hogy egy-egy személyes
konzultaciot kovetden jelentdsen megndtt az on-line feliiletre beérkezett észrevételek szama, sok
esetben a forumon felszolalok késobb irasban kiilon megkereséssel éltek a minisztérium felé,
tobb esetben személyes konzultaciot kértek, illetve nagyon sok esetben az operativ program
foruman részt vevé partner kérte masik operativ program specifikus rendezvényére torténo
meghivasat is.

Az operativ program partnerségi egvyeztetésének folyamata soran az alabbi alapelvek
érvényesiiltek:

» koordinaci6 — az operativ program tarsadalmi egyeztetése koordinaltan, a vélemények
fogadasa meghatarozott szempontrendszer szerint, az operativ program kialakitdsaban
résztvevo 0sszes kormanyzati szerv bevonasaval, strukturaltan tortént;

» dokumentacid — az egyeztetés 1épései, az abban résztvevd partnerek véleménye dokumentalt;

» folyamatossag — az operativ program egyeztetése a prioritdsok kialakitasatol kezdve a
végleges valtozat megvitatasdig folyamatosan tortént;

» visszacsatolas — érdemi dialogus jott 1étre az észrevételek, javaslatok strukturalt feldolgozasa
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és megvalaszolasa soran;

» atlathatésag — az operativ program partnerségi egyeztetése az Internet, irott és elektronikus
média bevonasaval a lehetd legnagyobb nyilvanossag mellett zajlott;

> esélyegyenléség — az operativ program egyeztetésének teljes folyamataban érvényesiilt az
esélyegyenloség.

A partnerség legfontosabb outputjai:

v' a partnerek visszaigazoltdk az operativ program f6bb beavatkozasi logikajat, annak
atalakitasara minimalis darabszamu javaslat érkezett;

v az egyes intézkedések koziil sokan kérték a tarsadalmi egyiittélést tamogatd beavatkozasok
korének a kiszélesitését, illetve a felsdoktatasi fejlesztéseken beliil a hangsuly atemelését a
mennyiségi fejlesztésekrdl a mindségiekre (mindségorientalt atszervezés); valamint

v’ érkezett szamos konkrét fejlesztési elképzelés is.
A vélemények figyelembevételével keriilt véglegezésre az operativ program.

A partnerségi folyamatot az ex ante értékelok €s a stratégiai kdrnyezeti vizsgalatot lefolytatok
folyamatos bevonasa egészitette ki. Az értékelok részt vettek az operativ program tervezéséért
felelos, az Emberi Er6forrasok Minisztéruman beliil felallitott munkacsoportban, st tobb, az
Europai Bizottsag képviseldivel folytatott szakértdi szintli egyeztetésen is részt vettek.

2. A partnerek szerepe az operativ program végrehajtisaban, monitoringjaban és
értékelésében

A tervezés kulcspartnerei meghivast kapnak az operativ program végrehajtasa soran megvalosulo
partnerségben vald részvételre is az OP monitoring bizottsag szavazati jogh tagjaként. A
partnerek bekapcsoldodhatnak a programok végrehajtashoz és teljesitménykeret teljesiiléséhez
kot6dé monitoring tevékenységbe és jelentéstételbe. Az operativ program szintii monitoring
bizottsag, illetve annak albizottsagainak tagjai lehetOséget kapnak allaspontjuk kifejtésére. E
bizottsag és albizottsdgai targyaljak az operativ program alatti tervezési szint tervdokumentumait
és hagyjak jova a kivalasztasi szempontrendszert.

A partnerek a monitoring bizottsagon keresztiil keriilnek bevonasra, melynek finanszirozasat a
KOFOP TA prioritas ,,Atlathatd tdmogatasi rendszer biztositasa” specifikis célkitiizésén beliil a
»A Monitoring Bizottsdgok miikddtetése” intézkedés biztositja. Felkésziilésiiket tobb eszkoz
segiti majd, igy példaul képzések és elektronikus feliilet az OP dokumentumok rendszeres
megosztasara.

7.2.2. Globalis tamogatdasok(ESZA tekintetében, adott esetben)

7.2.3. Osszegek elkiilonitése kapacitisépitd tevékenységek szamdra (az ESZA
tekintetében, adott esetben)

Nem relevans.
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8.SZAKASZ Az ALAPOK, Az EMVA, Az ETHA ES MAS UNIOS ES NEMZETI
FINANSZIROZASI ESZKOZOK KOZOTTI, VALAMINT Az EBB-VEL TORTENO
KOORDINACIOT BIZTOSITO MECHANIZMUSOK

Az alapok, az Eurdpai MezOgazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA), az Eurdpai
Tengerligyi ¢és Haldszati Alap (ETHA) és mas unios €s nemzeti finanszirozasi eszk6zok
kozotti, valamint az EBB-vel torténd koordindciot biztositdé mechanizmusok, figyelembe
véve a kozos stratégiai keretben meghatarozott relevans rendelkezéseket.

Belsoé koordinaciés mechanizmusok

A tervezés és a végrehajtas soran folyamatosan biztositani kell az egyes OP-k kozotti szinergiak
kihasznalasat, illetve a parhuzamossagok kikiiszobolését, kiilonos tekintettel a PM 2.1.5
pontjaban integralt kezelést igénylo fejlesztési témakra. Ezen célok elérése a megfeleld
intézményi keret kialakitdsaval lesz biztositva, mely intézményi keret d6sszhangban van a PM
2.1 pontjaban megfogalmazottakkal.

A 2007-2013 iddszak végrehajtasi funkcidinak 2013-ban elkészitett értékelése — mas
értékelésekkel is 6sszhangban — tobbek kozott megallapitotta, hogy a fejlesztéspolitika optimalis
végrehajtasa és az programok kozotti szinergia kihasznalasa érdekében kozelebb kell hozni a
szakpolitikakat ¢és a fejlesztéspolitikat, és ezzel egyidejlileg erésiteni kell a koordinacios
funkciokat az intézményrendszerben.

Az értékelés és egyéb elemzések megallapitasai roviden:

e a szinergikus lehetdségek jobb kihasznalasa és a lehatarolasok hatékony kezelése
érdekében sziikséges a kozponti koordinacié megerdsitése®’;

e a szakpolitika és a tamogataspolitika kozotti egyiittmiikodés erdsitése sziikséges az
eredményesség fokozasa érdekében®®;

e a tamogatasi konstrukcidok szamos esetben indokolatlan kotottségeket irtak eld a
projektmegvaldsitas szamara, rontva az abszorpcids teljesitményt®;

e az egyes kivalasztasi eljarastipusoknak a fejlesztés targyahoz nem kell6en illeszkedd
alkalmazasa egyrészt abszorpcids problémakat, masrészt a palyazokat érint6 talzott
adminisztrativ terhet is jelentett, f6leg az dnkormanyzati és civil szervezeti szféraban*’;

e a tamogatasi konstrukciok altal széttordelt forras-kihelyezési gyakorlat megnehezitette a
pélyéz()[ll(l fejlesztési terveinek integralt megvaldsitasat, gyakran holtteher hatashoz
vezetve™.

Ezen megéllapitdsoknak megfeleloen a Kormany dontése alapjan atalakitasra keriilt a
fejlesztéspolitika intézményrendszere. Az NFU megsziint, és tevékenységét 2014. januar 1-t6l
részben a Kormany eur6pai unios forrasok felhasznalasaért felelés szerve, a ME, részben a
szaktarcak végzik. Az ME latja el a 2014-2020-as idészakban az ESB alapok minden alapjara

37 2013. marcius (http://palyazat.gov.hu/intezmenyfejlesztesi_ertekelesek)

% 2011. majus (http://palyazat.gov.hu/a_felidei_ertekelesek_szintezise 2007_2013)
%9 2012. november (http://palyazat.gov.hu/intezmenyfejlesztesi_ertekelesek)
40 2011. majus (http://palyazat.gov.hu/a_felidei_ertekelesek_szintezise 2007_2013)

1 2010. augusztus (http://palyazat.gov.hu/intezmenyfejlesztesi_ertekelesek)

163/264


http://palyazat.gov.hu/intezmenyfejlesztesi_ertekelesek
http://palyazat.gov.hu/a_felidei_ertekelesek_szintezise_2007_2013
http://palyazat.gov.hu/intezmenyfejlesztesi_ertekelesek
http://palyazat.gov.hu/a_felidei_ertekelesek_szintezise_2007_2013
http://palyazat.gov.hu/intezmenyfejlesztesi_ertekelesek

és programjara kiterjed0 kozponti koordinacios funkcidkat, és betolti a 1303/2013/EU
rendelet 123. cikkének (8) bekezdése szerinti koordinald szervezet szerepét.

Az ESB alapok programjai kozotti Osszhangot biztosité koordindcidés mechanizmusok és
intézmények a kovetkezok:

Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag (NFK)

Az alapok kozotti koordinaciot kormanyzati szinten az NFK biztositja. Az NFK kiilon
jogszabalyban meghatarozottak szerint dont az iranyitd hatosag, a szakmapolitikai felelds, vagy
a Miniszterelnokséget vezetd miniszter kozotti, az operativ program, EMVA esetében a
vidékfejlesztési program végrehajtasa soran felmeriilé vitas - egyeztetések alapjan nem
rendezhetd — kérdésekben.

Fejlesztéspolitikai Koordinacios Bizottsag (FKB)

Az iranyitd hatosagok egymas koOzotti egyeztetéseinek és egylittmiikodésének foruma a
koordinacids szervezet altal miikodtetett FKB. Az FKB az NFK javaslattevd, véleményezo,
dontés-elokészitd, koordinalo testiilete. Feladata az eurdpai unids forrasokbol megvaldsulo
programok Osszehangolasanak biztositasa ¢€s a Kormany fejlesztéspolitikai dontéseinek
elokészitése, itt keriilnek egyeztetésre az ESB alapokbol és mas unids forrasokbol
finanszirozand6 fejlesztésekre vonatkozo fobb kérdések. A FKB-ba az Irdnyitd Hatosdgok
képviseldi mellett az egyéb unios forrasok felhasznalasaért felelés szakpolitikai feleldsok is
meghivhatok.

Monitoring Bizottsag (MB)

A monitoring bizottsag ellatja az 1303/2013/EU rendelet 49. cikkében és 110. cikkében,
tovabba EMVA finanszirozas esetén a 1305/2013/EU rendelet 74 cikkében, ETHA
finanszirozas esetén az 508/2014/EU rendelet 113. cikkében meghatarozott feladatokat.

Partnerségi Megallapodas szintii monitoring bizottsag

A 2014-2020-as programozasi idoszakban az ESB alapok programjai kozti 0sszhang minél
teljesebb megteremtése és az egységes koordinacid biztositdsa érdekében az operativ
programokat nyomon kdvetd Monitoring Bizottsagok mellett Partnerségi Megallapodas szintii
monitoring bizottsag keriil felallitasra, amely a végrehajtasi intézményrendszer szerepl6i, egyéb
érintett kormanyzati szereplok, valamint a meghatarozé tarsadalmi, szakmai és civil partnerek
részvételével atfogdan kdveti nyomon a programok megvalosulasat. Kiemelt figyelmet érdemld
altalanos szakpolitikai teriileteken, vagy horizontalis szempontokkal, az interregionalis,
transznacionalis és makroregionalis stratégidkkal kapcsolatban, tovabba az egyéb, mas unios
vagy hazai finanszirozasi forrasu fejlesztésekkel vald Osszefiiggés vizsgalatanak tdmogatasa
érdekében a PM MB garantalja a meghatarozo partnerek bevonasat.

Horizontalis Monitoring Bizottsag (HMB)

A horizontalis célok és kovetelmények teljesiilésének nyomon kovetése és érvényesitése
érdekében a Partnerségi Megallapodas monitoring bizottsdga mellett horizontalis monitoring
bizottsag mikodik. A HMB tagjai a Partnerségi Megallapodas monitoring bizottsaga tagjai
tovabba mas, a HMB tevékenysége szempontjabol fontos szervezetek delegaltjai és egyéb
meghivott szakértok. A HMB titkarsagat a Miniszterelndkség eurdpai unids tamogatasok
felhasznalasaért felelés allamtitkarsaga biztositia. A HMB feladata az anti-diszkriminacio, a
nemek kozotti egyenldség, a fogyatékkal €lok, tovabba a fenntarthatod fejlédés és a terdileti
kohézi6 szempontjainak nyomon kovetése és érvényesitése a végrehajtas soran. A HMB évente
legalabb egyszer iilésezik. Milkodésének részletes szabalyait az eurdpai unids forrasok
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felhasznalasaért felelds miniszter altal az unidés és a hazai intézményi, jogi és pénziigyi
keretekkel 6sszhangban meghatarozott elvek alapjan megalkotott és sajat maga altal elfogadott
iigyrendjében allapitja meg. Az horizontdlis szempontok programszintli nyomonkdvetésére és
érvényesitésére az operativ program monitoring bizottsdga horizontalis albizottsagot hoz létre.*?

Horizontalis Munkacsoport

A Horizontalis Monitoring Bizottsdg munkajanak tamogatasara a koordinacids szerv
horizontalis munkacsoportot miikddtet, amelynek munkdjdban az iranyitd hatésdgok és
szakpolitikai felel6sok szakértdi, felkért szakértk és partnerek vesznek részt. A Munkacsoport,
figyelemmel az egyes operativ programok sajatossagaira

— 2014 év végéig kidolgozza az ligyrendjét

— 2015. marcius végéig elkésziti, kdzzéteszi, és kétévente feliilvizsgalja a horizontalis
szempontok érvényesitését biztositdé koncepcidt, meghatarozza a horizontalis
szempontok nyomon kovetésére alkalmas adatok korét, gytjtésiik rend;jét

— Minden év majus 31-ig elkésziti az operativ programok éves fejlesztési keretének
horizontalis szempontu értékelését, és az eredményrdl tajékoztatja a Horizontalis
Monitoring Bizottsagot

— Tamogatja a  horizontalis szempontok érvényesitéséhez kapcsolodo
kapacitasfejlesztést.

Koordinacios szerv - Miniszterelnokséget vezeté miniszter

Az uniods programokkal kapcsolatos, a 1303/2013/EU rendelet 123. cikkének (8) bekezdése
szerinti koordinald szervezet feladatait a Miniszterelnokség (ME) latja el a 2014-2020-as
idészakban. A legfontosabb koordinacios feladatok egy helyen, a szakmai végrehajtastol
elkiilonitetten keriilnek ellatasra. A koordinacio kiterjed az ESB alapok mindegyikére.

A koordinacios szerv biztositja az operativ programoknak és a vidékfejlesztési programnak az
atfogd kormanyzati stratégiakkal valo 6sszhangjat.

Szakpolitikai felelés

A szakpolitikai felelosok az unios fejlesztések szakpolitikai szempontbol mérvadé tartalmi
kérdéseiben illetékes dontéshozok, felelosek a tervezés, projektfejlesztés és a projektkivalasztas
soran a szakpolitikai szempontok érvényesitésének biztositasaért. A szakpolitikai felelosség az
ESB alapokbdl finanszirozott programok ¢és az egyéb unios forrdsok felhaszndlasa tekintetében
egybeesik, igy a szinergia biztositott.

Koordiniacié a VEKOP végrehajtasaval

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet pontosan szabalyozza a VEKOP-pal val6 koordinaciot az
orszagos kihatasu fejlesztéseknél. E szerint az EFOP IH tervezi be ¢és hirdeti meg az orszadgos
kihatasu fejlesztés palyazati felhivasat. A projektjavaslat az EFOP IH-hoz keriil benyujtasra,
amit az I[H automatikusan tovabbit a VEKOP IH-nak. Az EFOP IH vizsgalja a javaslat szakmai
szempontoknak és az EFOP céljainak valo megfelelését, mig a VEKOP IH a KMR-re jutd

2 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eur6pai uniés alapokbol szarmazo tamogatasok felhasznalasanak
rendjérdl szo016 272/2014 (X1.5.) Korm. rendelet 32.§
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aranyos rész fedezetét és a VEKOP-hoz valo illeszkedését ellendrzi. A két IH kdzos tamogatoi
dontése alapjan egy tdmogatasi szerzddés keriil kiallitasra, ami kiilon soron tartalmazza a két
OP-ra jutd tamogatasi Osszeget. Ezt kdvetden a kifizetések aranyosan megbontva keriilnek
benyujtasra.

Az EFOP IH finanszirozasa

Az EFOP IH finanszirozasat a KOFOP TA prioritas ,,A szabalyossag biztositdsa” specifikus
célkitiizésen beliil, a ,,Az iranyitasi és ellenérzési rendszer mitkodtetéséhez sziikséges feltételek
biztositasa” intézkedés biztositja. Az operativ programok végrehajtasanak teljes folyamataban a
Miniszterelnokség biztositani fogja a feladatok ellatasahoz sziikséges feltételeket, kiemelten a
projekt ellendrzések terén. Az intézkedés keretében megvalosuld tevékenységek koziil
kiemelendé a feladatellatashoz sziikséges megfeleld infrastruktura és szakértdi kapacitas
biztositasa, az ellendrzések kiilsé helyszinen torténd lebonyolitasa, egyeztetések megvaldsitasa,
mind az intézményi szereplok kozott, mind mas tagorszadgokkal, illetve az Eurdpai Bizottsaggal.

Az EFOP fejlesztései a kovetkezd unios politikak, eszkozok altal tamogatott
programokhoz, kezdeményezésekhez kapcsolodnak:

HORIZON 2020

A magyarorszagi fejlesztések innovativ gazdasagi novekedési fokuszabol adodoéan kiemelt
jelentéségli a HORIZON 2020 programhoz vald kapcsolodas. A kutatas-fejlesztés ESZA
forrasait tartalmaz6 Emberi Erdforrds Fejlesztési Operativ Program kozvetlen illeszkedést
biztositoé ,,rasegitd” intézkedéseket tervez a HORIZON 2020 forrasaihoz valé hozzaférés
megkonnyitése érdekében. Az 3.6 szamu intézkedés keretében az alapkutatdsok nemzetkozi
beagyazottsaganak novelését célzd beavatkozas a kutatoi utanpotlast tAmogatd programok és a
kapcsolodo szervezetfejlesztések révén noveli a felsGoktatasi intézmények és akadémiai
kutatointézetek képességét, hogy azok a HORIZON 2020 programokhoz nagy aranyban
tudjanak bekapcsolodni.

A HORIZON 2020 program €s az operativ program kozotti lehatarolas a kapcsolodas kiegészitd
jellegébodl adddoan biztositott. A HORIZON 2020 program kormanyzati felelése az NGM,
amely az iranyité hatosaggal egyiittmitkodésben felel az EFOP-pal valo 6sszhang és lehatarolas
biztositasaért.

Fund for European Aid to the most Deprived — FEAD

A leginkabb raszorulé személyeket tamogatd europai alapra (FEAD) épiilé program, a
Részoruld Személyeket Tamogaté Operativ Program (RSZTOP) a megfeleld étkezés
biztositasat, alapvetd fogyasztasi cikkek beszerzését, tovabba masodlagos jelleggel kiegészitd
szolgaltatasok nyujtasat tartalmazza a leginkabb raszoruld célcsoportok szamara. Az Alap
keretében megvalositott miveletek kapcsoldodnak az EFOP tarsadalmi felzarkozast szolgald
intézkedéseihez.

A fejlesztések hatékonysaganak és egymast erdsitd hatasanak novelése érdekében az RSZTOP
végrehajtasat az ESZA-tipusi programokra kialakitott intézményrendszer tamogatja. Az
RSZTOP és az EFOP altal nyujtott timogatasok kozotti lehatarolas — a kapcesolodas kiegészitd
jellegébol adodoan — biztositott. Az RSZTOP kormanyzati felelose a tarsadalmi felzarkozasért
felelés szaktarca, amely az iranyitd hatosaggal egyiittmiikodésben felel az EFOP-pal valo
Osszhang és lehatarolas biztositasaért.

Erasmus+
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Az EFOP 3.4 intézkedés célkitiizése az, hogy Osszességében nagyobb szinergiaval valdsuljanak
meg a mobilitasi programok, tovabba jelentésen lehessen novelni a résztvevok szamat az EU
2020 stratégia mobilitdsi benchmarkjainak elérése érdekében. Az ESZA ¢és az Erasmus+
programok esetében teljes szinergidra toreksziink, és menedzsment szinten biztositjuk a kettds
finanszirozas kizarasat (konkrét kiutazasok szintjén). Mig az LLP programok dontéen hossza
tava kiutazasokat tdmogatnak, a tervezett ESZA-beavatkozdsok a rugalmasabb iddszaku
tamogatasokra, az Erasmus+ altal nem lefedett célorszagokra, a nem intézménykoézi, hanem
egyéni palyazati megoldasokra Osszpontositanak, lefedve az Erasmus+ altal nem lefedett
tertileteket. Az ESZA-forrasok biztositjak tovabba az Erasmus+ program célteriiletéhez tartozo
programok célcsoportjainak konkrét kiutazas szintjén lehatarolt tarsfinanszirozasat, valamint a
Zero Grant kiegészitd tamogatasokat. Mindezen tal az ESZA forrasok tartalmaznak olyan
intézményi fejlesztéseket, amelyek szervezeti és humanerdforras fejlesztéseket tartalmaznak.

Eurdépai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alap

Az EFOP tobb szinergikus beavatkozast kivan megvalositani az EMVA vidékfejlesztési
prioritasaval elsddlegesen a 9. tematikus cél alatt. A konkrét fejlesztéseket a prioritasi tengelyek
leirasai tartalmazzak. Kiilonos tekintettel arra, hogy ezek az intézkedések sok esetben vidéki
térségekben €16 személyeket érintenek, igy a megvalositas folyaman a kapcsolodo felhivasoknal
biztositani kell a két program kozott 6sszehangolast.

Beliigyi Alapok

crer

megfogalmazott biztonsagi kihivasok, migracio kezeléséhez sziikséges intézkedéseket
tamogatjak. Ennek keretében kiegészitik az EFOP keretében tervezett kabitdszer elleni
fellépéseket a kindlat visszaszoritasat célzo intézkedésekkel. Magyarorszagon beliil els6sorban
hatterti személyek tarsadalmi beilleszkedéséhez az EFOP Tdrsadalmi egyiittélés erdsitése
intézkedés jarul hozza.

A Beliigyi Alapok és az operativ program altal nyujtott tdmogatasok kozotti lehatarolas
biztositott. A Beliigyi Alapok kormanyzati felelése a belligyi tarca, amely az iranyit6 hatosaggal
egyiittmiikodésben felel az EFOP-pal val6 6sszhang €s lehatarolas biztositasaért.

Duna Regionalis Stratégia

Az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program szoros egyiittmiikddésben irddott és keriil
végrehajtasra a Duna Regiondlis Stratégiaval. A kapcsolodd programpontokat a 4.5 alfejezet
bontja ki részletesen.
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9.RESZ ELOZETES FELTETELRENDSZER

9.1 Elozetes feltételrendszer

Az eldozetes feltételrendszer alkalmazhatosdga ¢€s teljesiilése értékelésére vonatkozo

informdcio (valaszthato).

Az Emberi Eroforras Fejlesztési Operativ Program a 9. és 10. tematikus célokhoz kapcsolodo
beavatkozasokat tartalmaz. Koziilikk a 9. tematikus célt teljes egészében lefedi, igy az azokhoz
kapcsolodo sszes ex ante feltétel érinti az EFOP-ot; a 10. tematikus célbol az EFOP nem terjed
ki a szakképzésre, igy a 10-4 szamu ex ante feltételt a GINOP teljesiti.

24. tablazat: Az alkalmazand6 elézetes feltételrendszer azonositasa és teljesiilésének

értékelése

EFOP specifikus feltételek

TEMATIKUS EX ANTE FELTETELEK

Alkalmazan Kritéri .Hivatk?Zés (am?n.n,yiben. tel.jesiilt)
) dé elézetes i (hlvatkozals a strarteglakra, jogi aktusra,
Alkalmazando . s vagy mas relevans dokumentumra, 7
= z feltétel A teljesiil 2 = z q Magyaraz
elozete§ fe!tetel teljesiilt: Kritérium t beleértve a relevans részek, cikkek vagy e
nemzeti szinten y paragrafusok hivatkozasait
Igen/Nem/R Igen/N hiperhivatkozassal ts eléréssel
észben em iperhiva ozas'sa | vagy mas elérésse
tarsitva)
A tarsadalmi | lgen Ervényben Igen A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
befogadas van a Stratégia
elémozditasa és a szegénység (http://romagov.kormany.hu/download/8/e3
szegénység, csokkentésér [20000/Strat%C3%A9qgia.pdf) a 2012-
valamint a e iranyulo, az 2014-re vonatkozd Kormanyzati
megkiilonbozteté aktiv Akciotervvel egyetemben a 1430/2011
s minden forméaja befogadast (X1I.13.) szamt Kormanyhatarozattal keriilt
elleni fellépés célzo elfogadasra
9.1 A nemzeti (http://jogszabalykereso.mhk.hu/cgi_bin/njt
szegénység stratégiai _doc.cgi?docid=142805.577017). A
csokkentését szakpolitikai dokumentum meghatarozza a
célzd6  nemzeti keret, amely: gyermekjoléttel, oktatassal,
stratégiai - megfeleld foglalkoztatassal, egeszségliggyel,
szakpolitikai ismeretalapot lakhatdssal, az érintettek bevondsaval, a
keret megléte és szolgaltat a diszkriminacioellenességgel kapcsolatos
végrehajtasa, szegénység kormanyzati 1épéseket, és meghatarozza a
melynek célja a csokkentését felelésoket, hataridoket és forrasokat.
munkaerépiacrol célzd
kirekesztodott szakpolitikak A felillvizsgalt stratégiat a Kormany a
személyek aktiv kidolgozasah 1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatarozattal
befogadasa a oz ¢é a fogadta el.
foglalkoztatasi fejlemények
iranymutatasokra monitoringja Az NTFS monitoring rendszere 2013 ota
figyelemmel. hoz; miikodik:
http://romagov.kormany.hu/download/5/c0/
- tartalmaz ~ a | Igen 40000/Jelent%C3%A9s%20a%20L egyen%
(nemzeti 20jobb%20a%20gyermekeknek%20%C3%
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reformprogra
mban
meghatarozot
t)  nemzeti
szegénységi
¢és tarsadalmi
kirekesztésse
I kapcsolatos
cél

89rt%C3%A9kel%C5%91%20Bizotts%C3
%A19%20%202011%20%20%C3%A9vi%
20munk%C3%A1j%C3%A1r%C3%B3l.pd
f

A feltétel teljesitéséhez a foglalkoztatas
tekintetében hozzajarul a 2014-2020 kozotti
iddszak foglalkoztataspolitikai céli ESZA
fejlesztéseit  megalapozd  szakpolitikai

+a Kormanyzat

Fa Kormany a

megvalositas stratégia is, amely tartalmat a Kormany
at  tamogato jovahagyta (a tarsadalmi egyeztetés 2013
intézkedések oktoberében  zajlott). A  stratégia a
et, beleértve Partnerségi ~ Megallapodas  informalis
a egyeztetési szakaszaban megkiildésre keriilt
fenntarthato a DG REGIO részére.
és mindségi A feltétel teljesitéséhez hozzajarul tovabba
foglalkoztata a fogyatékos személyek szamara apolast-
si gondozast nyQjtd szocidlis intézményi
lehetdségek féréhelyek kivaltasarol szolo stratégia is.
eldsegitését a http://fszk.hu/fszk/forrasok/jogszabalyi-
tarsadalmi kornyezet/Kormanyhatarozat-es-Strategia-
kirekesztettsé a-fogyatekos-szemelyek-szamara-apolast-
g gondozast-nyujto-szocialis-intezmenyi-
kockazatanak ferohelyek-kivaltasarol.pdf
leginkabb A fent felsorolt dokumentumok egyiittesen
kitett biztositjak a feltételek teljesitését azzal,
csoportoknal hogy a kozponti dokumentum a
feliillvizsgaltMagyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia I1.

- bevonja az | Igen Az érintettek bevonasanak  biztositasa
érdekelt érdekében a Kormany fontos kérdésekben
feleket a az érdekelt felekkel torténd egyeztetések
szegénység mellett bizottsagokat is alakitott, hogy
elleni biztositsa a folyamatos kozremiikddést,
kiizdelembe; példaul:

megalakitotta a Roma
Koordinacidos Biztossagot, egy 27 fos
testiiletet a kozélet kiilonb6z6
szegmenseibodl érkezett résztvevokkel. A
bizottsdg részt vesz és egyeztet minden
relevans iigyben. Ez a bizottsag a projektek
és nemzetkdzi riportok vizsgalataval,
azokrol vald  egyeztetéssel, valamint
tanacsadassal feliigyeli és iranyitja a
konvergenciat. A bizottsag a roma népesség
szocidlis  koriilményeinek  javitasaval
kapcsolatban hatastanulméanyokat is készit
az akciotervekhez.

,,Gyermekek
életkdriilményeinek javitasaval
kapcsolatos” Nemzeti Stratégia értékelésére
is 1étrehozott egy bizottsagot, melynek
kiilonboz6 tagjai és képviseldi a kozéletbol,

szakmai  szervezetekbdl,  egyhazakbdl
érkeztek, illetve civilek. A bizottsag
feladata a  stratégia  végrehajtasanak
szisztematikus  feliigyelete, javaslatok

benyujtasa a folyamatok hatékonysaganak
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http://fszk.hu/fszk/forrasok/jogszabalyi-kornyezet/Kormanyhatarozat-es-Strategia-a-fogyatekos-szemelyek-szamara-apolast-gondozast-nyujto-szocialis-intezmenyi-ferohelyek-kivaltasarol.pdf
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http://fszk.hu/fszk/forrasok/jogszabalyi-kornyezet/Kormanyhatarozat-es-Strategia-a-fogyatekos-szemelyek-szamara-apolast-gondozast-nyujto-szocialis-intezmenyi-ferohelyek-kivaltasarol.pdf
http://fszk.hu/fszk/forrasok/jogszabalyi-kornyezet/Kormanyhatarozat-es-Strategia-a-fogyatekos-szemelyek-szamara-apolast-gondozast-nyujto-szocialis-intezmenyi-ferohelyek-kivaltasarol.pdf

noveléséhez, indexrendszer Osszedllitasa a
gyermekszegénység mérésére ¢és jelzésére,
valamint az eredmények publikalasa. Ezek
segitik a konvergencia hatékonysaganak

javitasat, a nemzeti stratégia  éves
ellendrzését és haromévenkénti
feliilvizsgalatat.

- a Igen Az intézményi alapu ellatasrol a lakohely
megallapitott szerinti ellatasra valo attérést megalapozo
igények stratégia ¢€s ltemterv a Kormany altal
fliggvényébe jovahagyasra kertilt:

n, az (http://fszk.hu/fszk/forrasok/jogszabalyi-

intézményi kornyezet/Kormanyhatarozat-es-Strategia-

alapiurél  a a-fogyatekos-szemelyek-szamara-apolast-

lakohely gondozast-nyujto-szocialis-intezmenyi-

szerinti ferohelyek-kivaltasarol.pdf)

ellatasra valo

attérést célzo

intézkedések

et tartalmaz;

Az érdekelt | Igen Az intézményi keretek kialakitdsa soran

felek kiemelten tigyeltiink arra, hogy az érdekelt

kérésiikre ¢és felek tamogatast kapjanak a

indokolt projektkérelmek  benyutjtasdhoz és a

esetben kivalasztott projektek végrehajtasdhoz.

tamogatast

kapnak a

projektkérel

mek

benyujtasaho

z és a

kivalasztott

projektek

végrehajtasa

hoz és

iranyitasahoz
9.2. A romak | lgen A romak | lgen A Kormény 2011 végén elfogadta a
befogadasara befogadasara Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
vonatkoz6 vonatkozo dokumentumot(http://romagov.kormany.hu/
nemzeti nemzeti download/8/e3/20000/Strat%C3%A9gia.pd
stratégiai stratégiai f). A 2012-2014-re vonatkozd intézkedési
szakpolitikai szakpolitikai terv 2014 végéig érvényes (1430/2011
keret van keret van (XI1.13.) Kormanyhatarozat
érvényben érvényben, http://jogszabalykereso.mhk.hu/cgi_bin/njt

amely: doc.cgi?docid=142805.577017).

Fa romak
integracidja 2013 végén értékelés késziilt a Nemzeti
tekintetében Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiarol, amely
elérhet6 a 2014 utani (2015-2016-0s) akcioterv
nemzeti Osszedllitasanak alapjaul szolgal. A megtett
szinti Iépések, alkalmazott eszk6z0k ¢és az
célokat eredmények értékelése megtortént, ezek

hataroz meg
annak
érdekében,
hogy a
koztik és a

adtdk a stratégia megujitdsanak alapjat. A
felillvizsgalat soran nem modosult a
stratégia célrendszere, beavatkozasi iranyai
stb., kizarolag az adatok frissitésére keriilt
sor, illetve a stratégia kiegésziilt az azota
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http://fszk.hu/fszk/forrasok/jogszabalyi-kornyezet/Kormanyhatarozat-es-Strategia-a-fogyatekos-szemelyek-szamara-apolast-gondozast-nyujto-szocialis-intezmenyi-ferohelyek-kivaltasarol.pdf
http://fszk.hu/fszk/forrasok/jogszabalyi-kornyezet/Kormanyhatarozat-es-Strategia-a-fogyatekos-szemelyek-szamara-apolast-gondozast-nyujto-szocialis-intezmenyi-ferohelyek-kivaltasarol.pdf
http://fszk.hu/fszk/forrasok/jogszabalyi-kornyezet/Kormanyhatarozat-es-Strategia-a-fogyatekos-szemelyek-szamara-apolast-gondozast-nyujto-szocialis-intezmenyi-ferohelyek-kivaltasarol.pdf
http://fszk.hu/fszk/forrasok/jogszabalyi-kornyezet/Kormanyhatarozat-es-Strategia-a-fogyatekos-szemelyek-szamara-apolast-gondozast-nyujto-szocialis-intezmenyi-ferohelyek-kivaltasarol.pdf
http://fszk.hu/fszk/forrasok/jogszabalyi-kornyezet/Kormanyhatarozat-es-Strategia-a-fogyatekos-szemelyek-szamara-apolast-gondozast-nyujto-szocialis-intezmenyi-ferohelyek-kivaltasarol.pdf
http://jogszabalykereso.mhk.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=142805.577017
http://jogszabalykereso.mhk.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=142805.577017

népesség
tobbi  része
kozt fennallo
kiilonbségek
et athidaljak.
E
célkitiizésekn
ek ki Kkell
terjedniiik a
romak

al
kapcsolatos
négy  unios
célra,

bekovetkezd  tarsadalmi  valtozasokkal.
Tovabba egyértelmii kapcsolatot teremt a

dokumentum és egyéb, szegénységgel
kapcsolatos ~ kormanyzati  szakpolitikai
dokumentumok kozott.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia  feliillvizsgalt és  kiegészitett
verzidja (azaz a Magyar Nemzeti
Tarsadalmi  Felzarkozasi ~ Stratégia 1l.)

teljesiti a kritériumokat, amit a Kormany a
1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatarozattal
fogadott el.

adott esetben
a hatranyos
helyzetii
mikrorégioka
t vagy
szegregalt
kornyékeket,
ahol a
kozosségek a
leghatranyos
abb
helyzetben
vannak,
felhasznalva
a mar
rendelkezésr
e allo
tarsadalmi-
gazdasigi és
teriileti
mutatokat
(pl. nagyon
alacsony
iskolazottsag
, hosszu tava
munkanélkiil
iség, stb.);

amelyek az
oktatast, a
foglalkoztata
st, az
egészségligy
et é a
lakhatast
érintik;
- azonositja Igen A Magyar Nemzeti Tarsadalmi

Felzarkozasi Stratégia II. tartalmazza a
Roma Nemzeti Onkormanyzat iltal 2011
majusaban létrehozott egyezmény
célszamait.

(http://romagov.kormany.hu/)

A stratégiat a Kormany a 1603/2014. (XI.
4.) Korm. hatdrozattal fogadta el.
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felek
kérésiikre ¢és
indokolt
esetben
tamogatast
kapnak a
projektkérel
mek
benyujtasaho
z és a
kivalasztott
projektek
végrehajtasa
hoz és
iranyitasahoz

- szigorQi Igen A Magyar Nemzeti Tarsadalmi
ellen6rzési Felzarkozasi Stratégia II. elemezte és
modszereket azonositotta ~a  hatranyos  helyzetii
tartalmaz a mikrorégiokat és szegregalt teriileteket,
romaintegrac ahol a legtobb hatranyos helyzetli k6z0sség
i0s van.
fellépések A kapcsolodd  monitoring  rendszer
hatasainak mikodik.
értékeléséhez http://romagov.kormany.hu/download/5/c0/
, € egy 40000/Jelent%C3%A95%20a%20L egyen%
feliilvizsgalat 20jobb%20a%20gyermekeknek%20%C3%
i 89rt%C3%Akel%C5%91%20Bizotts%C3
mechanizmu %A19%20%202011%20%20%C3%A9Vi%
st a stratégia 20munk%C3%A1j%C3%A1r%C3%B3l.pd
kiigazitasaho f
z
A feliillvizsgalt stratégiat a Kormany a
1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatarozattal
fogadta el.
- megtervezésé | lgen A Magyar Nemzeti Tarsadalmi
t, Felzarkozasi  Stratégia II.  ellendrzése
végrehajtasat érdekében a Kormdényzat létrehozott egy
és minisztériumok kozotti, roma tligyekkel
ellendrzését foglalkoz6 tanacsot. A tandcs feliigyeli a
illetéen a konvergencia stratégia és az akcioterv
roma civil végrehajtasat, a  hatékony  iranyitas
tarsadalomm érdekében  szakmai  munkacsoportokat
al, a alakithat, amelyek szakmailag tamogatjak
regionalis ¢és az irdnyitast és az ellendrzést.
helyi
hatdésagokkal Az elézbleg emlitett bizottsag mellett a
folytatott Roma Koordinaciés Bizottsag elemzi a
Szoros multbeli beavatkozasokat és akcioterveket,
egylittmikod ¢és hatastanulmanyokat készit hozzajuk.
ésben és
folyamatos A feliilvizsgalt stratégiat a Kormany a
parbeszéd 1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatarozattal
révén valosul fogadta el.
meg.
Az érdekelt | Igen A Kormanyzat megalakitotta a Roma

Koordinacidos Biztossagot, egy 27 fos
testiiletet a kozélet kiilonb6z6
szegmenseibodl érkezett résztvevokkel. A
bizottsdg részt vesz és egyeztet minden
relevans iigyben. Ez a bizottsag a projektek
és nemzetkdzi riportok vizsgalataval,
azokrol vald  egyeztetéssel, valamint
tanacsadassal feliigyeli és iranyitja a
konvergenciat. A bizottsag a roma népesség
szocidlis  koriilményeinek  javitasaval
kapcsolatban hatastanulmanyokat is készit
az akciotervekhez.
A nemzeti reformprogram helyi
programokat tartalmaz, amelyekkel a
kivalasztott projektek alkalmazasat és
menedzselését  segiti. Az  intézkedés
keretében harom EU altal finanszirozott
program indul 2013-ban és 2014-ben.
Tovabbi  informaciok  taldlhatdoak a
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http://romagov.kormany.hu/download/5/c0/40000/Jelent%C3%A9s%20a%20Legyen%20jobb%20a%20gyermekeknek%20%C3%89rt%C3%A9kel%C5%91%20Bizotts%C3%A1g%20%202011%20%20%C3%A9vi%20munk%C3%A1j%C3%A1r%C3%B3l.pdf
http://romagov.kormany.hu/download/5/c0/40000/Jelent%C3%A9s%20a%20Legyen%20jobb%20a%20gyermekeknek%20%C3%89rt%C3%A9kel%C5%91%20Bizotts%C3%A1g%20%202011%20%20%C3%A9vi%20munk%C3%A1j%C3%A1r%C3%B3l.pdf
http://romagov.kormany.hu/download/5/c0/40000/Jelent%C3%A9s%20a%20Legyen%20jobb%20a%20gyermekeknek%20%C3%89rt%C3%A9kel%C5%91%20Bizotts%C3%A1g%20%202011%20%20%C3%A9vi%20munk%C3%A1j%C3%A1r%C3%B3l.pdf

Magyarorszag Nemzeti Reform
Programjaban  (33. Oldal: ,.Helyi
programok alkalmazasa az egyenld esélyek
és régios kozremiikodés érdekében (57)”)
http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/nd/nrp2
013_hungary en.pdf

9.3.

Egészségligy: Az
egészségligyre
vonatkozo, a
gazdasagi
fenntarthatosagot

biztositd nemzeti
vagy regionalis,
az EUMSZ 168.

cikkének
keretein  beliili
stratégiai
szakpolitikai

keret megléte.

Nem

Az
egészségligyr
e vonatkozo
nemzeti vagy
regionalis
stratégiai
szakpolitikai
keret van
érvényben,
amely a
kovetkezoket
tartalmazza:

- 0sszehangolt

intézkedések
az
egészségligyi
ellatashoz
vald
hozzaférés
javitasara;

Nem

A kritériumot részben a mar elfogadott
Semmelweis Terv teljesiti (a Semmelweis
Tervben  meghatarozott  egészségligyi
struktara-atalakitassal jar6 feladatokrol, a
kiemelt feladatok végrehajtasdhoz
sziikséges intézkedésekrdl sz616 1208/2011.
(VL. 28.) Kormanyhatarozat):
http://www.kozlonyok.hu/nkonline/MKPD
F/hiteles/mk11071.pdf

Az elfogadott Semmelweis Terv:
http://www.kormany.hu/download/3/c4/400
00/Semmelweis%20Terv%20szakmai%20k
oncepci%C3%B3%202011.%20j%C3%BA
nius%2027..pdf)

Uj atfogod stratégia (Egészségiigyi Agazati
Stratégia) keriilt kidolgozasra, amely
meghatarozza a 2020-ig teljesitendd célokat
is. Az Egészségligyi Agazati Stratégia a
Kormany altal torténé elfogadasa 2014
decemberében varhato.

A tervezet teljesiti a feltételeket. Az
indikativ koltségvetési keretet a mindenkori
éves koltségvetés fogja tartalmazni.

A stratégia elkésziilt.

A tervezet
teljesiti  a
feltételeket

A stratégia
célzott
intézkedés
eket
tartalmaz
az
egészségil
ayi
alkalmazot
takra
vonatkozé
an: annak
érdekében,
hogy
folyamatos
an
biztositva
legyen egy
megfeleld
mindségii
human-
kapacitas
az
egészségll
ay
teriiletén.
A 2007-
2013-as
iddszak
tapasztalat
ai alapjan
az
Egészségii
0y
Agazati
Stratégia
erdsen
fokuszal az
egészségl
ayi
szolgaltata
sok
mindségén
ek javitasa
érdekében
megvalosit
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hato

intézkedés
ekre.

+ intézkedések | Nem Az
az Egészségii
egészségiigyi gyi
agazat Agazati
hatékonysaga Stratégia
nak tartalmazni
Osztonzésére fogja a
szolgaltatasn feltétel
yujtasi teljesitéséh
modellek és ez
infrastruktira sziikséges
bevezetése, intézkedés
illetve eket.
megvalositas
arévén;

- egy Nem A
monitoring monitoring
és és
feliilvizsgalat felilvizsga
i rendszer lati

rendszer
tovabbfejle

A tagallam | Nem sztése
vagy  régio kiemelt
elfogadott figyelmet
egy, az kapott az
egészségligyi Egészségii
ellatas -
szaméra Agazati
rendelkezésr Stratégia
e all6 kidolgozas
indikativ asoran.
koltségvetési
forrasokat,
valamint  a
forrasoknak
a kiemelt
sziikségletekr
e valo
Osszpontosita
sat bemutato
keretrendszer
t.

10. Az oktatasba, | Részben Olyan Nem Az adat- és informaciogyiijtési rendszer

a képzésbe ¢és megfeleld még nem képes teljes egészében tdmogatni

szakképzésbe szintd, a a végzettség nélkiili  iskolaeclhagyas

torténd korai szakpolitika alkotasat és megvaldsitasat.

beruhazas a iskolaelhagy Ehhez akcidtervet készitettiink.

készségek asra

fejlesztése €s az vonatkoz6

egész életen at adat- és
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tartod tanulas

érdekében

10.1. Korai
iskolaelhagyas:

A korai
iskolaelhagyas
csokkentéseét
célzo, az
EUMSZ 165.
cikkének
keretein  beliili
stratégiai
szakpolitikai

keret megléte.

informaciogy
jtési  és -
elemzési
rendszert
alkalmaznak,
amely:

- megfeleld

tudasalapot
biztosit a
célzott
politikak
kidolgozasah
0z és
biztositja az
eredmények
monitoringjat

Létezik a
korai
iskolaelhagy
asra
vonatkozo
stratégiai
szakpolitikai
keret, amely:

- bizonyitékok

on alapul;

+a megfeleld

oktatasi
szektorokra,
tobbek
kozott a
kisgyermekk
ori fejlédésre
is kiterjed, és
kiilondsen a
korai
iskolaelhagy
as
kockazatanak
leginkabb
kitett
csoportokat
célozza meg
beleértve a
marginalizalt
kozosségekb
ol
szarmazokat,
és megfeleld
megel6z0,
intervencios
és
kompenzaciod
S
intézkedések
et tartalmaz;

Fa korai

iskolaelhagy
as

Igen

Nem

Két stratégia jarul hozzd a kritériumok
teljesitéséhez: a  Végzettség  nélkiili
iskolaelhagyas elleni kozéptavu stratégia és
a Koznevelés-fejlesztési stratégia. Mindkét
atfogd stratégia tartalmaz olyan
intézkedéseket, amelyek eleget tesznek a
meghatarozott kritériumoknak.

A stratégidkata Kormany a 1603/2014. (XI.
4.) Korm. hatdrozattal fogadta el.

A ,Koznevelési Torvény alkalmazasarol”

sz016 229/2012. (VIIL 28.)
Kormanyhatarozat meghatarozza az
oktatasi intézmények statisztikai jelentési
kotelezettségeit.

http://jab.complex.hu/doc.php?docid=WKH
U-QJ-XML-00000A1200229KOR
Tovéabbi munkaerépiaci felmérések allnak
rendelkezésre a Kozponti  Statisztikai
Hivatal adatbazisaban.

Két stratégia jarul hozza a kritériumok
teljesitéséhez: a  Végzettség  nélkiili
iskolaclhagyas stratégidja (elérhetGsége:
http://www.kormany.hu/download/5/fe/200
00/VV%C3%A9gzetts%C3%A99%20n%C3
%A91k%C3%BCli%20iskolaelhagy%C3%
Al5%20.pdf)

és A Koznevelés-fejlesztési — stratégia
(elérhetGsége:
http://www.kormany.hu/download/6/fe/200
00/K%C3%B6znevel%C3%A9s-
fejleszt%C3%A9s.pdf). Az intézkedések
itemezésére akciodterv késziilt.

A stratégiak tartalmaznak olyan
intézkedéseket, amelyek eleget tesznek a
kritériumoknak.
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kérdésében
érintett
minden
szakpolitikai
agazatot ¢és
érdekelt felet
bevon.

A Végzettség nélkiili  iskolaelhagyas
stratégiaja  szakértd6i  korben  keriilt

tarsadalmasitasra. A kormanyzaton beliil az
érintett stratégiak tervezdivel (leginkabb az
érintett NTFS-sel) tortént egyeztetés, ami
biztositia a kapcsolodd  szakpolitikai
teriiletekkel valo 6sszhangot.

10.2.
FelsGoktatas: Az
EUMSZ 165.
cikkének

keretein  beliili
nemzeti vagy
regionalis
stratégiai
szakpolitikai
keret megléte a
felsGoktatasi
végzettség
aranyanak,
mindségének ¢és
hatékonysaganak
novelésére.

Nem

Ervényben
van a
fels6foku
oktatasra
vonatkozo,
nemzeti vagy
regionalis
szintl
stratégiai
szakpolitikai
keret, amely
a kovetkezo
elemeket
tartalmazza:

- sziikség

esetén a
részvétel és a
végezettség
aranyanak
novelését
célzd olyan
intézkedések
et, amelyek:

t novelik  az

alacsony
jovedelmii
csoportok és
egyéb
alulreprezent
alt csoportok
részvételét a
felséfoku
oktatasban,
kiilonos
tekintettel a
hatranyos
helyzetii
emberekre,
beleértve a
marginalizalt
kozosségekb
ol
szarmazokat;

+ csOkkentik a

lemorzsoloda
si
aranyt/javitja
a
végzettségi
aranyt;

b Osztonzik az

ajitd

Nem

A Fels6oktatasi stratégia kidolgozasra
keriilt és teljesiti az eldirt feltételeket. A
stratégiai dokumentum kezeli mindazon
kérdéseket, amelyek ezen kritériumok ala
esnek.

A stratégiai dokumentum tartalmanak
Kormény altali elfogaddsa folyamatban
van.
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tartalmakat
és
programterve
zést;

Az
alkalmazhat6
sag  és a
véllalkozoi
szellem
novelését
célzd
intézkedések
et, amelyek:

b Osztonzik a

transzverzal
is

készségek”,
beleértve a
vallalkozoi
szellem,
fejlesztését a
vonatkozo
felsGoktatasi
programokba
n;
+ csokkentik a
nemek
kozotti
kiilonbségek
et a
tanulmanyi
és  szakmai
vélasztasok
terén.
10.3. Egész | Részben Olyan Igen Egész életen at tartd tanulas keretstratégiaja
életen at tartd nemzeti vagy biztositja a kritériumoknak veld
tanulas: Az regionalis megfelelést. A stratégia kozéppontjaban
EUMSZ 165. stratégiai azok a lépések allnak, amelyek megnyitjak
cikkének szakpolitikai a képzéseket az alulreprezentalt csoportok
keretein  beliili keretrendszer szamara.
nemzeti és/vagy van
regionalis érvényben az Az elfogadott szoveg linkje:
stratégiai egész életen http://www.kormany.hu/download/7/fe/200
szakpolitikai at tartd 00/Eg%C3%A952%20%C3%A9leten%20
keret megléte az tanulas %C3%A1t%20tart%C3%B3%20tanul%C3
egész életen at el6segitésére, %A1s.pdf
tartd tanulas amely Az Egész életen 4t tartd tanulas
elésegitésére. intézkedések | Nem szakpolitikdjanak keretstratégiaja a
et tartalmaz: 2014/2020 kozotti idészakrabiztositja a
- az egeész meghatarozott  kritériumoknak  torténd
életen at tartd megfelelést. A tarsadalmi egyeztetés és a
tanulast kozigazgatasi egyeztetés 2013-ban
célzo megtortént, a stratégiadt a Kormany a
szolgaltataso 1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatarozattal
k fogadta el.
fejlesztéséne A fent emlitett stratégiatol eltekintve az Uj
k és Széchenyi Terv foglalkoztatasi programjai
Osszekapcsol és 0sztonzdi az LLL-en alapulnak.
asanak Az Egész életen at tartd tanulds
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tdmogatasara
,  beleértve
azok
végrehajtasat
és a
képességek
fejlesztését
(érvényesités
irAnymutatas,
oktatas  ¢és
képzés),
valamint az
érdekelt
felek
bevonasarol
és a velik
valé partneri
viszony
kialakitasarol
valo
gondoskodas
t;

ta kiilonbozo
célesoportok
(példaul  a
szakképzésbe
n résztvevo
fiatalok, a
felnéttek, a
munkaerépia
cra
visszatérd
sziilok, az
alacsonyan
képzett és az
iddsebb
munkavallalo
K, a
migransok és
mas
hatranyos
helyzetii
csoportok,
kiilonésen a
fogyatékossa
ggal  élok)
készségfejles
ztésére,
amennyiben
ezeket a
nemzeti vagy
regionalis
stratégiai
szakpolitikai
keretekben
prioritasként
azonositottak

szakpolitikajanak  keretstratégiaja  altal
lefedett f&bb teriiletek: kora gyermekkori
nevelés, nemzeti koznevelés, nemzeti
felséoktatas, szakképzés, kultara,
egészségiigy és sSzocialis tigyek.

2013. szeptember 1-ét6l Gj Feln6ttképzési
torvény Iépett hatalyba (1d. 2013. évi
LXXXII. torvény a feln6ttképzésrol)
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?do
cid=A1300077.TV )

Hiadnyzik az Egész életen at tartd tanulas
keretstratégiajabol a  cselekvési  terv
(itemezett  intézkedések  felel6sokkel).
Akcioterv késziilt.

Az Uj stratégia tartalmazza a
képességfejlesztéssel kapcsolatos
rendelkezések intézkedéseit, kiemelten a
hatranyos helyzetli csoportok esetében. Az
intézkedések az LLL-hez valé hozzaférés
kiszélesitésérol megtalalhatoak a
stratégiaban. A stratégia kozéppontjaban
azok a lépések allnak, amelyek megnyitjak
a képzéseket az alulreprezentalt csoportok
szamara.

Az alabbi hatarozatok mind hozzajarulnak
az LLL-hez kapcsolodd szolgaltatasok
szinvonalanak noveléséhez:

a felndttképzési tevékenység folytatasahoz
szilkséges  engedélyezési  eljarasra és
kovetelményrendszerre, a felnottképzést
folytatd  intézmények nyilvantartasanak
vezetésére, valamint a felnottképzést
folytatod intézmények ellenérzésére
vonatkozd részletes szabalyokrol sz6lo
393/2013 (X1I. 12.) Korm. rendelet
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?do
cid=A1300393.KOR

a feln6ttképzési mindségbiztositasi
keretrendszerrdl, valamint a Feln6ttképzési
Szakért6i Bizottsag tagjairdl, feladatairol és
miikddésének részletes szabalyairol szolo
(58/2013 (XII. 13.) NGM rendelet
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?do
cid=A1300058.NGM
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az egész
¢leten at tarto
tanulashoz
vald
hozzaférés
kiszélesitésér
e, tobbek
kozott az
atlathatosagi
eszk6zok
(példaul  az
eurdpai
képesitési
keretrendszer
, a nemzeti
képesitési
keretrendszer
, az eurdpai
szakképzési
kreditrendsze
r és az
eurdpai
szakképzési
mindségbizto
sitasi
rendszer)
tényleges
alkalmazasar
a  iranyuld
eréfeszitések
révén,

az oktatas és
képzés
munkaer6-
piaci
megfelelSség
ének
javitasara és
az
azonositott
célcsoportok
(példaul  a
szakképzésbe
n részt vevo
fiatalok, a
felnéttek, a
munkaerépia
cra
visszatérd
sziilok, az
alacsony
képzettségii
és  idGsebb
munkavallald
K, a
migransok €és
mas
hatranyos
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helyzetii
csoportok,
kiilongsen a
fogyatékossa
ggal  ¢élok)
igényeihez
valo
igazitasara
Altalanos feltételek
E| Priori-
I| tasi
6| ten-
z| gelyek
e
t
€
S
Az el6-
f zetes
e feltétel-
I rend-
t szer "
A teljesii- Krité- Krlterlumok teljesiilése Sfrategla’l és jogi
t lése riumok | (igen/nem) hivatkozasok
e (igen/n
| em/
r részbe
e n)
n
d
S
z
€
r
1. — A programok 2000/43/EK
Hatranyo Intézke elokészitésébe bevont iranyelvnek
S dések a partnerek, partnerségi megfeleld nemzeti
megkiilon tagalla rendezvények: egyenléségi
boz- tetés mok hatosag:
elleni intézmé http://palyazat.gov.hu/forum_pa Magyarorszagon az
intézkedé nyi ¢és te/29 egyenlé banasmod
sek jogi kovetelményének
keretév http://lakossag.szechenyi2020.h érvényesiilését  az
Az ESB- el u/szechenyi_2020 Egyenld Banasmod
alapok Osszhan - Hatosag ellendrzi,
terén  a gb_an a A partnerség teljes melyet az
hatrényos ”?'”de” folyamatanak leirasa: PM 1.5.1 Orszaggyiilés  az
megkiilon kire fejezet ' - Egyenlé
boztetés kiterjed banasmoédrol és az
elleni 6 . esélyegyenlBség
unios egyen16 K(_)nzu]taclos terv: PM 1.1.5 elémozditasarol
jogszabil béndsm fejezet 52616 2003.  évi
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yok
végrehajt
asat  ¢és
alkalmaz
asat
biztositd
adminiszt
rativ
kapacitas
ok
megléte.

od
elémoz
ditasaér
t felelGs
szervez
etek
bevona
sara a
progra
mok
elkészit
ése ¢és
megval
Ositasa
soran,
beleértv
e az
egyenld
séggel
kapcsol
atos
tanacsa
dast az
ESB-
alapok
tevéken
ysége
terén;

Magyarorszag Alaptorvényének
XV. cikke kimondja tobbek
kozott, hogy

(2) Magyarorszag az alapvetd
jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen
faj, szin, nem, fogyatékossag,
nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szarmazas, vagyoni,
sziiletési vagy egyéb helyzet
szerinti kiilonbségtétel nélkiil
biztositja.

(3) A nd6k ¢és a férfiak
egyenjoguak.

4) Magyarorszag az
esélyegyenléség
megvalosulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon
intézkedésekkel védi a
gyermekeket, a ndket, az
idéseket és a fogyatékkal
é16ket.

http://www.kormany.hu/downlo
ad/0/d9/30000/Alapt%C3%B6r

V%C3%A9ny.pdf

A vonatkozd jogszabalyok és
iranyadd  dokumentumok az
alabbiak:

2003. évi CXXV. torvény az
egyenlé banasmodrol ¢és  az
esélyegyenléség
elémozditasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy
doc.cgi?docid=A0300125.TV

1102/2011. (IV. 15.) Korm.
hatarozat A Roma Koordinacids
Tanécs (ROK-T) létrehozasarol

http://www.kozlonyok.hu/nkonl
ine/MKPDF/hiteles/mk11040.p
df

CXXV. torvény
alapjan hozott 1étre.

A Hatésag
fiiggetlen szervként
csak a
torvényeknek  van
alarendelve,
valamint orszagos
hataskorrel
rendelkezik.

Rendelkezésre 4ll az anti-
diszkriminacioért felelGs
szervezetek bevonasat és a
velik  vald  konzultacios
tartalmazo terv (PM 1.1.5
fejezet).

A koordinal6 szervezet koveti
nyomon a horizontalis célok
érvényesiilését és teljesiilését
mind a palyazok mind az
intézményrendszer szerepldit
érintéen. A koordinald
szervezet monitoring
rendszert mikodtet
(b6vebben a PM 1.1.5
fejezete tartalmazza), amely
segitségével évente jelentés
formajaban  tajékoztatja a

Fejlesztéspolitikai
Koordinaciés Bizottsagot a
horizontalis elvek

érvényesiilésérdl, valamint az
altala szervezett képzések
elérehaladasarol. Emellett
biztositja az
antidiszkriminacié, a nemek
kozti egyenléség, az egyenld
banasmod elémozditasat és a
fogyatékossaggal ¢élo
személyeket képviseld
szervezetek  bevondsat a
programok tervezésébe és
végrehajtasaba a horizontalis
szempontok hatékony
érvényesiilése érdekében.

Az Iranyito Hatosagok (IH-K)
¢és a szakpolitikai feladatokat
ellato egységek egy
szervezetbe torténd
integracidoja  nagymértékben
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http://www.opten.hu/opten/light
[torvtar/1102-2011-iv-15-korm-
hatarozat-160548.html

1/2014.(1.22) ME utasitds a
Miniszterelnokség Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatarol

http://www.kozlonyok.hu/kozlo
nyok/Kozlonyok/12/PDF/2014/

5.pdf

A Kormany 1012/2014. (1. 17.)
Korm. hatérozata a
Fejlesztéspolitikai Koordinacios
Bizottsagrol

http://www.kozlonyok.hu/nkonl
ine/MKPDF/hiteles/MK14004.

pdf

elosegiti a horizontalis célok
hatékony érvényesitését.
Ennek  teljesitéséhez  az
adminisztraciés  kapacitasok
biztositottak, a  jogelod
Nemzeti Fejlesztési
Ugynokség munkatarsai  a
minisztériumok és a
Miniszterelnokég (ezen
funkciojaban a  Kormany
eurdpai unios forrasok
felhasznalasaért felels
szerve) szervezeti kereteibe
integralodtak.

Az intézményrendszer
személyi allomanyanak
kivalasztasa soran 6
szempont a férfiak és a ndk
esélyegyenldsége, a
fogyatékkal ¢lok és a romakat
ér6 hatranyok ellenstlyozasa,
valamint az egyenld
munkaért egyenld bér
kovetelménye. A koordinald
szervezet varhatéan a
kovetkez6 kiemelt
antidiszkriminacios

szervekkel mukddik egyiitt:
Orszagos Nemzetiségi
Onkormanyzatok Szovetsége,
(kozigazgatasért felelds tarca)
Tarsadalmi Felzarkozas és

Ciganyligyi Tarcakozi
Bizottsag, Orszdgos Roma
Onkormanyzat, Magyar

Maltai Szeretetszolgalat stb.

Intézke
dések a
hatdsag
ok
ESB-
alapok
kezelés
ében és
iranyita
saban
részt
vevo
személ
yzeténe
k
képzésé
re a
hatrany
0s
megkiil

Képzési Terv

Az ex-ante
feltételhez
AKCIOTERVET
to1tottink ki.
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onbozte

tés
elleni
unios
jogszab
alyok
és
szakpol
itika
terén.
2 — 2006/54/EK
Intézke iranyelvnek
dések a A programok el8készitésébe megfeleld nemzeti
N tagalla bevont partnerek, partnerségi egyenl8ségi
e mok rendezvények: hato6sag:
m intézmé Magyarorszagon az
e nyi ¢és egyenlé banasmod
k jogi kovetelményének
K lgleretev http://palyazat.gov.hu/forum_pa }e;g;:lﬁzsué?;;mgg
o .. te/29 g .
0 Osszhan Hatésag  ellendrzi,
z ghan a ) . melyet az
6 nemek http.//Iakos_sag.szecheny|2020.h Orszaggyiilés  az
t Kozt u/szechenyi_2020 Egyenld
t egyenld banasmodrol és az
i ség esélyegyenlOség
elémoz elémozditasarol
e ditasaér A partnerség teljes szolo  2003. évi
g t felelds folyamatanak leirasa: PM 1.5.1 CXXV. torvény
y szervez fejezet alapjan hozott 1étre.
e etek A Hatosag
n bevona fiiggetlen szervként
| sara a csak a
0 progra Konzultaciés terv: PM 1.1.5 torvényeknek  van
S mok fejezet alarendelve,
é elkészit valamint orszagos
9 ese ¢S A vonatkozd jogszabalyok és hataskorre?l
rpe;gy a iranyaddo  dokumentumok az rendelkezik.
Az ESB- ositasa alabbiak:
alapok soran, Rendelkezésre all a nemek
terén  a beleértv 2003. évi CXXV. torvény az kozti esélyegyenléségét
nemek e a e v i felel6s szervezetek bevonasat
kozotti nemek ngflerélo ert)leg;zsmodrol 81 & a velik valo konzultaciot
egyenldsé kozotti el(’)’rr}llo%itésér()% tartalmazo terv (PM 1.1.5
g egyenllé fejezet).
5 i ségge
thng;% ka%)%sol http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy
unios atos doc.cgi?docid=A0300125.TV
j0gszabal tanacsa
Jyo%’( dast az 1/2014.(1.22) ME utasitds a
végrehaijt ESB- Miniszterelndkség Szervezeti és
asat  és alapok Miikodési Szabalyzatarol
alkalmaz tevéken
4sat ysége http://www.kozlonyok.hu/kozlo
biztositd terén; nyok/Kozlonyok/12/PDF/2014/
adminiszt
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rativ
kapacitas
ok
megléte.

5.pdf

A Kormany 1012/2014. (I. 17.)
Korm. hatarozata a
Fejlesztéspolitikai Koordinacios
Bizottsagrol

http://www.kozlonyok.hu/nkonl
ine/MKPDF/hiteles/MK14004.

pdf

Intézke
dések a
hatdsag
ok
ESB-
alapok
kezelés
ében ¢és
iranyita
saban
részt
vevo
személ
yzeténe
k
képzésé
re a
hatrany
0S
megkiil
onbozte
tés
elleni
uniés
jogszab
alyok
és
szakpol
itika
terén.

Az ex-ante
feltételhez
AKCIOTERVET
toltottiink ki.

oOxXx oo Q o T

Intézke
dések a
tagalla
mok
intézmé
nyi és
jogi
keretév
el
0sszhan
ghan a

A programok
elokészitésébe bevont
partnerek, partnerségi
rendezvények:

http://palyazat.gov.hu/forum_pa
te/29

http://lakossag.szechenyi2020.h
u/szechenyi_2020

A hazai
fogyatékossagligyi
politika kiemelked6
sikere, hogy hazank
volt a vilagon az
els6 allam, amely
mind az
Egyezményt, mind
pedig a
Jegyzbkonyvet

ratifikalta a 2007.
évi XCIIL
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Az ESB-
alapok
terén a
fogyatéko
ssaggal
¢élo
személye
k jogair6l
sz016
ENSZ-
egyezmeé
ny
végrehajt
asat  és
alkalmaz
asat
biztositd
adminiszt
rativ
kapacitas
ok
megléte a
2010/48/
EK
tanacsi
hatarozatt
al (1)
Osszhang
ban.

«Q o » »n

fogyaté A partnerség teljes térvénnyel.  Ezzel
kossagg folyamatanak leirasa: PM 1.5.1 els6ként vallalta az
al ¢l fejezet Egyezményben
személ foglaltak -
yek Konzultaciés terv: PM 1.5.5 hataridéhéz ~ nem
jogaina fejezet kotott — de szamon
k kérhetd és
védelm A kritérium teljesitésének ellendrizhetd
éért ) alapjan az aldbbi végrehajtasat.
felelds dokumentumok, jogszabélyok
szervez teremtik meg: Az 1065/2008. (X 14)
etekkel Korm. hatarozat fliggetlen
vagy az 1998. évi XXVL. torvény (Fot.) szervként formalisan kijeléltf.:
Olfet. az Orszagos Fogyatékosiigyi
ﬁf pyise http://ne_t.ioqt_ar.hu/ir/qen/hieqv g:nassé%;e(OFa?’ hgg}}:;eﬁgj}e,
szervez doc.cqi?docid=99800026.TV végrehajtésdt,
etekkel
és 2013, LXIL  Torvény 2| poqelkezésre all a
egyéb fogyatékos személyek jogairol foavatekos személvek
érintett é§ o esélyegyenléségiik jogginak y
felekkel biztositdsarol biztositasaért/képviseletéért
folytato . . . felelds szervezetek bevonasat
tt http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy ¢és a velilk valo konzultaciot
tanacsk dOCCq|7d0C|d299800026TV tartalmazd terv (PM 1.1.5
ozasra fejezet)..
es 1330/2013. (VI.13)
bevona Korm.hatdrozat az Orszagos
sukra a Fogyatékossagiigyi Tanacsrol
progra
mok http://www.kozlonyok.hu/nkonl
elkészit ine/MKPDF/hiteles/MK13096.
ése  ¢és pdf
megval
ositasa 1/2014.122) ME utasitds a
soran; Miniszterelnokség Szervezeti és

Miikodési Szabalyzatarol

http://www.kozlonyok.hu/kozlo

nyok/Kozlonyok/12/PDF/2014/

5.pdf

A Kormany 1012/2014. (1. 17.)

Korm. hatarozata a

Fejlesztéspolitikai Koordinacios

Bizottsagrol

http://www.kozlonyok.hu/nkonl

ine/MKPDF/hitelessMK14004.

pdf
— Képzési Terv Az ex-ante
Intézke feltételhez
dések a AKCIOTERVET
hatosag
ok
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ESB- toltottiink ki.
alapok
kezelés
ében ¢€s
iranyita
saban
részt
vevo
személ
yzeténe
k
képzésé
re a
fogyaté
kossagg
al
kapcsol
atos
unios
jogszab
alyok
és
szakpol
itika
terén,
beleértv
e az
akadaly
mentesi
tést €s a
fogyaté
kossagg
al  élo
személ
yek
jogairol
sz016
ENSZ-
egyezm
ény
gyakorl
ati
alkalma
zasat az
unios €s
adott
esetben
a
nemzeti
jogszab
alyokna
k
megfele
16en;

— A kritérium Az OP-k tervezése
Intézke teljesitésének alapjat és végrehajtasa
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dések a
fogyaté
kossagg
al €16
személ
yek
jogairol
sz016
ENSZ-
egyezm
ény 9.
cikke
végreha
jtaséna
k
figyele
mmel
kisérésé
re az
ESB-
alapokk
al
kapcsol
atban a
progra
mok
elkészit
ése ¢és
megval
Ositasa
soran.

az alabbi jogszabaly
teremti meg:

2007. évi XCII. torvény a
Fogyatékossaggal ¢élo
személyek  jogairél  sz6lo
egyezmény ¢és az  ahhoz
kapcsolodo Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy
doc.cqi?docid=A0700092.TV

2009. évi CXXV. torvény a
magyar jelnyelvr6l és a magyar
jelnyelv hasznalatardl)

http://www.kozlonyok.hu/nkonl
ine/MKPDF/hiteles/mk09171.p
df

soran
figyelembevételre
keriil a 2007. évi
XCII.  torvénnyel
ratifikalt
fogyatékossagligyi
ENSZ Egyezmény
és a fogyatékos
személyek jogairol
és
esélyegyenldségiik
biztositasarol szolo
1998. évi XXVL
torvény, valamint
az ENSZ
fogyatékossagiigyi
Altalanos Szabalyai
(Standard Rules) és
az egyetemes
tervezés
alapelveinek az
épitett kornyezettel
kapcsolatos Gsszes

szakma képzési
tervébe torténd
bevezetésérdl szolo
un. Tomari
Hatarozat.
Az akadalymentesités
figyelemmel  kisérését és
nyomonkdvetését a

koordinalo szervezet és az
érintett minisztériumok latjak
el, é az eredményekrdl
rendszeresen beszamolnak a

Horizontalis Monitoring
Bizottsagnak. A
tevékenységet értékelés
keretében is vizsgalja a
célcsoport tagjainak
bevonasaval. Az
akadalymentesités

figyelemmel  kisérése a
fogyatékkal ¢él6k szamara: a
relevans fejlesztési
programok megvalositasa
soran kotelezd6 az érintett
célesoport civil,
érdekképviseleti
szervezetének bevonasa az
elokészités és a megvalositas
folyamataba.

A kormanyzati felelGsségi
korbe tartozd épiiletekben
nyujtott  kozszolgaltatasok

egyenld eseélyll
hozzaférhet6ségének, az
épiiletek komplex

187/264



http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0700092.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0700092.TV
http://www.kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/mk09171.pdf
http://www.kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/mk09171.pdf
http://www.kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/mk09171.pdf

akadalymentesitési
allapotanak felmérésével
hosszatavon hasznalhat,
frissitheté adatbazist hoztunk
létre. A kapott adatok,
eredmények feldolgozasaval,
elemzésével a  jovébeni
akadalymentesitési feladatok
kiindulasi alapjaul szolgal:
mely kozszolgaltatasok
fejlesztend6k annak
érdekében, hogy azok minden
potencialis felhasznalo
szamara hozzaférhetové
valjanak. A feladatba
bevonasra keriiltek az
érdekvédelmi  szervezetek:
Mozgéaskorlatozottak
Egyesiileteinek Orszagos
Szovetsége, Magyar Vakok
és Gyengénlatok Orszagos

Szovetsége, Siketek és
Nagyothallok Orszéagos
Szovetsége, Ertelmi
Fogyatékossaggal Elék  és
Segitdik Orszagos
Erdekvédelmi  Szdvetsége,
Autistak Orszagos
Szovetsége.

Az orszagos szintli felmérés
elvégzésével, a felmérést
kovetéen egy folyamatosan
aktualizaljuk, online
adatbazis létrehozasaval
megteremtddik az a hattér,
mely segitségével a tovabbi
célok, hangsulyok
meghatarozasa a  kapott
adatok részletes elemzésén
alapul, és az
akadalymentesités
elérehaladasa  folyamatosan
¢és naprakészen figyelemmel
kisérhetd6 a 2014-2020-as
programozasi idészakban.

A monitoring intézkedések
magukba foglaljak az eu-s és
nemzeti szabvanyokat,
standardokat tartalmazo
utmutatokat  (segédlet a
kozszolgaltatasokhoz valo
egyenld esélyli hozzaférés
megteremtésé¢hez, segédlet a
komplex

akadalymentesitéshez). A
hatalyos épitésiigyi
szabalyozas emellett tobb
szinten (térvény és rendelet)
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is részletesen tartalmazza a
hozzaférhetdség fizikai,
miiszaki kovetelményeit

W O-N = DN ®W DTN O X

Az ESB-
alapok
terén az
unios
kozbeszer
zési  jog
tényleges
alkalmaz
asat
biztositd
rendelkez
ések
megléte.

— Az
unios
kozbesz
erzési
jogszab
alyok
megfele
16
mechan
izmuso
k révén
torténd
tényleg
es
alkalma
zasat
szolgal
o
intézke
dések;

A magyar jog és az
EU kozbeszerzési
iranyelveinek
harmonizacidja mar
megtortént, ezért ez a
feltétel teljesiilt.

A 2004/17/EK és 2004/18/EK
iranyelvek szabalyai mar teljes
egészében bevezetésre keriiltek
a magyar jogrendszerben. Ezek
kozil a legjelentésebb a
kozbeszerzésekrdl szold 2011.
évi CvIl torvény
(tovabbiakban: Kbt.). A
meglévé hazai szabalyozas
kompatibilis az EU
kozbeszerzési szabalyaival.

Felelos szervezet: az allami
vagyonnal valé gazdalkodas
szabalyozasaért ¢és az allami
vagyon feliigyeletéért felelds
tarca, valamint a
Miniszterelnokség eurdpai
unios forrasok felhasznalasaért
felelGs szerve

A 2004/18/EK
iranyelv un.
klasszikus
ajanlatkérdkre
vonatkozo
kozbeszerzési
szabalyai a
kozbeszerzésekrol
szolo  2011.  évi
CVIIL. tdrvényben
(Kbt.) kertiltek
atiiltetésre. Ezt a
torvényt a kizard

okok és az
alkalmassag
igazolasanak
modjai, valamint a
kozbeszerzési
miiszaki leiras
tartalmi
kovetelményei
tekintetében kiilon
Kormanyrendelet
egésziti ki, a
kozbeszerzési
eljarasokban az
alkalmassag és a
kizaro okok
igazolasanak,
valamint a
kozbeszerzési
miiszaki leiras
meghatarozasanak
modjarol sz616

310/2011. (X11.23.)
Korm. rendelet. Az
épitési  beruhazas
targya
kozbeszerzések
esetében a specialis
részletszabalyokat
az épitési
beruhazasok
kozbeszerzésének
részletes
szabalyairol  sz6lo
306/2011. (XI1.
23.) Korm. rendelet
tartalmazza.

Az un. kozszolgaltatd
ajanlatkérdkre vonatkoz0,
2004/17/EK iranyelv
specidlis eléirdsai ugyancsak
Korményrendeletben,
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nevezetesen a kozszolgaltatok
kozbeszerzéseire vonatkozo
sajatos kozbeszerzési
szabalyokrol szol6 289/2011.
(XI11.22.) Korm. rendeletben
keriiltek rogzitésre.

Az Eurodpai Bizottsag részérdl
a fentiekben emlitett, hazai
hatélyos joganyag
tekintetében hivatalos kifogas
vagy észrevétel nem érkezett,
a szabalyozas Osszességében
megfelel a kozbeszerzésekre
vonatkozo unios
eléirasoknak.

Felel6s szervezet: az allami
vagyonnal valé gazdalkodas
szabalyozéasaért és az allami
vagyon feliigyeletéért felel6s

tarca, valamint a
Miniszterelnokség  eurdpai
unios forrasok
felhasznalasaért felelGs
szerve

— A
szerz6d
ések
odaitélé
si
eljarasa
nak
atlathat
0sagat
biztosit
o
intézke
dések;

A koOzbeszerzésekrol
sz016 2011. évi CVIII

torvény
(tovabbiakban: Kbt.)
Harmadik része

biztositja az atlathatd
szerz8dés-odaitélési
folyamatokat az unios
értékhatar alatti
kozbeszerzési
eljarasokban. A Kbt.
Harmadik  részének
relevans szabalyai a
Bizottsagnak a
kozbeszerzési
iranyelvek altal nem,
vagy csak részben
szabalyozott
kozbeszerzési
eljarasokra
alkalmazando
kozosségi jogrol szo16
értelmez6
kozleményén
alapulnak  (2006/C
179/02)

Felelés szervezet: az allami
vagyonnal valéo gazdalkodas
szabalyozasaért ¢és az allami
vagyon feliigyeletéért felelds
tarca, valamint a

A hatalyos Kbt. az
unios kozbeszerzési
értékhatarok alatti
becsiilt értékll
beszerzések
tekintetében is
biztositja, hogy az
egyes
kozbeszerzési
szerz6dések
atlathatd  eljarasok
eredményeként
keriiljenek
odaitélésre a
gazdasagi
szereploknek.

A vonatkoz6 szabalyok -

amelyek az Eurdpai
Bizottsagnak a kozbeszerzési
szerzddésekrol 52016

iranyelvek altal nem, vagy
csak részben szabalyozott

kozbeszerzési eljarasokra
alkalmazando6 kozosségi
jogrol szolé 2006/C 179/02
szamu értelmezd
kozleményében foglaltak

alapjan keriiltek kialakitasra —
a Kbt. Harmadik fejezetében
talalhatok [lasd Kbt. 120-123.
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Miniszterelnokség eurdpai
unids forrasok felhasznalasaért
felel6s szerve

§1-

Az Eurdpai Bizottsag
fentiekben hivatkozott,
2006/C 179/02 szamu
értelmez6 kozleménye
kozzétételre keriilt tovabba a
Koézbeszerzési Hatosag

honlapjan is, ahol valamennyi
kedvezményezett elérheti a
kozlemény teljes szovegét
magyar és angol nyelven
egyarant.

A Kbt. fentiekben emlitett
Harmadik részében
lehet6séget ad  tovabba
arubeszerzések és szolgaltatas
megrendelések esetében arra,
hogy az ajanlatkérd Un. sajat
eljarasi  szabalyok szerint
folytasson le kozbeszerzési
eljarast [lasd Kbt. 123. §].
Ennek minimalis szabalyait
tartalmazza csak a Kbt.,
amelyek ugyancsak
megfelelnek az  Eurdpai
Bizottsag  2006/C  179/02

szami értelmez6
kozleményében foglalt
kovetelményeknek. Az ilyen
eljarasok alkalmazasanak
elésegitésére a  Nemzeti
Fejlesztési Minisztérium
Kozbeszerzésért Felel6s

Helyettes Allamtitkarsaga an.
minta-eljarasrendet készitett,
amely kozzétételre keriilt
mind a www.kormany.hu
oldalon, mind a
Kozbeszerzési Hatosag
honlapjan, és igy valamennyi
kedvezményezett szamara
ingyenesen elérhetd.

Felel6s szervezet: az allami
vagyonnal valé gazdalkodas
szabalyozéasaért és az allami
vagyon feliigyeletéért felelds

tarca, valamint a
Miniszterelnokség  eurdpai
unios forrasok
felhasznalasaért felelds
szerve

— Az
ESB-
alapok
tamogat

A tamogatasbol
megvalosulo
kozbeszerzések
teriiletén meghatarozo

A KFF 2013
december 31-ig a
Nemzeti Fejlesztési
Ugynokség keretein
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asainak
megval
oOsitasab
an
résztve
vo
munkat
arsak
képzésé
t és
tajékozt
atasat
szolgal
o
intézke
dések;

szerep jut az
eljarasokat ellen6rzo
szervezeteknek. A
kozponti szerepet a
Nemzeti  Fejlesztési
Ugynokség
Kozbeszerzési
Feliigyeleti
Féosztalya (NFU
KFF) - amely 2014.
januar 1-t6l beolvadt
a Miniszterelnokség
ala - t6lti be, amely az
ex ante ellendrzés
elvégzéséért  felelds
az unios
kozbeszerzési
értékhatart eléré vagy
meghalado értékii
arubeszerzés és
szolgaltatas
megrendelés, illetve a
300 milli6 forintot
elérd vagy meghalado

értékll épitési
beruhazas targya
kozbeszerzési
eljarasok

tekintetében. Az
iranyitd  hatosagok
ezen értékhatarok

alatti  kozbeszerzési
eljarasokat vizsgaljak.
Ez az ellendrzési
struktara  2010. ¢év
végén kertilt
felallitasra a Bizottsag
altal  meghatarozott
szempontok  szerint,
egy kozbeszerzési
akcidterv  keretében.
Az akcioterv
megvalositasa
intézményesités
tekintetében
megvalosult, az
egységes
joggyakorlat, a
képzések tekintetében
folyamatosan
megvalositas alatt all.
A KFF rendszeres
konzultaciot tart az
IH-kkal ¢és a KSZ-

ekkel, szakmai
kapcsolatban all a
kozbeszerzési

jogalkotasért és

gyakorlatért  felelds
szervekkel,

beliil muikodott,
melynek
jogutodlassal
torténd
megsziinésével
keriilt a
Miniszterelnokség
szervezeti
rendszerébe.

A technikai segitségnyujtas
tekintetében kiemelhet6,
hogy a Kozbeszerzési
Hatésag a Kbt. 172. § (2)
bekezdés k) pontja alapjan —
a Koézbeszerzési
Dontébizottsaggal és  a
kozbeszerzési  jogalkotasért
felelés Nemzeti Fejlesztési
Minisztériummal egyeztetett
tartalmi — a kozbeszerzési
jogszabalyok  alkalmazasat
elésegitdé Utmutatokat ad ki.
Mindemellett esetenként a
Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium maga is adott ki
a kozbeszerzési jogszabalyok

alkalmazasat elésegitd
utmutatét. Az Utmutatok a
Kozbeszerzési Hatosag

honlapjan  barki  szamara
nyilvanosan és  ingyenes
elérhetdk.
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ellendrzései soran az
unids auditok
tapasztalatait is
felhasznalja. A KFF
kollégai részt vesznek

hazai és mas
tagallambeli, egyszeri
és rendszeres

képzéseken egyarant
tapasztalatok,
ismeretek szerzése
érdekében.

A képzések mellett
utmutatokkal, tanulmanyokkal
tamogatja az ME KFF az
egységes ellendrzési struktarat.
Az ellendrzésekre vonatkozd
eljarasrendre, az ellendrzés
szakmai  modszertanara, a
magyar kozbeszerzési
gyakorlatra vonatkozdan
egyarant késziiltek kozzétett
anyagok, ezek elérhetéek a
kovetkezo linken:
http://palyazat.gov.hu/%20kozb
eszerzesekkel kapcsolatos_iran

ymutatasok.

Az ME KFF rendszeresen ad

allasfoglalast kozbeszerzési
szakmai, ellenGrzési
kérdésekben a

kedvezményezettek részére.
Ezen allasfoglalasok az IH-k és
a KSZ-ek szamara is
hozzaférhetéek az egységes
gyakorlat érdekében.

A-z ME KFF rendszeresen ad

allasfoglalast kozbeszerzési
szakmai, ellenGrzési
kérdésekben a

kedvezményezettek részére.
Ezen allasfoglalasokat az TH-k
és a KSZ-ek is megismerhetik,
az egységes gyakorlat
érdekében.

— Az
uniods
kézbesz
erzési
szabaly
ok
végreha
jtasat és
alkalma
zasat

Az ME KFF felelds
az unios
kozbeszerzési
értékhatart eléré vagy
meghalado értéki
arubeszerzés és
szolgaltatas
megrendelés, illetve a
300 milli6 forintot (1
M €) elér6 vagy

A tdmogatasbol
megvaldsuld
kozbeszerzések
teriiletén a fenti
pontban
meghatarozott
ellendrzési
struktiraban a
kdzponti szerepet a
Nemzeti Fejlesztési
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szolgal
0
adminis
ztrativ
kapacit
asok
biztosit
asara
vonatko
z0
intézke
dések.

meghalad6 értékii
épitési beruhazas
targyu kozbeszerzési
eljarasokkal

kapcsolatos  ex-ante
ellendrzésért. A KFF

munkatarsai
rendszeresen
résztvesznek mas
tagallamok altal
szervezett hazai
tréningeken, hogy
megosszak

tapasztalataikat és
ismereteiket bovitsék.
Tovabba az ME KFF

utmutatokat és
tanulmanyokat
publikal, hogy
egységes
jogértelmezést és

egységes elvek szerint
mikodo  ellendrzési
rendszert alakitson ki
és tartson fenn.

A KFF munkatarsainak
létszama folyamatosan nd 2010

ota; 13 f6rél 2014. 06.; 42 f6.

A  Kozbszerzési Hatosag a

Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium Kozbeszerzésért
Felel6s Helyettes

Allamtitkarsagaval és a KFF-fel
mint kozponti koordinécids

szervvel egyiittmiikdodve
rendszeresen publikal
utmutatokat, hogy a
kozbeszerzési eljarasokkal
kapcsolatos szabalyok

alkalmazasat eldsegitse. Ezek
az Utmutatok nyilvanosak és

ingyenesen elérhetok a
Kozbeszerzési Hatosag
honlapjan

(www.kozbeszerzes.hu)

magyarul, angolul és németiil
is. A honlap informaciot
biztosit a Kozbeszerzési

Hatdsagrol, annak
tevékenységérol,

elérhetdségérol, kozérdekii
bejelentésekrol és

jogorvoslatokr6l, a magyar
kozbeszerzési torvényrdl és a
kapcsolodo végrehajtasi
rendeletekrél  (Gov. Decree
310/2011 (23 December) from
1st January 2013 (Download);

Ugynokség
Kozbeszerzési
Feliigyeleti
Féosztalya  (NFU
KFF) - amely 2014.

januar 1-t61
beolvadt a
Miniszterelnokség

ala -tolti be. Ezen
szervezeti  egység
létszama a

Mind a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium
Koézbeszerzésért Felelds
Helyettes  Allamtitkarsaga,
mind a Kozbeszerzési
Hatésdg a  kozbeszerzési
jogszabalyok  alkalmazasat
egyedi megkeresésekre
kiadott allasfoglalasokkal is
elésegiti.

A Kozbeszerzési Hatosag
tovabba telefonos
iigyfélszolgalatot is mitkodtet
a kozbeszerzési jogszabalyok
alkalmazasaval  kapcsolatos
gyors segitségnyujtas
biztositasa  érdekében. A
telefonos  ligyfélszolgalt a
Kozbeszerzési Hatosag
honlapjan kozzétett
elérhetoségeken barki altal
ingyenesen igénybe veheto.

Felelés szervezet: az allami
vagyonnal valé gazdalkodas
szabalyozasaért és az allami
vagyon feliigyeletéért felelds
tarca, valamint a Kormany
eurdpai unios forrasok
felhasznalasaért felel6s
szerve
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Gov. Decree 306/2011 (23
December) from 1st July 2012;
Gov. Decree 305/2011 (23
December) from 14th August
2012; Gov. Decree 288/2011
(22 December); Gov. Decree
289/2011 (22  December))

elnoki tajékoztatokrol,
konferenciakrol (el6adas
anyagok). A  Kozbeszerzési
Hatosag az azonnali

segitségnyujtas érdekében call-
centert iizemeltet.

Felelés szervezet: az allami
vagyonnal valéo gazdalkodas
szabalyozasaért és az allami
vagyon feliigyeletéért felelds
tarca, valamint a Kormany
eurdpai unios forrasok
felhasznalaséaért felelds szerve

— g ==

wm\:—rmmoqm‘-—r

Az ESB-
alapok
terén az
allami
tamogata
sra
vonatkoz
0  unids
jog
tényleges
alkalmaz
asat
biztositd
intézkedé
sek
megléte.

— Az
allami
tamogat
asra
vonatko
z0
unios
szabaly
ok
tényleg
es
alkalma
zasat
szolgal
o
intézke
dések;

A Tamogatasokat

Vizsgalo Iroda
(tovabbiakban: TVI)
megalapitasa ota
folyamatosan teljesiti
az EU allami
tamogatasi szabalyok
hatékony
alkalmazasarol szo6lo
elbirast. Az
intézkedést jelenleg a
37/2011-es
Kormanyhatarozat
szabalyozza.

A TVI-t 1999-ben hoztak létre
azzal a céllal, hogy biztositsa az
EU allami timogatasokrol sz616

szabalyozasanak vald
megfelelést még Magyarorszag
EU csatlakozasa elott

(tvi.kormany.hu). A  TVI
jelenlegi  tevékenységét a
37/2011 (I11.22.) az éallami
tamogatasokkal kapcsolatos
Kormanyhatarozat
(http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy
doc.cgi?docid=A1100037.KO
R) szabalyozza a versennyel
kapcsolatos szabalyozdsok EU
és regionalis tdmogatasi térkép
értelmében.

A  Korm. hatarozat eljarasi
szabalyai kotelezik az Osszes
tdmogatast nyujtd szervezetet,
hogy a priori a TVI-t vegyék

A Korm.
0sszes

A Tamogatasokat
Vizsgéld Irodat
(tovébbiakban:
TVI) 1999-ben
hoztak létre azzal a
céllal, hogy
biztositsa az allami
tamogatasi
szabalyozéasnak
vald6  megfelelést
még Magyarorszag
EU  csatlakozasa
elott
(tvi.kormany.hu). A
TVI tevékenységét
jelenleg az europai
unidés  versenyjogi
értelemben vett
allami
tamogatasokkal
kapcsolatos
eljarasrél és a
regionalis

tamogatasi

térképrol sz616
37/2011.  (l11.22.)
Korm. rendelet

(http://net.jogtar.hu/
jr/gen/hjeqy doc.cg
i?docid=A1100037.
KOR) szabalyozza.

rendelet kotelezi az
tamogatast  nyujtd

szervezetet, hogy a tervezett

tdmogatasi

intézkedéseket

elézetesen jelentsék be a
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figyelembe terveik soran, amely
a Osszes ajanlatot értékeli az EU
allami tamogatasi szabalyoknak
valé megfelelés szellemében és
értesiti az EU-t, ha sziikséges.

A 37/2011 Korm. hatarozat 5.
cikke tartalmazza a tervezetek
részletes szabalyait.A 2. fejezet
10. pont ¢és a 7. fejezet
tartalmazza a Bizottsag
dontéseit és az TVI kotelezd
érvényll véleményét.

Tovabbi fontos fejezetek:

37/2011. Korm. hatarozat 24.
fejezet

37/2011. Korm. hatarozat és a
tervezetek szabalyai

37/2011. Korm. hatarozat 7. fej.
és a tervezetek szabalyai

TVI-nek. A bejelentett
intézkedéseket a TVI az unids
allami tamogatasi
szabalyoknak valo megfelelés
szempontjabol  értékeli  és
szilkség esetén bejelentést,
vagy utolagos tajékoztatast
kiild az Eurdpai Bizottsagnak.

Abban az esetben, amikor
egy Dbejelentett tamogatas
nem felel meg az
alkalmazand6 de minimis
vagy csoportmentességi
rendelet szabalyainak, a TVI
megkiildi elozetes
allaspontjat  az  iranyito
hatésdg szamara, kiemelve
azon moddositasokat, amelyek
a projekt allami tamogatasra
vonatkozé szabalyokkal vald
Osszhangjanak
megteremtésé¢hez
sziikségesek.

Tamogatashalmozodasi
szabalyok teljesitése:

A 37/2011. (lll. 22.) Korm.
rendelet 5. §-a értelmében az
egy projekthez igénybe vett
Osszes  allami  tamogatas
tamogatasi intenzitdsa nem
haladhatja meg az uniods
allami tamogatasi
szabalyokban meghatarozott
mértéket. Ha egy vallalkozas
a kis- és
kozépvallalkozasokba torténd
kockazatitoke-befektetések

elomozditasat célzo allami
tamogatasokrol sz616
kozosségi iranymutatas (HL
C 194., 2006.8.18., 2.0.)
alapjan  részesiil  allami
tdmogatasnak mindsiilé
kockazati tdkejuttatasban, a
szamara megitélt barmely
egyéb  allami  tdmogatas
tamogatasi intenzitasat vagy a
tdmogatasi program szerinti
maximalis Osszegét -
legfeljebb a kapott toke
Osszegének erejéig - 20%-kal
csokkenteni kell a
kockazatitoke-befektetés elsd
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harom évében.

A fenti halmozodasi
szabalyok a  tamogatasi
programokban és a palyazati
felhivasokban is
megjelennek. Ha ezt a
szabalyt nem tartjdk be a
tdmogatas
Osszeegyeztethetetlen
tdmogatasnak mindsiil,
melyet a kedvezményezett
koteles visszafizettetni. A

halmozddasi szabalyok
betartasat a tamogatast ny(ijtd
az alabbi adatbazisok

segitségével ellendrzi.

A halmozddasi  szabalyok
betartasa kiilonosen a
kovetkez6 adatbazisok révén
biztosithato:

a) a Strukturalis Alapokbol

nyujtott tamogatasokra
vonatkozo informaciok
nyilvanosan elérhetéek az
alabbi weboldalon:

http://palyazat.gov.hu/content
/10814;

b) a kozponti koltségvetésbol
nyujtott tamogatasi
intézkedések adatait olyan
adatbazis tartalmazza, mely
nem érhetd el a nyilvanossag
szamara. Az adatbazist az
Allamkincstér feliigyeli;

c) Az adohatésag az
adokedvezmény formajaban
nyujtott tamogatasokat
érintéen rendelkezik
adatbazissal. Ez az adatbazis
az adotitok védelmére valod
tekintettel nem nyilvanos.

Emellett az  addhatosag

tajékoztatja az
Allamkincstarat az  allami
tdmogatas

kedvezményezettjeinek
fennallo koztartozasairol is.

A TVI-nek nincs kozvetlen
hozzaférése a b) és c¢) pontban
emlitett adatbazisokhoz,
azonban informaciot kérhet a
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fenti adatbazisokbol.

Fentieken kiviil a vonatkozo
szabalyozas a  kozvetlen
tamogatassal és az allami

forrasok felhasznalasaval
kapcsolatos adatokat
kozérdekbol nyilvanosan

elérhetének mindsiti. Ennek
megfeleléen a kozfeladatot
ellatd  szervek  kotelesek
kozzétenni az interneten az
altaluk nyujtott koltségvetési
tamogatasokkal kapcsolatos
informaciokat. Ez a szabaly
azonban nem vonatkozik az
adokedvezmények
formajaban nyujtott
tdmogatasokra.

A 37/2011. (111.22.) Korm.
rendelet 7. §-a értelmében
nem fizethetd ki tamogatas
azon szervezet részére, amely
az Eurodpai Bizottsag
tdmogatas  visszafizetésére
kotelez6 hatdrozatdanak nem
tett eleget.

Létezd tamogatési programok
modositasa:

A 37/2011. (111.22.) Korm.
rendelet 7. §-a értelmében a
létez6 tamogatasi programok
barmely modositasat a TVI
felé be kell jelenteni. A
modositasra az Uj tdmogatasi
intézkedések  bejelentésére

vonatkozd szabalyok
alkalmazandoak.
Osszeegyeztethetdség

vizsgalata a pénziigyi
kozvetité, az alapkezeld, a
tars-befekteto(k) és a végsd
kedvezményezettek szintjén:

A tdmogatast nyujtok
felvehetik a kapcsolatot a
TVI-vel mar a tamogatas
tervezési fazisaban, valamint

végrehajtasi iddszakaban,
amennyiben allami
tamogatasi kérdésiik,

problémajuk van. Ez a
lehet6ség nem formalizalt,
igy nem része az emlitett
Korméanyrendeletnek,
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azonban a potencialis
tamogatast nyujtok, valamint
a kedvezményezettek vagy

tanacsadoik gyakorta
hasznaljak.

Az altalanos allami
tamogatasi ellendrzési

szabalyokat ~a  pénzligyi
kozvetitékre, alapkezel6kre
stb. vonatkozdan is
alkalmazni kell.

Hataskér a visszafizettetés
érvényesitésére:

A 37/2011. (111.22.) Korm.
rendelet 24. §-a alapjan, ha az
Eurdpai Bizottsag elrendeli a
tdmogatasi intézkedések
felfliggesztését, a TVI
felhivja az irdnyit6 hatosagot,
hogy a Bizottsdg dontésének
kézhezvételétol szamitott 10
napon beliill tegye meg a
megfeleld intézkedéseket az
érintett tamogatas
felfuggesztése érdekében.
Amennyiben az  Eur6pai
Bizottsag elrendeli a
tdmogatasi intézkedés
visszafizettetését, a TVI
felhivja az iranyitdé hatosagot
hogy a tamogatasi Osszeget
kamatokkal ndvelten
fizettesse vissza.

A 37/2011. (lIl. 22.) Korm.
rendelet 33. §-a értelmében,
amennyiben az  Eurodpai
Bizottsag nem rendelte el a
visszatéritést, de a TVI
észleli, hogy az iranyitd
hatosag eldzetes Dbejelentés
nélkiil nyuGjtott tamogatast,
felszolitja a hatdsagot, hogy
ésszerti  hataridon  beliil
tegyen bejelentést a TVI felé.

Amennyiben az engedélyezd
hatosag a TVI felszdlitasa
ellenére sem tesz bejelentést,
a TVI kezdeményezi az
érintett tamogatasi program
vagy egyedi  tamogatas
felfiggesztését, valamint a
folyositd hatdsagnal
kezdeményezi a tamogatas
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visszafizetését.

Az iranyitd6 hatdsagok a
nemzeti  birésagokhoz is
fordulhatnak, ha az 4llami
tamogatasokra vonatkozo
szabalyozas megsértését
észlelik, annak érdekében,
hogy a tamogatasi szerzddést

a Ptk. szerint
érvénytelenitsék.

Hataskor az altalanos
csoportmentességi

rendeletnek és a jovahagyott
tamogatasi programoknak
val6 megfelelés hatékony
ellendrzésére

Az altalanos
csoportmentességi
rendeletnek és a jovahagyott
tdmogatasi programoknak
val6 megfelelés biztositasa

Az altalanos
csoportmentességi
rendeletnek vald megfelelést
mindenekeldtt az illetékes
hatésagok  biztositjdk  az
alabbi (a
tdmogatashalmozodas
kapcsan mar emlitett)
nyilvantartasokban szerepld
informaciok segitségével

a) a Strukturalis Alapokbol
nygjtott tamogatasok adatai
nyilvanosan elérhetéek az
alabbi weboldalon:
http://palyazat.gov.hu/content
/10814;

b) az Allamkincstirnak a
kozponti koltségvetésbol

nyujtott tamogatasi
intézkedésekrol sz016
nyilvantartasa;

c) az adohatbésag adatbazisa

az adokedvezmény
formajaban nyujtott
tamogatasrol

Tudomasszerzés minden
allami tamogatasi
intézkedésekrol

A 37/2011. (lIl. 22.) Korm.
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rendelet 7. §-a alapjan a

tdmogatasi programok,
egyedi tamogatasok és 1étez6
tdmogatasi programok

modositasanak tervezeteit,
illetve amennyiben sziikséges
a tamogatasi programbol
nyujtott tamogatasokat
elozetesen be kell jelenteni a
TVI-nek. Emellett a 37/2011.
(111. 22)) Korm. rendelet 34.
§-a értelmében a tamogatast
nyujtok minden év aprilis 30-
ig kotelesek megkiildeni a
TVI szamara az el6z6 évben
nyujtott tamogatasokrol szo6lo
jelentésiiket.

A TVI-nek lehetésége van
arra, hogy a kapott adatokat a

fenti adatbazisokban
ellendrizze.

Az allami tdmogatasi
szabalyokra vonatkoz6
utmutatdsok  az  iranyitod
hatdsagok, kozvetitd
szervezetek, igazolo
hatdsagok, auditalo
hatdsagok,

kedvezményezettek, és

pénziigyi eszkdzok  estén
azok végrehajtd szervezete,
illetve az alapok alapja felé
torténd terjesztési
rendszerének fenntartasa

A TVI a relevans allami
tdmogatasi utmutatdsokat a
honlapjan keresztiil terjeszti
(Www.tvi.kormany.hu),

valamint egy az allami
tamogatasi jogra szakosodott
folyoiratot  jelentet meg
(Allami Tamogatasok Joga).

A folydiratok elektronikus
valtozata az
atj.versenyjog.com

weboldalon érheték el. ( A

folyoirat nyomtatott
valtozatdt a  tamogatast
nyujtok kapjak meg.)

Az allami tamogatasi
szabalyokat alkalmaz6
munkatarsak kozott
informacidcsere rendszer
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fenntartasa

A tdmogatas tervezési
fazisaban, valamint
végrehajtasi  id6szakban a
tamogatast nyujtok barmikor
felvehetik a kapcsolatot a

TVI-vel, amennyiben
barmilyen kérdésiik,
problémajuk meriilne fel az
allami tamogatasokra

vonatkozoéan. Ez a lehetdség
nem formalizalt, igy ez nem
része az emlitett
Korményrendeletnek, de
létezik, és elég gyakran
igénybe veszik a potencialis
tdmogatast nyujtok, valamint
a kedvezményezettek vagy
tanacsadoik.

Végezetiil, a TVI
rendszeresen szervez képzést
az iranyito hat6sagok
alkalmazottai szamara a
tevékenységi koriikben
alkalmazando allami
tdmogatasi szabalyok

vonatkozasaban. A képzések
jelentds része a Végrehajtasi
Operativ Programbol
(Technikai ~ Segitségnyujtas)
keriil finanszirozasra.

Kozponti szervezetként
mikodés (17 £6)

A TVI a Miniszterelnokség
szervezeti  keretein  beliil
mikodé 17 f6s kozponti
szerv, amely az allami
tamogatasi szabalyok
betartatasanak  biztositasaért
felelés Magyarorszagon.

Feladatai kozé tartozik
kiilonosen:

- vizsgalja a hataskorébe

tartozo tdmogatasi
tervezeteket,

- jovahagyja azon
tamogatasi

intézkedéseket, melyek
a de minimis rendelet

vagy a
csoportmentességi

rendelet hatalya ala
tartoznak, és
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tajékoztatja a
Bizottsagot ezen
intézkedésekrol;

- a tamogatast nyujtok
kérésére bejelenti a
tamogatasi programok
a Bizottsag részére a
szilkséges jovahagyas
megszerzése
érdekében;

- biztositja a palyazati
felhivasok unids allami

tamogatasi
szabalyoknak valo
megfelelését;

- éves jelentést készit a
maganszektornak
nyujtott allami

tamogatasokrol az EK-
Szerzédés 93. cikkének
alkalmazasara
vonatkoz6 részletes
szabalyok
megallapitasar6l szolo,
1999. marcius  22-i
659/1999/EK  tanécsi
rendelet  21.  cikke
alapjan

- részt vesz a partnetrségi
Megallapodas
tervezetérol folyo
konzultaciokban.

— Az
ESB-
alapok
tamogat
asainak
megval
Ositasab
an
résztve
vO
munkat
arsak
képzésé
t és
tajékozt
atasat
szolgal
0
intézke
dések;

A Végrehajtasi
Operativ Programban
(technikai tamogatas)
a TVI humaner6forras
fejlesztésére egy
specidlis projet lett
szentelve. Ez a
projekt a TVI altal
szervezett allami
tamogatasokrol szo6lo
tréninget (alap és OP
kozponth) tesz
lehetdve.
Koszonhetéen annak
a ténynek, hogy az
allami  tamogatasok
szabalyozasa 2014.
januar 1-t61 valtozik,
tovabbra is sziikséges
folytatni ezt a
specialis projektet a
kovetkezo
programozasi
idészakban.

A Végrehajtasi
Operativ  program
(technikai
segitségnyujtas) a
human  er6forras
fejlesztésére kiilon
projektet biztosit a
Tamogatasokat
Vizsgalé Irodanak
(tovébbiakban:
TVI). A projekt
lehet6séget biztosit
a TVI-nek, hogy
allami  tdmogatasi
(alap és OP

specifikus)
képzéseket tartson
az iranyito

hatdsagok részére.

2011-ben 9 képzésre Kkeriilt
sor, 233 f0 wvett rész a
technikai segitségnytjto
Szeminariumon. 2012-ben
ugyanezen program keretében
14 képzésre kertiilt sor 348 16
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A TVI a honlapjan teszi kozz¢ a
relevans  allami  tdmogatasi
iranymutatasokat
(tvi.kormany.hu) és ujsagot ad
ki az allami tamogatasok
jogaval  kapcsolatban  (cim:
Allami Tamogatasok Joga. Az
lap elektronikus verzidja az
atj.versenyjog.com oldalon
¢érhetd el (a papir alapu verziot
tamogatast folyodsitoknak kiildik
meg)

37/2011. Korm.hat.

A TVI rendszeresen konzultal a
tamogatast nyujtokkal a tervek
az allami tamogatasokrol sz6lo
szabalyok megfelel6égének
kapcsan. A TVI a megfeleldség
lehetdségeirdl szintén tandcsot
ad.

részvételével.

Abbol a ténybdl kifolyolag,
hogy 2014. julius 1-jével uj
allami tamogatasi szabalyok

lépnek hatalyba,
elengedhetetlen, hogy ez a
projekt a kovetkezo

programozasi iddszakban is
folytatodjon.

2014-ben minimalisan 60
oranyi képzés van tervbe
véve a kiilonféle tdmogatast
nyujtok részére. . A képzés
célkozonsége elsddlegesen az
iranyit6  hatésagok és a
kozvetitd szervezetek. Egy
képzés hozzavetdleg 3-6 ords,
és 15-60 f6 részvételével
zajlik. A képzés 2014-ben az
allami tdmogatas fogalma az
eljarasi  szabalyok mellett
kiilonos figyelmet szentel a
2014. julius 1-jén hatalyba
1épé uj szabalyoknak. 2015-
2020 kozotti iddszakban is
ezt a gyakorlatot kell kdvetni,
ugyanakkor a  képzések
formajukat tekintve
problémamegoldd képességet
fejleszté és gyakorlatorientalt
workshop-ok lesznek.

— Az
allami
tamogat
asra
vonatko
z0
uniods
jogszab
alyok
végreha
jtasat és
alkalma
zasat
szolgal
o
adminis
ztrativ
kapacit
asok
biztosit
asara
vonatko
z0
intézke

A Tamogatasokat

Vizsgalo Iroda
(tovabbiakban: TVI)
megalapitasa ota
folyamatosan teljesiti
az EU allami
tdmogatasi szabalyok
hatékony
alkalmazasarél szo6lo
eloirast. Az
intézkedést jelenleg a
37/2011-es
Kormanyhatarozat
szabalyozza.

A TVI-t 1999-ben hoztak létre
azzal a céllal, hogy biztositsa az
EU allami tAmogatasokrol sz6l6

szabalyozasanak vald
megfelelést még Magyarorszag
EU csatlakozasa elott

(tvi.kormany.hu). A  TVI
jelenlegi  tevékenységét a
37/2011 (111.22.) az allami
tamogatasokkal kapcsolatos

A TVI rendszeresen

konzultal a
tamogatast
nyujtokkal a
tamogatasi
tervezetek az unios
allami
tdmogatasokra
vonatkozd
szabalyokkal valo
Osszeegyeztethetdsé

ge tekintetében. A
TVI gyakorlati
tanacsok
formajaban is a
tamogatast nyujtok
rendelkezésére all a
tervezetek  unids
allami  tamogatasi
joggal valo
Osszeegyeztethetsé
gének
megteremtése
érdekében.
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dések.

Kormanyhatarozat
(http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy
doc.cgi?docid=A1100037.KO
R) szabalyozza a versennyel
kapcsolatos szabalyozasok EU
¢és regionalis tdmogatasi térkép
értelmében.

A TVI rendszeresen konzultal a
tamogatast nyajtokkal a tervek
az allami tdmogatasokrol sz6lo
szabalyok  megfeleloségének
kapcsan. A TVI a megfeleldség
lehet6ségeirdl tanacsot is ad.

2 tovabbi oldal érheté el a
Magyar allami tamogatasok

rendszerével kapcsolatban:

www.tvi.kormany.hu

www.atj.versenyjog.hu

Az utdbbi az elektronikus
valtozata a Allami
Tamogatasok Joga c.
folyoiratnak. A papir alapu
verzié a tdmogatast nyujtoknak
keriil megkiildésre.

Két magyar allami timogatasi
témaju weboldal is miikodik:

www.tvi.kormany.hu

www.atj.versenyjog.hu

Ez utdbbi az elektronikus
valtozata az "Allami
Tamogatasok Joga" (State
Aid Law) cimi folyodiratnak,
melynek papir valtozata a
tdmogatast nyujtok részére is
megkiildésre kertil.

6. A
kornyezet
i
hatasvizs
galattal
(ETIA) és
a
stratégiai
kornyezet
i
vizsgalatt
al (SEA)
kapcsolat
0s
kornyezet
védelmi
jogszabal
yok

A
kornyezet
i
hatasvizs
galattal és
a
stratégiai
kornyezet
i

—A
2011/9
2/EU
eurdpai
parlame
nti  és
tanacsi
iranyel
v(2)
(E1A)
és a
2001/4
2/[EK
eurdpai
parlame
nti  és
tanacsi
iranyel
v(3)
(SEA)
tényleg
es
alkalma
zasat
biztosit
0
intézke

SEA: az Eurdpai
Parlament
2001/42/EC  és a
Tanacs 2001. janius
27-1  ranyelve a
kornyezetet érintd
bizonyos tervek ¢és
programok hatdsainak
értékelésével
kapcsolatban teljesen
atiiltetésre kertilt. A
Bizottsag
megfelelének talalta,
nem ellenkezett.

EIA: 2009-ben Kotelezettség
szegési eljaras indult
Magyarorszag ellen a Tandcs
85/337/EEC (1985. junius 27.)
iranyelvének megsértése miatt,
amely a kornyezetet érintd
bizonyos k6z és  privat
projektek hatasainak
értékelésérdl  sz6l.  Annak
érdekében, hogy a magyar
szabalyozas teljesen

A 6. Kornyezeti
Cselekvési Program
kozépidejii
felillvizsgalatan, a
Bizottsag a nemzeti
szinti  Kornyezeti
Hatasvizsgalat
fejlesztésének
sziikségességét
hangsulyozta. A
Bizottsag
bejelentette a
Kornyezeti
Hatasvizsgalati
Iranyelv (EIA)
felillvizsgalatat. A
Bizottsag 2012.

oktober 26-an
fogadta el
2011/92/EU
iranyelv
modositasarol szo6lo
ajanlatot a

kornyezetet érintd
bizonyos koz- ¢és
privat projektek
hatasainak
értékelése
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http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100037.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100037.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100037.KOR
http://www.tvi.kormany.hu/
http://www.atj.versenyjog.hu/
http://www.tvi.kormany.hu/
http://www.atj.versenyjog.hu/

hatasvizs
galattal
kapcsolat
0s unios
kornyezet
védelmi
jogszabal
yok
tényleges
alkalmaz
asat
biztositd
intézkedé
sek
megléte.

dések; megfeleljen az iranyelv targyaban. Az
kovetelményeinek, radikalis ajanlat  targyalas
valtozasok kertiltek bevezetésre alatt 41l a WPE-ben.
a hatasvizsgalati rendszerben:
Ezalatt Magyarorszag az
iranyelv teljesitésén dolgozik,
a végrehajtasrol a
82/2011 (V.18.). (Page 11687) | Bizottsaggal konzultalva.
Korm. hat.
e 308/2011 (XII. 23.) (Page
38775) Korm.hat.
e 267/2006 (XI1.20.) (Page
12529) korm.hat. valtozas
e 263/2006 (XI1.20.) (Page
12514) Korm.hat. valtozas
e 312/2012 (XI.8.) (Page
24878) Korm.hat. valtozas
A Kkotelezettségszegési eljaras
2013-ban lezarasra keriilt.
— Az A sziikséges képzési
EIA ¢és stratégia elkésziilt. A
SEA szakemberek
vizsgal tovabbképzése,
atokra tajékoztatasa a
vonatko stratégia alapjan
z6 folyamatosan zajlik.
iranyel
vek
végreha
jtaséba
n
résztve
vo
munkat
arsak
képzésé
t és
tajékozt
atasat
szolgal
0
intézke
dések;
— A SEA: Az iranyelv a
megfele kovetkezd
16 torvénykezéssel lett
adminis bevezetve:
ztrativ
kapacit e 2/2005 (1.11.) Korm. hat.
asok o LIIL (1995) tv.
rendelk CXL. (2004) tv.
ezésre
allasat
biztosit

EIA: Az iranyelv néhany

206/264



http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/1b2946dff90cd13720490f047dfc05f885132c94/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/7157db55f1432f66a67d25e5e211386963bb666d/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/b21e9644cde5eae0d177ad4ff640d332df3acaa1/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/b21e9644cde5eae0d177ad4ff640d332df3acaa1/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/8a3d5d146c27fb65d1c7c0bd6e05c4ba3678fc9a/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/1c060886c04682a0d8100ba3cdfe81d58d3ca777/megtekintes
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99500053.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0400140.TV

o
intézke
dések.;

jogszabalyban keriilt
bevezetésre:

o 314/2005 (XII.25) (Page
11089) Korm.hat.

e LI (1995) tv.

e CXL. (2004) tv.

e Korm.hat. 347/2006. (XII.
23.) (Page 13434)

e Korm.hat. 72/1996. (V. 22.)

e Korm. hat. 40/2002. (Il
21). (Page 2258)

e 157/2005. (VI1II. 15.) (Page
6050) Korm.hat.

e 263/2006 (XI11.20.) (Page
12514) Korm. hat.

e 267/2006 (XI11.20.) (Page
12529) Korm.hat.

e 382/2007. (XII. 23.) (Page
14463) Korm.hat.

e 159/2010. (V. 6.) (Page
14523) Korm.hat.

e 320/2010. (XIl. 27.) (Pgae
30563) Korm.hat.

e Korm. hat. 327/2010. (XII.
27.) (Page 30652)

e 328/2010. (XIl. 27.) (Page
30666) Korm.hat.

e 312/2012 (XI.8.) (Page
24878) Korm.hat.

A megvaldsitdsa hatdkonydga
elektronikus folyamatok altal
fejlesztve.

A felelos szerv (Orszagos
Kornyezetvédelmi és
Természetvédelmi
Fofeliigyeldség -OKTF)
kapacitasai 2013-ban
megerdsitésre kertiltek.

- X =+ N W = —~Q — ()

Olyan
intézke
dések
vannak
érvényb
en a
statiszti
kai
adatok
idében
torténd
begyjt
ésére és
Osszesit

Felel6s: kozponti koordinacid

Az ex-ante feltétel
teljesiilésének vizsgalata — a
feltétel specialis jellege okéan -
az operativ programok
elfogadasat kovetéen
vizsgélhato.
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http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/15f51b3e24c89be23e9dac4198d569b7c5de633b/megtekintes
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99500053.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0400140.TV
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/d0ce55cc7323c7a4bccd0acc628d00e6a6fa6c85/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/d0ce55cc7323c7a4bccd0acc628d00e6a6fa6c85/megtekintes
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99600072.KOR
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/8d6dab07661f506020a155e1e1d7a272b024f154/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/8d6dab07661f506020a155e1e1d7a272b024f154/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/572f79eabb0a2dbaae4c7a76e171b962d5b793be/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/b21e9644cde5eae0d177ad4ff640d332df3acaa1/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/b21e9644cde5eae0d177ad4ff640d332df3acaa1/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/1bb844df219bd22f4c12721f9f4baa903fc0946f/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/caf8e4e4e37318b725354d74d27ab3cbe9a06b1e/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/571275a557a8576ddaa68e3392a0c85c30a63a7d/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/571275a557a8576ddaa68e3392a0c85c30a63a7d/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/571275a557a8576ddaa68e3392a0c85c30a63a7d/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/571275a557a8576ddaa68e3392a0c85c30a63a7d/megtekintes
http://www.magyarkozlony.hu/dokumentumok/8a3d5d146c27fb65d1c7c0bd6e05c4ba3678fc9a/megtekintes
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A
programo
k
eredmény
ességéne
k és
hatasanak
felmérésé
hez
sziikséges
statisztika
i alap
megléte.
Olyan
eredmény
mutato-
rendszer
megléte,
amely
sziikséges
a vart
eredmény
ek
eléréséhe
z
leghatéko
nyabban
hozzéjaru

ésére
vonatko
zoan,
amelye
k
kiterjed
nek a
kovetke
z0Okre:

— a
forraso
k és a
mechan
izmuso
k
azonosi
tasa a
statiszti
kai
hiteless
g
biztosit
asa
érdekéb
en;

— az
Osszegy
ujtott
adatok
kozzété
telére
és
nyilvan
0s
hozzafé
rhetdsé
gére
vonatko
z0
intézke
dések;

— Az
eredmé
nymuta
tok
olyan
hatékon
y
rendsze
re,
amely
magaba
n
foglalja

Felel6s: kozponti koordinacid

Az ex-ante feltétel
teljesiilésének vizsgalata — a
feltétel specialis jellege okéan -
az operativ programok
elfogadasat kovetéen
vizsgalhato.
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16
intézkedé
sek
kivalaszta
sahoz, az
elérehala
das
monitorin
gjahoz és
a
hatasvizs
galat
elvégzésé
hez.

— az
egyes
progra
mok
vonatko
zasaban
kivalas
ztott
eredmé
nymuta
tokat,
feltiinte
tve azt
is, hogy
milyen
indokka
| esett a
valaszta
S a
progra
m
keretéb
en
finanszi
rozott
szakpol
itikai
intézke
désekre

— az
emlitett
mutato
k
célérték
einek
meghat
arozasa
t;

— a
kovetke
z6
kovetel
mények
kel valo
Osszhan
got
minden
mutato
esetébe
n. az
adatok
megbiz
hatdak
és
statiszti
kailag
igazolh
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atoak,
egyértel
mi
normati
Y
értelme
zéssel
rendelk
eznek,
a
szakpol
itikai
elvaras
oknak
megfele
16en
alkalma
zhatoak
és
idOszer
tek;

eljaraso
k
rendelk
ezésre
allasat
annak
biztosit
asara,
hogy a
progra
m altal
finanszi
rozott
minden
mivelet
esetébe
n
hatékon
y
mutato
kat
alkalma
znak.

Felelés szervezet: kozponti
koordinacio

Az ex-ante feltétel
teljesiilésének vizsgalata — a
feltétel specialis jellege okan -
az operativ programok
elfogadésat kovetden
vizsgalhato.
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9.2

43

Az elozetes feltételrendszer teljesitését szolgalo intézkedések, a felelos
szervezetek és az iitemterv ismertetése

25. tablazat: Az alkalmazandé altalanos elozetes feltételrendszer teljesitéséhez
sziikséges intézkedések

meghatarozta, és szeptember
végéig kidolgozza az eurdpai
unids alapok felhasznalasaval

Nem
Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
Altalanos elézetes Nen] L., . Hatarido Felelos
feltételrendszer te_l]le su It Meghozand intézkedések (datum) szervezetek
kritérium
L. Hatranyos | Intézkedése A horizontalis 2015 Felel6s
megkiilonboztetés  elleni | k a szempontok I szervez
intézkedések hatdésagok érvényesitésére  és félév et: a
Az ESB-alapok terén a | ESB-alapok jo gyakorlataira a Korman
hatranyos kezelésében végrehajtasi y
megkiilonboztetés elleni | és intézményrendszer eurdpai
unios jogszabalyok | iranyitasaba munkatarsai unios
végrehajtasat és | n részt vevo felkészitésre forrasok
alkalmazasat biztosité | személyzeté keriilnek  tantermi felhaszn
adminisztrativ nek képzések, illetve e- alasaért
kapacitasok megléte. képzésére a learninges felel6s
hatranyos tavoktatas szerve
megkiilonbo formajaban.
ztetés elleni Amennyiben azt a
uniés palyazoktol érkezo
jogszabalyo igények indokoljak,
k és ugy
szakpolitika adminisztraciojukat
terén. megkonnyitd
specialis
dokumentumokat
bocsatunk
rendelkezésiikre.
2014 februarjaban | 2014 Il. | Felel6s szervezet:
jovahagyasra kertilt a | negyedév a Kormény
fejlesztéspolitikai képzési terv és | eurdpai unios
intézményrendszerre stratégia forrasok
vonatkozd egységes képzési | elkésziilt, felhasznalasaért
stratégia ¢és a kozpontilag | jovahagyasa felels szerve
szervezendd képzéseket | megtortént
tartalmazd  képzési  terv,
melynek keretében a
koordinalo szervezet

43

A 25. és a 26. tablazat csak azokat az alkalmazandé altalanos és tematikus elGzetes feltételrendszereket

tartalmazza, amelyek egyaltalan nem, vagy csak részben teljesiiltek (lasd a 24. tablazatot) az operativ program

benyujtasa idején.
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozandd
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

kapcsolatos, az
intézményrendszert érintd
kotelezd kozponti képzések
tartalmi elemeit. A
kdzpontilag szervezendd
kotelezd képzések
témakoreinek
meghatarozasanal  alapvetd
szempont volt a
jogszabalyokbol eredd
kotelezettségek — figyelembe
vétele, a végrehajtasi rendszer
alapfolyamatainak
bemutatasa, illetve a
munkavégzés maximalis
tamogatasa. A képzések
célcsoportjat a  koordinald
szervezet, az iranyito
hatosagok, igazolo és
ellen6érz6 hatosagok ¢és a
kozremiik6do szervezetek
munkatdrsai képezik.

A koordinadld  szervezet
figyelembe veszi, hogy a
képzés keretében a
horizontalis elvek OP-
specifikusan keriiljenek
bemutatasra. A horizontalis
szempontu kotelezd képzési
modulok kialakitasaba
bevonasra keriilt az Egyenl6
Béanasmod Hatosag, valamint

az atfogd ismeretek
biztositasa  érdekében a
folyamat soran
egyittmiikddiink a relevans
szakmai és civil
szervezetekkel.

Az egyenld banasmod
érvényesitésével kapcsolatos
képzési modul tervezett

tematikaja:

1. Az egyenld
banasmodrol  szold  torvény
alapfogalmai

2. Az egyenld

banasmoéd kovetelménye az
emberi jogok rendszerében,
EU szabalyozas

3. ENSZ Egyezmény
a  Fogyatékossaggal  EI§
Személyek Jogairol

4. Esélyegyenl6ségi
politika, szakpolitikai

2014 11

negyedév:
horizontalis
modul
kidolgozasa
(folyamatban)

2014. V.

negyedév:
horizontalis
modul oktatasa
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozando
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

stratégiak

5. Hatranyos
megkiilonboztetés
intézkedések

6. Nemek
egyenldség

7. Fogyatékkal élo
személyek jogai, egyenld
esélyli hozzaférés,
akadalymentesités

8. A roma kisebbség
helyzete

(Magyarorszagon az egyenld
banasmod  kovetelményének
érvényestilését az Egyenld
Béanasmod Hatosag ellendrzi,
melyet az Orszaggyiilés az
Egyenlé banasmodrol és az
esélyegyenldség
elémozditasarol szolé 2003.
évi CXXV. torvény alapjan
hozott létre. A Hatdsag
fiiggetlen szervként csak a
torvényeknek van
alarendelve, valamint
0rszagos hataskorrel
rendelkezik. Fébb
tevékenységi korei a
kovetkezok: orszagos megyei
egyenlébanasmod-referensi
halozat kiépitése és
mikodtetése, sajatfejlesztést
tréninganyag kidolgozéasa és
az  akkreditalt  képzések
megszervezése,
tarsadalomtudomanyi
kutatasok megvaldsitasa,
tarsadalmi szemléletformalés
az integralt kommunikacio
eszkozeivel.)

elleni

kozotti

2.

Nemek

egyenléség
Az ESB-alapok terén a
nemek kozotti egyenléség
elémozditasat célzd unids
jogszabalyok
végrehajtasat

alkalmazasat

adminisztrativ
kapacitasok megléte.

kozotti

és

biztositd

Intézkedése
k a
hatdésagok
ESB-alapok
kezelésében
és
iranyitasaba
n részt vevo
személyzeté
nek
képzésére a
hatranyos
megkiilonbd

A horizontalis
szempontok
érvényesitésére  és
jo gyakorlataira a
végrehajtasi
intézményrendszer
munkatarsai és a
kedvezményezettek
egyarant
felkészitésre
keriilnek.
Amennyiben azt a
palyazoktol érkezé igények
indokoljak, ugy

2015

félév

FelelGs
szervez
et: a
Korman
y r .
eurdpai
unios
forrasok
felhaszn
alasaért
felelds
szerve
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Nem

Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
ztetés elleni | adminisztraciojukat
unios megkdnnyitd specialis
jogszabalyo | dokumentumokat bocsatunk
k és | rendelkezésiikre.
szakpolitika | 2014 februarjaban Felelés szervezet:
terén. elfogadasra keriilt a a Korméany
fejlesztéspolitikai 2014.111. eurdpai unids
intézményrendszerre negyedév: forrasok
vonatkozd egységes | horizontalis felhasznalasaért
képzésistratégia és a | modul felels szerve
kozpontilag szervezendd | kidolgozasa
képzéseket tartalmazo képzési | (folyamatban)
terv, melynek keretében a | 2014.1V.
koordinald szervezet | negyedév:
meghatarozta az  eurdpai | horizontalis

unids alapok felhasznalasaval

kapcsolatos, az
intézményrendszert érintd
kozponti  képzések tartalmi
elemeit.

A kozpontilag szervezendd
kotelezo képzések
témakdreinek
meghatarozasanal  alapvetd
szempont volt a
jogszabalyokbol eredd
kotelezettségek  figyelembe

vétele, a végrehajtasi rendszer
alapfolyamatainak

bemutatasa, illetve a
munkaveégzés maximalis
tdmogatasa.

A képzések célcsoportjat a
koordinalé  szervezet, az
iranyitd hatdsagok, igazolo és
ellendrzo hatosagok
munkatarsai képezik.

modul oktatasa

A koordindlé  szervezet
figyelembe veszi, hogy a
képzés keretében a
horizontalis elvek OP-
specifikusan keriiljenek
bemutatasra. A horizontalis
szempontil kotelezd képzési
modulok kialakitasaba
bevonasra keriilt az Egyenld
Béanasmod Hatésag, valamint

az atfogo ismeretek
biztositdsa  érdekében a
folyamat soran
egylittmiikodiink a relevans
szakmai és civil
szervezetekkel.

2014.111.
negyedév:
horizontalis
modul
kidolgozasa
(folyamatban)
2014.1V.
negyedév:
horizontalis
modul oktatasa

Felel6s szervezet:
a Kormény
eurdpai unios
forrasok
felhasznalasaért
felelGs szerve
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
Kritérium
ok

Meghozando
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

Az egyenld banasmod
érvényesitésével kapcsolatos
képzési  modul tervezett
tematikaja:

1. Az egyenld
banasmodrol  szolo  torvény
alapfogalmai

2. Az egyenld
banasmod kovetelménye az
emberi jogok rendszerében,
EU szabalyozas

3. ENSZ Egyezmény
a  Fogyatékossaggal  El§
Személyek Jogairol

4. Esélyegyenl6ségi
politika, szakpolitikai
stratégiak

5. Hatranyos
megkiilonboztetés elleni
intézkedések

6. Nemek kozotti
egyenldség

7. Fogyatékkal ¢lo
személyek jogai, egyenld
esélyli hozzaférés,
akadalymentesités

8. A roma kisebbség
helyzete

(Magyarorszagon az egyenld
banasmod  kovetelményének
érvényesiilését az Egyenld
Banasmod Hatosag ellendrzi,
melyet az Orszaggyiilés az
Egyenlé banasmodrol és az
esélyegyenldség

elomozditasarol szold 2003.
évi CXXV. tdérvény alapjan
hozott létre. A Hatdsag
fiiggetlen szervként csak a

torvényeknek van
alarendelve, valamint
0rszagos hataskorrel
rendelkezik. Fébb
tevékenységi korei a

kovetkezok: orszagos megyei
egyenlébanasmod-referensi
halozat kiépitése és
miikodtetése, sajatfejlesztésii
tréninganyag kidolgozasa és
az  akkreditalt  képzések
megszervezése,
tarsadalomtudomanyi
kutatasok megvaldsitasa,
tarsadalmi szemléletformalés
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Nem

Altalinos elézetes teljesiilt Meghozando Hatarido Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
az integralt kommunikacio
eszkozeivel.)
3. Fogyatékossag Intézkedése A horizontalis 2015 Felel6s
Az ESB-alapok terén a | k a szempontok l. szervez
fogyatékossaggal ¢l6 | hatosagok érvényesitésére  és félév et: a
személyek jogairdl szolo | ESB-alapok jo gyakorlataira a Korman
ENSZ-egyezmény kezelésében végrehajtasi y
végrehajtasat és | és intézményrendszer eurdpai
alkalmazasat biztositd | irdnyitdsdba munkatdrsai és a unios
adminisztrativ n részt vevo kedvezményezettek forrasok
kapacitasok megléte a | személyzeté egyarant felhaszn
2010/48/EK tanacsi | nek felkészitésre alasaért
hatarozattal (1 ) | képzésére a keriilnek  tantermi felelds
Osszhangban. fogyatékoss képzések, illetve e- szerve
aggal learninges
kapcsolatos tavoktatas
unios formajaban.
jogszabalyo Amennyiben azt a
k és palyazoktol érkezd
szakpolitika igények indokoljak,
terén, ugy
beleértve az adminisztraciojukat
akadalymen megkdnnyitd
tesitést és a specialis
fogyatékoss dokumentumokat
aggal  ¢lo bocsatunk
személyek rendelkezésiikre.
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozandd
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

jogairol
$z016
ENSZ-
egyezmény
gyakorlati
alkalmazasa
t az unios és
adott
esetben a
nemzeti
jogszabalyo
knak
megfelel6en

’

2014 februarjaban
elfogadasra kertilt az
egységes képzési stratégia és
a kozpontilag szervezendd
képzéseket tartalmazo képzési
terv, melynek keretében a
koordinalo szervezet
meghatarozta, az eurdpai
unids alapok felhasznalasaval
kapcsolatos, az
intézményrendszert érintd
kozponti  képzések tartalmi
elemeit. A kozpontilag
szervezendd kotelezd
képzések témakoreinek
meghatarozasanal  alapvetd
szempont volt a
jogszabalyokbol eredo
kotelezettségek — figyelembe
vétele, a végrehajtasi rendszer
alapfolyamatainak
bemutatasa, illetve a
munkavégzés maximalis
tamogatasa.

A képzések célcsoportjat a
koordinalo  szervezet, az
iranyit6 hatdsagok, igazolo és
ellenérzo hatdésagok
munkatdrsai képezik.

2014 11

negyedév

Felel6s szervezet:
a Kormény
eurdpai unios
forrasok
felhasznalasaért
felelGs szerve

szervezet
hogy a
keretében a
horizontalis elvek OP-
specifikusan keriiljenek
bemutatasra. A horizontalis
szempontu kotelezd képzési
modulok kialakitasaba
bevonasra keriilt az Egyenl6
Béanasmod Hatosag, valamint

A koordinécids
figyelembe veszi,
képzés

az atfogd ismeretek
biztositasa ~ érdekében  a
folyamat soran
egyittmiikddiink a relevans
szakmai és civil
szervezetekkel.

Az egyenld banasmod
érvényesitésével kapcsolatos
képzési modul tervezett
tematikaja:

1. Az egyenld
banasmodrol  szold  torvény
alapfogalmai

2. Az egyenld

2014.111.
negyedév:
horizontalis
modul
kidolgozasa
(folyamatban)
2014.1V.
negyedév:
horizontalis
modul oktatasa

Felel6s szervezet:
a Kormény
eurdpai unios
forrasok
felhasznalasaért
felelGs szerve
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozando
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

banasmod kovetelménye az
emberi jogok rendszerében,
EU szabalyozas

3. ENSZ Egyezmény
a  Fogyatékossaggal  El§
Személyek Jogairol

4. Esélyegyenldségi
politika, szakpolitikai
stratégiak

5. Hatranyos
megkiilonboztetés elleni
intézkedések

6. Nemek kozotti
egyenldség

7. Fogyatékkal ¢lo
személyek jogai, egyenld
esélyli hozzaférés,
akadalymentesités

8. A roma kisebbség
helyzete

A képzés lefedi a fogyatékos
személyekkel kapcsolatos EU
és nemzeti joganyagot ¢és
szakpolitikat, beleértve a

hozzaférhetség és a
fogyatékossaggal ¢élo
személyek jogairdl  sz6lo
egyezmény gyakorlati
alkalmazasat.

(Magyarorszagon az egyenld
banasmod  kovetelményének
érvényesiilését az Egyenld
Banasmod Hatosag ellendrzi,
melyet az Orszaggyiilés az
Egyenlé banasmodrol és az
esélyegyenldség

eldmozditasarol szold 2003.
évi CXXV. tdorvény alapjan
hozott létre. A Hatdsag
fiiggetlen szervként csak a

torvényeknek van
alarendelve, valamint
orszagos hataskorrel
rendelkezik. Fobb
tevékenységi korei a

kovetkezok: orszagos megyei
egyenlébanasmod-referensi
halozat kiépitése és
miikodtetése, sajatfejlesztésii
tréninganyag kidolgozasa és
az  akkreditalt  képzések
megszervezése,
tarsadalomtudomanyi
kutatasok megvaldsitasa,
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Nem

Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
tarsadalmi szemléletformalas
az integralt kommunikacio
eszkozeivel.)
4.Kozbeszerzés |. Az uniés Intézkedések a 2004.
kizbeszer évi iranyelvek
Az ESB-alapok terén az z6si megfeleld
uniés kozbeszerzési jog jogszabaly alkalrrza'zd'sdnak
tényleges alkalmazasat ok biztositdsara.
biztositoé rendelkezések megfelel6 Els8sorban hanggﬁlyozzuk,
megléte. mechaniz hogy a szdban forgd iranyelvek
musok teljes mértékben  atiiltetésre
révén keriiltek a magyar jogba,
torténd melyek hatékony alkalmazasat
tényleges tobb  konkrét intézkedés is
alkalmaza szolgilja.
st A Bizottsdg megallapitasait
szolglé Magyarorszag mindig
intézkedés figyelembe vette, és
ek amennyiben sziikséges volt, a

kozbeszerzési  torvény s
modositasra  keriilt.  Ennek
eredményeként mar hosszabb

ideje nem indult
kotelezettségszegési eljaras
Magyarorszag ellen a

kozbeszerzések nem megfeleld
szabalyozasa miatt.

A kozbeszerzési torvény 2013
juliusaban és 2014 marciusaban
tortént modositasa a verseny €s
az atlathatésdg megerdsitése,
valamint az adminisztrativ
terhek tovabbi csokkentése
érdekében keriilt elfogadasra.
A Dbevezetett modositasok

kiilonosen:
- a kOzbeszerzési
dokumentumokat minden

esetben ingyenesen kell az
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozandd
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

ajanlattevok rendelkezésére
bocsatani, ezen kivil a
Kozbeszerzési Hatosag
elektronikus feliiletet is biztosit
az emlitett dokumentumok
elektronikus ~ uton  torténd
clérésének  biztositasara —
ennek eredményeként
emelkedett az elektronikusan
rendelkezésre bocsatott
dokumentaciok aranya;

- a targyalasos eljarasok
atlathatobba valtak a
kozbeszerzési  torvény azon
modositasa révén, amely az
Osszes ajanlattevé  szamara
kotelezové  tette a  végleges
ajanlat irasban torténd egyidejii
benyujtasat, amely végleges
ajanlatokat nyilvanosan
bontanak fel — ez teljes
atlathatosagot biztosit a
targyalasos eljarasok soran;

- az ajanlattevok csak egy papir
alaptt  ajanlatot  kotelesek
benyujtani (masolati példanyok
csak elektronikus formaban
kérhet6ek);

- a Kozbeszerzési Hatosag
létrehozta az un. Kozbeszerzési
Adatbézist, amelyben az
ajanlatkérék  egy  kozponti
felilleten  kotelesek  szamos
dokumentumot koézzétenni az
éves kozbeszerzési tervtél a
szerz6dések teljesitésével
kapcsolatos informaciokig.
Utmutatok is  késziiltek a
jogszabalyok helyes
értelmezésének elésegitése
érdekében.

l. Az uniés
kozbeszer
zési
jogszabaly
ok
megfelel6
mechaniz
musok
révén
torténé
tényleges

A 2004. évi
iranyelvek teljes
mértékben atiiltetésre
keriiltek a magyar
jogba, melyek
hatékony

alkalmazasat tobb
konkrét intézkedés is
szolgalja.

A kozbeszerzési  torvény
kozelmultbeli modositasai  a
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozandd
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

alkalmaza
sat
szolgalo
intézkedés
ek

verseny ¢€s az atlathatosag
megerdsitése, valamint az
adminisztrativ terhek tovabbi
csokkentése érdekében keriiltek
elfogadasra. A bevezetett
modositasok kiilondsen:

- a kozbeszerzési
dokumentumokat minden
esetben ingyenesen kell
rendelkezésre bocsatani,
amelyre  egy elektronikus
feliilet is rendelkezésre all;

- az ajanlattevék szamara
kotelezd a végleges ajanlat
egyideji benyujtasa irasban a
targyalasos eljarasok soran;

- az ajanlattevok csak egy papir
alaptt  ajanlatot  kotelesek
benyujtani;

- a Kozbeszerzési
létrehozta a

Hatésag
Kozbeszerzési
Adatbazist, amelyben az
ajanlatkérok  egy  kozponti
feliileten  kotelesek  szamos
dokumentumot kozzétenni.

Utmutatok is  késziiltek a
jogszabalyok helyes
értelmezésének eldsegitésére.

1. Gyakorlati
utmutatok keriilnek
kiadasra, melyek
biztositjak a hatalyos
kozbeszerzési
szabalyok
alkalmazasat az ESB
alapok felhasznalasa
soran. Az utmutatok
tartalma az Europai
Bizottsaggal torténd
egyeztetést kovetden
keriil véglegesitésre.
Az utmutatok
lefedik majd a
problematikusnak
tartott
targykoroket, igy
kiilondsen aj
nyilvanos hirdetmény
nélkdli kozvetlen
odaitélést, al
kivalasztasi és
odaitélési
szempontokat, kizard

a meglévo
utmutatok
szambavétele -
2014.
november 20.

a sziikséges
utmutatok
listajanak

Osszeallitasa —
2014.
december 31.

az utmutatok
elkészitése -
2015. majus 1.

Miniszterelnoksé

g
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozandd
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

okokat,
szerz6désmodositast,
stb. Az Gtmutatok a
kozbeszerzési
ellenérzé szervek és
az uniés auditok
adott teriiletre
vonatkozd  relevans
megallapitasait is
tartalmazzak majd.
ElsOként szamba vesszilk a
jelenlegi tGtmutatékat, majd
elkészitjiik az egyes
targykorokben kiadando
utmutatok listajat a
Bizottsaggal egyeztetve.

2. Részletes
iranymutatast
biztositd dsszefoglald
késziil a
kozbeszerzési
eljarasok
ellenérzésének
el6zetes
mindségellendrzési
szakaszara, mind az
ellenbrzés
szabalyossagi
szakaszara
vonatkozdan az EU-s
forrasbol
megvalosuld
kozbeszerzések
ellenbrzését
szakértok
Ezen
egyarant
vonatkoznak
ellenérzési
modszertanra és
tartalmi kérdésekre.
Az intézkedés
részben mar
megvalosult, ebben
az évben bevezetésre
keriiltek hasonlo
tartalmi  Gtmutatok,
amelyeket - &
Bizottsaggal
egyiittmiikodésben
— tovabbfejlesztiink.
Az  oOsszefoglalok szakmai
tartalma kozzétételre Keriil a

végzo
szamara.
utmutatok

2015. junius 1.

Miniszterelnoksé

g
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Nem

Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
kedvezményezettek és a
kozbeszerzési tanacsadok
szamara. Az oOsszefoglalok
kozvetleniil befolyasolni
tudjak a kozbeszerzési
dokumentumok  tartalmat,
mivel az eldzetes ellendrzések
soran  olyan  kozbeszerzési
dokumentum nem fogadhato el,
amely nem felel meg az
Osszefoglaloban irtaknak.
3. Az tmutaték folyamatos, de Miniszterelnoksé
rendszeres évente g
aktualizalasa: atfogod legalabb egy
feliilvizsgalat évente| zlkalommal
legalabb egy atfogo
alkalommal, “az  Ujf foliilvizsgalat
kozbeszerzési és az j
szabalyok elfogadasa| 1&.beszerzési
esetén  mélyrehato, szabalyok
részletes elfogadasakor
feliilvizsgalat mélyrehato,
egyiittmilkodve a részletes
Bizottsaggal. feliilvizsgalat
Az utmutatok szakmai
tartalma évente legalabb egy
alkalommal keriilne
feliilvizsgalatra, bar
valtoztatasok rovidebb
id6kozonként is
végrehajthatéak, ha az Eurdpai
Unidé Birosaga altal meghozott
Uj itélet vagy jelent6sebb audit
megallapitas ezt sziikségessé
teszi.
Mindemellett az 01j iranyelveket
atliltetd kozbeszerzési torvény
hatalyba 1épését kovetden is sor
keriil majd az utmutatok atfogd
feliilvizsgalatara.
4. Konferencidk| 016, Miniszterelnoksé
szervezése al december 31- g
kedvezményezettek ig legalabb 4
¢és a kozbeszerzések| onferencia
ellendrzésébe bevont| o orvessse
szervezetek tagjai .
szamara elS(.),:
kozbeszerzési korrupcidellen
. .| es konferencia
szabalyok megfeleld
alkalmazasanak 2014
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Nem

Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok

elésegitése decemberében

érdekében.

5. Magyarorszag a negyedévente Miniszter

folyamatos “azelsd elnokség

konzultacio6 és jelentés

egytittmiikodés elkészitésének

elésegitésére javasolt

negyedéves jelentést hatérideje:

készit a 2014.

kozbeszerzésekrdl. Al pecember 15.

jelentés részeként

informaciokat, illetve

a Kozbeszerzési

Hatosag segitségével

statisztikai adatokat

bocsat a Bizottsag

rendelkezésére. A

jelentés tartalmazza

kiilondsen az

ellenOrzések, a

jogorvoslatok,

hirdetmény  nélkiili

targyalasos eljarasok,

leggyakoribb

jogszabaly

alkalmazasi

problémak és KKV-k

kozbeszerzésen vald

nyertességének

statisztikait. A

jelentésekben

talalhato egyéb

informaciok

tartalmazzak az

atiiltetéssel

kapcsolatos

jogalkotasi munkdra,

a kozbeszerzési

intézményrendszer

fejlesztésére  és a

kozbeszerzési

ellendrzési

mechanizmus

mitkodésére

vonatkozd

tajékoztatast.

6. Kozbeszerzési Egyezte Miniszter

felhivas- és tés a elnokség

dokumentacié Bizottsa

mintak kozzététele a gogal a
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Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
kedvezményezettek dokume
szamara. ntum
Magyarorszdg  egyeztet a tipusokr
Bizottsaggal a kozzéteendd ol -
mintadokumentumok tipusairol 2015.
és azok tartalmarol is. janudr
Ezek a mintadokumentumok 31.
tartalmazni  fogjak, hogy a
kedvezményezetteknek  mely
Iényeges  feltételeket  kell
figyelembe venniiik, amikor| A dokumentumok
egy adott eljarashoz| kozzététele -
dokumentumokat  készitenek| 2015. marcius 31.
(kotelezé rész), tovabba ezen
kovetelményeknek megfeleld,
egy adott eljaras ajanlati
felhivasanak kitoltésére
vonatkozd példakat is
tartalmaznak majd.
7. Az ajanlatkérok korlatozasok Miniszter
szabadsaga az| pevezetése az elndkség
alkalmassagi ex-ante
kovetelmények ellenérzések
kialakitasa terén gyakorlatdban
jelentdsen — 2014,
korlatozva lesz. november
Az éves arbevétel maximuma a .
szerz8dés értéke lesz, tovabbal ~ @zW
kizarélag egyetlen, a szerzdés k(.).zbffszer'zem
értékének legfeljebb 75 %-at[ torvenycsa
elérd  Osszegi  referencia| Végrehajtasi
kovetelhetd meg. rendeletek
legkésobb
Tovibba az ajanlatkéronek el| 291
kell fogadnia mindazokat a e .
korabbi referenciakat, amelyek '8 tOrtEI,lo
elfogadasa

a szerzO6dés targyaval
miszakilag egyenértékiiek.

A témaban egyiittmiikddés is
indult az épitipar teriiletén

miikodd szakmai
szervezetekkel.

Az alkalmassagi
kovetelmények  korlatozasara
vonatkozd intézkedések
mostantél minden  ex-ante
ellenérzés ald esdé eljarasban
alkalmazasra keriilnek. Az
intézkedések az Uj
kozbeszerzési térvénybe,
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Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
illetve végrehajtasi rendeleteibe
is bekeriilnek majd.
Az intézkedések altal célzott
nagyobb verseny az ajanlati
arakra is kedvezé  hatast
gyakorol.
Az u iranyelvek
alkalmazasat biztosito
intézkedések
(Az Osszes korabban emlitett
intézkedés is fenntartasra
keriil)
8. Az aj az j Miniszter
kozbeszerzési kézbeszerzési elnokség
torvény elfogadasa torvény
legkésébb 2015. elfogadésa
december 31-Ig legkésc’ibb
2015.
Az 0 iranyelvek korabbi| december 31.
idépontban torténd

atliltetésével elérendd cél, hogy
az 1j irdnyelvek elényei a
lehetd leghamarabb
kihasznalasra keriiljenek.

Az 1) kozbeszerzési torvény
lehetd6 legjobb  eldkészitése
érdekében Magyarorszag
egyeztetéseket  folytat a
Bizottsaggal.

Az egyeztetések a Bizottsaggal
kozodsen meghatarozott
targykoroket fogjak feldlelni,

kiilondsen amelyek az 1j
torvény célkitlizéseinek
megvalositasara  szolgalnak,
mint  pl az  eljarasok
egyszerusitése, az
adminisztrativ terhek
csokkentése, a lehetd

legszélesebb  korii  verseny
biztositasa (pl. a kizarasi okok,
kivalasztasi feltételek kapcsan),
valamint az atlathatosag.

a konzultaciot
a koncepcio
alapjan
novemberben
megkezdjiik és
a
torvényszoveg
kialakitasaval
parhuzamosan
is folytatjuk,
igy a Bizottsag
észrevételei
mar a
kozbeszerzési
torvény
megalkotasa
soran
figyelembe
vehetok. Az
egész szoveg
tervezete
megkiildésre
keriil a
Bizottsagnak
legkésébb
annak
parlamenti
benyujtasaval
egyidejileg,
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Nem

Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
hogy a
fennmaradé
észrevételek
még a
parlamenti
szakban vagy a
hatalyba Iépést
megelézéen
kezelhetok
legyenek
9. A verseny minél
szélesebb kori
elémozditisa érdekében az
alkalmassagi
kovetelmények normativ
korlatai bevezetésre
keriilnek a jogszabalyokba
(a hetedik pontban
leirtaknak megfelel6en).
10. Az ajanlatkérék 2015. Miniszterelnoksé
kozbeszerzés december 31. g
elokészitésével
kapcsolatos
kotelezettségeit
illetden
részletszabalyok
keriilnek
bevezetésre az 1j
kozbeszerzési
torvényben, melyek
elésegitik mind az
egyenld eséllyel
torténd érvényes
ajanlattételt, mind a
szerz0dés
teljesitésekor
jelentkezd problémak
megeldzését, igy
Osszességében
atlathatobba teszik a
kozbeszerzési
eljarasokat.

11. A verseny ndvelése és a
kis- és kozépvallalkozasok

kozbeszerzésekhez  torténd
hozzaférésének  biztositasa
érdekében a torvény
korlatozni fogja a
biztositékok (pl.
bankgarancia)

megkovetelését az

2015.
December 31.

Miniszterelnoksé

g
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozandd
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

ajanlattevéktol. Az
intézkedés az ajanlattevoket
stjtd  pénziigyi  terhek
megsziintetésére iranyul,
amelyek koénnyen
megakadalyozhatjak a
kozbeszerzésekben valo
részvételiiket.

1. A
szerzodések
odaitélési
eljarasanak
atlathatésaga
t biztosito
intézkedések

Az |. pontban felsorolt
intézkedések is eldsegitik a
szerz6dés odaitélések
atlathatosagat.

12. A magyar
Versenyhivatallal
egyiittmiikodve olyan
feltételrendszer keriil
kidolgozasra, amely alapjan a
kozbeszerzési ellendrzést
végz6 szervnek automatikusan
bejelentést/panaszt kell
kiildenie a Gazdasagi
Versenyhivatalnak.

Az ellendrzd szervezetek ezen
kotelezettségének az érintettek
részére torténd kozvetitésével
egyfajta visszatartdo hatas is
elérhetd.

Az intézkedés hosszitavon a
Versenyhivatal —munkajat is
segiti a piaci folyamatok
feltérképezése soran.

Gazdasagi

cgy

December
2014.

Miniszterelnoksé
g és az iranyito
hatdésagok

13. Az torvényi
szabalyozasba az 0j
iranyelvek
szerzodésmodositasra
vonatkoz6  rendelkezései
olyan megkozelitéssel
keriilnek atiiltetésre, amely a
rugalmasabb szabalyok
visszaélésszer(
felhasznalasanak
iranyul.

Az indokolas nélkiili
modositasok %-0s
aranyanak meghatarozasa az
iranyelveknél  szigorubban
keriil szabalyozasra, és az

elkeriilése

2015.
december 31. —
kotelezettségek
bevezetése az
j
szabalyozasban

Miniszterelnoksé

g
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozandd
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

ajanlatkérdk kotelesek
lesznek a szerzGdés
teljesitésére vonatkozd
részletes informacidok
benyujtasara, ami lehetdvé
teszi az illetékes (torvény
altal meghatarozott) hatosag
szamara a kozpénzekkel
valo felelés gazdalkodas
ellendrzését.

14. A jogszabalyok
egységes
értelmezésének
biztositasa az egész
intézményrendszerb
en.

Az ellendrzést végzo
szervezetek folyamatosan
figyelemmel kisérik a
kozbeszerzési gyakorlatot az
ex-ante  és  utoellendrzések
soran, az intézmények tagjai

gyakran megosztjak
tapasztalataikat és
koézremitkodnek az
akcidtervben emlitett Gtmutatok|
aktualizalasaban.

Az irdnyitd hatosagok, a

Kozbeszerzési Feliigyeleti
Foosztaly és a  helyi
ajanlatkérdk kozotti

informacio- és ,,best practice”-
csere  céljara  elektronikus
feliilet keriil kialakitasra. Az
akcidtervben emlitett Gsszes
utmutatd/anyag konnyen
hozzaférheté formaban lesz
majd  kozzétéve ezen a
feliileten.

folyamatban

Miniszterelnoksé

g

15. Magyarorszag
maradéktalanul  elkdtelezett,
hogy az elektronikus

kozbeszerzés szabalyait az Uj
iranyelvekben  meghatarozott
hataridok betartasaval atiilteti.

Els6 1épésként az e-
kozbeszerzés stratégiaja keriil
kidolgozasra. Ez fogja
meghatarozni a
Magyarorszagon alkalmazando

2015. majus —
e-kozbeszerzés
bevezetésével
kapcsolatos
stratégia

2016.
december —
PILOT
program

Miniszterelnoksé

g
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozandd
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

e-beszerzési modellt ¢és az
ennek eléréséhez sziikséges
Iépéseket, az elvégzésiikre
vonatkozd indikativ
hatariddkkel egyitt.

A stratégia az elektronikus
kozbeszerzési szakeértoi
csoporttal egyiittmiikodve keriil
kialakitasra.

Az elektronikus kozbeszerzési
rendszer kidolgozasat kovetden
megkezdédik a  rendszer
tesztelése egy pilot projekt
keretében.

kezdete

16. Az intézményrendszer
mikodési kézikdnyvének
kozzététele.

2014.
december 31.

Miniszterelnoksé

g

17. Az 0j
kozbeszerzési
torvény megalkotasi
munkajanak
részeként a magyar
hatdsagok
megvizsgaljak, hogy
fennallhat-e
Osszeférhetetlenség
abbol eredéen, hogy
a Kozbeszerzési
Dontébizottsag a
hirdetmény  nélkiili
targyalasos eljarasok
valasztasa  el6zetes
vizsgalataért felelGs
szerv ¢s egyben az
els6foku jogorvoslati
forum is.

Ha fennallna ilyen
érdekellentét, a magyar
hatosagoknak a Bizottsaggal
egyeztetve el kell végezniiik a
sziikséges jogszabaly
modositasokat.

2015.
december

Miniszterelnoksé

g

18. A belsé képzési
rendszer atalakitisa
és a vizsgarendszer
fejlesztése a
Kozbeszerzési

Feliigyeleti Féosztaly

Egyezte
tés a
Bizottsa
goal a
tervezet
t
képzési

Miniszterelnoksé

g
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Nem

Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
megfigyeldi szamara. progra
mrol
A jelenlegi képzési moddszer 2014.
atalakitasra fog keriilni. decemb
er 1-ig
Az 1j képzési rendszer sokkal
Osszetettebb és atfogobb lesz a
jelenleginél, modulok
késziilnek, melyek tartalma a|a 2016-os képzési
Bizottsaggal valo egyeztetések| program frissitése
eredményeként keriil| — 2015. december
kialakitasra. A képzések| 31.
el6szor a jelenlegi szabalyokra
fokuszalnak  majd,  viszont| Az 4j képzési
késébb az 1)  szabalyok| rendszer
keriilnek a kozéppontba. A|indulasa —
résztvevOknek lehetdségiik lesz| 2015, januar
kiils6 tapasztalatok| 31,
elsajatitasara is.
A képzésekhez kapcsoloddan
egy Uj vizsgarendszer is
kialakitasra kertil.
Az iranyit6 hatésagok tagjai
és a kedvezményezettek
szamara - az |. pontban
foglalt intézkedés keretében
- kiillonb6z6  konferenciak
kerlilnek megrendezésre.
19. 2015.janudr | Miniszterelnoksé
Huméanero6forras- 31 g
motivacios stratégia
kidolgozasa a
Kozbeszerzési

Feliigyeleti Féosztaly
munkatarsait érintéen
annak érdekében,
hogy csokkenjen a
foosztaly  személyi
allomanyanak

kicser¢l6dése.

A motivacios rendszer része a
személyzet kiils6 képzésének

pénziigyi tamogatasa
tanulmanyi szerz6dés
megkotése révén.

2014 szeptemberétdl
kezdédéen 6 kollégank vesz
részt posztgradualis
kozbeszerzési szakjogasz
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Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok

képzésen és januartdl ujabb
jelentkezésekre szamitunk.

IV. Az unié6s

kozbeszerzés

i szabalyok

végrehajtasa

t és

alkalmazasat

szolgalo

adminisztrati

v

kapacitasok

biztositasara

vonatkozé

intézkedések
20. A Miniszterelnokség | folyamatban,a | Miniszterelnoksé
ellendrzési feladatait ellaté sziikséges g
szakértok szamanak eréforrasok
bévitése folyamatos mar
toborzas ¢és fejvadaszat rendelkezésre
utjan. allnak

A Kozbeszerzési Feliigyeleti
Féosztaly human eréforrasa
jelenleg elegendé a feladatai
ellatasahoz, mindazonaltal
célunk a személyi allomany
létszamanak bovitése.

A tervek szerint 2016. végére a
szakért6k szama 25 %-al néni
fog.

A szervezet szakértOi
kapacitasanak novelését
biztositd tervezett

intézkedéseken tul a feladatok
mennyisége sziikségessé teszi,

hogy a fbosztaly  kiils
tanacsadokat is igénybe
vegyen.

A személyi allomany kore — és
a kiszervezés sziikséges
mértéke — a sziikségletek ¢és a
munkateher Fdosztaly altal
torténd  felmérésének alapul
vételével allapithaté meg.
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Nem

Altalinos elézetes teljesiilt Meghozandd Hataridé Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
21. A Kozbeszerzési|  folyamatban Miniszterelnoksé
Feliigyeleti Féosztaly g
adminisztrativ
személyi
allomanyanak
novelése.
Az adminisztrativ kapacitasok
novelése érdekében az
adminisztrativ személyi
allomany szama kibQvitésre
keriilt és jelenleg elegendé a
foosztaly feladatainak
ellatasdhoz.
A Partnerségi
Megallapodasban
Magyarorszag kotelezettséget
vallalt az adminisztrativ
személyi allomany szamanak
2015 végéig 10 %-kal torténd
megnodvelésére, ami részben
mar megvalosult.
22. A monitoring és| , ygorehajtasi Miniszterelnoksé
informacios idészakban g
rendszer fejlesztése | persvetkezs
valtozasok
sziikségleteine
k megfelel6
itemezésben
7. Statisztikai rendszerek | —  Olyan |- Eredményindikatorok 2014. kozpont
és eredmény-mutaték intézkedése adatforrasainak decem i
A programok | k  vannak meghatarozasa: OP-k ber koordin
eredményességének és | érvényben a elfogadasaig acio
hatasanak felméréséhez | statisztikai
sziikséges statisztikai alap | adatok
megléte. Olyan | id6ben - Eredményindikator értékek | 2014. december | kozponti
eredménymutato-rendszer torténd és hatasértékeléshez koordinacio
megléte, amely sziikséges a | begylijtésére sziikséges, adatbazisok
vart eredmények eléréséhez | és beszerzésének litemterve:
leghatékonyabban Osszesitésér értékelési tervek
hozzajarulé  intézkedések | e benytjtasaig
kivalasztasahoz, az | vonatkozoa
el6rehaladés n, amelyek |- ESZA mintavételes | 2014. december | kdzponti
monitoringjdhoz ~ és  a | kiterjednek adatfelvételek eldkészitése, koordinacid
hatasvizsgalat a kozbeszerzés  lefolytatisa:
elvégzéséhez. kovetkezokr 2014. december
€ - Foglalkoztatasi ~ Szolgalat | 2016. december | kozponti
— a statisztikainak integralasa a koordinacio
forrasok  és 2014-2020-as kozponti IT
a

rendszerbe: 2016 vége
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Altalinos elézetes teljesiilt Meghozando Hatarido Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
mechanizm | A 2014-2020-as kozponti IT | 2014. december | kozponti
usok rendszer el6készitése 2013- koordinacio
azonositdsa | ban megkezd4dott. A
a statisztikai | rendszer kialakitisa soran a
hitelesség hozzaférhetség és az adatok
biztositasa kozételi kotelezettsége
érdekében; figyelembe keriilt, igy a
— az | kozzététel Dbiztosithatd. A
Osszegylijtot | nyilvanossag  biztositasanak
t adatok | alapjai a  2007-2013-as
kozzétételér | idoszakban lefektetésre
e ¢és | keriiltek, jelenleg a
nyilvanos http://palyazat.gov.hu/
hozzaférhet | honlapon talalhato
Oségére tamogataslekérdezo
vonatkozo rendszeren ¢€s az aggregalt
intézkedése | indikator adatok kozzétételén
k; keresztiil.
Hataridé: Kormany dontése
utdn azonnal rendelkezésre
all.
— Az |- Az OP-k 2014. | Iranyito
eredménym eredményindikatorai marci | Hatdsagok,
utatok olyan kialakitasakor alapelv, us 31. | kozponti
hatékony hogy azok elssorban a mar koordinacio
rendszere, 1étezd, hivatalos statisztikai
amely adatgyijtésekbdl
magaban szarmazzanak
foglalja: (EUROSTAT,  Kozponti
— az egyes Statisztikai Hivatal,
programok Nemzeti Adob-és
vonatkozasa Vamhivatal, Nemzeti
ban Munkaiigyi Hivatal, stb.).
kivalasztott Eltér6 esetben az iranyitd
eredménym hatésdg meghatarozza a
utatokat, rendszeres adatfelvétel
feltiintetve tipusat, és gyakorisagat.
azt is, hogy (Az adatbeszerzéseket a
milyen kozponti koordinacié végzi
indokkal és az OP-kra Osszeallitott
esett a atfogd beszerzési tervet az
valasztas a értékelési terv elkészitéséig
program Osszedllitia az 1/1 ponttal
keretében Osszhangban.)
finanszirozo Az  eredményindikatorok
tt teljesiilésének nyomon
szakpolitika kovetését szolgalo, fent
i ismertetett adatkészletet
intézkedése értékelési adatbazisba
kre; SZervezi.
— az
emlitett Ebben tobbek kozott gytjti
mutatok és feldolgozza a SKV-k,
célértékeine KHV-k relevans
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Altalinos elézetes teljesiilt Meghozando Hatarido Felelos
feltételrendszer kritérium intézkedések (datum) szervezetek
ok
k adattartalmat, tovabba
meghataroz egyéb, fejlesztéspolitikai
asat; szemponthol relevans
— a kornyezeti adatokat is.
kovetkezd
kovetelmén
yekkel vald
Osszhangot
minden
mutz}to A célértékek, amennyiben | 2014. december | Iranyito
esetében: az sziikséges, szamszerisitett Hatdsagok,
adatol§ i érték, meghatdrozadsa az kdzponti
megbizhatd | o q4igi értékelések alapjan, koordinacio
ak 9 figyelembe véve az adott
statisztikaila OP prioritasokra vonatkozo
g i nemzeti és EU-s
igazolhatéa stratégiakban
K, B . meghatarozott célértéke
egyerte} mu szerint torténik.
1'10rmat1V, Az ex ante értékelések
értelmezéss | yiternek  az  OP-kban
el alkalmazott indikatorok
rendelkezne e ln .
vizsgalatara a kritériumnal
K, Kooli 'ka meghatarozott feltételek
SZaKpo itika mentén (is).
: o Az OP-k elfogadasaig a | 2014.december | kozponti
elvarasokna S o s
K mmosegblz'togltasrl szeryep’et koordinacio
" az ex ante értékelések latjak
megfelel6en ! hatérozott
alkalmazhat N meghatar
oak & krlterlumnrak‘ megfelel9en a
idbszerick: beayatkozas1 .loglka és az
’ indikatorok kivalasztasanak
Osszhangjanak
vizsgalataval.
A programok végrehajtasa
soran Monitoring és
Ertékelési  munkacsoport
kertil felallitasra, amely
vizsgalja az egyes OP-kban
alkalmazott indikatorok
konzisztenciajat, a mérések
elvégzését, az  adatok
beszerzését. Az indikator
munkacsoport
eljarasrendjét az Egységes
Miikodési Kézikdonyv
fiiggeléke tartalmazza.
— eljarasok Az OP-k 2014. Iranyitd
rendelkezésr eredményindikatorai decem Hatosag
e allasat kialakitasakor alapelv, ber ok
annak hogy azok els6sorban a mar
biztositasara 1étez0, hivatalos statisztikai
, hogy a adatgytijtésekbol
program szarmazzanak
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozando
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

altal
finanszirozo
tt  minden
mivelet
esetében
hatékony
mutatokat
alkalmaznak

(EUROSTAT,  Koézponti
Statisztikai Hivatal,
Nemzeti Ado-és
Vambhivatal, Nemzeti
Munkatiigyi Hivatal,, stb.).
Eltér6 esetben az iranyitd
hatésdg meghatarozza a
rendszeres adatfelvétel
tipusat, és gyakorisagat.
(Az adatbeszerzéseket a
kozponti koordinacié végzi
és az OP-kra Osszeallitott
atfogd beszerzési tervet az
értékelési terv elkészitéséig
Osszedllitja az 1/1 ponttal
Osszhangban.)

A célértékek
meghatarozasa,
amennyiben sziikséges
szamszerUsitett célérték, az
eddigi értékelések alapjan,
figyelembe véve az adott
OP prioritasokra vonatkoz6
nemzeti és EU-s
stratégiakban
meghatarozott célértéke
szerint torténik.

2014. december

Iranyito
Hatdsagok

Az ex ante értékelések
kitétrnek  az  OP-kban
alkalmazott indikatorok
vizsgalatara a kritériumnal
meghatarozott  feltételek
mentén (is).

2014. december

Iranyitod
Hatdésagok

Az OP-k benyujtasaig a
mindségbiztositasi szerepet
az ex ante értékelések latjak
el a meghatarozott
kritériumnak megfeleléen a
beavatkozasi logika és az
indikatorok kivalasztasanak
Osszhangjanak

vizsgalataval.

A programok végrehajtasa
idejére  Monitoring  és
Ertékelési  munkacsoport
keriil felallitasra, amely
vizsgélja az egyes OP-kban
alkalmazott indikatorok
konzisztenciajat, a mérések
elvégzését, az  adatok
beszerzését. A nemzeti

indikator munkacsoport
eljarasrendjét az Egységes
Miikodési Kézikdonyv

2014. december

kozponti
koordinacié
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
kritérium
ok

Meghozandd
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

fliggeléke tartalmazza.

Az EFOP-
ban A
hatranyos
helyzetiiek
aranya a
felsofoku
végzettségiie
k kozott
elnevezésii
indikator
kiindulasi és
célértékének
meghataroz
asa

Felmérés elvégzése az
indikator kiindulasi
értekének  meghatarozasa
érdekében

A felmérés
szamitas
célértékre

alapjan
készitése a

2015. november
30.

Emberi
Eréforrasok
Minisztériuma

A
szegregaltan
oktatott
halmozottan
hatranyos
helyzetii
tanulok
szama a
beavatkozas
ok altal
érintett
tankeriiletek
ben

Az érintett tankeriiletek
kijelolését kovetden
szamitasok  végzése a
kiindulasi és célértékre

2015. november
30.

Emberi
Eréforrasok
Minisztériuma

Az EFOP 1.
és 3.
prioritési
tengelyében
a nem a
teljes
kevésbé
fejlett
régiora
kiterjedd
indikatorok
hoz a
relevans
teriileti
egységek
meghataroz
asa

A mutato altal lefedett
beavatkozasok teriileti
hatalyanak meghatarozasa

2015.
szeptember 30.

Emberi
Eréforrasok
Minisztériuma
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Altaldnos el6zetes
feltételrendszer

Nem
teljesiilt
Kritérium

Meghozandd
intézkedések

Hatarido
(datum)

Felelos
szervezetek

ok

Az EFOP-
ban a Dualis
formaban
inditott
képzésben
adott évben
végzettséget
szerzo
hallgatok
szama
elnevezésii
mutate
kiindulasi
értékének
meghataroz
asa

- A 2012-ben indult kisérleti,
2016-ban zaruld képzés
eredményeinek rogzitése.

2016.

szeptember 30.

Emberi

Eréforrasok
Minisztériuma

26. tablazat: Az alkalmazandoé tematikus elézetes feltételrendszer teljesitéséhez
sziikséges intézkedések

Alkalmazando6
tematikus vagy
alap-specifikus

A teljesitésért

elézetes feltétel Nem teljesiilt - Hataridé =
P s Tervezet 1épések % felelés
nemzeti szinte, kritérium (datum)
szervek
mely nem
teljesiilt vagy
részben teljesiilt
9.3. Egészségiigy: | Az egészségligyre | Az egészségligyl stratégia tervezetének | 2014. Emberi
Az egészségligyre | vonatkozd nemzeti | elkészitése november 17. | Er6forrasok
vonatkoz0, a | vagy regionalis Minisztériuma,
gazdasagi stratégiai A stratégia EMMI-n beliili jovahagyasa 2014. Kormany
fenntarthatosagot | szakpolitikai keret december 15.
biztositd nemzeti | van érvényben,
vagy regionalis, az | amely a | A stratégia legalabb 14 naptari napos | 2015. januar.
EUMSZ 168. | kovetkezbket tarsadalmi egyeztetésének lezarasa 15.
cikkének keretein | tartalmazza:
belilli  stratégiai + 0sszehangolt A dokumentum végleges valtozatanak | 2015. januar
szakpolitikai keret | intézkedések az elkészitése 15.
megléte. egészségiigyi
ellatashoz valo Egészségiigyi stratégia Kormany altali | 2015. januar
hozzaférés elfogadasa 31.
javitasara;

I intézkedések az

egészségiigyi
agazat
hatékonysaganak
Osztonzésére
szolgaltatasnyujtasi
modellek és
infrastruktira

Az egészségiigyi stratégia Kormany altali
elfogadasanak napjdig nem indithatok az 1.8,
1.9, 1.10, illetve 2.2 szamn intézkedések.
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bevezetése, illetve

megvaldsitasa
révén;

I egy monitoring és
feliilvizsgalati
rendszer
A tagillam vagy
régio elfogadott
egy, az
egészségiigyi
ellatas szamara

rendelkezésre alld
indikativ
koltségvetési
forrasokat,
valamint a
forrasoknak a
kiemelt
sziikségletekre valod
0sszpontositasat
bemutatd
keretrendszert.

10.1 Korai
iskolaelhagyas
csokkentése

Olyan  megfelel6
szint, a  korai
iskolaelhagyasra
vonatkozd adat- és
informaciogyijtési
és -elemzési
rendszert
alkalmaznak,
amely: megfeleld
tudasalapot biztosit
a célzott politikak
kidolgozasdhoz és
biztositja az
eredmények
monitoringjat;
- a
megfelel
O oktatasi
szektorok
ra,
tobbek
kozott a
kisgyerm
ekkori
fejlodésr
e is
kiterjed,
és
kiilonose
n a korai
iskolaelh
agyas
kockazat
anak
leginkab
b kitett
csoporto
kat
célozza

Az oktatasi statisztikai moddszertan
kiegészitése a korai iskolaclhagyast mérd
mutatokkal.

Az oktatasi
informatikai
rendszer
elkészitése

statisztika alapjaul szolgald
adatgylijtési és monitoring
fejlesztéséhez rendszerterv

Kozbeszerzés lefolytatdsa, majd a sziikséges
informatikai fejlesztés megvaldsitasa

A Végzettség nélkiili iskolaelhagyas elleni
stratégidban  nevesitett  intézkedésekhez
itemezett és felelosoket tartalmazo cselekvési
terv készitése, majd vezetdi jovahagyasa.

2015.
31.

majus

2015.
szeptember
15.

2016. februar
28.

2015.
szeptember
30.

Emberi
Eréforrasok
Minisztériuma
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meg
beleértve
a
marginali
zalt
koz0sség
ekbol
szarmazo
kat, és
megfelel
5
megel6zo

intervenc
16s és
kompenz
acios

intézkedé
seket

tartalmaz

10.2. Fels6oktatas:
Az EUMSZ 165.
cikkének keretein

beliili nemzeti
vagy  regionalis
stratégiai
szakpolitikai keret
megléte a
felsdoktatasi
végzettség
aranyanak,
minéségének  és
hatékonysaganak
novelésére.

Ervényben van a
fels6foku oktatasra
vonatkoz6, nemzeti
vagy regionalis
szintl stratégiai
szakpolitikai keret,
amely a kovetkezd
elemeket
tartalmazza:

I sziikség esetén a

részvétel ¢és a
végezettség
aranyanak
novelését
olyan
intézkedéseket,
amelyek:

célzo

+ novelik az alacsony

jovedelmii
csoportok és egyéb
alulreprezentalt
csoportok
részvételét a
fels6fokt
oktatasban,
kiilonds tekintettel
a hatranyos
helyzetti
emberekre,
beleértve a
marginalizalt
kozosségekbol
szarmazokat;

I csokkentik a

lemorzsolodasi
aranyt/javitjak — a
végzettségi aranyt;

I Osztonzik az Ujitd

tartalmakat és
programtervezést;

A fels6oktatasi stratégia els6é olvasatban
torténd Kormany altali targyaldsa

A stratégia  tarsadalmi  egyeztetésének
lezarasa

A dokumentum végleges valtozatanak
elkészitése

FelsOoktatasi stratégia Felsdoktatasi
Kerekasztal altal torténd masodik
megtragyalasa

Felsboktatasi  stratégia Kormany altali
elfogadasa

2014. oktober
14-15.

2014.
november 4.
2014.
november 28.
2014.
december 5.
2015. januar
15.

Emberi
Eréforrasok
Minisztériuma,
Kormény
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Az
alkalmazhat6sag és
a vallalkozoi
szellem novelését
célzo
intézkedéseket,
amelyek:

I Osztonzik a

Jtranszverzalis
készségek”,
beleértve a
vallalkozoi

szellem,

fejlesztését a
vonatkozé
fels6oktatasi
programokban;

I csokkentik a

nemek kozotti
kiilonbségeket a
tanulmanyi és
szakmai
valasztasok terén.

10.3. Egész életen | A keretstratégia | Cselekvési terv és koltségvetés készitése a | 2015. majus | Nemzetgazdas
at tarto tanulds: Az | nem tartalmazza a | 1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatirozattal | 31. agi

EUMSZ 165. | megvalositasanak elfogadott, Az Egész életen at tartd tanulds Minisztérium
cikkének keretein | tervezett szakpolitikajanak ~ keretstratégiaja  cimil

beliili nemzeti | litemezését ¢és a | dokumentum EFOP-ot érintd célkitlizéseinek

és/vagy regionalis | tervezett megvaldsitasahoz.

stratégiai koltségvetését.

szakpolitikai keret A cselekvési terv  egyeztetése, majd | 2015.

megléte az egész jovahagyasa. szeptember

¢leten at  tartd 30.

tanulas

elésegitésére.
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10. SZAKASZ A  KEDVEZMENYEZETTEK  ADMINISZTRATIV TERHEINEK
CSOKKENTESE

A kedvezményezettek adminisztrativ terhei felmérésének Osszefoglaldsa, és sziikség
esetén az adminisztrativ terhek csOkkentése elérése érdekében tervezett intézkedések
indikativ idokerettel.

A végrehajtasi intézményrendszerben és eljarasrendben folytatodik az adminisztracios terhek
csOkkentése érdekében 2007-2013-ban megkezdett folyamat az eddigi tapasztalatok
érvényesitésével. A vonatkozo értékelések szerint az adminisztrativ nehézségek az alabbi
fobb okokra vezethetdk vissza:

— aversenyszellemil timogatasi konstrukcio talsulya,
— kockazatminimalizalasi szandék a fejlesztéspolitikai intézményrendszerben.

A fenti problémak kikiiszobolésére mar szamos intézkedés tortént, igycsokkentésre keriilt
a palyazathoz bekérheté mellékletek szama, megjelent a palyazatok, beszdmolok és
értesitések elektronikus benyujtdsanak, tovabbitasanak lehetdsége. A 2014-2020 kozott
tervezett intézkedések alapelveit az 1731/2013. (X. 11.) Korm. hatarozat tartalmazza.

A palyazék adminisztraciéos terheinek csokkentése a projektfejlesztési, palyazati
szakaszban

> Altalanossa lesz téve az elektronikus és on-line iigyintézés és kapcsolattartas.

» A tamogatasi konstrukciok litemezése elére meghatarozott, nyilvanos, konnyen
attekintheté és mindenki szamara elérhetd lesz.

» A kiirasoknal a hosszabb ideig nyitva allé tamogatasi ablakok részesiilnek elényben.

» A tamogatasi dontést megelézéen a projektgazdaktdl megkovetelt adminisztrativ
elvarasok a minimumra lesznek szoritva. Csak a dontéshez sziikséges igazolasok
keriilnek bekérésre és a kedvezményezettek koznyilvantartdsokban tdrolt adatait a
végrehajto intézményrendszer kéri le. Ervényesitve lesz az egyszeri adatbekérés elve.

A palyazék adminisztracios terheinek csokkentése a projektkivalasztasi szakaszban

» A palyazat a valoban versenyalapu kivalasztast igényl6 teriiletekre lesz korlatozva. A
kedvezményezetteknek kisebb koltséget jelentd kivalasztasi és implementalasi eljarasok
(pl. normativ tdmogatasok, egyszeriibb feltételrendszer(i visszatéritendé tamogatasok)
alkalmazasa eldnyben részesiil.

» A Kkozszféra szervezetek fejlesztéseinél a projektszelekcid egyszerisitett szakmai
szempontokon alapulé kivalasztasi eljarassal valosul meg az unids tamogataspolitikai
alapelvek tiszteletben tartasa mellett és el6re rogzitett tartalmi és formai kovetelmények
vizsgalataval. Az érintett kedvezményezettek allami forrasbol és kapacitasbol kapnak
segitséget projektjeik kidolgozasahoz.

» A 100 milli6 forint alatti értékidi, nagyszamu projektet érinté kiirasok esetében a
kivalasztasi szempontokat értékeld objektiv mutatok elére meghatarozottak ¢és a
potencialis palyazok szamara is elérhet6k lesznek, igya palyazok mar a benytjtas el6tt
tisztaban lehetnek azzal, hogy projektjeik tamogathatdak lesznek-e.

A Kkedvezményezettek adminisztracios terheinek csokkentése a projektmegvalositasi
szakaszban
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» A megvalositast kozvetlen, gordiilékeny kapcsolattartas és a kedvezményezetteket
maximalisan tdmogat6 ligyfélszolgalati rendszerek segitik.

» Megteremtddik az egyablakos ligyintézés lehetdsége, a teljes végrehajtasi rendszerre
kiterjedGen.

» A palyazati folyamat felgyorsitasat szolgald intézkedések, mint pl. a kdzbeszerzési
eljarasok elhtizodo ellendrzésének racionalizalasa, a teljesitésigazolasok szamanak
csokkentése, vagy az eldrehaladds bemutatasanak egyszertsitése.

Az EFOP ESZA finanszirozasu prioritasainal egyszerisitett koltségelszamolasi modok
keretében a felmertiilt koltségek egy részével a kedvezményezetteknek nem kell tételesen
elszamolniuk és nem sziikséges tételes nyilvantartast vezetniilk. A pénziigyi ellenérzés
kizarolagos célja annak ellenérzése, hogy teljesiilnek-e azok a feltételek, amelyek az Europai
Bizottsag altal standard egységkoltségek vagy atalanydsszegek alapjan teljesitett
visszatéritéseket szabalyozzak.

A 2007-2013 kozotti unids programozasi iddszakban Magyarorszag az egyszerisitett
koltségelszamolasi modokat kisérleti jelleggel alkalmazta. A f6bb tapasztalatok:

» El6ére meg kell hatarozni, hogy az egyes egyszeriisitett koltségelszamolasi modok mely
tevékenységeknél alkalmazhatéak, melyek mindsiilnek kozvetlen és kozvetett
koltségeknek, az egyes koltségeknek mi a piaci értéke, illetve egyes projektekt6l milyen
elére meghatarozott eredményt varunk az elszamolhatosag feltételeként. Mindez alapos
elokészitd munkat igényel az allami szereplok részérol.

» Az egyszerisitett koltségelszamolasi modok alkalmazasa elsGsorban a sztenderdizalhato
tevékenységekkel, uniformizalhaté koltség-strukturaval rendelkez6 miveleteknél
preferalt.

A 2014-2020-as programozasi iddszakban akovetkezd egyszertsitett elszamolasi modokat
kivanjuk alkalmazni:

1. Atalanyalapon meghatarozott kozvetett koltségek (,,flat rate™)

Az elszamolhaté kozvetett koltségek legfeljebb a projekt elszamolhato Osszes
kozvetlen koltségeinek 20%-4ig terjedhetnek. Az atalany alapon torténd elszamolas
mértéke €s az altalanosan elszdmolhat6 koltségek kore az adott intézkedés jellegétol
fiiggben valtozhat.

2. Standard egységkoltségek alkalmazasaval szamitott atalanyalapu koltségek (,,unit
cost”)

A megvalosul6 tevékenységekhez, az aktualis piaci érték figyelembe vételével az
dokumentaltsagat sziikséges meghatarozni, igy az elszdmolhatd koltség a teljesitett
output darabszamanak és a kapcsolodo egységkoltség szorzataval hatarozhatd meg.

A sztenderd egység-koltség alapu elszamolas soran kizardlag a dokumentéltan
megvalosult mennyiséget kell igazolni és nem az egységkdltség vonatkozasaban
ténylegesen felmeriilt koltségdsszegének alatamasztottsagat.

3. Atalanydsszegek (,,lump sum™)

A mobdszer az elére definidlt eredményen és el6zetes valds koltségbecslésen alapul,
melynek teljesitéséhez kapcsolddik az elszamolhatosag és a kifizetés. A lump sum
lefedheti a projekt egészét, illetve annak egy részét. Olyan, els6sorban kisdsszegii
projekteknél érdemes alkalmazni, ahol az output egységként megfogalmazhatd és
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részteljesités nem indokolt az OP megvalositasa szempontjabol.

Az ellendrzések soran a tamogatas igazolasahoz a projekt valos teljesiilését fogja
vizsgalni a tdmogatd a meghatarozott eredményhez viszonyitva, és nem a valos
felmeriilt koltségeket.

Az intézményrendszert fel kell késziteni az egyszerlsitett koltségelszamolasok bevezetése
elott.

Az intézményrendszer adminisztracios terheinek csokkentése

» A palyazati rendszer elektronizaltsaganak novelése jelentdsen csokkenti az
intézményrendszer adminisztracios terheit is.

» A fejlesztéspolitikai jogviszonyban érintett tigyfelekrdl egységes nyilvantartas késziil.
Lehet6éség szerint célzottan Gssze lesznek kapcesolva a fejlesztéspolitikai nyilvantartasok
mas adatbazisokkal.

» Egyszeriisitve lesz a tamogataselosztasban részt vevl szervezetek miikodési koltség
elszamolasa.

» Az egyszertsitett kivalasztasi eljaras csokkenti az intézményrendszer terheit. Az
elszamolhatd projektek a benyljtassal elfogadotta valnak, amennyiben tartalmuk
Osszhangban 4all az 4dgazati célokkal és mindségiik elér egy nemzeti szabdlyozas szerinti
minimum szintet.

Az eljarasi 0jitasok az eljarasrend elfogadasaval, varhatéan 2014 november elején, mig az
informatikai rendszert érinté modosulasok 2015 végéig fokozatosan keriilnek bevezetésre.
Az egyszerlsitett koltségelszamolas bevezetése tevékenység tipusokhoz kotott, cél a 2015
elsd félévétdl torténd fokozatos bevezetése igazodva az érintett felhivasok meghirdetéséhez
¢s a bizottsagi visszajelzésekhez.
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11. SZAKASZ HORIZONTALIS ELVEK
11.1.Fenntarthatoé fejlodés

A mivelet kivalasztasa soran a kornyezetvédelmi kdvetelmények, az eréforras-hatékonysag, az
¢ghajlatvaltozas mérséklése és az ahhoz torténd alkalmazkodas, a katasztrofakkal szembeni
ellenalld képesség, valamint a kockdzatmegel6zés és -kezelés figyelembevételével hozott konkrét
intézkedések ismertetése.

Cél

A fejlesztési programok tarsadalmi, térségi, kornyezeti és éghajlati szempontbdl egyiittesen
az elérhetd legkedvezobb eredményt nyfjtsak. A 2014-2020 programozasi idészakban a
fenntarthat6sag horizontalis szempont kereteit a 1303/2013/EU rendelet I. melléklet 5.
szakasz, és a Partnerségi Megallapodasban foglalt kovetelmények hatarozzak meg.

Tevékenységek/teriiletek, amelyekhez az operativ program hozzajarulhat:

1. a beruhazasoknak leginkabb erdforras-hatékony, fenntarthatdosdg szempontjabol
legkedvezobb iranyba terelése,

2. a karos kornyezeti vagy ¢éghajlati hatassal jard beruhazasok elkeriilése, akaros
hatasok enyhitése, a klimavaltozas varhat6 karos hatasaihoz torténd alkalmazkodas;

3. a teljes életciklusra vetitett koltség alkalmazdsa a beruhdzasi alternativak
0sszehasonlitasakor;

4. azold kozbeszerzések novekvo mértékii alkalmazasa.

5. afejlesztéssel érintett térség rendszerszert gyiijtése, hozzaférhetové tétele

A horizontalis szempontok biztositasanak alapelvei, l1épései:

1. a kivalasztasi eljarasokban a tervezett beruhdzas szempontjabol relevans, aranyos
fenntarthatosagi kritérium megjelenitése

2. a fenntarthatésagi ¢és terlileti kohéziot tamogatd célkitlizések megvalositasat
tamogatd célzott intézkedések

3. a célkitlizések nyomon kovetését és értékelését biztositd, a fejlesztéssel érintett
térség fenntarthatosagaval, kornyezeti allapotaval kapcsolatos adatok gytijtése,
értékelése a tAmogatasi idoszak kezdetétol.

A horizontalis szempontok érvényesitésének biztositasara a Miniszterelnokség megalakitja a
8. szakaszban Dbemutatott Horizontalis Monitoring Bizottsagot és Horizontalis
Munkacsoportot. Az Operativ Program megvalositasa soran a Miniszterelndkség

crcr

feltételek teljesiilését:

Tervezés

e a fenntarthatésagi elvek érvényesitésében meghatarozo szerepet jatszo szervezetek
részvétele az operativ programok és a konstrukciok tervezésében, kialakitasaban

e az operativ program horizontdlis cél-, és eszkozrendszerének relevans és aranyos
megtervezése, figyelemmel a stratégiai kornyezeti vizsgalat megallapitasaira és
javaslataira, egytittmikddésben a kdzponti koordinacids szervezettel

e a horizontalis elvek és a programspecifikus célkitlizések nyomon kovetését biztositd
kapacitasok biztositasa
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e a horizontalis célok elérését szamszeriisithetd modon szolgalo beavatkozasok azonositasa
a monitoring és értékelés szamara

o szakmai tAmogatds a fenntarthatdsag elveinek gyakorlati megvalositasdhoz

e az operativ programok kozotti koordinacié feltételeinek biztositasa.

Projekt kivalasztas:

e versenyalapu palyaztatas esetén a relevans kivalasztasi kritériumok meghatarozasa

e szakpolitikai szempontrendszer alapjan torténd projektkivalasztas esetén (allami,
onkormanyzati kedvezményezettek  esetében) konkrét kovetelményrendszer
meghatarozasa.

A kritériumokat az OP Monitoring Bizottsaga hagyja jova.

A kivalasztasnal elonyt jelent, ha a projekt:

e javitja a természeti és/vagy a telepiilési kornyezet allapotat

e kimutathatoan csokkenti UHG és/vagy légszennyezdanyag kibocsatast

e segiti a klimavaltozas kedvezdtlen hatasaira valo felkésziilést, javitja az ellenallo-,
alkalmazkodoképességet

e alacsony szallitasi tavolsagokkal, anyag-, és energiafelhasznalassal valosul meg,

e hozzajarul a természeti, kulturdlis értékek megoOrzéséhez, védett fajok, éldhelyek
védelméhez, rehabilitacidjahoz, a viztestek jo allapotanak eléréséhez,

o természeti adottsagoknak megfeleld Okoszisztéma szolgaltatdsokat vesz igénybe ugy,
hogy az nem jar az 6koszisztéma szolgaltatas karosodasaval,

e a helyi kultarara, kornyezethez alkalmazkod6é hagyomanyos termeldi és fogyasztoi
mintazatra épit, a fenntarthat6 életmodot szolgalja,

o erdsiti a teriileti, kozosségi kohéziot, fenntarthatd térhasznalatot valdsit meg,

e megujulod energiat hasznositd technologiakat alkalmaz,

e noveli a természetszerii élohelyek, zoldfeliletek kiterjedését, javitja allapotat,
intenzitasat, kornyezetvédelmi szemléletformalast tartalmaz.

Végrehajtas
e partnerek aktiv bevonasajaz intézkedések, palyazati kiirasok tervezésénél és
monitoringjanal

e a végrehajtd intézményrendszer altal nyujtott tanacsadas, képzés

Nyomon kovetés, értékelés, nyilvanossag:

e egységes informatikai rendszer keretében monitoring- és indikatorrendszer, szakmai
nyomon kdvetés kialakitasa,

e ennck megfeleldé mikodését tamogatd adatgyiijtési, adatszolgaltatasi rendszer
mikodtetése

e programszinti értékelések elvégzése a horizontalis elvekhez ¢és a teriileti
kiegyenlitddéshez vald hozzajarulasuk megallapitasara

A programban a horizontalis célkitiizéshez kozvetleniil hozzajarulé intézkedések:

- Az infrastrukturalis beruhazasoknal elé kell segiteni a megujuld erdforrasok
alkalmazasat és érvényesiteni kell a klimavaltozas varhaté hatasaihoz torténd
alkalmazkodas szempontjat.A Oktatas, képzés beavatkozasoknal kell gondoskodni a
kornyezettudatossag novelésérol

A tervezés, megvalositds a Nemzeti Fenntarthaté Fejlodés Stratégia prudens koltségvetési
gazdalkodas elve szerint torténik. Az operativ programban az infrastrukturalis
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beruhazasoknal minden esetben érvényesiteni kell a klimavaltozas varhaté hatasaihoz
torténd alkalmazkodas szempontjat, tovabba a kovetkezd 3 szempont koziil legalabb 2-6t
sziikséges teljesiteni: az anyagok takarékos felhasznalasa, a viztakarékossdg és az épiilet
energetikai hatékonysaganak javitisa. Az éghajlatvaltozds mérséklése és az ahhoz torténd
alkalmazkodas keretében el6 kell segiteni a megujulé eréforrasok alkalmazasat.

11.2. Esélyegyenléség és megkiilonboztetésmentesség

Az esélyegyenldség elomozditdsa, valamint a nemen, faji hovatartozason, nemzetiséghez
tartozason, vallason vagy meggy6zddésen, fogyatékossdgon, életkoron vagy szexualis
iranyultsagon alapuld barmilyen megkiilonboztetés megakadalyozasa érdekében a program
el6készitése, tervezése és végrehajtasa és kiilonosen a finanszirozdshoz vald hozzéjutashoz és a
fogyatékossaggal €16 személyek hozzaférésének biztositasahoz kapcsolodo konkrét intézkedések
ismertetése.

Az esélyegyenldség elésegitésének célja a hatranyos megkiilonboztetésbol mely alapulhat
nemen, faji vagy etnikai szarmazéason, valldson vagy meggy6zOodésen, fogyatékossagon,
¢életkoron vagy szexualis iranyultsdgon) fakadoé hatranyok tarsadalmi szintli csokkentése, a
tarsadalmi szintli esélyteremtés. A programok végrehajtasa soran ez olyan csoportok segitését és
szempontjaik kiemelt figyelembevételét jelenti, melyek sajat erejiikbol nem lennének képesek a
hatranyaikbol fakad6 nehézségek lekiizdésére, fokozottan ki vannak téve a hatranyos
megkiilonboztetés veszélyének, illetve tamogatasra szorulnak a programok forrasaihoz torténd
hozzaférés soran.

A1303/2013/EU rendelet 1. melléklet 5. pontjaval és a Partnerségi Megallapodas 1. B fejezet
1.5. részével 0sszhangban a cél keretében érvényesiil:

» a hozzaférhet6ség horizontalis célkitlizése, biztositva az ESB alapok altal
tarsfinanszirozott javakhoz és szolgaltatasokhoz torténd hozzaférést mindenki szamara,

» a népesedési kihivasok kezelése, melynek keretében eldsegitjilk az Osszes életkori
csoport tarsadalmi befogadasat.

A hatranyos helyzetli csoportok bevonasat a program eldkészitése, tervezése €s végrehajtasa
soran egyarant biztositjuk.

Hatranyos megkiilonbdztetés altal leginkabb shjtott csoportok

. akadalyozott/fogyatékossaggal él6/megvaltozott munkaképességli emberek,
. alacsony végzettségiiek, iskolabol lemorzsolodok,

. palyakezdo fiatalok, munkatapasztalattal nem rendelkezok,

. (tartésan) munkanélkiiliek,

. alacsony munkaintenzitasu hdztartasban él6 emberek,

. romak,

. szegregatumok lakoi,

. rossz kozlekedési telepiilésen €lok,

. (jovedelmi, lakhatasi) szegények,

. migransok,

. fogvatartottak, bortonbdl szabadultak,

. szenvedélybetegek,

. hajléktalanok,

. hatranyos helyzetli csaladokban/ allami gondoskodasban ¢16 gyerekek, fiatalok,
. 45 év feletti inaktivak és

. id6sek.
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A csoportok kozott atfedések lehetségesek, illetve a hatranyok halmozddhatnak.

Tevékenységek/teriiletek, amelyekhez az operativ program hozzajarulhat:
megfeleld képzettséghez vald hozzaférés,

megfeleld egészségiigyi szolgaltatdshoz valo hozzafeérés,

megfeleld lakhatashoz és lakhatési kornyezethez valod hozzaférés,
megfeleld tarsadalmi és kdzosségi kapcsolatrendszerhez valé hozzaférés,
megfeleld informacidhoz val6 hozzaféres,

kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés,

onérvényesitéshez vald hozzaférés,

befogadd kozosséghez vald hozzaférés — szemléletformalas.

©xoNo gk~ wE

A horizontalis szempontok érvényesitésének Dbiztositasa érdekében a Miniszterelnokség
megalakitja a 8. szakaszban bemutatott Horizontalis Monitoring Bizottsagot és Horizontalis
Munkacsoportot. Az EFOP megvalodsitasa soran a Miniszterelnokség koordinacidjaval az
Iranyité Hatdsag biztositja az esélyegyenloségi feltételek teljesiilését:

A horizontalis szempontok biztositasanak alapelvei, lépései megegyeznek a kornyezeti
fenntarthat6sagi kritériumnadl, illetve a férfiak és a ndk kdzotti egyenldség esetében leirtakkal.

Az esélyteremtés biztositasa érdekében a fejlesztések megvaldsitasa sordan torekedni kell az
alabbiakra:

o az esélyek kiegyenlitésére a hatranyos helyzetii csaladban él6 gyermekek szamara, a tartds
szegénységben €1k, a romak esélyegyenldségére, kiilonosen a foglalkoztatasi, szocialis,
egészségligyi, oktatdsi ¢és képzési fejlesztésekben, a kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférésben, valamint a lakhatdsban, kiemelt figyelmet forditva a roma ndkre a
fejlesztések soran és a mutatok mindegyikénél;

e anépesedési kihivasok kezeléseérdekében biztositani kell a gyermeket neveldk, kiemelten a
nagycsaladosok, valamint a gyermekvallalas el6tt allo fiatalok esélyegyenldségét a
szocialis, egészségiigyi, oktatasi és képzési, valamint lakhatasi fejlesztésekben, illetve a
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférésben;

e a fogyatékossaggal ¢l6 személyeknek az épitett kornyezethez, informacidhoz és
kommunikacidhoz, a fejlesztésekkel érintett szolgaltatdsokhoz valé hozzaférésének
megteremtésére;

e a fogyatékossaggal ¢€l6 és megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasi
esélyeinek biztositasara;

e atartosan munkanélkiiliek ajboli foglalkoztathatésagi esélyeinek biztositasara;
e apalyakezdok esélyegyenldségére;

e a jelenleginél differencialtabban kell kidolgozni a tdmogatasi formakat a kedvezményezett
célcsoportok eltérd lehetdségeinek és fejlesztési céljainak megfelelGen.

Minden fejlesztést az akadalymentesités szempontjait figyelembe vévekell megvalositani,
ezaltal biztositva a minél szélesebb korti hozzaférést.

Az EFOP fellép a nemen, faji vagy etnikai szarmazason, vallason vagy meggy6zOdésen,
fogyatékossagon, koron vagy szexudlis iranyultsdgon alapuld barmilyen megkiilonboztetés
megakadalyozasa érdekében. Az EFOP teljes kortien figyelembe veszi az esélyteremtés
horizontalis elvét, illetve a helyi szerepléknek juttatandé forrasai a hatalyos telepiilési
esélyegyenlGségi  programokkal és esélyegyenlOségi tervekkel Osszhangban keriilnek
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felhasznalasra.

A romak (hatranyos helyzetiiek) tarsadalmi felzarkdzasanak elésegitése érdekében érvényesiteni
kell az egyenld bandsmodd elvét, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmat, illetve a célcsoport
aktiv részvételével megvalosulod 1épéseket. A célzott intézkedéseken tul a beavatkozasokat is
annak figyelembevételével kell megvalositani, hogy azok lehet6ség szerint csokkentsék a
meglévo kiilonbségeket, a romdkkal szembeni elditéletet.

11.3. Férfiak és n6k kozotti egyenléség

A férfiak és nok kozotti egyenldség elomozditdsadhoz torténd hozzajarulas ismertetése €s
adott esetben a nemek kozotti esélyegyenldség érvényesiilésének érdekében hozott
intézkedések a program €s a miivelet szintjén.

Cél:

A program végrehajtasanak valamennyi szintjén és szakaszaban el6 kell segiteni a nék és férfiak
kozti egyenldség érvényesiilését. Aktivan tamogatni kell azon intézkedéseket, amelyek
segitenek folszamolni a ndket vagy a férfiakat érintd egyenl6tlenséget a tarsadalmi élet
valamennyi teriiletén, beleértve a foglalkoztatast, a képzést, a gazdasagi életet, a kozéletet, a
javakhoz és szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

El6 kell segiteni a programozasnal, a projektkivalasztasnal és a fejlesztések végrehajtasakor a
tarsadalmi nemek kozotti egyenlOség megteremtését. Ennek alapvetd modja a hatranyos
megkiilonboztetés elkeriilése, az esélyteremtés eszkozrendszerének alkalmazasa és a
demografiai kihivas kezelése.

A1303/2013/EU rendelet 1. melléklet 5. pontjaval és a Partnerségi Megallapodas 1. B fejezet
1.5. részével 0sszhangban a cél keretében érvényesiil:

— a hozzaférhet6ség horizontalis célkitlizése, biztositva az ESB alapok altal
tarsfinanszirozott javakhoz és szolgaltatasokhoz torténd hozzaférést mindenki szamara

— a népesedési kihivasok kezelése, a gyermekvallalas, a hivatas €s a csaladi élet kozotti
jobb egyensuly megvalositdsanak eldsegitése nok €s férfiak szamara egyarant

A végrehajtas soran kiemelt figyelmet kell szentelni:

o a férfiak és nék kozotti esélyegyenldségre a foglalkoztatasi, szocialis, egészségiigyi,
kozlekedési, oktatasi és képzési szolgaltatdsokban, a kozkincsekhez, kozjavakhoz,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférésbena ndk gazdasagi fiiggetlenségének, illetve
vallalkozdva valasanak elomozditasara

o kisgyermeket neveld ndkkel szembeni foglalkoztatasi diszkriminacio csokkentésére;
a munkahelyek csaladbaratta tételére, atipikus foglalkoztatasi  formak
(részmunkaidé, munkakoér-megosztas, tdvmunka) és rugalmas munkaszervezési
modok alkalmazasara a kisgyermekes sziilok szamara

e a nb6k esélyegyenldségére a munkéért jard javadalmazasban: munkaerdpiaci
bérkiilonbségek, egyenlotlenség, diszkriminacio csokkentése, (melynek hatasa van

249/264



kés6bb a nyugdijak dsszegére is)
e aszervezetek vezetésében a nemek kozti ardnyok kiegyensulyozottsagara

e a férfiak esélyegyenlOségének elomozditasara a csaladtdmogatasi ellatasok
igénybevétele (apasagi szabadsag, GYES, GYET), és a csaladon beliili egyenlbb
munkamegosztas terén

Kiilon figyelmet kell forditani a roma, kisgyermeket nevelé vagy tobbgyermekes, 50 év feletti,
inaktiv vagy migrans nokre, tovabba a gyermekiiket egyediil neveld sziilokre.

A horizontalis szempontok biztositasanak alapelvei, 1épései:

A horizontalis szempontok érvényesitésének biztositdsa érdekében a Miniszterelnokség
megalakitja a 8. szakaszban bemutatott Horizontalis Monitoring Bizottsagot és Horizontalis
Munkacsoportot. Az Operativ Program megvalositasa soran a Miniszterelnokség

“ ey

Tervezés:

- az intézményrendszer biztositotta/biztositia a nemek kozti egyenldség elvének
érvényesiilésében meghatarozd szerepet jatszo szervezetek részvételét az operativ program
és a konstrukciok tervezésében,;

- a nemek kozti egyenloség elvének és a program specifikus célkitlizéseinek nyomon
kovetését biztosito kapacitasok megtervezése

- operativ programban azoknak a beavatkozasoknak az azonositisa, kiemelése a monitoring
és értékelés szamara, amelyek szamszerlsitett modon a nemek kozti egyenldség céljat
kivanjak szolgalni.

Projektkivalasztas

- versenyalapi palyaztatas esetén relevans kivalasztasi kritériumok meghatarozasa annak
érdekében, hogy a kivalasztandé palyazatok tevékenységei a lehetd legnagyobb mértékben
jaruljanak hozza az a nemek kozti egyenldség elvének érvényesitéséhez (elvaras, hogy a
kritériumoknak  feltétleniil  objektiveknek, egyszerlien kezelhetonek, fajlagosan
szamszerlsithetonek kell lenniiik, illetve illeszkedniiik kell a palyazat tartalmahoz)

- szakpolitikai szempontrendszer alapjan torténd projektkivalasztas esetén (allami,
onkormanyzati kedvezményezettek esetében) konkrét, a projekt tartalmahoz igazodd
kovetelményrendszer meghatarozdsa az a nemek kozti egyenloség elvének érvényre
juttatasanak érdekében

A kritériumokat az OP Monitoring Bizottsaga hagyja jova.

Végrehajtas:
- kiemelt, egyedi beruhdzasok esetében — figyelemmel e projektek volumenére és tarsadalmi-

gazdasagi hatasara — projekt szinten is sziikséges a nemek kozti egyenl6ség elvarasanak
val6 megfelelés;
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- az intézményrendszer személyi allomanyanak és vezetOinek kivalasztasa soran fontos
szempont a férfiak €s a ndk esélyegyenldsége, valamint az egyenld munkaért egyenld bér
kovetelménye.

- Az intézményrendszer munkatarsai képzést kapnak nemek kozti egyenldség elvének
érvényesitésérol és jo gyakorlatairdl.

Nyomonkdvetés

A koordindlé szervezet egységes informatikai rendszer keretében monitoring- és
indikatorrendszert mukodtet, megszervezi a nemek szerinti adatgyiijtési, adatszolgaltatasi
rendszer kialakitasat, miikodtetését, tovabba biztositja az operativ programoknak a tarsadalmi
nemek egyenldsége szempontjabol torténd értékelését a programszinti értékelések keretében,
¢s az eredmények visszacsatolasat a végrehajtas folyamataiba.

A program intézkedései, amelyek a horizontalis célkitiizéshez kozvetleniil hozzajarulnak

Az EFOP teljes kortien figyelembe veszi a nemi esélyegyenldség elvét. Az 1. prioritdsban tobb
intézkedés kozvetlenlil is célozza a noéket, illetve a Gyes/Gyedrdl visszatéroket. A 3.
prioritasban, kiilonosen a felsGoktatasi és kutatas-fejlesztési intézkedések soran specialis
figyelmet fordit a ndi célcsoport igényeire.
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12. SZAKASZ

KULON ELEMEK

12.1. A programozasi iddszak alatt végrehajtani tervezett nagyprojektek

27. tablazat: A nagyprojektek listaja

Projekt

A bejelentés/benyujtas
tervezett datuma (év,
negyedév)

A végrehajtas
tervezett kezdete

(év, negyedév)

A teljesités
tervezett
idopontja

(év, negyedév)

Beruhaza
Si
prioritaso
k

Prioritasi
tengelyek

12.2.Az operativ program eredményességmérési kerete

28. tablazat: Eredményességmeérési
(0sszefoglalo tablazat)

keret alaponként és

Prioritdsi
tengely

Alap

Régiokate
goria

Mutato
vagy a
végrehajtd
S
kulcsfonto
ssdgu
lépése

Meérték
egyseg,
adott
esetbe
n

2018-
ra

Veégsé cél (2023)

vonat
kozo
részcé F

1.Egyiittm
kodo
tarsadalom

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

A
munkaerd-
piaci
integrald
programokb
a  bevont
hatranyos
helyzetti
személyek
szdma

6

5.400

18.000
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Prioritdsi
tengely

Alap

Régiokate
goria

Mutato
vagy a
végrehajtd
S
kulcsfonto
ssdgu
lépése

Meérték
egység,
adott
esetbe
n

2018-
ra
vonat
kozo
részcé

Veégso cél (2023)

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

Atalakitott
csaladtamog
ato
szolgaltatas
okat
igénybevev
Ok szdma

16

51.00

170.00

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

Azon
telepiilések
szama, ahol
szegregatu
mok
integralasat
szolgalo
programok
valdsulnak
meg

db

36

110

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

Egészségfej
leszto és
betegségme
gel6z6
programokb
an részt
vevo
személyek
szama

£6

9.000

300.00
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Prioritdsi
tengely

Alap

Régiokate
goria

Mutato
vagy a
végrehajtd
S
kulcsfonto
ssdgu
lépése

Meérték
egység,
adott
esetbe
n

2018-
ra
vonat
kozo
részcé

Veégso cél (2023)

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

Szervezetfej
lesztési
intézkedése
kkel érintett
intézménye
k szama

db

30

10

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

Migransok,
kiilfoldi
hatterti
személyek,
kisebbségek
(beleértve a
marginalizal
odott
kozosségek
et, példaul a
romakat)

f6

4.800

16.000

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

Fogyatékoss
aggal €16
résztvevok

£6

4.500

15.000
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Prioritdsi
tengely

Alap

Régiokate
goria

Mutato
vagy a
végrehajtd
S
kulcsfonto
ssdgu
lépése

Meérték
egység,
adott
esetbe
n

2018-
ra
vonat
kozo
részcé

Veégso cél (2023)

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

A
koltségnyila
tkozatba
foglalt
elszamolhat
6  Osszeg,
amit az
igazolo
hatdsag
megjelenitet
t a
szamviteli
rendszerébe
n és
leigazolt

EUR

181.54
9.269,
08

867.012.
684

2.Infrastru
kturalis
beruhazaso
ka
tarsadalmi
egylittmik
0dés
erositése
érdekében

ERFA

kevésbé
fejlett
régiok

A kitagolt
gyermekvé
delmi és
szocialis
ellatasi
helyek
féréhely
kapacitasa

o

2.500

10.000

ERFA

kevésbé
fejlett
régiok

Fejlesztett
egészségii
gyi
infrastrukt
ura
féréhely
kapacitas

o

1.200

4.000
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Prioritdsi
tengely

Alap

Régiokate
goria

Mutato
vagy a
végrehajtd
S
kulcsfonto
ssdgu
lépése

Meérték
egység,
adott
esetbe
n

2018-
ra
vonat
kozo
részcé

Veégso cél (2023)

ERFA

kevésbé
fejlett
régiok

Lakhatasi
programok
kal érintett
hatranyos
helyzetd,
elmaradott
telepiilésré
szek szama

darab

30

120

ERFA

kevésbé
fejlett
régiok

A
koltségnyil
atkozatba
foglalt
elszamolha
to  Osszeg,
amit  az
igazolo
hatoésag
megjelenit
ett a
szamviteli
rendszeréb
en és
leigazolt

EUR

101.8
95.57
8,55

486.6
15.89

3.Gyarapo
do
tudastoke

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

Tamogatott
programokb
an részt
vevo
tanulok
szama

£6

18.00

60.000
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Prioritdsi
tengely

Alap

Régiokate
goria

Mutato
vagy a
végrehajtd
S
kulcsfonto
ssdgu
lépése

Meérték
egység,
adott
esetbe
n

2018-
ra
vonat
kozo
részcé

Veégso cél (2023)

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

Képzésben,
atképzésben
résztvevo
pedagoguso
k szdma

16

12.00

40.000

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

Az ISCED
5 és ISCED
8  szintek
kozotti
fels6oktatas
ba valo
bekertilést
és
bennmarada
st tamogatd
programokb
an résztvevo
hatranyos
helyzettick
szama

o

3.450

11.500

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

Tovabbképz
ési
programokb
an résztvevo
human
kozszolgalta
tasokban
dolgozok

szama

f6

10.00

30.000

257/264




Prioritdsi
tengely

Alap

Régiokate
goria

Mutato
vagy a
végrehajtd
S
kulcsfonto
ssdgu
lépése

Meérték
egység,
adott
esetbe
n

2018-
ra
vonat
kozo
részcé

Veégso cél (2023)

ESZA

kevésbé
fejlett
régiok

A
koltségnyila
tkozatba
foglalt
elszamolhat
6  Osszeg,
amit az
igazolo
hatdsag
megjelenitet
t a
szamviteli
rendszerébe
n és
leigazolt

EUR

168.93
6.123.
61

806.776.
930

4 Infrastru
kturalis
beruhazaso
k a
gyarapodd
tudastOke
teriiletén

ERFA

kevésbé
fejlett
régiok

Fejlesztés
altal érintett
koznevelési
intézménye
k szama

darab

70

280

ERFA

kevésbé
fejlett
régiok

A
koltségnyila
tkozatba
foglalt
elszamolhat
6  Osszeg,
amit az
igazolo
hatdsag
megjelenitet
t a
szamviteli
rendszerébe
n és
leigazolt

EUR

87.369
.669,3

- 418.200.
606
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Alap Régiokate Mutato 2018- Végsd cél (2023)
goria vagy a Meérték -
Prioritdsi végrehajti | egyseg, vonat
tengely : adott | 4 52
kulcsfonto | esethe L N o
, részcé
ssdgu n |
lépése
ESZA kevésbé A darab 150 500
fejlett tdmogatott
régiok mikro-, Kis-
és
kozépvallal
kozasok
szama
(beleértve a
szovetkezeti
vallalkozaso
kat és a
szocialis
5.Pénziigyi gazdas'figba
eszkdzok n  mikddd
alkalmazas \Iiallalkozaso
aa ay
tarsadalmi
egyttmik | pgza kevésbé | Térsadalmi | db 5 15
odés fejlett innovaciot
erositéséne régiok 6s
k transznacio
érdekében, nalis
valamint egyiittmiikd
tarsadalmi dést  célzo
innovécio projektek
és szama
transznacio
ndlis | ggza kevésbé | A EUR | 7.137. 34.182.8
egyiittmitk fejlett Kdltségnyila 771,31 89
Odesek régiok tkozatha
foglalt
elszamolhat
6  Osszeg,
amit az
igazolo
hatosag
megjelenitet
t a
szamviteli
rendszerébe
n és
leigazolt

12.3 Az operativ program elkészitésében résztvevé érintett partnerek
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Egyeztetésbe bevont Datum/ Egyeztetés témakore Egyeztetés statusza
tarcak Tervezett
datum
NGM, NGTH 2012.11.- | GINOP, TOP, VEKOP, és EFOP | A kérdések dontd
folyamatos | lehatarolasa, (szoc. gazdasag, hanyadaban sikeriilt
foglalkoztatas, LLL, eii.-i és megallapodni, és
szocialis alapszolgaltatasok, szinergikusan
kozoktatas) kialakitani a
Partnerségi Megallapodas, fejlesztési teriileteket
Foglalkoztatas,
K+F+I,
VM Vidékfejlesztésért 2012.09. - | VM-el val6 egyiittmtkddés a Az egyeztetéseket
Felelds AT folyamatos | vidéki térségek fejlesztésében, befolyasolja a CLLD
CLLD, kozosségi tervezés kapcsan marcius
végére késziild
Korméany
el6terjesztés
VM Kornyezetiigyért felelés | 2012.03. A KEHOP-ban hogyan jelenhet Sajnos az
AT meg a kulturalis 6rokség védelme | egyeztetések
(a 6. tematikus cél alatt jelenik megakadtak
meg a beruhazasi prioritasok
soraban)
NFM 2013.01. Epiiletek energiahatékonysagi Folyamatos
03. fejlesztésének tervezése egyeztetések vannak
BM 2013. 03.- KEHOP-ba javasolt jelenleg a javaslatok
tol éghajlatvaltozashoz és egyeztetése zajlik
folyamatos | katasztrofavédelemhez k6t6do
kérdések egyeztetése
EFOP tarcakozi 2013.02.04. | EFOP céljai, prioritasai Eredményes volt,
munkacsoport (minden lezarult
minisztérium képviseltette
magat)
EFOP tarcakozi 2013.04.03. | EFOP 1.0 valtozatanak Eredményes volt,

munkacsoport (minden
minisztérium képviseltette
magat)

megyvitatasa

lezarult

EFOP partnersége az érintett
szakmai szervezetekkel

2013. jalius
12. és
2013.
augusztus
28. kozott

EFOP 2.0 valtozatanak
véleményezése

Eredményes volt,
lezarult
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13. SZAKASZ

AROP
AT
BM
CERN

CLLD

COFUND

DRS
EBB
EFOP
EIT

ELI
EMBO

EMMI
EMVA
ENSZ

ERA
ERASMUS

ERC
ERFA
ES
ESA
ESS
ESZA
ETE
ETHA
EU
FET

ROVIDITESEK JEGYZEKE

Allamreform Operativ Program
Allamtitkarsag
Beliigyminisztérium

European Organization for Nuclear Research, Eurdpai Nuklearis Kutatasi
Szervezet

Community-Led Local Development, kozosség altal iranyitott helyi
kezdeményezés

CO-FUNDing of Regional, National and International Programmes,
Regiondlis, Nemzeti €s Nemzetkozi Programok Tarsfinanszirozasa

Duna Regionalis Stratégia
Europai Beruhazasi Bank
Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program

European Institute of Innovation and Technology, Eurdpai Innovacios és
Technologiai Intézet

Extreme Light Infrastructure, nagylézer infrastruktura

European Molecular Biology Organization, Eurépai Molekularis Biologiai
Szervezet

Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Eurdpai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap
Egyesiilt Nemzetek Szervezete

European Research Area, Eurdpai Kutatasi Tertilet

European Community Action Scheme for the Mobility of University
Students

European Research Council, Europai Kutatasi Tanacs

Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap

Egészségligyi Stratégia

European Space Agency, Eurdpai Uriigynokség

European Social Survey, Eurdpai Tarsadalomtudomanyi Elemzések
Eurdpai Szocialis Alap

Europai Terlileti Egylittmtikodés

Europai Tengerligyi és Halaszati Alap

Eurdpai Unio

Future and Emerging Technologies, jovObeni és kialakuloban 1évo

technologiak
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http://eit.europa.eu/
http://eit.europa.eu/

FP7
GDP
GINOP
HH, HHH
IH

IKT
IKSZT
IRUN

ITER

ITI
KEF
KEHOP
KEOP
KIC

KIM
KKV
KMR
KOFOP
KSH
K+F
K+F+I
LAU
LERU

LLL
ME
NFM
NFU
NGM
NGTH
NIS

Seventh Framework Programme,Hetedik Kutatasfejlesztési Keretprogram
Gross Domestic Product, brutté hazai termék

Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program

Hatranyos helyzetli, Halmozottan hatranyos helyzetii

Irdnyito Hatdsag

Info-kommunikacios technologia

Integralt K6zosségi és Szolgaltatd Tér

International ~ Research  Universities  Network, Kutatéegyetemek
Nemzetkozi Halozata

Informacié technologia

International Thermonuclear Experimental Reactor, Nemzetkozi Kisérleti
Termonuklearis Reaktor

Integrated Territorial Investments, integralt teriileti beruhazasok
Kébitoszeriigyi Egyezteté Forumok

Kornyezet és Energetikai Hatékonysagi Operativ Program
Kornyezet és Energia Operativ Program

Knowledge and Innovation Communities, Tudomanyos és Innovacios
Ko6zosségek

Kozigazgatasi €s [gazsagiigyi Minisztérium

Kis- és Kozépvallalkozasok

Ko6zép-magyarorszagi Régio

Kozigazgatasi és Kozszolgaltatas-fejlesztési Operativ Program
Kozponti Statisztikai Hivatal

Kutatas-fejlesztés

Kutatas - Fejlesztés — Innovacio

Local Administrative Units, helyi kézigazgatasi egységek

League of European Research Universities, Europai Kutatdéegyetemek
Szovetsége

Life Long Learning
Miniszterelnokség

Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség
Nemzetgazdasagi Minisztérium
Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal

Nemzeti ifjusagi stratégia
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http://www.ikszt.hu/

NRP
NTFS
OECD

OP
PISA

ROP
RSZTOP
SA

SFC
SILC

SNI

TA
TAMOP
TIOP
TOP
VEKOP
VM

VP

V4

Nemzeti Reform Program
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia

Organisation for Economic Cooperation and Development, Gazdasagi
Egylittmtikodési és Fejlesztési Szervezet

Operativ Program

Programme for International Student Assessment, Nemzetk6zi Tanuldi
Tudasszintmérd Program

Regionalis Operativ Programok

Raszoruld Személyeket Tamogatd Operativ Program

Strukturalis Alapok

Structural Funds Common Database, Strukturalis Alapok k6zos adatbazis

Statistics on Income and Living Conditions, a jovedelmekre és
életkoriilményekre vonatkozo kozosségi statisztika

Sajatos nevelési igényii

Technical Assistance, Technikai Segitségnytjtas
Tarsadalmi Megtijulas Operativ Program

Tarsadalmi Infrastruktara Operativ Program

Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program
Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program
Vidékfejlesztési Minisztérium

Vidékfejlesztési Program

Visegradi Négyek
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MELLEKLETEK (AZ ELEKTRONIKUS ADATCSERERENDSZERBE KULON FAJLKENT
FELTOLTVE):

o Azeldzetes értékelés jelentéstervezete vezetdi Osszefoglaloval (kotelezo).

o Az clozetes feltételrendszer alkalmazhatosaga ¢€s teljesiilésének értékelésére vonatkozo
dokumentacio (adott esetben).

e A nemzeti esélyegyenldségi szervezetek véleménye az 12.2 és 12.3 fejezetekrdl
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